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     El proyecto institucional de educación para la Sexualidad y construcción de ciudadanía PESCC 

se presenta como una estrategia para la formación de competencias sexuales desde el marco 

integral de ciudadanía, el cual pretende llevar a los niños, niñas y jóvenes de la institución 

educativa MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA a indagar sobre contextos sexuales y reproductivos 

desde la visión de derechos y toma de decisiones. 

 

      Para enmarcar la ruta de formación integral que misiona la institución educativa se elaboran 

proyectos de carácter  transversal, establecidos y monitoreados por el ministerio de Educación 

Nacional MEN como es el PESCC, para lo cual la institución establece una mesa de trabajo 

conjunta donde se hace participe toda la comunidad educativa, que será el encargado de la 

planeación y socialización de las actividades a desarrollar en marco de estos proyectos. 

 

1. PRESENTACIÓN  
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      En la estructuración del proyecto de educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía 

se establecen estrategias aplicadas desde el contexto pedagógico, social y ciudadano que 

encaminan la formación de competencias en este caso sexuales. Las  que se fundamentan desde 

las funciones y componentes; que se evidencian en las estructuras de matrices pedagógicas y se 

evaluaran los procesos de forma periódica. 

 

 

 

 

 

 

Actualmente la enseñanza en las Instituciones Educativas de nuestro país se planifica a 

partir de leyes y decretos que se emiten desde el Ministerio de Educación Nacional (MEN), 

especialmente los lineamientos establecidos por la Ley 115 o Ley General de educación de 

1994 (LGE) que señala normas generales de regulación de la educación colombiana, la cual 

establece áreas obligatorias del conocimiento que deben aprender todos los estudiantes de 

educación básica entre las cuales se incluyen los proyectos transversales. 

 

INTRODUCCIÓN  
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La clasificación de procesos transversales  debe generar  que los docentes enfoquen sus 

estrategias de enseñanza de acuerdo a la didáctica propia del área del  conocimiento, en la  

formación de competencias, enriqueciendo  el proceso; llevando al estudiante al dominio de 

habilidades sociales y ciudadanas, posibilitando que este sea diversificado e integral. Que pese a 

estar estructuradas desde cierta área específica facilite las posibilidades del aprendizaje en todos 

los aspectos del ser humano, tal como el caso de la sexualidad y construcción de ciudadanía.  

    

Uno de los objetivos establecidos para la educación básica en nuestro país establecido 

en la  LGE en su artículo 14 

 

Ley 115 Art. 14 Los establecimientos educativos Privados y públicos, están obligados a 

cumplir con proyectos Pedagógicos Transversales en: Aprovechamiento del tiempo Libre, La 

Enseñanza de la protección del ambiente, La Educación para le justicio y la paz  como también  

La Educación para la Sexualidad. 

 

La educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía enmarcada en un 

proyecto PESCC  se constituye en uno de los objetivos generales de la educación, es decir que 

su promoción debe planificarse a partir de todas las áreas. 

 

            La presente proyección realizada mediante una metodología de indagación directa se ha 

desarrollado con el propósito de fortalecer la comprensión de competencias ciudadanas desde 

aspectos sexuales y afectivos de los estudiantes de la institución educativa Manuel Fernández de 
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Novoa de Cúcuta desde grado preescolar hasta once a través de una estrategia pedagógica de 

matrices basada en componente y funciones de la sexualidad. Las cuales, contemplan el desarrollo 

de competencias estructuradas bajo los principios de  Género,  Educación, Ciudadanía y  

Educación para la Sexualidad y Construcción de Ciudadanía, organizados en hilos conductores por 

conjunto de grados, las cuales presentan actividades propias que propenden por el desarrollo de 

habilidades como toma de decisiones y  en derechos individuales y sociales.  

 

Desde la indagación directa se realizó el análisis de los resultados obtenidos por los 

estudiantes en diversas encuestas estructuradas desde las funcionen y componentes de la 

sexualidad, observando dificultades que se pueden intervenir desde  el proyecto a través de 

actividades estructuradas bajo la competencias unidas a hilos conductores respectivos para 

analizar las dificultades que presentan los estudiantes por conjuntos de grados. Estas 

actividades fueron planeadas  por los docentes para mejorar aspectos como comportamientos 

erróneos de género, la identidad, el libre desarrollo de la personalidad, la pluralidad, equidad de 

género, respeto de las diferencias entre otras.  

 

 

En este sentido se reconoce el proyecto transversal PESCC como un proceso que 

permea todas las áreas del conocimiento situación que es reconocida por los directivos 

docentes y docentes de las demás áreas de la IE quienes deben trabajar mancomunadamente 

desde sus cátedras en el fortalecimiento de este proceso llevando a que las competencias de 
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ciudadanía se desarrollen de  manera positiva y por ende los comportamientos sociales de los 

estudiantes tengan una mejora significativa. 
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.  

  

 

     Los mecanismos asociados con los procesos de sexualidad en Colombia estuvieron vistos solo 

desde el componente biológico, dejando de lado la relación que  tiene este con diversos aspectos 

en la parte afectiva, de derechos, de decisiones y responsabilidades individuales y sociales. Es así 

como en el país se desarrolla un programa a nivel nacional de Educación para la sexualidad y 

construcción de ciudadanía, que se aplicaría en todas las instituciones públicas y privadas en los 

niveles de educación  preescolar, básica y media, el cual esta asesorado por las SEM de cada ente 

territorial. 

 

3. JUSTIFICACIÓN  
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En la IE Manuel Fernández de Novoa como en todos establecimientos de carácter 

oficial y el cual busca una educación integral para todos sus estudiantes, construye una 

propuesta de PESCC basada en su contexto socio cultural, el cual  busca hacer intervención 

para el desarrollo de diversas competencias enmarcadas en las funciones y componentes de la 

sexualidad. Esta propuesta se construye de la mano con la mesa de trabajo institucional, donde 

se orientan todos los procesos transversales.  

 

Este contara con el sistema de monitoreo y evaluación establecido para los procesos 

que interviene como Gestión institucional, formación pedagógica, formación permanente y  

gestión para la sostenibilidad, las cuales se medirá avances de los procesos a nivel de 

pertinencia, existencia, apropiación y mejora continua. De forma simultanea las actividades 

que no han permitido avanzar y las que fortalecen los procesos, dando la oportunidad de 

participación colectiva de toda la comunidad educativa.  

  

Para fortalecer las competencias de aspectos transversales con la sexualidad y 

construcción de ciudadanía se propone la realización de matrices pedagógicas para todos los 

grados desde preescolar hasta grado once, estas contendrán actividades pedagógicas asociadas 

a la competencia a desarrollar, enmarcadas desde componentes sexuales y afectivos, que 

conlleven al desarrollo de las competencias mencionadas para todas las áreas del conocimiento 
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repartidas en los cuatro periodos escolares de forma articulada y continua desde grado de 

preescolar hasta culminar once.  

 

De igual manera se espera tener impacto positivo optimizando el resultado  fuera y 

dentro de las aulas a largo plazo.  El  Ministerio de Educación Nacional en la cartilla 1 de 

presentación del PESCC  “La dimensión de la sexualidad en la educación de nuestros 

niños, niñas, adolescentes y jóvenes”  afirma Se trata de consolidar propuestas en 

educación para la sexualidad que den prioridad a los procesos que desarrollen competencias para la 

vida, desde la apropiación de conocimientos, capacidades, actitudes y disposiciones destinados a la 

formación de sujetos activos de derechos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

4. OBJETIVOS 
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4.1 OBJETIVOS GENERALES  

  

 Formar  integralmente la dimensión sexual a través de los derechos humanos sexuales y 

reproductivos DHRS a los estudiantes de la institución educativa MANUEL FERNANDEZ 

DE NOVOA. 

 

4.1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS  

 

 Socializar y divulgar las características del programa, conociendo sus principios 

pedagógicos basados en los derechos humanos sexuales y reproductivos DHSR. 

 

 Determinar los hilos conductores que se necesitan desarrollar por grados y grupo de 

grados, realizando una priorización de las problemáticas por grados y grupos de grados. 

 

 Incluir la propuesta de proyecto transversal en el PEI, interiorizándolo con la metodología, 

misión, visión y principios institucionales. 
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 Diseñar y aplicar  la matriz pedagógica por grados y grupos de grados, que abarquen las 

funciones y componentes de la sexualidad. 

 

 Evaluar de forma periódica la estrategia usando indicadores de procesos determinados por 

el programa PESCC  realizando ajustes que lleven al mejoramiento continuo. 
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     La educación para la sexualidad podría apreciarse desde el sentido típico de la biología y la 

genitalidad, pero como enmarca los derechos humanos (DD.HH) , organización de las naciones 

Unidas (ONU), la ley 115 de educación en Colombia y demás organizaciones de carácter 

humanitario se extiende en un sentido amplio e integral que avanza hasta ponerlo como 

constructora de mejores sociedades, donde sus individuos pueden visualizar sus entornos desde la 

libertad de elecciones informadas, que lleven a fortalecer sus derechos y deberes para consigo 

mismos y los demás.      

      Los principios fundamentales de la formación de competencias en los niños , niñas y jóvenes 

parte desde la comprensión del ser humano, como individuos que   proclaman derechos iguales 

para todas las personas, considerando sus identidades y diferencias. El derecho a la diferencia es 

esencial para que la identidad de todos sea una realidad verdadera y cierta. Esta noción de ser 

humano se basa en la satisfacción prioritaria de todos los derechos de la persona, incluyendo los 

sexuales y reproductivos, indispensables para el goce de una vida digna y el libre desarrollo de la 

personalidad. 

6. MARCO CONCEPTUAL 
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    Los seres humanos estamos identificados en su mayoría por géneros, estos distinguen 

comportamientos y actitudes bajo las circunstancias sociales a las que se enfrentan y que 

necesariamente cambian con la cultura y los contextos. El identificarse con un género masculino o 

femenino supone comportamientos que pueden llevar a desarrollo de actividades discriminativas o 

limitantes en los individuos, situación que ha venido mejorando gracias a las política igualitarias 

adoptadas por la mayoría de estados. 

    La educación  como otro principio básico del desarrollo de los individuos y de una sociedad 

deben enmarcarse desde la pertinencia, esto quiere decir que debe abarcar aspectos que sean 

significantes, en este sentido la educación para la sexualidad se destaca como un proceso donde 

niño, niña y adolescente puede debatir, opinar y reflexionar siendo un sujeto activo. Permitiendo 

construcción de espacios de conocimiento y de desarrollo personal en todos los contextos donde 

se desenvuelve como son la familia, la escuela, la pareja y la sociedad. 

        Los ciudadanos, y en especial los niños, niñas, jóvenes y adolescentes, son sujetos sociales 

activos de derechos, personas en proceso de desarrollo, con capacidades evolutivas que deben 

ser respetadas, protegidas y potencializadas para su desempeño como miembros actuantes de 

una sociedad incluyente, cuyo quehacer debe estar orientado a garantizar a todas y cada una de 

ellas las condiciones para el disfrute y el ejercicio legítimo y pleno de sus derechos fundamentales.   

Por tal razón, trabajar en el desarrollo de competencias ciudadanas es fortalecer la democracia en 

el país, es formar ciudadanas y ciudadanos comprometidos, respetuosos de las diferencias y 

defensores del bien común. 

    La sexualidad en los seres humanos debe partir de mirar diversos aspectos y componentes que 

incluyen  lo biológico, psicológico, cultural, histórica y ética, que compromete sus aspectos 

emocionales, comportamentales, cognitivos y comunicativos tanto para su desarrollo en el plano 

individual como en el social. Esto quiere decir que no es solo debe verse aspectos biológicos o 

eróticos sino que entiende componentes culturales de género, identidad y orientación sexual para 

formar competencias que los lleven a mejorar aspectos de su salud sexual y reproductiva. 
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    Estas competencias implican en sí el conocimiento, la afectividad y comunicación para realizar 

procesos integrales como lo que se busca en la educación sexual y construcción de ciudadanía  

entendiendo Competencias cognitivas, tales como la capacidad para comprender lo que pueden 

sentir o pensar los miembros del mismo género o de otro frente a las diversas situaciones o 

elecciones; la capacidad de emprender acciones en contra de la discriminatorias por género u 

orientación sexual; la de prever las consecuencias de una acción determinada, en una relación de 

pareja o en el contexto familiar. Las Competencias comunicativas, entre las que se debe promover 

la asertividad para negociar con la pareja el momento de tener relaciones sexuales y de usar 

anticonceptivos o decidir el número de hijos. La utilización de diversos medios y formas, verbales y 

no verbales, para expresar los sentimientos y los pensamientos involucrados en los diferentes tipos 

de relaciones eróticas y afectivas. También competencias comunicativas como la escucha activa y 

el diálogo respetuoso en la pareja, en la familia y en la sociedad. Y las  Competencias 

emocionales, de igual forma, la escuela desarrolla capacidades para la identificación, la expresión 

y el control adecuado de las emociones propias y ajenas, así como la empatía. 

 

 

 

 

 

6.1 MARCO LEGAL 
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       En Colombia la educación formal está organizada, planeada y dirigida por el Ministerio de 

Educación Nacional y establecida mediante La ley General de Educación 115 de l994. Esta 

establece la implementación de forma obligatoria de los proyectos transversales, los cuales deben 

establecer parámetros y estrategias para temas  ambientales, políticos, de derechos humanos y de  

educación sexual, bajo la modalidad de Proyectos Pedagógicos.  

 

    Desde esta mirada La educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía se 

fundamenta en: La Constitución Nacional de l991 en su decreto 14, donde se incluyen 

fundamentos como  los derechos sexuales y reproductivos. Estos establecen las libertades y los 

deberes que tenemos en cuanto a las preferencias  e igualdad de género, riesgos, estado civil y 

conformación de familia respeto por las diferencias y derechos humanos como la vida y la 

diversidad de pensamientos y creencias. 

 

     Otra fundamentación legal para este proyecto es el establecimiento del Código de infancia y 

adolescencia, ley 1098 de Noviembre de 2006, por la cual se expide, cuya finalidad es garantizar a 

los niños, (as), y a los adolescentes el pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno 

de la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprensión, prevaleciendo el 

reconocimiento a la igualdad y a la dignidad humana, sin discriminación alguna, factores 

impulsados en la actualidad por el Programa de Educación para la Sexualidad y Construcción de 

Ciudadanía (PESCC) bajo los principios de educación, género y construcción de ciudadanía. 
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    La mesa de trabajo institucional es el estamento donde se realiza la planeación central de las 

actividades y es el espacio de reflexión institucional donde convergen las opiniones y necesidades 

de todos los miembros de la comunidad educativa, tanto directivos, docentes, estudiantes y padres 

de familia representados en los diversos órganos colegiados. 

 

    Esta mesa está conformada por consenso y representación de todas las gestiones que 

presentan el sistema de calidad y la comunidad educativa, estudiantes, docentes, padres de familia 

para ello se definen los siguientes integrantes, enmarcado en la resolución interna__06 de julio 12 

de 2013_ (ver anexo 2) 

Gobierno Escolar: Es representado por la Señora Rectora, quien lo presidirá. 

Gestión Directiva: Es representada por el líder de la gestión. En el caso de encontrarse algún jefe 

de área que haga parte de la gestión directiva, esta representación no será necesaria, él será el 

vocero ante el comité. 

7. MESA DE TRABAJO 
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Gestión académica: Están vinculados  la mesa de trabajo el líder de la gestión académica  y todos 

los jefes de área. 

Gestión de la Comunidad: el líder de la gestión. En el caso de que el líder sea jefe de área esta 

representación no sea necesaria. 

Estudiantes: Es representado por el estudiante personero y el estudiante presidente del concejo 

Estudiantil. 

Padres de familia y acudiente: Es el padre de familia elegido a en el consejo de padres para la 

gestión académica. 

Líderes de proyectos Pedagógicos. 

Coordinadores de la institución educativa. 
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7.1 CONTEXTO REGIONAL-INSTITUCIONAL 

 

7. ESTUDIO DE CONTEXTO 
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La institución educativa Manuel Fernández de  Novoa  se encuentra ubicada el Barrio Carora, 

perteneciente a la comuna 9 del Municipio de San José Cúcuta, ciudad capital del departamento 

del Norte de Santander,  núcleo del área metropolitana y principal frontera del nororiente 

Colombiano. 

 

El nombre del barrio CARORA es tomado de una ciudad antigua venezolana de la provincia de 

Barquisimeto, parece que lo bautizó algún huésped desconocido oriundo de este territorio 

venezolano.  

 

Actualmente la comuna 9 está conformada por los siguientes barrios y algunos asentamientos 

nuevos: 
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     Los siguientes son nuevos asentamientos que hoy se posesionan en la comuna 9º, y son: 

Jerónimo Uribe, Las Delicias, El Caguan, Los Yavos, Manuela Beltrán, María Gracia, Brisas de los 

Andes. 

      Esta comuna cuenta con una población aproximada de 61.061, distribuidos hombres 29.670, y 

mujeres 31.382 (datos del DANE) sus habitantes, reúnen aproximadamente el 20% de la actividad 

industrial de Cúcuta. La comuna registra problemas de coberturas de servicios de salud y 

educación. 

     Es la comuna que más se ha desarrollado en una zona de alto riesgo por procesos acelerados 

de invasión de terreno. En realidad no cuenta con ninguna clase de servicios que sean de 

importancia debido a su situación de riesgo que impide la inversión pública. 
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     Existe en esta zona un hito importante como la Columna de Bolívar, sitio de interés urbano, no 

se ha articulado al desarrollo de la ciudad como valor histórico. 

    Esta comuna se caracteriza por las condiciones de marginalidad, de por los menos el 60% de la 

población residente, y por las carencias en materia de infraestructura de servicios públicos. Por lo 

menos un 40% de las áreas de los barrios Pueblo Nuevo, Los Alpes, Carora, 28 de Febrero, Loma 

de Bolívar, San Miguel, Cundinamarca, Rudesindo Soto, Belén, La Divina Pastora se encuentran 

ubicadas en zonas de alto riesgo, deterioro, marginalidad e ilegalidad. Las viviendas se encuentran 

en un nivel medio de consolidación construidas la mayoría de ellas en material permanente. 

    Los asentamientos de esta comuna fueron originalmente tierras ejidales de propiedad municipal 

y algunos pertenecían a privados. El tiempo de fundación oscila entre los 60 y los 10 años, siendo 

su origen ilegal por invasiones y encontrándose muchos de ellos aún en proceso de legalización. 

     Es una comuna muy heterogénea en lo que se refiere a las condiciones de los asentamientos y 

marginalidad de sus pobladores. Las condiciones de las infraestructuras de servicios públicos 

están en la mayoría de los barrios en regulares condiciones, con un alto nivel de carencias en 

cuanto a cobertura de servicios sociales, culturales y recreativos. 

    La población residente en esta comuna se ocupa fundamentalmente en el comercio informal 

(entre un 40% y un 50%) y la pequeña industria, como vendedores ambulantes o como albañiles, 

carpinteros, zapateros, latoneros, mecánica, modistas, ebanistería, servicio doméstico o 

empleados públicos. Su población es en un 40% menor de 14 años y devengan en su mayoría 

menos de 1 salario mínimo mensual legal como ingreso familiar. 
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CONTEXTO INSTITUCIONAL 

La Institución Educativa Manuel Fernández de Novoa cuenta con 4 sedes: 

La sede principal se encuentra ubicada en la Avenida 11 N° 3-14 Barrio Carora y atiende la 

población de básica secundaria en las jornadas de mañana y tarde, media académica en la jornada 

de la tarde. 

 

 

Imagen galería Institucional 
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    La sede 2 Reyes Mantilla se encuentra ubicada en la Avenida 10 # 3 – 26 Barrio Callejón y 

atiende población de transición (preescolar) y básica primaria en la jornada de la mañana. 

 

                                                         Imagen galería Institucional 

La sede 3 Los Alpes se ubica en la Calle 2 Transversal 17 Barrio Carora y atiende población de 

transición (preescolar) y básica primaria en las jornadas de la mañana y de la tarde. 
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                                                   Imagen galería Institucional 

La sede 4 Hombres y mujeres de pensamiento nuevo se ubica en la Calle 2 Parte Alta Los Alpes y 

atiende población de transición (preescolar) y básica primaria en la jornada de la  mañana. 
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                                                  Imagen galería Institucional 

 

7.2  CONTEXTO EN CUANTO A LOS ASPECTOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y 

CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANIA. 

 

     Este proyecto se fundamenta con base en trabajar aspectos puntuales que fomenten en los 

estudiantes las decisiones informadas, consientes.  Las matrices pedagógicas se elaboraran 

teniendo en cuenta hilos conductores que abarquen Los elementos de la sexualidad,  tanto los 

componentes de la sexualidad como las funciones, los cuales se integran para la búsqueda de la 

educación para la sexualidad. 
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Elementos de la sexualidad 

     Lo anterior nos marca una ruta en cuanto al contexto del proyecto, se pudo evidenciar que 

existen fortalezas y también oportunidades de mejora en varios aspectos psico-sexuales y de 

crecimiento como un ser humano íntegro  y que aporte a su entorno familiar, social y escolar. El 

instrumento que se determinó para  recoger esta información en las encuestas escritas que se 

propuso por la coordinación del programa PESCC.  

     Este instrumento presenta preguntas cerradas con opción múltiple de respuesta  donde se 

observaran y se darán a conocer los aspectos en cuanto a las funciones de la sexualidad y 

componentes de esta; además se indagara desde el aspecto como individuo, familia y comunidad. 
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     Estos se tomaran por grados o grupos de grados donde las edades de los niños son muy 

similares y el crecimiento psicológico y sociológico en diferentes aspectos tienen comportamientos 

sociales y cultures se dan de forma similar. Se utilizó una encuesta cerrada con  14 preguntas con 

los aspectos relacionados anteriormente y de este se concluyó que las problemáticas. 

     En cuanto a las individualidades se identificaron aspectos como  tabúes en cuanto al 

comportamiento culturales de género muy marcados casi en todos los grupos de grados   

 

7.2.1 Grado transición a tercero 

En cuanto a los componentes de la sexualidad 

Los niños se expresan de sus compañeros de manera inadecuada por apodos y en cuanto al 

comportamiento se pelean mucho cuando se trata de defender quienes son mejores en los juegos 

“los niños” o “las niñas” y los juegos si es de futbol son recelosos con dejar jugar a las niñas 

aludiendo que “ellas no saben” o son “lloronas”. 

De igual forma se evidencia la heterogeneidad con el conocimiento del cuerpo y los cuidados que 

debemos tener con él, ya sea por higiene o por  maltrato en los juegos.  

En cuanto a las funciones de la sexualidad 
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Se enfatiza en los vocabularios poco apropiados y groseros con los compañeros y algunos 

docentes, donde esperan resolver sus conflictos con peleas y agresiones físicas y verbales, 

muchas veces con elementos contundentes. 

 

7.2.2 Grado cuarto a quinto  

En cuanto a los componentes de la sexualidad 

Los niños son muy sesgados con los comportamientos tradicionales niña-niño, esto infiere en la 

manera como ven a los demás y  en ocasiones no respetan su forma de vestir o de hablar 

emitiendo valoraciones inapropiadas para la dignidad de sus compañeritos. 

En cuanto a las funciones de la sexualidad 

Entre las características evidenciadas es que se necesita atención en el manejo de emociones 

propias y como encaran las actitudes de los demás hacia ellos. Donde se nota uso de palabras 

soeces  especialmente cuando se desarrollan los juegos. La competencia los deja en posición de 

defensiva ante sus compañeros y genera esas malas actitudes, por eso se evidencia la necesidad  

de trabajar la comunicación asertiva y los hilos conductores que la relacionen. 

 

7.2.3  Grado  sexto a séptimo   
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En cuanto a los componentes de la sexualidad 

Es importante resaltar que las edades de los estudiantes de este ciclo son muy parecidas a las de 

los grados quinto, estos hace que la problemática con respecto a los componentes de la 

sexualidad  sean muy similares. Esto se evidencia en que el respeto por las diferencias en cuanto 

a las necesidades, diferencia y denotación de las personalidades generan conflictos entre 

estudiantes. 

En cuanto a las funciones de la sexualidad 

El análisis de este grado destaca la necesidad de trabajar las expresiones de afecto, como 

demuestran cercanías y gustos, en que es correcto abrazar, dar besos etc. Que se considera 

correcto y que incorrecto para estas demostraciones. 

 

7.2.4 Grado  Octavo a Noveno  

En cuanto a los componentes de la sexualidad  

En estos componentes es necesario abarcar hilos conductores que fortalezcan competencias como 

el manejo de las emociones, cual son los derechos sexuales y reproductivos con los que se 

cuentan a nivel de estado civil, la educación como tal de los ambientes de respeto de las 

relaciones interpersonales. 
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En cuanto a las funciones de la sexualidad 

En las funciones de la sexualidad es muy importante que se fortalezca la parte de los procesos  

biológicos naturales, el cuidado del cuerpo  y la prevención  de decisiones basadas única y 

exclusivamente en ser aceptado. 

 

7.2.5 Grado  Decimo a Once 

En cuanto a los componentes de la sexualidad  

El análisis de las encuestas y  la experiencia docente con este grupo evidencia que los 

componentes a fortalecer sean los de proyecto de vida directamente, equidad de género ya que 

aquí se entablara relaciones afectivas que pueden marcar el rumbo de sus vidas.  

En cuanto a las funciones de la sexualidad 

Se debe llevar a fortalecer las funciones que estén acordes con un proyecto de vida, esto refiere a 

formación de  relaciones que se basen en información acertada,  que conlleven a  reconocer las 

funciones de la sexualidad como satisfacción saludable. 
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7.3 PROBLEMÁTICA PRIORIZADA POR GRADOS 

Con la priorización de las temáticas por grados están acompañados de los nombres de las 

experiencias que se requieren priorizar de igual forma. Determinando el contexto que surgió la 

estrategia a trabajar en las matrices pedagógicas como instrumento de orden curricular y 

pedagógico.  

7.3.1 Transición a grado tercero 

TRANSICIÓN  

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

PRIMERO 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

SEGUNDO  

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

TERCERO  

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

 

 Vocabulario soez 

 Contra versión a juegos con los niños de género contrario. 

 Conocimiento y aprecio por el cuerpo tanto de la parte morfológica y fisiológica como de la 

higiene y cuidado. 

7.3.2 Grado cuarto a quinto 
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CUARTO  
Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis 

pensamientos 

 

QUINTO  

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis 

pensamientos 

 Autoestima  

 Formación del cuerpo y cambios en la pubertad 

 Juicios morales (correcto e incorrecto en comportamiento de género) 

 

7.3.3 Grado sexto a séptimo 

SEXTO  

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

SEPTIMO 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

 

 Comportamiento de género  

 Cultura generacional  

 Identidad de genero 
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Grado Octavo a Noveno  

OCTAVO 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me 

aportan otros. 

 

NOVENO 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los 

demás 

 

 Salud reproductiva  

 Erotismo  

 Construcción de ambientes de respeto 

7.3.4 Grado Decimo a Once 

DECIMO 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

ONCE 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

 Biología de la sexualidad 

 Relaciones afectivas 

 Establecimiento de relaciones basadas en el respeto 

 Proyecto de vida 
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 Respeto por las decisiones  

 Educación  
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El análisis de la información nos lleva a discriminar los hilos conductores a tratar en cada grado para la puesta en marcha del proyecto, que como 

ya se había enunciado anteriormente está basado en las necesidades propias de nuestra comunidad educativa. 

 

A continuación  presentamos la distribución de hilos conductores con su respectiva competencia a desarrollar por conjunto de grados. 

 

8.1 Hilos conductores transición  

PREESCOLAR   

8. IDENTIFICACIÓN Y DISTRIBUCION DE HILOS CONDUCTORES POR CONJUNTO DE 

GRADOS 
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COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 

IDENTIDAD DE 

GENERO 

COMPORTAMIENT

OS CULTURALES 

DE GENERO  

ORIENTACIÓN 

SEXUAL 

FUNCIÓN 

EROTICA 

FUNCIÓN 

AFECTIVA 

FUNCIÓN 

REPRODUCTIV

A 

FUNCIÓN 

COMUNICATIVO

-RELACIONAL 
HILO 

CONDUCTOR 

Valoración de sí 

mismo 

 

COMPETENCIA A 

DESARROLLAR 

Me reconozco 

como un ser 

valioso y único, 

que merece ser 

respetado y 

valorado. Recurro 

a las instituciones 

y personas 

adecuadas que 

puedan ayudarme 

a defender mis 

derechos cuando 

estos son 

HILO CONDUCTOR 

Equidad de genero  

 

COMPETENCIA A 

DESARROLLAR 

Entiendo que las 

mujeres y los 

hombres somos 

libres e iguales en 

dignidad y derechos. 

Emprendo acciones 

para que las 

diversas formas de 

ser hombre o mujer, 

que permiten el 

desarrollo de todas 

las potencialidades 

humanas, sean 

respetadas y 

valoradas en los 

HILO 

CONDUCTOR 

Construcción de 

ambientes de 

respeto  

COMPETENCI

A A 

DESARROLLA

R 

 

Participo en la 

construcción de 

ambientes 

pluralistas, en 

los que todos 

los miembros 

de la 

comunidad 

puedan elegir y 

vivir libremente 

HILO 

CONDUCTOR 

El cuerpo como 

fuente  de 

bienestar  

COMPETENCI

A A 

DESARROLLA

R 

Entiendo que 

mi cuerpo es 

una fuente de 

bienestar, lo 

cuido, me siento 

a gusto con él y 

opto por estilos 

de vida 

saludable. 

HILO 

CONDUCTOR 

Establecimiento 

de vínculos  

COMPETENCI

A A 

DESARROLLA

R 

Comprendo 

que con la 

sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en el 

cariño, la 

ternura y el 

amor. 

HILO 

CONDUCTOR 

Derecho de la 

integridad física 

psíquica y 

emocional 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Comprendo que 

tengo derecho a 

vivir libre de 

presiones y de 

violencias 

sexuales, y 

emprendo 

acciones para que 

ni yo ni ninguna 

otra persona sea 

manipulada con 

HILO 

CONDUCTOR 

Convivencia pacífica 

y dialógica  

COMPETENCIA A 

DESARROLLAR 

Soluciono mis 

conflictos de 

forma pacífica y 

dialogada, 

encontrando 

balances justos 

que relacionan los 

intereses 

personales, de 

pareja, familiares 

y sociales. 
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8.2 Hilos conductores grados primero, segundo y tercero básica primaria  

      

vulnerados. diferentes contextos. su orientación 

sexual, sin 

discriminación, 

riesgos, 

amenazas o 

coerciones. 

fines sexuales que 

atenten contra su 

integridad física, 

psíquica y social. 

1°, 2° y 3° 
 

 

COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 

IDENTIDAD DE 
GENERO 

COMPORTAMIENTOS 
CULTURALES DE 

GENERO  

ORIENTACIÓN 
SEXUAL 

FUNCIÓN 
EROTICA 

FUNCIÓN 
AFECTIVA 

FUNCIÓN 
REPRODUCTIVA 

FUNCIÓN 
COMUNICATIVO-

RELACIONAL 
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HILO 
CONDUCTOR 

Reconocimiento 
de la dignidad 
 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
todas las 
personas son un 
fin en sí mismas 
y, por tanto, 
valiosas por ser 
seres humanos, 
y emprendo 
acciones para 
que esto sea 
realidad en mí, 
en mi familia, en 
mi pareja y en la 
sociedad. 

HILO CONDUCTOR 

Equidad de género 
 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos libres 
e iguales en dignidad 
y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el 
desarrollo de todas 
las potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

HILO CONDUCTOR 

Valoración de la 
diversidad 
  
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 

HILO 
CONDUCTOR 

Derecho a la 
intimidad 
 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

HILO 
CONDUCTOR 

Establecimiento 
de vínculos 
 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 

HILO 
CONDUCTOR 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, además 
del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 

HILO 
CONDUCTOR 
Derechos a la 
educación  
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
tengo derecho a 
una educación 
oportuna y de 
calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias 
para el ejercicio 
de mis derechos 
sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo 
acciones en caso 
de que este 
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8.3 Hilos conductores grados cuarto  y quinto básica primaria  

paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación 
en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los de 
los demás. 

derecho mío o de 
otros sea 
vulnerado. 

4° y 5°  

COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 
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IDENTIDAD DE 
GENERO 

COMPORTAMIENTOS 
CULTURALES DE 

GENERO  

ORIENTACIÓN 
SEXUAL 

FUNCIÓN 
EROTICA 

FUNCIÓN AFECTIVA FUNCIÓN 
REPRODUCTIVA 

FUNCIÓN 
COMUNICATIVO-

RELACIONAL 
HILO 
CONDUCTOR 

Desarrollo del 
juicio moral  
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Tomo decisiones 
cada vez más 
autónomas, 
basadas en el 
respeto a la 
dignidad humana 
y en la 
preocupación por 
el bien común, 
que parten del 
análisis, la 
argumentación y 
el diálogo sobre 
dilemas que 

HILO CONDUCTOR 

Flexibilidad en los 
comportamientos 
culturales de género  
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la vivencia 
de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un marco 
de equidad. 

HILO 
CONDUCTOR 
Construcción de 
ambientes de 
respeto  
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 
 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminación, 

HILO 
CONDUCTOR 

Igualdad entre 
sexos   
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a 
participar en las 
decisiones 
referidas a la 
vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o 
de las demás. 
Emprendo 
acciones para 

HILO CONDUCTOR 

Identificación, 
expresión y manejo 
de emociones propias 
y ajenas  
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Identifico mis 
emociones y las de los 
demás, y las expreso 
de forma asertiva. 
Siento empatía con 
las emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, por 
ejemplo, alegrarme 
con los triunfos 
ajenos, sentirme mal 
cuando se hace daño 
a otro, pedir perdón y 

HILO 
CONDUCTOR 

Toma de 
decisiones  
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Tomo decisiones 
autónomas frente 
a mi vida sexual, 
basadas en 
principios éticos 
universales que 
se sustentan en el 
respeto a la 
dignidad humana 
y considerando el 
bienestar de 
todos los posibles 
involucrados. 
Para ello, empleo 

HILO CONDUCTOR 

Derecho a la 
seguridad personal  
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, sociales y 
familiares 
democráticos, libres 
de miedos, 
amenazas o temores 
derivados del acoso, 
la violación y el 
abuso sexual, en la 
vida privada y 
pública. Participo en 
la construcción de 
dichos ambientes. 
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8.4 Hilos conductores grados sexto y séptimo básica secundaria. 

 

plantea la 
cotidianidad 
frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por 
estilos de vida 
saludable. 

riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

emprender acciones 
reparadoras cuando 
las situaciones lo 
requieren. 

el conocimiento 
científico que 
tengo, como, por 
ejemplo, los 
conocimientos en 
métodos de 
planificación, 
sobre las 
consecuencias del 
abuso de 
sustancias 
sicoactivas, y 
acerca de las 
formas para la 
prevención de ITS 
y VIH/sida. 
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6° y 7°  

COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 

IDENTIDAD DE 
GENERO 

COMPORTAMIENTOS 
CULTURALES DE 

GENERO  

ORIENTACIÓN 
SEXUAL 

FUNCIÓN 
EROTICA 

FUNCIÓN 
AFECTIVA 

FUNCIÓN 
REPRODUCTIVA 

FUNCIÓN 
COMUNICATIVO-

RELACIONAL 
HILO 
CONDUCTOR 

Pluralidad de 
identidades 
 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
existen 
diferentes 
formas de sentir 
el hecho de ser 
hombre o mujer. 
Las respeto, las 
valoro y actúo en 
consecuencia. 
 

HILO CONDUCTOR 

Análisis crítico de los 
comportamientos 
culturales de género  
 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Analizo críticamente 
los roles establecidos 
para cada género, en 
mi cultura y en 
culturas diferentes, y 
emprendo acciones 
para superar 
estereotipos y 
prejuicios asociados al 
género. 
 

HILO 
CONDUCTOR 

Derecho a la 
libertad de 
elección y 
respeto a la 
diferencia 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
todos tenemos 
derecho a elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a vivirla 
en ambientes de 

HILO 
CONDUCTOR 

Reconocimiento 
del placer 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Comprendo que la 
sexualidad es una 
fuente de placer y 
que todos 
tenemos derecho 
a elegir cómo 
vivirla, sin 
detrimento de los 
derechos de los 
demás. 
 
HILO CONDUCTOR 

HILO 
CONDUCTOR 

Expresión de 
afecto 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
expresar y 
recibir afecto 
promueve el 
bienestar 
humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

HILO 
CONDUCTOR 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, además 
del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 

HILO 
CONDUCTOR 

 Derecho a la 
educación 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
tengo derecho a 
una educación 
oportuna y de 
calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias 
para el ejercicio 
de mis derechos 
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8.5 Hilos conductores grados octavo y noveno básica secundaria. 

respeto. Lenguaje del 
erotismo 
 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Entiendo que 
existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas van 
en contra de la 
dignidad propia o 
de la de otras 
personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en 
caso de que éstas 
atenten contra mis 
derechos o los de 
los demás. 

sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo 
acciones en caso 
de que este 
derecho mío o de 
otros sea 
vulnerado. 
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8° Y 9°  

COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 

IDENTIDAD DE 
GENERO 

COMPORTAMIENTOS 
CULTURALES DE 

GENERO  

ORIENTACIÓN 
SEXUAL 

FUNCIÓN 
EROTICA 

FUNCIÓN 
AFECTIVA 

FUNCIÓN 
REPRODUCTIVA 

FUNCIÓN 
COMUNICATIVO-

RELACIONAL 
HILO 
CONDUCTOR 

Derecho a la 
intimidad 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 

HILO CONDUCTOR 

Derecho a elegir el 
estado civil 
 COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Entiendo que tengo 
derecho a elegir 
libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros, 
y que esto incluye el 
derecho a fundar o no 
una familia y a elegir 
mi estado civil. 

HILO 
CONDUCTOR 

Construcción de 
ambientes de 
respeto 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 

HILO 
CONDUCTOR 

Lenguaje del 
erotismo 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Entiendo que 
existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas van 
en contra de la 

HILO 
CONDUCTOR 

Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas 
COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 

Identifico mis 
emociones y las 
de los demás, y 
las expreso de 
forma asertiva. 
Siento empatía 

HILO 
CONDUCTOR 

Salud sexual y 
reproductiva 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Comprendo la 
importancia de la 
salud sexual y 
reproductiva, 
entendida como el 
bienestar físico, 
psicológico y social 
en todos los 
aspectos 
relacionados con el 

HILO CONDUCTOR 

 Derecho a la 
seguridad personal 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Comprendo que 
tengo derecho a tener 
ambientes escolares, 
sociales y familiares 
democráticos, libres 
de miedos, amenazas 
o temores derivados 
del acoso, la violación 
y el abuso sexual, en 
la vida privada y 
pública. Participo en 
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personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 
 

vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

dignidad propia o 
de la de otras 
personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

con las 
emociones de 
las demás 
personas y esto 
me permite, por 
ejemplo, 
alegrarme con 
los triunfos 
ajenos, sentirme 
mal cuando se 
hace daño a 
otro, pedir 
perdón y 
emprender 
acciones 
reparadoras 
cuando las 
situaciones lo 
requieren. 

sistema 
reproductivo, en mí 
y en otros, y 
empleo estrategias 
para mantenerme 
sano. 
HILO CONDUCTOR 
Derecho a la 
libertad 
 
COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
disfrutar de una 
vida sexual 
satisfactoria, sin 
riesgos, y a 
procrear, y son 
libres para decidir 
hacerlo o no, 
cuándo y con qué 

la construcción de 
dichos ambientes. 
HILO CONDUCTOR 

 Derecho a la 
educación 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 
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8.5 Hilos conductores grados sexto y séptimo básica secundaria. 

 

frecuencia. Lo 
anterior me 
permite ejercer los 
DHSR en mi vida de 
pareja, familiar y 
como miembro de 
la sociedad. 
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10° y 11°  

COMPONENTES DE LA 

SEXUALIDAD 

FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD 

IDENTIDAD DE 

GENERO 

COMPORTAMI

ENTOS 

CULTURALES 

DE GENERO  

ORIENTACI

ÓN 

SEXUAL 

FUNCIÓN 

EROTICA 

FUNCIÓN 

AFECTIVA 

FUNCIÓN 

REPRODUCTIVA 

FUNCIÓN 

COMUNICATIVO

-RELACIONAL 

HILO 

CONDUCTOR 

Proyecto de vida 

 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Oriento mi vida 

hacia mi bienestar 

y el de las demás 

personas, y tomo 

decisiones que me 

permiten el libre 

desarrollo de mi 

personalidad, a 

partir de mis 

proyectos y 

HILO 

CONDUCTOR 

Análisis crítico de 

los 

comportamientos 

culturales de 

género 

 COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Analizo 

críticamente los 

roles establecidos 

para cada género, 

en mi cultura y en 

culturas 

diferentes, y 

HILO 

CONDUCTO

R 

Orientación 

sexo-erótica 

y afectiva 

COMPETEN

CIA A 

DESARROL

LAR 

Comprendo 

que existen 

diferentes 

tipos de 

orientación 

sexo erótico 

y sexo-

HILO 

CONDUCTOR 

El cuerpo como 

fuente de bienestar 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Entiendo que mi 

cuerpo es una 

fuente de bienestar, 

lo cuido, me siento 

a gusto con él y 

opto por estilos de 

vida saludable. 

 

 

HILO 

CONDUCTOR 

Construcción y 

cuidado de las 

relaciones 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Entiendo que 

existen diferentes 

tipos de 

relaciones 

afectivas y 

establezco 

relaciones 

basadas en el 

respeto y el 

HILO 

CONDUCTOR 

Funcionamiento 

biológico sexual y 

reproductivo 

COMPETENCIA A 

DESARROLLAR 

Comprendo el 

funcionamiento 

biológico de la 

sexualidad y de la 

reproducción 

humana, y esta 

comprensión me 

sirve para vivir una 

sexualidad 

satisfactoria y 

HILO 

CONDUCTOR 

 Establecimiento de 

acuerdos frente a la 

sexualidad 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Establezco 

acuerdos frente a 

mi sexualidad con 

mi pareja, mi 

familia y con los 

demás miembros 

de la sociedad, de 

manera 

consensuada, sin 
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aquellos que 

construyo con 

otros. 

 

emprendo 

acciones para 

superar 

estereotipos y 

prejuicios 

asociados al 

género. 

8. HILO 

CONDUCTOR 

Equidad de 

género y  

Construcción de 

ambientes de 

respeto  

 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Entiendo que las 

mujeres y los 

hombres somos 

libres e iguales en 

afectiva que 

incluyen gran 

variedad de 

manifestacio

nes de la 

atracción y el 

nivel de 

excitación 

sexual y 

amorosa. 

 

 

 

cuidado de mí y 

de las demás 

personas 

involucradas. 

9. HILO 

CONDUCTOR 

Derecho a elegir 

el estado civil  y  

Toma de 

decisiones como 

de la seguridad 

personal. 

COMPETENCIA 

A 

DESARROLLAR 

Entiendo que 

tengo derecho a 

elegir libremente 

el tipo de vínculo 

que deseo 

establecer con 

otros, y que esto 

saludable para mí y 

para los demás 

 

 

 

coacción y 

teniendo en cuenta 

mi bienestar y el de 

los demás. 
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dignidad y 

derechos. 

Participo en la 

construcción de 

ambientes 

pluralistas, en los 

que todos los 

miembros de la 

comunidad 

puedan elegir y 

vivir libremente 

su orientación 

sexual, sin 

discriminación, 

riesgos, amenazas 

o coerciones. 

incluye el derecho 

a fundar o no una 

familia y a elegir 

mi estado civil. 

Como también  

Tomo decisiones 

autónomas frente 

a mi vida sexual, 

basadas en 

principios éticos 

universales que se 

sustentan en el 

respeto a la 

dignidad humana 

y considerando el 

bienestar de todos 

los posibles 

involucrados y  

Comprendo que 

tengo derecho a 

tener ambientes 

escolares, sociales 
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y familiares 

democráticos, 

libres de miedos, 

amenazas o 

temores derivados 

del acoso, la 

violación y el 

abuso sexual, en 

la vida privada y 

pública. 
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9.1 MATRIZ PEDAGOGICA 

 

           

        La matriz pedagógica  es “Herramienta de planeación que permite a las instituciones educativas usar como referentes los estándares de competencias básicas y los derechos 

humanos sexuales y reproductivos, expresados en los hilos conductores, para planear y desarrollar estrategias didácticas y reflexionar sobre la práctica pedagógica. 

 

Tiene en cuenta los factores pedagógicos, culturales, étnicos, sociales, ambientales y éticos, junto con las proyecciones del estado actual sobre problemas, necesidades, experiencias 

e intereses de los estudiantes, dando prioridad a las características locales. La matriz pedagógica facilita la articulación de la educación para la sexualidad de forma transversal a 

cada una de las áreas y grados. MEN  

 

 

 
 

 

En la institución la hemos planeado y elaborado bajo el liderazgo, orientaciones y seguimiento de la SEM de Cúcuta. Estas matrices están organizadas por áreas del conocimiento  y por grados 

 

ÁREA DE ARTÍSTICA  

 

9. FASE DE PROYECCIÓN  
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GRADO: TRANSICIÓN  

 

 

 

MATERIA: DIMENSIÓN ESTÉTICA – ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

 

HILO CONDUCTOR 
LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 

ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

VALORACIÓN  

DE SI MISMO 

 

Me reconozco como un 

ser valioso y único, que 

merece ser respetado y 

valorado. Recurro a las 

instituciones y personas 

adecuadas que puedan 

ayudarme a defender 

mis derechos cuando 

estos son vulnerados. 

 

Laboral: Selecciono los materiales 

que requiero para el desarrollo de una 

tarea o acción. 

 

Ciudadana y científica: Manifiesto mi 

punto de vista cuando se toman 

decisiones colectivas en casa y en la 

vida escolar. 

 

Estándar: Adquiero habilidades y 

destrezas en el manejo y utilización de 

los diferentes materiales, 

 

Elaboración de un mosaico artístico,  de niños – 

corazones – arboles – soles – lunas – estrellas 

animadas, donde se fomenta el valor de la unión y 

cooperación. 

 

Seguidamente se entrega el material por grupos y 

se elabora un afiche general. 

 

Al exponer el trabajo los niños(as): 

 

Entenderán que cooperar es positivo, porque la 

colaboración permanente nos acerca y nos une a 

 

- Papel 

 

- Tijeras 

 

- Marcadores 

 

- Figuras 

 

- Colbón  

 

- Humano 
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desarrollando imaginación y gusto 

estético en la expresión de sus 

sentimientos. 

 

los demás.  

 

 

 

 

GRADO: TRANSICIÓN 

MATERIA: DIMENSIÓN ESTÉTICA - ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

.  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, ESTÁNDAR 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

EQUIDAD DE 

GENERO 

 

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo 

acciones para que las 

diversas formas de ser 

hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

 

Laboral: Selecciono los materiales que 

requiero para el desarrollo de una tarea o 

acción. 

 

Ciudadana y científica: Identifico las 

diferencias y semejanzas de género, 

aspecto físico, grupos étnicos, origen social, 

gustos, ideas y tantas otras que hay entre 

las demás personas y yo. 

 

Organizados en 4 grupos utilizando 

diferentes materiales, decorar imágenes que 

representen diferentes escenas como: 

 

 Grupo familias 

 Grupo étnico 

 Grupo animal 

 

Donde identifiquen cada género. 

 

-Papel 

 

-Colores 

 

-Revistas 

 

-Tijeras 

 

-Vinilos 
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humanas, sean respetadas 

y valoradas en los diferentes 

contextos. 

 

Estándar: Adquiero habilidades y destrezas 

en el manejo y utilización de los diferentes 

materiales, desarrollando la imaginación y 

gusto estético en la expresión de sus 

sentimientos. 

 

Dibujaran y decoran con espirales la imagen 

del grupo familiar y los otros con redonditas 

de colores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Exposición y valoración del trabajo 

 

-Colbon 

 

-Tiza 

 

-Marcadores 

 

 

 

 

 

 

 

 

HILO PESSC #3 

 

GRADO: TRANSICIÓN 

MATERIA: DIMENSIÓN ESTÉTICA - ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 

ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

CONSTRUCCIÓN 

DE AMBIENTES DE 

 

Participo en la 

 

Laboral: Comprendo el impacto de las 

 

Por medio de un collage los niños trabajaran 

 

-Colbón 

 

 

Familia 

 

Étnico  
Animal 
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RESPETO construcción de 

ambientes pluralistas, 

en los que todos los 

miembros de la 

comunidad puedan 

elegir y vivir 

libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, 

riesgos, amenazas o 

coerciones. 

acciones individuales frente a la 

actividad. 

 

Ciudadana y científica: Expreso mis 

ideas, sentimientos e intereses en el 

salón y escucho respetuosamente el de 

los demás miembros del grupo. 

 

Estándar: Adquiero habilidades y 

destrezas en el manejo y utilización de 

los diferentes materiales, desarrollando 

imaginación y gusto estético en la 

expresión de sus sentimientos. 

 

libremente y utilizaran diversos materiales de 

acuerdo a su gusto, expresando y vivenciando 

su propia identidad. 

 

Luego los trabajos se expondrán en el tablero 

resaltando el gusto, la creatividad, orden y ética 

para hacer sus propias creaciones. 

 

 La creación artística llevara como título: 

 

Me gusta trabajar en equipo 

 

Todo sale mejor si cada uno pone su 

granito de arena 

 

 

-Revistas 

 

-Hojas 

 

-Piedras 

 

-Semillas 

 

-Arena 

 

-Material reciclable 

 

 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STA

NDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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4.El cuerpo 

como fuente  de 

bienestar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que 

mi cuerpo es 

una fuente de 

bienestar, lo 

cuido, me 

siento a gusto 

con él y opto 

por estilos de 

vida saludable. 

 

 

ESTÁNDAR 

Interpreta e integra algunos de los 

recursos del medio 

aprovechándolos en sus trabajos 

en forma creativa 

CIUDADANAS 

Utilizo diferentes materiales para 

realizar el trabajo  de mi cuerpo 

LABORALES 

Selecciono los materiales que 

requiero para el desarrollo de una 

tarea o acción 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos 

humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 

 

Presentar el video 

https://www.youtube.com/watch?v=YVZ8GI

M2FG0 

Yo sé cuidar mi cuerpo  

Explicar el contenido del video 

Deben cuidar el cuerpo y sentirse a gusto 

de el por lo tanto deben alimentarse 

saludablemente, mantenerlo siempre 

aseado  y evitar que otros abusen de él. 

 

Darles la ficha para armar el cuerpo humano 

 

 

-Video 

-Tablero 

_Cuadernos 

-Colores 

-Humanos 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=YVZ8GIM2FG0
https://www.youtube.com/watch?v=YVZ8GIM2FG0
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN

DAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSO

S CON 

QUE 

CONTAMO

S 

COMO SABER QUE 

SE HA 

LOGRADO(PRODUC

TO) 

5. 

Establecimiento 

de vínculos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprendo que 

con la 

sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en el 

cariño, la 

ternura y el 

amor. 

 

 

 

ESTANDAR:  

Desarrolla una sana sexualidad que 

promueva el conocimiento de sí 

mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y que 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 

Presentar un video sobre las emociones: 

LAS EMOCIONES 

https://www.youtube.com/watch?v=7cseBM4b

3fU 

Concluir el video con la explicación que con la 

sexualidad se comunican emociones que 

crean relaciones basadas en el  AMOR, 

CARIÑO, TERNURA 

Luego enseñarles la canción en video 

https://www.youtube.com/watch?v=-hgu-

Bx7qz0 

Los Corazones Amigos trabajamos las 

emociones 

-Video 

-Tablero 

_Cuaderno

s 

-Colores 

-Humanos 

 

https://www.youtube.com/watch?v=-hgu-Bx7qz0
https://www.youtube.com/watch?v=-hgu-Bx7qz0
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 puedo aprender a manejar mis 

emociones para no hacer daño a 

otras personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y 

reconozco su influencia en mi 

comportamiento y decisiones. 

Colorear  la siguiente ficha: 

 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL

ES,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO(PRODU

CTO) 
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6.Derecho de la 

integridad física 

psíquica y 

emocional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprendo que tengo 

derecho a vivir libre de 

presiones y de violencias 

sexuales, y emprendo 

acciones para que ni yo ni 

ninguna otra persona sea 

manipulada con fines 

sexuales que atenten 

contra su integridad física, 

psíquica y social. 

 

 

 

 

 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 

sexualidad que promueva 

el conocimiento de sí 

mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

 

Reconozco que las 

acciones se relacionan 

con las emociones y que 

puedo aprender a 

manejar mis emociones 

para no hacer daño a 

otras personas. 

 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 

 

- Presentar el video sobre:  

 

EXPLICACIÓN PARA NIÑOS, SOBRE EL 

ABUSO Y MALTRATO 

 

https://www.youtube.com/watch?v=SMA-

uIw1Uak 

 

- Concluir el video con la siguiente ficha  

 

 
 

- Explicar el tema sobre:  

 

CONSEJOS PARA ENSEÑAR A TU HIJO A 

QUE NO LO TOQUEN DONDE NO SE DEBE 

 

-Video 

-Tablero 

-Cuadernos 

-Colores 

-Humanos 

  

 

https://www.youtube.com/watch?v=SMA-uIw1Uak
https://www.youtube.com/watch?v=SMA-uIw1Uak
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LABORALES: 

 

Reconozco las posibles 

formas de enfrentar una 

situación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realizar la siguiente ficha: 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES

,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7.Convivencia 

pacífica y 

dialógica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Soluciono mis conflictos 

de forma pacífica y 

dialogada, encontrando 

balances justos que 

relacionan los intereses 

personales, de pareja, 

familiares y sociales 

 

 

ESTANDAR: 

 

CIUDADANAS: 

LABORALES: 

 

 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 

 

Presentar un video sobre   la 

convivencia 

 

APRENDER A CONVIVIR 

 

https://www.youtube.com/watch?

v=iWWfCr8S75M 

 

Concluir con el tema  

COMO VIVIR EN ARMONIA 

-Video 

-Tablero 

-Cuadernos 

-Colores 

-Humanos 

 

https://www.youtube.com/watch?v=iWWfCr8S75M
https://www.youtube.com/watch?v=iWWfCr8S75M
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Realizar la siguiente actividad: 

Pegar papelitos de colores a la 

siguiente ficha: 
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GRADO: primero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 

Reconocimiento 

de la dignidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    

 

 

 

Comprendo que 

todas las personas 

son un fin en sí 

mismas y, por tanto, 

valiosas por ser 

seres humanos, y 

emprendo acciones 

para que esto sea 

realidad en mí, en mi 

familia, en mi pareja 

y en la sociedad. 

 

 

 

 

ESTANDAR: 

Empleo el cuerpo y los sentidos, como 

instrumento de expresión y de relación con el 

medio: capto, reconozco y diferencio 

sensorialmente los colores, timbres de objetos 

sonoros y características del movimiento 

corporal.  

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Comprendo que todos los niños y niñas 

tenemos derecho a recibir buen trato, cuidado 

y amor 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Expreso mis propios intereses y motivaciones 

 

 

TEMA: Colores primarios y secundarios 

 

Me gusta mi nombre 

 

https://www.youtube.com/watch?v=67ptbCIAT_U 

 

-Lluvia de ideas sobre el video 

-Explicación sobre la importancia del nombre 

-Explicación sobre el origen y significado del 

nombre 

-Colorear el nombre de cada uno entregado en 

una ficha. 

1. Video beam 

2. Sonido 

3. Fichas con el nombre 

de cada niño y niña. 

4. Colores, marcadores 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=67ptbCIAT_U
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  GRADO: primero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

ÁREA: Artística 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 

Equidad de 

género 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que las 

mujeres y los 

hombres somos 

libres e iguales en 

dignidad y 

derechos. 

Emprendo acciones 

para que las 

diversas formas de 

ser hombre o mujer, 

que permiten el 

desarrollo de todas 

las potencialidades 

humanas, sean 

respetadas y 

valoradas en los 

ESTANDAR: 

Expreso en forma clara mis ideas y 

sentimientos, según lo amerite la 

Situación comunicativa. 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Comprendo que las normas ayudan a 

promover el buen trato y evitar el 

maltrato en el juego y en la vida escolar 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Busco mejorar mi forma de 

relacionarme con 

otros con base en sus apreciaciones 

 

Tema a trabajar: utilizar elementos del medio en 

decoración de trabajos manuales 

Lectura del cuento “El raro plantea de Tub” (extraer 

el cuento y maximizar) 

5. Cuento “el raro planeta de 

Tub” 

6. Fichas para decorar 

7. Materiales: papel, tela, 

hojas, etc. 

8. colores 
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diferentes 

contextos. 

 

 
¿Por qué no dejan a Ana jugar fútbol? 

¿Crees que niños y niñas pueden jugar a los 

mismos juegos? 

Lluvia de ideas. 

 

Desarrollo la ficha 
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GRADO: primero    1 

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 

1. Valoración 

de la 

diversidad 

 

Comprendo que 

todas las personas 

tienen derecho a 

ESTANDAR: 

Expreso en forma clara mis ideas y 

sentimientos, según lo amerite la 

Situación comunicativa. 

Tema a trabajar: colores fríos y cálidos 

Dinámica: Esto es un abrazo 

 Se sientan en círculo. La persona que comienza «A» dice 

a la de su derecha «B» «esto es un abrazo» y le da uno. 

9. Témperas o 

vinilos 

10. papel bond 
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participar en las 

decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la toma 

de decisiones, 

independientemente 

de cuál sea su 

orientación sexual. 

 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Comprendo que mis acciones pueden 

afectar a la gente cercana y que las 

acciones de la gente cercana pueden 

Afectarme a mí. 

Comprendo que todos los niños y niñas 

tenemos derecho a recibir buen trato, 

cuidado y amor 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Respeto y comprendo los puntos de 

vista de los otros, aunque esté en 

desacuerdo 

Con ellos. 

«B» pregunta: « ¿un qué?» y «A» le responde: «un 

abrazo» y se lo vuelve a dar. Luego «B» a «C» (quien esté 

a su derecha): «esto es un abrazo» y se lo da. «C» 

pregunta a «B»: « ¿un qué?». Y «B» le pregunta a «A»: « 

¿un qué?». «A» contesta a «B»: «un abrazo», y le da uno. 

«B» se vuelve a «C» y le dice: «un abrazo», y se lo da. Y 

así sucesivamente. La pregunta « ¿un qué?», siempre 

vuelve a «A», quién envía de nuevo los abrazos. 

Simultáneamente «A» manda por su izquierda otro 

mensaje y gesto: «esto es un beso» y se lo da, siguiendo 

la misma dinámica. 

Se evaluará la actividad. Los niños comentarán como se 

sintieron  al dar el abrazo y el beso al compañero. 

Se formarán en grupos de 5 estudiantes  y se les entregará 

témperas o vinilos para que pinten sus manos y las 

plasmen en papel bond haciendo diferencia entre colores 

cálidos y fríos 

 
 

GRADO: primero   3 

ÁREA: artística 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 
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Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2.Derecho a 

la intimidad 

 

 

Comprendo que 

tengo pleno derecho 

sobre mi cuerpo y 

que nadie puede 

acceder a él sin mi 

consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas 

cuando este derecho 

es vulnerado en mí o 

en otros. 

ESTANDAR: 

Expreso en forma clara mis ideas y 

sentimientos, según lo amerite la 

Situación comunicativa. 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Comprendo que todos los niños y niñas 

tenemos derecho a recibir buen trato, 

cuidado y amor 

Identifico las situaciones de maltrato 

que se dan en mi entorno (conmigo y 

con otras personas) y sé a 

quiénes acudir para pedir ayuda y 

protección 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 

puntos de vista (mis padres, mis 

amigos, personas conocidas, entre 

otras). 

 

 

 

Tema a trabajar: rasgado de papel 

Proyección de videos 

Mi cuerpo me pertenece 

https://www.youtube.com/watch?v=D09dJvk3LUc 

¿Preguntar a los niños  cómo les pareció  el 

video? Qué piensan de la manera cómo 

reaccionó el niño  

¿Qué harían en su caso? 

 

mi cuerpo es mi tesoro 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc 

Los niños y niñas  comentarán el contenido del 

video. 

¿Con quién relacionan al lobo? ¿Alguien bueno o 

que puede causar daño? 

Recomendaciones para evitar el abuso 

 

Desarrollo de la ficha: se entregará de acuerdo a 

su género. 

 

 

11. Video beam 

12. Sonido 

13. Revistas (rasgar) 

14. Fichas para desarrollar 

15.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=D09dJvk3LUc
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
73 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 

 

 

GRADO: primero       1 

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 

3.Establecimiento 

de vínculos 

 

Comprendo que 

con la sexualidad 

ESTANDAR: 

Utilizo lúdicamente la música, las artes 

visuales y escénicas y lo demuestro a 

TEMA: rondas 

Preguntar a los niños que rondas conocen y cuál 

les gusta más 

16. Video beam 

17. Sonido 

18. Hoja de block 
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se comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones basadas 

en el cariño, la 

ternura y el amor. 

 

 

partir del desarrollo motriz corporal 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Comparo cómo me siento cuando me 

discriminan o me excluyen... y cómo, 

cuándo me aceptan. Así puedo explicar 

por qué es importante aceptar a las 

personas 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Tengo en cuenta el impacto de mis 

emociones y su manejo en mi relación 

con otros. 

Identifico actitudes, valores y 

comportamientos que debo mejorar o 

cambiar. 

Presentar y aprender  las siguientes rondas 

 

Los  pollos de mi  cazuela 

https://www.youtube.com/watch?v=aZahQDwWzTU 

 

La serpiente de tierra caliente 

https://www.youtube.com/watch?v=28zybDmFSrA 

 

Salir al patio a jugar a las rondas,  resaltando el 

respeto hacia sus compañeros. 

 

-Entregar una hoja en blanco para q los niños 

hagan un dibujo de su ronda favorita 

19. Colores, marcadores 

 

 

 

GRADO: primero  

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST

ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

https://www.youtube.com/watch?v=aZahQDwWzTU
https://www.youtube.com/watch?v=28zybDmFSrA


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
75 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

4.Aspectos 

psicológicos y 

sociales de la 

reproducción 

  

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    

 

 

 

Entiendo que la 

reproducción humana 

incluye aspectos 

psicológicos y sociales, 

además del evento 

biológico de la concepción, 

el embarazo y el parto, 

como lo son imaginarios y 

representaciones sociales 

sobre maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y participo 

en su transformación en 

caso de que éstas atenten 

contra mis derechos o los 

de los demás. 

 

 

ESTANDAR: 

Empleo el cuerpo y los sentidos, 

como instrumento de expresión y 

de relación con el medio: capto, 

reconozco y diferencio 

sensorialmente los colores, 

timbres de objetos sonoros y 

características del movimiento 

corporal.  

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Valoro las semejanzas y 

diferencias de 

Gente cercana. (¿Qué tal si me 

detengo a escuchar sus historias 

de vida?) 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Respeto las ideas expresadas 

por los otros, aunque  sean 

diferentes de las mías 

TEMA:  El collage 

Con anterioridad se pedirá revistas, periódicos 

para desarrollar actividad 

Proyectar  video : la odisea de la vida 

https://www.youtube.com/watch?v=yvr5UCDM9QI 

Comentar sobre l que más les impactó del video 

Explicar qué es un collage   

Desarrollar ficha 

 

20. Video beam 

21. Sonido 

22. Fichas  

23. revistas 

24. Colores, marcadores 

 

 

GRADO: primero          1 

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO LO QUE QUEREMOS COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE COMO SABER QUE SE 

https://www.youtube.com/watch?v=yvr5UCDM9QI
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CONDUCTOR LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR CONTAMOS HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 

5. Derechos a 

la educación  

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    

 

 

 

Entiendo que tengo 

derecho a una 

educación oportuna y 

de calidad, que me 

permita vivir la 

sexualidad de forma 

plena y desarrollar 

competencias para el 

ejercicio de mis 

derechos sexuales y 

reproductivos. 

Emprendo acciones 

en caso de que este 

derecho mío o de 

otros sea vulnerado. 

 

 

ESTANDAR: 

Empleo el cuerpo y los sentidos, como 

instrumento de expresión y de relación 

con el medio: capto, reconozco y 

diferencio sensorialmente los colores, 

timbres de objetos sonoros y 

características del movimiento corporal.  

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Puedo diferenciar las expresiones 

verdaderas de cariño de aquellas que 

pueden maltratarme. (Pido a los adultos 

Que me enseñen a diferenciar las 

muestras verdaderamente cariñosas de 

las de abuso sexual o físico y que 

podamos hablar de esto en la casa y en 

el salón.) 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 

puntos de vista (mis padres, mis 

amigos, personas conocidas, entre 

otras). 

 

TEMA:  dibujo libre y dirigido 

Proyectar video:  mi cuerpo es mi tesoro 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-

w6Lc 

Comentar lo sucedido  en el video. ¿Cómo 

les parece la actitud del lobo? ¿Cómo se 

sentía el niño? ¿Les ha sucedido algo 

parecido?  

Explicar la importancia de no hablar con 

personas desconocidas y menos entrar solos 

a sus casas 

Entregar una hoja en blanco para que hagan 

un dibujo  de acuerdo al tema explicado 

 

25. Video beam 

26. Sonido 

27. Hojas en blanco 

28. Colores, marcadores 

 

GRADO: primero          1 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
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ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
6. 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
  
 

 

 

 

 

 

 

                                                                                    

 

 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y 
sociales, además del 
evento biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el parto, 
como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Puedo diferenciar las expresiones 

verdaderas de cariño de aquellas que 

pueden maltratarme. (Pido a los adultos 

Que me enseñen a diferenciar las 

muestras verdaderamente cariñosas de 

las de abuso sexual o físico y que 

podamos hablar de esto en la casa y en 

el salón.) 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 

puntos de vista (mis padres, mis 

amigos, personas conocidas, entre 

otras). 

 

 29.   
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transformación en 
caso de que éstas 
atenten contra mis 
derechos o los de los 
demás 

 

 

GRADO: primero          1 

ÁREA: ARTÍSTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
7.  
Derechos a la 
educación  

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Puedo diferenciar las expresiones 

verdaderas de cariño de aquellas que 

pueden maltratarme. (Pido a los adultos 

Que me enseñen a diferenciar las 

muestras verdaderamente cariñosas de 

las de abuso sexual o físico y que 

podamos hablar de esto en la casa y en 

el salón.) 

 

COMPETENCIAS LABORALES: 

 30.   
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reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

 

Analizo las situaciones desde distintos 

puntos de vista (mis padres, mis 

amigos, personas conocidas, entre 

otras). 

 

GRADO: 2 

AREA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1. 

Establecimiento 

de vínculos 

 

Comprendo 

que con la 

sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en el 

cariño, la 

ternura y el 

amor. 

ESTANDAR: utilizo Lúdicamente la música, las 

artes visuales y escénicas y lo demuestro partir del 

desarrollo motriz corporal: escucho, acompaño con 

el cuerpo, juego e imito frases, fragmentos rítmicos, 

gestos corporales. 

LABORALES: Identifico mis emociones y 

reconozco su 

Influencia en mi comportamiento y decisiones. 

CIUDADANAS: Expreso mis sentimientos y 

emociones mediante distintas formas y lenguajes 

(gestos, palabras, pintura, 

Teatro, juegos, etc.). 

TRABAJAR EN EQUIPO NOS INTEGRA Y CREA 

VINCULOS 

*Formar grupos  cada uno debe incluir  niños y niñas 

* hacer actividades relacionadas con: imitación sonidos 

de animales y objetos, realizo gestos para encontrar 

palabras, cantos. 

* organizar una danza, realizar la coreografía y trabajar 

para presentar en un acto cultural.  

Tablero 

marcadores 

colores 

borrador lápiz 
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GRADO: 2 

AREA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORA

LES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Aspectos 

psicológicos y 

sociales de la 

reproducción 

 

. 

Entiendo que la reproducción 

humana incluye aspectos 

psicológicos y sociales, 

además del evento biológico 

de la concepción, el embarazo 

y el parto, como lo son 

imaginarios y representaciones 

sociales sobre maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y participo en 

su transformación en caso de 

que éstas atenten contra mis 

derechos o los de los demás. 

ESTANDAR: reconozco 

La práctica musical, 

escénica y plástica 

como medio de 

comunicación de 

vivencias, sentimientos 

e ideas. 

LABORALES: Asumo 

las consecuencias de 

mis decisiones. 

CIUDADANAS 

:Reconozco que las 

acciones se relacionan 

con las emociones y 

que puedo aprender a 

*Organizo actividades de canto, teatro, poemas y bailes. 

* Los niños o niñas integran el grupo que deseen para trabajar 

* Cada estudiante escoge su canto, lo practica y luego lo presenta. 

* Cada estudiante escoge su poema, lo practica y luego lo 

presenta. 

*Se escoge el baile y se ensaña en las horas de clase. 

*Organizar una obra de teatro que relacione los aspectos sociales y 

psicológicos de un embarazo. 

* Cada actividad sirve para presentarla en un acto cívico de la 

institución. 

 

 

 

Bafle 

Computador 

Tablero 

Marcadores 

colores 

Borrador Lápiz 
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manejar mis emociones 

Para no hacer daño a 

otras personas. 

 

 

 

GRADO: 2 

AREA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3.Derechos a la 

educación  

 

Entiendo que tengo 

derecho a una educación 

oportuna y de calidad, que 

me permita vivir la 

sexualidad de forma plena 

y desarrollar 

competencias para el 

ejercicio de mis derechos 

sexuales y reproductivos. 

Emprendo acciones en 

caso de que este derecho 

mío o de otros sea 

ESTANDAR: reconozco Las indicaciones 

que tienen que ver con la expresión del 

lenguaje artístico; por ejemplo, aprendo a 

relacionar los gestos y señales del director 

con referencia al tiempo, el matiz; a controlar 

las variaciones del tono de voz, del 

movimiento, 

LABORALES: Escucho la información, 

opinión y argumentos de otros sobre una 

situación. 

CIUDADANAS: Identifico las diferencias y 

semejanzas de 

*Realizar carteleras con dibujos relacionados con: 

- niño y niña para ver las diferencias entre ellos. 

-hombre y mujer para ver las diferencias entre 

ellos. 

-educación sexual: reproducción, embarazo, parto. 

-plasmar  un derecho sexual, previa lectura de los 

mismos. 

 

 

 

Tablero 

Marcadores  

Colores 

Borrador Lápiz 

Cartulina. 

 

 

. 
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vulnerado género, aspectos físicos, grupo étnico, 

origen social, costumbres, gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las demás 

Personas y yo. 

 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 

MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° -ÁREA DE ARTÍSTICA      

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 

RECURSOS CON 

QUE 

CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE LO 

HE LOGRADO? 

 

4. Reconocimiento 

de la dignidad. 

 

 

Comprendo que 

todas las personas 

son un fin en sí 

mismas y, por tanto, 

valiosas por ser 

seres humanos, y 

emprendo acciones 

para que esto sea 

realidad en mí, en mi 

familia, en mi pareja 

 

ESTÁNDAR 

La práctica musical, escénica y 

plástica como medio de 

comunicación de vivencias, 

sentimientos e ideas. 

 

CIUDADANAS 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y 

que puedo aprender a manejar 

 

1. Proyección de video “Hacer reír y valorar a las demás 

personas con Alegría, Optimismo, Dicha y Placer de 

Alegrarme”: 

https://www.youtube.com/watch?v=yNgTFiy0S6E 

 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado 

en el video: 

- ¿Cuál es el mensaje que te deja el vídeo? 

- ¿Con cuál personaje te identificas? ¿Porque? 

- ¿Crees que vivir en familia es importante para las 

 

- Video. 

 

- Video Beam. 

 

- Estudiantes 

grado 2º. 

 

- Profesora. 

 

- Cartulina. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=yNgTFiy0S6E
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y en la sociedad. mis emociones para no hacer 

daño a otras personas. 

 

LABORALES 

Identifico los comportamientos 

apropiados para cada situación 

(familiar, escolar, con pares). 

personas? 

- ¿Crees que una buena relación con los demás hace 

más amena la vida? 

 

3. Por medio de una mesa redonda cada estudiante expresa 

su mayor cualidad, al finalizar la actividad se concluye 

que todos somos diferentes y que aportamos cosas 

valiosas en la familia, en la escuela, en el barrio y en la 

sociedad. 

 

4. Elaborar en casa con ayuda de los padres una mini 

cartelera donde se resalten las cualidades de cada 

miembro de la familia. 

 

 

- Colores. 

 

- Marcadores. 

 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 

MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° - ÁREA DE ARTÍSTICA          

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 
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5. Equidad de 

género. 

 

Entiendo que las 

mujeres y los 

hombres somos 

libres e iguales en 

dignidad y derechos. 

Emprendo acciones 

para que las diversas 

formas de ser 

hombre o mujer, que 

permiten el 

desarrollo de todas 

las potencialidades 

humanas, sean 

respetadas y 

valoradas en los 

diferentes contextos. 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística. 

 

CIUDADANAS 

Identifico las diferencias y 

semejanzas de género, 

aspectos físicos, grupo étnico, 

origen social, costumbres, 

gustos, ideas y tantas otras que 

hay entre las demás personas y 

yo. 

 

LABORALES 

Reconozco mis habilidades, 

destrezas y talentos. 

 

1. Desarrollo de la ficha: 

 
 

2. Conversatorio sobre las diferencias y semejanzas de los 

niños y niñas. 

 

3. Con ayuda de los padres consultar en casa sobre los 

derechos de los niños y niñas sin importar su género. 

 

 

- Ficha 

 

- Colores 

 

- Niños de 2º. 

 

- Profesora. 

 

- Papel. 

 

- Marcadores. 

 

 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 

MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° - ÁREA DE ARTÍSTICA– HILO CONDUCTOR  
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Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

6. Valoración de 

la diversidad. 

 

 

Comprendo que todas 

las personas tienen 

derecho a participar en 

las decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la toma 

de decisiones, 

independientemente de 

cuál sea su orientación 

sexual. 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística.  

 

CIUDADANAS 

Comprendo que mis acciones 

pueden afectar a la gente 

cercana y que las acciones de la 

gente cercana pueden 

afectarme a mí. 

 

LABORALES 

Tengo en cuenta el impacto de 

mis emociones y su manejo en 

mi relación con otros. 

 

 

Relazar la actividad con las fichas: mediante una ficha se les 

entrega varios tipos de rora y los niños deberán recortarlas y 

vestir de acuerdo al dibujo. 

 

 

 

- Ficha. 

 

- Papel. 

 

- Colores. 

 

- Tijeras. 

 

- Colbon. 

 

- Marcadores. 
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* Conversatorio acerca de la orientación sexual de cada niño y 

niña, sobre como la discriminación puede afectarme a mí y a 

los demás. 

 

 GRADO 2° - ÁREA DE ARTÍSTICA –  

 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

7. Derecho a la 

intimidad. 

 

 

Comprendo que tengo 

pleno derecho sobre mi 

cuerpo y que nadie 

puede acceder a él sin 

mi consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas cuando 

este derecho es 

vulnerado en mí o en 

otros. 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística. 

 

CIUDADANAS 

Comprendo que nada justifica el 

maltrato de niñas y niños y que 

todo maltrato se puede evitar. 

 

LABORALES 

 

Desarrollo de la ficha y conversatorio acerca de la misma: 

 

 

- Ficha. 

 

- Papel. 

 

- Colores. 

 

- Marcadores. 
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Cumplo las normas de 

comportamiento definidas en un 

espacio dado. 

 

 
 

Responde las siguientes preguntas en una mesa redonda: 

 

- ¿En tu casa respetan cuando quieres estar solo? 

- ¿Existen secretos en tu familia? 

- ¿Tienes intimidad con Dios? 
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: Educación Artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN

DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO 
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1. 

Reconocimiento 

de la dignidad 

 

 

 

Comprendo que 

todas las 

personas son un 

fin en sí mismas 

y, por tanto, 

valiosas por ser 

seres humanos, y 

emprendo 

acciones para 

que esto sea 

realidad en mí, 

en mi familia, en 

mi pareja y en la 

sociedad. 

ESTÁNDAR 

Cambios y generación de actitudes. 

 

Conserva cuidadosa y 

ordenadamente sus trabajos 

artísticos y se preocupa por los de 

su compa ñero. 

 

Comprensión de los sentidos 

estéticos y de pertenencia cultural. 

 

- CIUDADANAS 

Comprendo que mis acciones 

pueden afectar a la gente cercana y 

que las acciones de la gente 

cercana pueden 

Afectarme a mí. 

 

LABORALES 

Aporto mis recursos para la 

realización de tareas colectivas. 

  

Reconocer las virtudes humanas, cardinales y espirituales que 

debe tener un ser para poder actuar como un humano valioso en 

una familia y en una comunidad. 

 

1. Consignación de la noción de la dignidad en el cuaderno 

de artística  

 

  
Pegar en el cuaderno y colorear de la mejor manera. Aprender 

que la defender la dignidad no es pasar por encima  de la de los 

demás.  

-Video Beam 

- Tablero 

- Fichas  

-Computador 

-Hojas de bond 
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2. De manera individual encierra en la ficha con color rojo las 

virtudes que utilizas a diario. 

Encierra con color verde las virtudes que no utilizas con tus 

compañeros. 

 

3. Elige uno de ellos el que más entiendas y reconozcas que 

es indispensable en el reconocimiento de la dignidad del 

otro como amistad, sinceridad, justicia, etc. 
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: Educación Artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  
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Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO CONDUCTOR LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Equidad de 

género 

 

 

Entiendo que 

las mujeres y 

los hombres 

somos libres e 

iguales en 

dignidad y 

derechos. 

Emprendo 

acciones para 

que las diversas 

formas de ser 

hombre o mujer, 

que permiten el 

desarrollo de 

todas las 

potencialidades 

humanas, sean 

respetadas y 

valoradas en los 

diferentes 

contextos. 

ESTÁNDAR 

Manifiesta una actitud del género 

espontánea y respetuosa. 

 

Interpreta e integra algunos de los recursos 

del medio aprovechándolos en sus trabajos 

en forma creativa. 

CIUDADANAS: 

Comprendo que las normas ayudan a 

promover el buen trato y evitar el maltrato 

en el juego y en la vida escolar. 

LABORALES. 

Analizo los cambios que se producen al 

hacer 

Las cosas de manera diferente. 

. 

Las personas participantes deberán rellenar la siguiente 

tabla, escribiendo en el lado izquierdo, un juego o un 

juguete con el que jugaba cuando tenía 4 años, 8 años, 

10 años, y en la actualidad. A continuación, en el lado 

derecho del cuadro, describirá en qué consiste. 

Reflexión final: 

Una vez finalizada la dinámica, se plantea al grupo las 

siguientes cuestiones para cada uno de los trabajos, 

algunas de las personas participantes, procurando que 

sea igual número de chicas que de chicos, leerán sus 

respuestas en voz alta ante el resto del grupo. 

La profesora  irá apuntando en papel continuo los 

juegos y juguetes que se mencionen y las habilidades 

que desarrollan cada juego o juguete. 

Para centrar el debate, se pueden formular estas 

preguntas: 

¿Les  ha costado esfuerzo recordar a qué jugaban? 

¿Había algún juego o juguete que te gustara y con el 

que no te dejaran jugar?, ¿por qué? 

¿Había algún juego o juguete que deseabas o pidieras 

y nunca te regalaron? 

-Fotocopias 

-Hojas  

-Colores 
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Hacer el dibujo en el cuaderno de artística  de cada uno 

de ellos mismos con sus cualidades físicas que los 

diferencian entre el género masculino y el género 

femenino. 

Hablar con los papitos sobre los exterotipos comunes 

de los hombres y las mujeres y hacer un cuadro 

comparativo 

 

 

 

GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: Educación Artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  
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Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3. Valoración de la 

diversidad 

  

 

Comprendo que 

todas las personas 

tienen derecho a 

participar en las 

decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la 

toma de decisiones, 

independientemente 

de cuál sea su 

orientación sexual. 

ESTÁNDAR. 

Maneja nociones básicas de elementos 

propios del lenguaje artístico, los 

relaciona con su mundo cotidiano y los 

comenta con sus compañeros. 

 

Fomento la práctica de actividades 

artísticas integrándolos relativamente en 

la vida diaria. 

CIUDADANAS: 

Comprendo que mis acciones pueden 

afectar a la gente cercana y que las 

acciones de la gente cercana pueden 

afectarme a mí. 

 

Reconozco y acepto la existencia de 

grupos con diversas características de 

etnia, edad, 

género, oficio, lugar, situación 

Socioeconómica, etc. 

LABORALES: 

Invento nuevas formas de hacer cosas 

1. Observar el video donde se habla del buling y la 

falta de respeto hacia las diversidades físicas 

de las personas  

https://www.youtube.com/watch?v=13Iv7eE7SyY 

2. Hacer comentarios sobre lo visto en el video. 

Resolver de forma oral las siguientes preguntas y decir 

ejemplos de algunos sucesos parecidos a la situación 

de las agresiones constantes de sus compañeros. 

 ¿Cómo les parece el comportamiento de las 

ranas que atacan a la otra? 

 ¿Cuales defectos se evidencian en el video?  

 ¿Cómo se logra superar esas adversidades? 

 ¿Qué harías en caso de que sufrieras una 

situación parecida? 

 ¿A quienes acudirías? 

 

3. Después de hacer ese análisis con todos los 

niños teniendo en cuenta las normas  de sana 

convivencia en el salón de clase  como: levantar 

la mano para hablar y de hablar sin gritar, 

respetando las opiniones de los demás; se 

Imágenes, pintura, 

marcadores, papel 

de colores, etc. 

Humanos. 

Video vean 

 

https://www.youtube.com/watch?v=13Iv7eE7SyY
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cotidianas 

 

 

 

 

 

 

 

decidirá hacer una cartelera con los niños en 

grupos donde se den las comparaciones entre 

una buena relación con todos respetando la 

diversidad y otra parte donde por el contrario se 

demuestre situaciones agresivas entre los 

chicos que no aceptan las diferencias. Crear un 

lema o idea.  

4. Para la cartelera se utilizarán imágenes, pintura, 

marcadores, papel de colores, etc. 
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5. Pasar a exponer frente a todos los estudiantes 

de la institución educativa. 

 

6. Pegar las carteleras en un lugar visible. 

 

7. Tomar fotos y evidencias. 

 

 

 

GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: Educación Artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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4. Derecho a 

la 

intimidad 

 

 

Comprendo que 

tengo pleno derecho 

sobre mi cuerpo y 

que nadie puede 

acceder a él sin mi 

consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas 

cuando este 

derecho es 

vulnerado en mí o 

en otros. 

ESTÁNDAR. 

Expresa sus vivencias en experiencias de 

manera creativa, mediante la aplicación 

de las técnicas adecuadas a los 

diferentes materiales seleccionados.  

 

- Utiliza los recursos del medio en la 

elaboración de pequeños modelados. 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y que 

puedo aprender a manejar mis emociones 

para no hacer daño a otras personas. 

LABORALES: 

Asumo las consecuencias de mis 

decisiones. 

Analizo los cambios que se producen al 

hacer las cosas de manera diferente. 

 

Observar el video junto con todos los estudiantes en el 

video vea. Observar las diferentes reacciones que 

tienen los estudiantes cuando se toma el tema de la 

intimidad. 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54 

Se hará en dos pasos 

1. Se observará el video todos atentos de lo que 

pasa en el. 

2. Luego sacarán el cuaderno de compromisos y 

harán las anotaciones que a ellos les parecen 

importantes se deba tener en cuenta. 

Resolver algunas preguntas sencillas para ver que 

pudieron anotar del video 

 

3. A continuación observar el video “Mi cuerpo es 

un tesoro” 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc 

4. Hacer la lectura de la intimidad y el cuidado que 

deben tener los niños 

Cómo enseñarles a los niños el cuidado e intimidad de 

su cuerpo. 

http://www.indisa.cl/indisaweb/noticias/noticias-ninos-

cuerpo.html 

Cada vez es más común que los padres comiencen a 

enseñarles a los niños sobre su intimidad y el cuidado 

que deben tener con su cuerpo. Sin embargo, la 

Imágenes, pintura, 

marcadores, papel 

de colores, etc. 

Humanos. 

Video vean 

 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
http://www.indisa.cl/indisaweb/noticias/noticias-ninos-cuerpo.html
http://www.indisa.cl/indisaweb/noticias/noticias-ninos-cuerpo.html
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inexperiencia e inseguridad los confunde a la hora de 

enfrentar estos temas. 

La psicóloga infantil Ana Rosa Verdi recomienda que a 

partir de los dos años y medio o desde que comienzan 

el período preescolar se les debe hablar sobre el 

cuidado e intimidad del cuerpo. “La forma cómo debes 

hacerlo es: tu cuerpo es tuyo, por lo tanto, nadie puede 

tocarte sin tu permiso”, precisa la especialista. 

La psicóloga nos entrega las siguientes 

recomendaciones que se deben tener en cuenta a la 

hora de abordar los cuidados del cuerpo y la intimidad 

con los niños:… 

5. Después de realizar la lectura con todos los 

estudiantes se pasará la guía donde está el 

cuerpo humano con las prendas de vestir , las 

cortará y las pegará de acuerdo al sexo 

correspondiente 

http://www.indisa.cl/reserva-de-horas.html?id=3006&sp=26
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6. Leo nuevamente con mis papitos la lectura y 

hago un resumen de máximo 10 renglones 

sobre lo más importante  de la lectura. 
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO 

5. Establecimiento 

de vínculos  

 

Comprendo que con 

la sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones basadas 

en el cariño, la 

ternura y el amor. 

ESTÁNDAR 

Toma conciencia de su propia dignidad e 

implica una formación en el respeto y el 

uso adecuado de los recursos naturales. 

CIUDADANAS 

Expreso más ideas, sentimientos e 

intereses en el salón y escucho 

respetuosamente los de los demás 

miembros del grupo. 

LABORALES 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación 

Iniciar con la dinamica ser flaco ser flaco ser flaco esta 

de moda… formar grupos de a 2, 3 , 5, 10 en diferentes 

tiempos.Hablar sobre la importancia de compartir con 

las demás personas en diferentes situaciones, teniendo 

en cuenta el repeto la solidaridad y la igualdad de 

géneros.  

 

-Video Beam 

- Tablero 

- Fichas  

Computador 

-Hojas de bond 
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Observar por medio del video vea las diferentes filminas 

sobre los vínculos que podemos tener en la vida como 

seres humanos. 

Crea un microrelato sobre las personas que crees te 

brindan afecto y que te hacen sentir seguro (a). 
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA:  artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO CONDUCTOR LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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6.  Derecho de la 

integridad física 

psíquica y emocional 

 

Comprendo que 

tengo derecho a 

vivir libre de 

presiones y de 

violencias 

sexuales, y 

emprendo 

acciones para 

que ni yo ni 

ninguna otra 

persona sea 

manipulada con 

fines sexuales 

que atenten 

contra su 

integridad física, 

psíquica y 

social. 

ESTÁNDAR 

Forma una conciencia educativa para el 

esfuerzo y el trabajo 

CIUDADANAS 

Comprendo que todos los niños y niñas 

tenemos derecho a recibir buen trato, 

cuidado y amor. 

LABORALES. 

Identifico los comportamientos apropiados 

para cada situación (familiar, escolar, con 

pares). 

Lectura a los niños sobre el derecho y el concepto de la 

integridad.  

Se dice que cierto día salieron a pasear juntas la ciencia, 

la fortuna, la resignación y la integridad. 

Mientras caminaban dijo la ciencia: amigas mías, pudiera 

darse el caso de que nos separáramos unas de otras y 

sería bueno determinar un lugar donde pudiéramos 

encontrarnos de nuevo. 

A mí, podréis encontrarme siempre en la biblioteca del 

Dr. x, a quien, como sabéis, siempre acompaño. 

En cuanto a mi expresó la fortuna-me hallareis en casa 

de ese millonario cuyo palacio está en el centro de la 

ciudad. La resignación dijo por su parte: a mi podréis 

encontrarme en la pobre y triste choza de aquel viejecito 

a quien con tanta frecuencia veo y que tanto ha sufrido 

en la vida. 

Como la integridad permanecía callada, sus compañeras 

le preguntaron: y a ti ¿dónde te encontramos? 

la integridad, bajando tristemente la cabeza, respondió:-a 

mí, quien me pierde jamás vuelve a encontrarme. 

"quien pierde la integridad y su honradez lo ha perdido 

todo" 

¿Qué valores se nombran en la lectura? 

¿En donde podía encontrar la fortuna si se separaran? 

¿Qué contestó la integridad cuando le preguntaron? 

Observa las siguientes imágenes, léelas  y escribe cual 

-Fotocopias 

-Hojas  

-Colores 

Video vean 

afiches 
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de ellas te deja mejor mensaje  
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7. Convivencia 

pacífica y 

dialógica  

 

Soluciono mis 

conflictos de forma 

pacífica y dialogada, 

encontrando 

balances justos que 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

-Organizar los alumnos en el patio  

-Explicar el juego a realizar. Juegos Ecológicos sobre el 

medio ambiente. 

“La tala de árboles” 

Desarrollo: Se delimitará un campo que será el bosque. 

-Banderines o 

conitos para 

delimitar el campo 

de juego. 

-tablero 
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relacionan los 

intereses 

personales, de 

pareja, familiares y 

sociales. 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

Un participante será el guarda parque y tres más serán 

los leñadores. El resto de los participantes serán 

árboles. Los leñadores tendrán 30 segundos para tocar 

(“talar”) a los árboles. Si los tocan, los árboles se 

quedarán tirados en el piso. Al mismo tiempo el guarda 

parque podrá ir salvando a los árboles caídos (“irá 

sembrando nuevos árboles en el lugar de los talados”). 

Los árboles no podrán levantarse en un solo 

movimiento, sino que primero se sentarán, luego de 

pondrán de rodillas y finalmente se pararán para seguir 

jugando. Mientras se paran los nuevos árboles 

(“crecen”), los leñadores podrán volver a talarlos. Al 

terminar los primeros 30 segundos del juego (primer 

período), se contarán cuantos árboles fueron talados y 

se los anotará en un gráfico con dos coordenadas: 

cantidad de guarda parques vs árboles caídos a los 30 

según 

Los dos. En el segundo período de 30 segundos de 

juego se agregará otro guarda parque que cumplirá la 

misma función que el anterior. Al finalizar el segundo 

período se volverá a volcar en el gráfico la cantidad de 

árboles caídos a los 30 segundos. Y así sucesivamente, 

agregando un guarda parque en cada nuevo período de 

juego. 

 

 Analizar el juego realizado por medio de unas 
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preguntas 

 -¿Qué ocurre con una población de árboles cuando 

sufre la tala indiscriminada?  

- ¿Alcanzan unos pocos guarda parques para poder 

defender a los árboles de la tala?  

-¿Qué pasó cuando, en el cuarto período, eran más 

personas sembrando árboles que talándolos?  

-Hablar sobre las consecuencias de la deforestación en 

el ambiente. Qué le pasa al suelo (desertificación). 

Cómo se ven afectados los otros organismos que viven 

en el bosque. 

 

-Explicar a los alumnos de la Toma de  conciencia y de 

la importancia que tienen las distintas poblaciones de 

árboles en la Naturaleza y del impacto que produce la 

tala indiscriminada de estos árboles sobre el ambiente.  

Los árboles crean oxígeno, elemento que necesitamos 

para respirar, lo que es suficiente para dejarlos quietos 

y cuidarlos. 

Concluir lo anterior con el tema “ PRESENCIA DE LA 

CONCIENCIA” 

Tenemos uso de razón para tomar decisiones con 

responsabilidad y autonomía cuando somos capaces de 

razonar, de comprender y de analizar todos aquellos 

que está a nuestro alrededor. 

LA CONCIENCIA MORAL, como capacidad valorativa 
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aparece cuando somos capaces de valorar nuestra 

conducta. 

Porque a medida que asimilamos o practicamos 

VALORES, vamos creciendo en CONCIENCIA MORAL. 

-Pegar recortes alusivos al tema trabajado en clase. 

 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1. Desarrollo del 
juicio moral  
 

Tomo decisiones 
cada vez más 
autónomas, basadas 
en el respeto a la 
dignidad humana y 
en la preocupación 
por el bien común, 
que parten del 
análisis, la 
argumentación y el 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 
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diálogo sobre 
dilemas que plantea 
la cotidianidad 
frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por 
estilos de vida 
saludable. 

enfrentar una situación. 

 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Flexibilidad en 
los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios 
y dignificantes, que 
permitan la vivencia 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

Represento en una mini maqueta las diferencias que 

hay entre las niñas y niños y las actividades que juntos 

podemos hacer. 

Colores, 

marcadores. 

Punzones  

Material reciclable 

Papel seda 

Tijeras 

Colbón  
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de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de equidad. 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3. Construcción de 
ambientes de 
respeto  

 

 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Igualdad entre 
sexos   
 

Entiendo que 
hombres y mujeres 
tenemos derecho a 
participar en las 
decisiones referidas 
a la vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o de 
las demás. 
Emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en las 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

 

 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5. Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas  
 

Identifico mis 
emociones y las de 
los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento 
empatía con las 
emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, 
por ejemplo, 
alegrarme con los 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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triunfos ajenos, 
sentirme mal 
cuando se hace 
daño a otro, pedir 
perdón y 
emprender acciones 
reparadoras cuando 
las situaciones lo 
requieren. 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

6. Toma de 
decisiones  
 

Tomo decisiones 
autónomas frente a 
mi vida sexual, 
basadas en 
principios éticos 
universales que se 
sustentan en el 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 
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respeto a la 
dignidad humana y 
considerando el 
bienestar de todos 
los posibles 
involucrados. Para 
ello, empleo el 
conocimiento 
científico que tengo, 
como, por ejemplo, 
los conocimientos 
en métodos de 
planificación, sobre 
las consecuencias 
del abuso de 
sustancias 
sicoactivas, y acerca 
de las formas para 
la prevención de ITS 
y VIH/sida. 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  
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Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7. Derecho a la 
seguridad 
personal  
 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, sociales y 
familiares 
democráticos, libres 
de miedos, 
amenazas o 
temores derivados 
del acoso, la 
violación y el abuso 
sexual, en la vida 
privada y pública. 
Participo en la 
construcción de 
dichos ambientes. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  
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Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1. Desarrollo del 
juicio moral  
 

Tomo decisiones 
cada vez más 
autónomas, basadas 
en el respeto a la 
dignidad humana y 
en la preocupación 
por el bien común, 
que parten del 
análisis, la 
argumentación y el 
diálogo sobre 
dilemas que plantea 
la cotidianidad 
frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por 
estilos de vida 
saludable. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Flexibilidad en 
los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios 
y dignificantes, que 
permitan la vivencia 
de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de equidad. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

Represento en una mini maqueta las diferencias que 

hay entre las niñas y niños y las actividades que juntos 

podemos hacer. 

Colores, 

marcadores. 

Punzones  

Material reciclable 

Papel seda 

Tijeras 

Colbón  

 

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  
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Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3. Construcción de 
ambientes de 
respeto  

 

 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
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HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Igualdad entre 
sexos   
 

Entiendo que 
hombres y mujeres 
tenemos derecho a 
participar en las 
decisiones referidas 
a la vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o de 
las demás. 
Emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

 

 

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  
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Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5. Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas  
 

Identifico mis 
emociones y las de 
los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento 
empatía con las 
emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, 
por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, 
sentirme mal 
cuando se hace 
daño a otro, pedir 
perdón y 
emprender acciones 
reparadoras cuando 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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las situaciones lo 
requieren. 

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

6. Toma de 
decisiones  
 

Tomo decisiones 
autónomas frente a 
mi vida sexual, 
basadas en 
principios éticos 
universales que se 
sustentan en el 
respeto a la 
dignidad humana y 
considerando el 
bienestar de todos 
los posibles 
involucrados. Para 
ello, empleo el 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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conocimiento 
científico que tengo, 
como, por ejemplo, 
los conocimientos 
en métodos de 
planificación, sobre 
las consecuencias 
del abuso de 
sustancias 
sicoactivas, y acerca 
de las formas para 
la prevención de ITS 
y VIH/sida. 

GRADO: 5°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7. Derecho a la 
seguridad 
personal  

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 
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 escolares, sociales y 
familiares 
democráticos, libres 
de miedos, 
amenazas o 
temores derivados 
del acoso, la 
violación y el abuso 
sexual, en la vida 
privada y pública. 
Participo en la 
construcción de 
dichos ambientes. 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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1. Pluralidad de 

identidades. 

 

Entiendo que existen diferentes 

formas de sentir  el hecho de 

ser hombre o mujer. Las 

respeto, las valoro y actúo en 

consecuencia. 

 

CIUDADANAS: Comprendo que 

existen diversas formas de expresar 

las identidades y las respeto. 

 

LABORALES: Personal: Identifico 

los comportamientos apropiados 

para cada situación.  

 

ESTANDARES: Sensibilidad: 

Apropio los ejercicios de 

sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción.  

 

 

-Realizo una introducción a los alumnos 

sobre los derechos de todo ser humano  y 

que existen diferencias al relacionarnos con 

las personas. 

 

-Realizamos un cuadro comparativo de las 

distintas formas del hecho de ser hombre o 

mujer y escribimos conclusiones  de la 

importancia de valorarnos y respetar nuestra 

identidad. 

 

-Realizamos un dibujo donde se refleje el 

tema empleando el material que se desee y 

un mensaje del respeto hacia la pluralidad de 

identidades. 

 

-Escarcha. 

-Vinilos. 

-Pinceles. 

-Colores. 

-Regla. 

-Marcadores. 

-Revistas. 

-Pegante. 

-Fotografías. 

-Cuadernos. 

-Tableros. 

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTÁNDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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2. Análisis crítico de los 

comportamientos 

culturales de género. 

 

Analizo críticamente los roles 

establecidos para cada género, 

en mi cultura y en culturas 

diferentes y emprendo acciones 

para superar estereotipos y 

prejuicios asociados al género. 

 

CIUDADANAS: 

-Uso mi libertad de expresión  y respeto las 

opiniones ajenas. 

-Comprendo la importancia de los derechos 

sexuales  y reproductivos y analizo sus 

implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES: 

Privilegio las acciones que atienden los 

intereses colectivos más que los particulares. 

 

ESTANDARES: Sensibilidad: Descubro las 

posibilidades comunicativas que me permiten 

enriquecer mis cualidades expresivas y 

modifico la naturaleza de técnica en la 

búsqueda de una expresión propia, 

 

 

-Realizamos una lista de los roles 

que ejercen las mujeres y los que 

ejercen los hombres y 

respondemos las siguientes 

preguntas en grupos de 3 

alumnos: 

¿Hoy día la mujer puede ejercen 

los trabajos que realiza el 

hombre? 

¿Cuáles de ellos crees que no 

son para las mujeres y porque? 

¿Qué actividades son propias de 

las mujeres y son mal vistas si las 

realizan los hombres? ¿Porque? 

En los diferentes países existen 

grandes diferencias de roles, 

investigo y presento el trabajo en 

forma creativa. 

 

-Internet. 

-Cuadernos. 

-Lapiceros. 

-Marcadores. 

-Hojas de colores. 

-Tijeras. 

-Pegante. 

-Regla, lápiz, etc.  

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

  

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

 

3. Derecho a la libertad 

de elección y respeto a la 

diferencia. 

 

Entiendo que todos tenemos 

derecho a elegir libremente 

nuestra orientación sexual y a 

vivirla en ambientes de respeto. 

 

CIUDADANAS: 

Respeto y defiendo las libertades de 

las personas: Libertad de expresión, 

de conciencia, de pensamiento, de 

culto y de libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

LABORALES: Interpersonal: 

Expreso mis ideas con claridad y 

comprendo correctamente las ideas 

expresadas por los otros y las 

respeto aunque sean diferentes a las 

mías. 

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Comprendo y respeto la diversidad 

artística y cultural desde la 

interculturalidad y la convivencia 

 

 

-Presento la guía “Respeto mi 

sexualidad y el de mi 

compañero”. 

1. ¿Qué entiendo por 

sexualidad? 

2. ¿Crees que todos tenemos 

derecho a la libre orientación 

sexual? ¿Por qué? 

3. Según la constitución ¿qué 

artículos hablan sobre la libre 

sexualidad? 

-Busco imágenes que me 

sirvan para elaborar un afiche 

sobre el tema, en grupos de 

trabajo realizo el afiche donde 

se hable del respeto a la 

diferencia y los exponemos 

ante el grupo. 

 

 

-Guías de trabajo. 

-Afiche. 

-Marcadores. 

-Vinilos. 

-Pegante. 

-Revistas. 

-Internet. 

-Cartulina de colores. 

-Tijeras, regla, etc.  

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 
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GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

 

4. Reconocimiento del 

placer. 

 

Comprendo que la sexualidad 

es una fuente de placer y que 

todos tenemos derecho a elegir 

como vivirla, sin detrimento a los 

derechos de los demás. 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

-Observo el video sobre los cambios en el 

desarrollo  y los cuidados con el cuerpo. 

-Con la orientación del profesor dialogamos 

sobre las manifestaciones de amor de los 

padres para con los hijo; las manifestaciones 

de amor entre los novios y entre los esposos. 

-Investigamos sobre el significado de la 

palabra placer y como lo interpretan los 

alumnos bajo la coordinación del docente. 

-Realizamos un acróstico con la palabra 

placer, interpretada como un derecho a elegir 

como vivirla sin realizar juicios de los 

derechos de los demás.  

 

Tv 

Cartulina  

cuadernos 

 

 

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 
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Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   SEXTO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

GRADO: 7° 

ÁREA: ARTÍSTICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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1. Pluralidad de 

identidades 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que existen 

diferentes formas de 

sentir el hecho de ser 

hombre o mujer. Las 

respeto, las valoro y 

actúo en consecuencia. 

 

 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo Que mis acciones pueden 

afectar las personas con las que 

comparto. 

 

LABORALES: 

Promuevo actividades que estén 

encaminadas al respeto de las 

diferencias sexuales. 

 

ESTANDAR: 

Reconoce el arte como la máxima 

expresión del espíritu. 

FICHA DE TRABAJO: 

Actividad: 

Collage:  

Elaboración de un collage en donde 

cada estudiante exprese sus 

sentimientos, emociones e imaginación.  

Exposición de trabajos: en primera 

instancia se expondrán dentro del grupo, 

luego se expondrán a los demás grupos, 

haciendo énfasis en el respeto a las 

emociones y sentimientos de los demás. 

1. Recortes de revistas, 

periódicos, tijeras, 

pegante, cartulina u 

otro material, otros. 

 

2. Análisis crítico de 

los comportamientos 

culturales de género  

 

Analizo críticamente los 

roles establecidos para 

cada género, en mi 

cultura y en culturas 

diferentes, y emprendo 

acciones para superar 

estereotipos y prejuicios 

asociados al género. 

 

CIUDADANAS: 

Valoro las personas que conviven 

conmigo y destaco sus cualidades. 

 

LABORALES: 

Comprendo las acciones que 

impactan en la relación con diferentes 

estereotipos. 

 

ESTANDAR: 

Comparte con gusto y determinación 

FICHA DE TRABAJO 

Actividad: 

Dramatizados: 

-Conformación de grupos de trabajo. 

-Asignación roles (género y cultura). 

-Guías: Información culturas extranjeras. 

 -Desarrollo: Cada grupo dramatizará 

una situación específica teniendo en 

cuenta los roles de género y la cultura 

correspondiente. Dará una conclusión 

sobre los prejuicios de cada cultura. 

2. Videos, guías, 

vestuario. 
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sus propias creaciones artísticas, 

opiniones y conclusiones personales. 

. 

 

3. Derecho a la 

libertad de elección y 

respeto a la 

diferencia 

 

Entiendo que todos 

tenemos derecho a elegir 

libremente nuestra 

orientación sexual y a 

vivirla en ambientes de 

respeto. 

CIUDADANAS: 

Identifico las diferencias sexuales de 

las personas y promuevo al respeto 

por ellas. 

 

LABORALES: 

Promuevo la tolerancia y respeto por 

la libertad de elegir la orientación 

sexual. 

 

ESTANDAR: 

Reproduce según su sensibilidad 

trabajos artísticos. 

FICHA DE TRABAJO 

Actividad: 

-Película “dulce amistad” 

-Elaboración cartelera sobre el derecho 

al respeto sobre las diferentes formas de 

orientación sexual. 

 

 

3. Video, cartulina, 

marcadores, recortes 

de revistas. 

 

4. Reconocimie

nto del 

placer 

 

Comprendo que la 

sexualidad es una fuente 

de placer y que todos 

tenemos derecho a elegir 

cómo vivirla, sin 

detrimento de los 

derechos de los demás. 

 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que impacten en la 

tolerancia y el respeto por el derecho 

a gozar la sexualidad responsable. 

 

LABORALES: 

Genero acciones encaminadas a 

reconocer la libertad géneros y 

garantizar el libre desarrollo de la 

FICHA DE TRABAJO: 

Actividad: 

Elaboración de mensajes que 

promuevan un adecuado manejo de la 

sexualidad. 

-Cada estudiante elaborará un mensaje 

en donde se promueva la vivencia de 

una sexualidad con respeto y 

responsabilidad. 

5. Tijeras, papel, 

cartulina, foami, 

pegante, otros. 
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personalidad. 

 

ESTANDAR: 

Valora su capacidad para expresar 

sus emociones e imaginación a través 

de trabajos artísticos. 

-Utilizar los materiales adecuados. 

-Dar su punto de vista frente al grupo. 

 

 

 

GRADO: 7° 

ÁREA: ARTÍSTICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar 
y recibir afecto 
promueve el bienestar 
humano y fortalece las 
relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

 6.   
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Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

GRADO: 7° 

ÁREA: ARTÍSTICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

6.  

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento 
biológico de la 
concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

 7.   
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sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en caso 
de que éstas atenten 
contra mis derechos o 
los de los demás. 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

GRADO: 7° 

ÁREA: ARTÍSTICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7 

 Derecho a la 
educación 

 

Entiendo que tengo 
derecho a una educación 
oportuna y de calidad, 
que me permita vivir la 
sexualidad de forma 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

 8.   
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plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en 
caso de que este 
derecho mío o de otros 
sea vulnerado 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

GRADO: 7° 

ÁREA: ARTÍSTICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

8.  
Lenguaje del 
erotismo 
 
 

Entiendo que existen 
diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

 9.   
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cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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1. Pluralidad de 

identidades. 

 

Entiendo que existen diferentes 

formas de sentir  el hecho de 

ser hombre o mujer. Las 

respeto, las valoro y actúo en 

consecuencia. 

 

CIUDADANAS: Comprendo que 

existen diversas formas de expresar 

las identidades y las respeto. 

 

LABORALES: Personal: Identifico 

los comportamientos apropiados 

para cada situación.  

 

ESTANDARES: Sensibilidad: 

Apropio los ejercicios de 

sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción.  

 

 

 

 

 

-Escarcha. 

-Vinilos. 

-Pinceles. 

-Colores. 

-Regla. 

-Marcadores. 

-Revistas. 

-Pegante. 

-Fotografías. 

-Cuadernos. 

-Tableros. 

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTÁNDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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2. Análisis crítico de los 

comportamientos 

culturales de género. 

 

Analizo críticamente los roles 

establecidos para cada género, 

en mi cultura y en culturas 

diferentes y emprendo acciones 

para superar estereotipos y 

prejuicios asociados al género. 

 

CIUDADANAS: 

-Uso mi libertad de expresión  y respeto las 

opiniones ajenas. 

-Comprendo la importancia de los derechos 

sexuales  y reproductivos y analizo sus 

implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES: 

Privilegio las acciones que atienden los 

intereses colectivos más que los particulares. 

 

ESTANDARES: Sensibilidad: Descubro las 

posibilidades comunicativas que me permiten 

enriquecer mis cualidades expresivas y 

modifico la naturaleza de técnica en la 

búsqueda de una expresión propia, 

 

 

 

 

-Internet. 

-Cuadernos. 

-Lapiceros. 

-Marcadores. 

-Hojas de colores. 

-Tijeras. 

-Pegante. 

-Regla, lápiz, etc.  

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

  

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

 

3. Derecho a la libertad 

de elección y respeto a la 

diferencia. 

 

Entiendo que todos tenemos 

derecho a elegir libremente 

nuestra orientación sexual y a 

vivirla en ambientes de respeto. 

 

CIUDADANAS: 

Respeto y defiendo las libertades de 

las personas: Libertad de expresión, 

de conciencia, de pensamiento, de 

culto y de libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

LABORALES: Interpersonal: 

Expreso mis ideas con claridad y 

comprendo correctamente las ideas 

expresadas por los otros y las 

respeto aunque sean diferentes a las 

mías. 

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Comprendo y respeto la diversidad 

artística y cultural desde la 

interculturalidad y la convivencia 
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GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

 

4. Reconocimiento del 

placer. 

 

Comprendo que la sexualidad 

es una fuente de placer y que 

todos tenemos derecho a elegir 

como vivirla, sin detrimento a los 

derechos de los demás. 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 
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Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

 

1. Pluralidad de 

identidades. 

 

Entiendo que existen diferentes 

formas de sentir  el hecho de 

ser hombre o mujer. Las 

respeto, las valoro y actúo en 

consecuencia. 

 

CIUDADANAS: Comprendo que 

existen diversas formas de expresar 

las identidades y las respeto. 

 

LABORALES: Personal: Identifico 

los comportamientos apropiados 

para cada situación.  

 

ESTANDARES: Sensibilidad: 

Apropio los ejercicios de 

sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción.  

 

 

 

 

 

-Escarcha. 

-Vinilos. 

-Pinceles. 

-Colores. 

-Regla. 

-Marcadores. 

-Revistas. 

-Pegante. 

-Fotografías. 

-Cuadernos. 

-Tableros. 

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTÁNDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

 

2. Análisis crítico de los 

comportamientos 

culturales de género. 

 

Analizo críticamente los roles 

establecidos para cada género, 

en mi cultura y en culturas 

diferentes y emprendo acciones 

para superar estereotipos y 

prejuicios asociados al género. 

 

CIUDADANAS: 

-Uso mi libertad de expresión  y respeto las 

opiniones ajenas. 

-Comprendo la importancia de los derechos 

sexuales  y reproductivos y analizo sus 

implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES: 

Privilegio las acciones que atienden los 

intereses colectivos más que los particulares. 

 

ESTANDARES: Sensibilidad: Descubro las 

posibilidades comunicativas que me permiten 

enriquecer mis cualidades expresivas y 

modifico la naturaleza de técnica en la 

búsqueda de una expresión propia, 

 

 

 

 

-Internet. 

-Cuadernos. 

-Lapiceros. 

-Marcadores. 

-Hojas de colores. 

-Tijeras. 

-Pegante. 

-Regla, lápiz, etc.  

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

  

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

3. Derecho a la libertad 

de elección y respeto a la 

diferencia. 

 

Entiendo que todos tenemos 

derecho a elegir libremente 

nuestra orientación sexual y a 

vivirla en ambientes de respeto. 

 

CIUDADANAS: 

Respeto y defiendo las libertades de 

las personas: Libertad de expresión, 

de conciencia, de pensamiento, de 

culto y de libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

LABORALES: Interpersonal: 

Expreso mis ideas con claridad y 

comprendo correctamente las ideas 

expresadas por los otros y las 

respeto aunque sean diferentes a las 

mías. 

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Comprendo y respeto la diversidad 

artística y cultural desde la 

interculturalidad y la convivencia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

 

4. Reconocimiento del 

placer. 

 

Comprendo que la sexualidad 

es una fuente de placer y que 

todos tenemos derecho a elegir 

como vivirla, sin detrimento a los 

derechos de los demás. 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

MATERIA: artística 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

1. Proyecto de vida. 

 

Oriento mi vida hacia mi 

bienestar y el de las demás 

personas, y tomo decisiones 

que me permiten el libre 

desarrollo de mi personalidad, a 

partir de mis proyectos y 

aquellos que construyo con 

otros. 

 

CIUDADANAS: Comprendo el 

significado y la importancia de vivir 

en una nación multiétnica y 

pluricultural. 

  

LABORALES: Personal: Identifico 

las condiciones personales, 

familiares y del contexto que facilitan 

u obstaculizan la realización de mi 

proyecto de vida.  

 

ESTANDARES:  

Comunicación: Expreso atreves de 

la producción artística y cultural mi 

individualidad, la relaciono con las 

demás y con mi entorno.  

 

 

-En una hoja escribimos el nombre de 3 

personajes que admiramos y que nos gustaría 

ser igual que ellos en la vida, con sus 

cualidades y biografía. 

-Escogemos uno de ellos y explicamos ante el 

grupo porque le gustaría ser como él.  

-En un octavo de cartulina nos dibujamos y 

escribimos todo lo que nos gustaría llegar a 

ser, nuestras habilidades y cualidades, 

teniendo como pautas: 

1. ¿Para qué soy bueno? 

2. ¿Qué profesión o trabajos me gusta para mí 

seleccionando aquel que me hace feliz?   

3. ¿Cómo puedo lograrlo o de qué manera 

podre cumplir esa meta? 

- Elaboro mi proyecto de vida. 

 

-Hojas de block. 

-Marcadores. 

-Colores. 

-Revistas. 

-Internet. 

-1/8 de cartulina 

-Imágenes o fotografías, 

pegante, tijeras. 

-Pliegos de papel. 

-Hojas de colores. 

-Alumnos y Docente que 

orienta la actividad. 

 

 

 

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

2. Libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

Libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

CIUDADANAS:  

Analizo mis prácticas cotidianas e identifico 

como mis acciones u omisiones pueden 

contribuir a la discriminación. 

  

LABORALES: Organizacional: 

Reconozco los resultados y el impacto de mis 

acciones. 

-Observo situaciones de diversas clases y 

analizo críticamente las diferencias según su 

magnitud e impacto. 

 

ESTANDARES: Sensibilidad: Descubro las 

posibilidades comunicativas que me permiten 

enriquecer mis cualidades expresivas y modifico 

la naturaleza de la técnica en la búsqueda de 

una expresión propia.  

 

-Realizo la lectura de AMOR LIBRE, 

del libro del padre Gonzalo Gallo de 

los 4 amores y hablamos sobre el 

significado de la libertad según el 

libro y cual consideran los alumnos 

es el significado de libertad.  

- Dialogamos sobre el concepto que 

tenemos del desarrollo de la libre 

personalidad y porque nos gusta 

manejar esa libertad. 

- en una hoja de block realizamos 

una carta a los padres explicando los 

motivos por los cuales quieren ser 

libres para tomar sus propias 

decisiones en la vida o sobre su 

derecho  a la libre personalidad. Esta 

carta no se va a entregar, es solo 

como medio de desahogo de lo que 

quiero para mi vida. 

 

-Alumnos. 

- Docente que orienta la 

actividad. 

-Libro de los 4 amores 

del Padre Gonzalo 

Gallo. 

-Hojas de block. 

-Marcadores. 

-Lapiceros. 

-Sobre de carta. 
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GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

3. Análisis crítico de los 

comportamientos 

culturales de género.  

 

Analizo críticamente los roles 

establecidos para cada género, 

en mi cultura y en culturas 

diferentes y emprendo acciones 

para superar estereotipos y 

prejuicios asociados al género. 

 

CIUDADANAS:  

Comprendo que la orientación 

sexual hace parte del libre desarrollo 

de la personalidad y rechazo 

cualquier discriminación al respecto. 

  

LABORALES: Interpersonal: 

Interactuó con otros aunque no los 

conozca previamente, para enfrentar 

una tarea o situación.   

 

ESTANDARES:  

Sensibilización: Relaciono y exploro 

las formas expresivas con 

proyecciones emotivas o 

anecdóticas propias o procedentes 

de mi entorno.  

 

-Nos organizamos por grupos para hacer unas 

representaciones  sobre los distintos roles 

establecidos en caga género y buscar los 

materiales y vestuarios para el mismo con 

previo aviso de la actividad. 

-Realizamos las dramatizaciones  respetando 

las de mis compañeros. 

-Dialogamos del motivo por los cuales las 

personas presentan prejuicios asociados con 

acciones y géneros o cuales comportamientos 

culturales de género están muy marcados en 

mi entorno. 

-Escribo en un mensaje de cuál es mi posición 

sobre los roles establecidos para cada género 

sin realizar prejuicios. 

 

-Maquillaje. 

-Vestuarios. 

-Libreto. 

-Música. 

-Grabadora. 

-Hojas. 

-Carteleras. 

-Cartulina. 

-Marcadores. 

-Salón de 

audiovisuales. 

-Alumnos y Docente 

que orienta la 

actividad. 

 

 

 

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
160 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

4. Equidad de género. 

 

Entiendo que las mujeres y los 

hombres somos libres e iguales 

en dignidad y derechos. 

Emprendo acciones para que 

las diversas formas de ser 

hombre o mujer, que permiten el 

desarrollo de todas las 

potencialidades humanas, sean 

respetadas y valoradas en los 

diferentes contextos. 

 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción.  

 

-Partiendo de la frase “Todas las actividades 

que realizo durante el día las hago con 

alegría”. Realizo un debate y lo reflexionamos, 

pues de lo contrario nunca realizamos un 

esfuerzo que me lleve al desarrollo de mis 

potencialidades. 

-Realizamos algunas preguntas para 

entrevistar a miembro de la comunidad 

educativa sobre ¿qué me motiva a vivir? ¿El 

trabajo que realizo hace ver mis 

potencialidades? ¿Respeto y valoro el trabajo 

de los demás? ¿Crees que las mujeres y los 

hombres tienen igualdad de derechos? 

-Exponemos las respuestas más interesantes y 

elaboro mi propia conclusión. 

-Busco según la constitución los artículos que 

me hablen de la equidad de géneros. 

 

-Grupos de trabajo. 

-Hojas de block. 

-Constitución política. 

-Marcadores, lapiceros, 

grabadora. 

-Fotocopias. 

-Alumnos. 

-Padres de familia y 

docentes. 

 

 

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

5. Construcción y 

cuidado de las 

relaciones 
 

Entiendo que existen 

diferentes tipos de relaciones 

afectivas y establezco 

relaciones basadas en el 

respeto y el cuidado de mí y 

de las demás personas 

involucradas 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

6. 
Funcionamiento 

biológico sexual y 

reproductivo 
 

Comprendo el 

funcionamiento biológico de 

la sexualidad y de la 

reproducción humana, y esta 

comprensión me sirve para 

vivir una sexualidad 

satisfactoria y saludable para 

mí y para los demás 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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7. Establecimiento de 

acuerdos frente a la 

sexualidad 

 
 

Establezco acuerdos frente a 

mi sexualidad con mi pareja, 

mi familia y con los demás 

miembros de la sociedad, de 

manera consensuada, sin 

coacción y teniendo en cuenta 

mi bienestar y el de los 

demás. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
167 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 
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GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

GRADO:   10  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

1. Proyecto de vida. 

 

Oriento mi vida hacia mi 

bienestar y el de las demás 

personas, y tomo decisiones 

que me permiten el libre 

desarrollo de mi personalidad, a 

partir de mis proyectos y 

aquellos que construyo con 

otros. 

 

CIUDADANAS: Comprendo el 

significado y la importancia de vivir 

en una nación multiétnica y 

pluricultural. 

  

LABORALES: Personal: Identifico 

las condiciones personales, 

familiares y del contexto que facilitan 

u obstaculizan la realización de mi 

proyecto de vida.  

 

ESTANDARES:  

Comunicación: Expreso atreves de 

la producción artística y cultural mi 

individualidad, la relaciono con las 

demás y con mi entorno 

 

-En una hoja de papel iris me dibujo y escribo como 

me veo en cinco años, en diez años, en 20 años y en 

30 años, mientras lo realizo voy pensando los sueños 

que deseo alcanzar o lo que quiero llegar a SER. 

-En forma de dialogo exponemos como nos 

sentimos, que pasos debemos seguir para alcanzar 

esas metas, cuál sería mi esfuerzo y actitud para 

lograrlo. 

-Realizo una cartelera d visualización con el titulo 

Proyecto de Vida en forma creativa para colgarlo en 

la habitación e ir visualizando las metas que me he 

propuesto. 

-El alumno expone su trabajo expone su trabajo y lo 

motivamos para que se sienta que lo ha logrado. 

 

- Papel iris. 

-Colore, lápices. 

-Marcadores. 

-Fotografías. 

-Papel bond. 

-Regla, pegante, 

tijeras. 

-Revistas, internet. 

-Cuadernos. 

-Alumnos. 

-Padres de familia. 

- Docente que 

dirige la actividad. 

 

 

 

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

2. Libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

Libre desarrollo de la 

personalidad. 

 

CIUDADANAS:  

Analizo mis prácticas cotidianas e identificó 

como mis acciones u omisiones pueden 

contribuir a la discriminación. 

  

LABORALES: Organizacional: 

Reconozco los resultados y el impacto de mis 

acciones. 

-Observo situaciones de diversas clases y 

analizo críticamente las diferencias según su 

magnitud e impacto. 

 

ESTANDARES: Sensibilidad: Descubro las 

posibilidades comunicativas que me permiten 

enriquecer mis cualidades expresivas y 

modifico la naturaleza de la técnica en la 

búsqueda de una expresión propia.  

 

-En la sala de informática investigamos 

que es el desarrollo de la libre 

personalidad y escribo frases o 

mensajes que considero importantes 

para darlo a conocer al grupo. 

-Libremente paso a explicar lo que 

entendí del tema y porque es importante 

para cada uno. 

-Me organizo por grupos y realizo un 

dramatizado de ejemplos del desarrollo 

de la libre personalidad que vemos en 

nuestro entorno y en el que nos 

identificamos. 

-Dialogo sobre los mensajes que dan 

los distintos grupos y hacemos alunas 

anotaciones del mismo. 

 

-Sala de internet. 

-Cuadernos de apuntes. 

-Implementos del medio 

para las dramatizaciones: 

pupitres, tableros, 

cuadernos, marcadores, 

etc.  

-Alumnos. 

- Docente que dirige la 

actividad. 

 

 

 

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

 

3. Análisis crítico de los 

comportamientos 

culturales de género.  

 

Analizo críticamente los roles 

establecidos para cada género, 

en mi cultura y en culturas 

diferentes y emprendo acciones 

para superar estereotipos y 

prejuicios asociados al género. 

 

CIUDADANAS:  

Comprendo que la orientación 

sexual hace parte del libre desarrollo 

de la personalidad y rechazo 

cualquier discriminación al respecto. 

  

LABORALES: Interpersonal: 

Interactuó con otros aunque no los 

conozca previamente, para enfrentar 

una tarea o situación.   

 

ESTANDARES:  

Sensibilización: Relaciono y exploro 

las formas expresivas con 

proyecciones emotivas o 

anecdóticas propias o procedentes 

de mi entorno.  

 

- 

. 

 

  

 

 

 

GRADO: 11  
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MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

4. Equidad de género. 

 

Entiendo que las mujeres y los 

hombres somos libres e iguales 

en dignidad y derechos. 

Emprendo acciones para que 

las diversas formas de ser 

hombre o mujer, que permiten el 

desarrollo de todas las 

potencialidades humanas, sean 

respetadas y valoradas en los 

diferentes contextos. 

 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción.  

 

 

 

 

 

 

 

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

5. Construcción y 

cuidado de las 

relaciones 
 

Entiendo que existen 

diferentes tipos de relaciones 

afectivas y establezco 

relaciones basadas en el 

respeto y el cuidado de mí y 

de las demás personas 

involucradas 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO: 11  
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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6. 
Funcionamiento 

biológico sexual y 

reproductivo 
 

Comprendo el 

funcionamiento biológico de 

la sexualidad y de la 

reproducción humana, y esta 

comprensión me sirve para 

vivir una sexualidad 

satisfactoria y saludable para 

mí y para los demás 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

7. Establecimiento de 

acuerdos frente a la 

sexualidad 

 
 

Establezco acuerdos frente a 

mi sexualidad con mi pareja, 

mi familia y con los demás 

miembros de la sociedad, de 

manera consensuada, sin 

coacción y teniendo en cuenta 

mi bienestar y el de los 

demás. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO: 11  
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MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO: 11  

MATERIA: ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 
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Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO: TRANSICIÓN  
 

MATERIA: DIMENSIÓN CORPORAL – EDUCACION FISICA  
 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO CONDUCTOR 
LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES, 

ESTÁNDAR 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

VALORACIÓN  
DE SI MISMO 

 
Me reconozco como un 
ser valioso y único, que 
merece ser respetado y 
valorado. Recurro a las 
instituciones y personas 
adecuadas que puedan 
ayudarme a defender 

 
Laboral: Utilizo adecuadamente los 
espacios y recursos a mi disposición. 
 
Ciudadana y científica: Conozco y 
respeto las reglas básicas del dialogo 
y uso de estrategias sencillas de 
resolución pacífica de conflictos. 

 
A través de la ronda “La Gallinita Ciega” los niños 
(as) participan activamente de esta ronda en el 
patio de recreo cuyo objetivo es “sentir la necesidad 
y la importancia de las demás personas en nuestras 
vidas”. 
 
Ser tolerante, respetar el turno, no empujar, 

 
- Humanos 
 
- Patio 
  

 
 

ÁREA EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES  

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
194 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

mis derechos cuando 
estos son vulnerados. 

 
Estándar: Disfruto de la recreación 
como elemento dinamizador en el 
proceso de construcción del 
conocimiento y desarrollo integral de la 
persona. 

cuidarme y cuidar a los demás. 
 
Si respeto y acepto a cada uno tal y como es, 
llevaremos una convivencia en armonía con los 
demás y conmigo mismo.  
 

 
GRADO: TRANSICIÓN 
 EDUCACION FISICA  

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES, 

ESTÁNDAR 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

EQUIDAD  
DE GENERO 

 
Entiendo que las mujeres 
y los hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones para 
que las diversas formas de 
ser hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo de 
todas las potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas en 

 
Laboral: Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base en 
sus apreciaciones. 
 
Ciudadana y científica: Comprendo 
que las normas ayudan a promover el 
maltrato en el juego y en la vida 
nuestra. 
 
Estándar: Disfruto la recreación, como 
elemento dinamizador en el proceso de 

 
Por medio del concurso “A vestirnos” los niños (as) se 
organizan en 2 grupos. 
 
Con participación se selecciona  un niño y una niña a 
quienes deberán vestir en el mínimo tiempo 
seleccionando las prendas correspondientes a cada 
género. 
 

 Expresar oralmente como me gustaría vestirme 
diariamente  
 

 
-Vestidos 
 
-Humanos 
 
-Accesorios 
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los diferentes contextos. construcción del conocimiento y 
desarrollo integral de la persona. 

 Luego reflexionaremos:  
 

 Mi cuerpo es un tesoro  
Hacer desplazamientos libres, como quedaron vestidos 
después de la actividad, y como fue el respeto de cada 
uno hacia el género. 

 

 
 

GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACION FISICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACION 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

 
3. 
Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 

STANDARES: 
Participo y me integro en actividades 
grupales, procurando generar un mejor 
ambiente 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y las 
niñas somos personas con el mismo 

-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 

 
Leer en voz alta el siguiente cuento 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
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puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

valor y los mismos derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo mejorar o 
cambiar. 

educación 
sexual 
 
 

 
Analizar el cuento leído y sacar conclusiones 
Explicar la importancia de seleccionar los sitios 
para realizar juegos 
Organizar los alumnos para realizar juegos 
libres utilizando ambientes sin ningún riesgo  
 

 
 

GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACION FISICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. El cuerpo 
como fuente  
de bienestar  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo 
que mi 
cuerpo es 
una fuente 
de bienestar, 
lo cuido, me 
siento a 
gusto con él 
y opto por 
estilos de 
vida 
saludable. 

STANDARES: 
Exploro e identifico las diferentes partes 
de mi cuerpo por medio de actividades 
lúdicas y recreativas 
 
 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y las 
niñas somos personas con el mismo 
valor y los mismos derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo mejorar o 
cambiar. 

-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 
 
 

Presentar un video sobre: 
Respeto mi cuerpo 
 
YO SE CUIDAR MI CUERPO EDUCACION 
SEXUAL RESPETO SPOT MINEDU 
https://www.youtube.com/watch?v=ZrJf2tw-Ahw 
Concluir el video con la explicación sobre el 
cuidado y respeto a su cuerpo 
 Entregar una ficha para colorear 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=ZrJf2tw-Ahw
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Explicar que para mantener un cuerpo saludable 
hay que alimentarse bien, mantenerlo aseado y 
hacer mucho ejercicio diariamente 
Sacarlos al patio y realizar los siguientes 
ejercicios, utilizando su cuerpo 

 
 

GRADO: PREESCOLAR  

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y RELACIÓN CÓMO HACERLO RECURS COMO SABER 
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CONDUCTOR QUEREMOS 
LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR CON OTROS 
PROYECTO

S 

OS CON 
QUE 

CONTAM
OS 

QUE SE HA 
LOGRADO(PRODU

CTO) 

5. 
Establecimiento 
de vínculos  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que con la 
sexualidad 
se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en 
el cariño, la 
ternura y el 
amor 

ESTÁNDAR: 
Identifico a través del juego de imitación 
diferentes roles sociales 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por su 
género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 
respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades detectadas 
 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

Organizar los alumnos en el patio 
Explicar la actividad a realizar 
 

 
 
Al terminar la actividad se les explicará la forma adecuada de 
relacionarnos con los demás y poder demostrarles el amor a 
ellos 
Identificar las personas que nos brindan amor y ternura sin 

-
Humanos. 
-Tablero 
-
Marcador
es 
-
Fotocopia
s 
-
cuaderno
s 

10.  
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ningún peligro e interés 
 
Organizar los alumnos para salir a la cancha 
Realizar ejercicios de calentamiento orientados  
Explicar los juegos tradicionales propios de la región y los cuales 
permiten a relacionarse entre ellos con respeto, amor y cariño 
 

 
 

 
 

GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACION FISICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
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DUCTO) 

6. Derecho de 
la integridad 
física psíquica 
y emocional 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. Comprendo 
que tengo 
derecho a 
vivir libre de 
presiones y 
de violencias 
sexuales, y 
emprendo 
acciones 
para que ni 
yo ni 
ninguna otra 
persona sea 
manipulada 
con fines 
sexuales 
que atenten 
contra su 
integridad 
física, 
psíquica y 
social. 

ESTÁNDAR: 
Me desplazo con seguridad en 
diferentes terrenos, a través de 
actividades de búsqueda y juegos en la 
naturaleza 
 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento cuando me 
discriminan o me excluyen y cómo 
cuando me aceptan. Así puedo explicar 
por qué es importante aceptar a las 
personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base en sus 
apreciaciones 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

Entregar ficha para colorear en clase 
 

 
 
 
Al terminar la actividad se concluirá el tema con la explicación 
de cómo los niños tienen derecho a vivir libres de violencia 
sexual, los cuales no deben dejarse manipular por los adultos 
Explicar que los juegos nos permiten integrarnos con los 
distintos sexos pero debemos de realizarlos con mucho 
respeto 
 
Se organizará un partido de futbol entre niños y niñas. 
Se explicarán las reglas de juego 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
202 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 

 
 

 
 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACION FISICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO 
NDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMO
S LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

7. Soluciono ESTÁNDAR: Proyecto de Presentar un video  -Humanos.  
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Convivenci
a pacífica y 
dialógica  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mis 
conflictos de 
forma 
pacífica y 
dialogada, 
encontrando 
balances 
justos que 
relacionan 
los intereses 
personales, 
de pareja, 
familiares y 
sociales. 

Me expreso con mi cuerpo, para 
relacionarme con los compañeros 
utilizando el movimiento para comunicar 
sensaciones, sentimientos, ideas y 
estados de ánimo 
 
CIUDADANAS: 
Cuido mi cuerpo y mis relaciones con 
las demás personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base en sus 
apreciaciones 

vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

https://www.youtube.com/watch?v=iWWfCr8S75M 

APRENDER A CONVIVIR 

Concluir el video y explicar la forma de vivir con los demás 
en una forma pacífica y dialogada. 

Hay que compartir todo lo bueno que tengamos 

Llevarlos al patio y trabajar con lazos  para compartirlos con 
los demás compañeros  

 

-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
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GRADO: 1 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

Reconocimient
o de la 
dignidad 
 

Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 

ESTANDAR: Aplican normas de 
respeto en la realización de 
juegos y dinámicas 
. 

LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 

Otros (familiares, pares). 
 
CIUDADANAS: Comprendo que 
todos los niños y niñas tenemos 
derecho a recibir buen trato, 
cuidado y amor. 
 

 

 

 
 
 
 

- Colorea la ficha y luego transcribe la frase en tu cuaderno 

- Salir a la cancha y realizar juegos dirigidos en parejas( niño-

niña)  

- Trabajar teniendo en cuenta lo hablado en el aula 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 

 

 
 

GRADO: 1 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Equidad de 
género 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 
en los diferentes 
contextos. 

ESTANDAR: Exploro cambios 
fisiológicos que se presentan 
entre actividad física-pausa-
actividad física 
 

LABORAL: : Cumplo las 
normas de comportamiento 

definidas en un espacio dado 
CIUDADANAS: : Identifico las 
diferencias y semejanzas de 

género, aspectos físicos, grupo 
étnico, 

origen social, costumbres, 
gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las 
demás 

Personas y yo. 

  

 

 

 

 

 

 

-colorea la ficha 

 

 

 

 

- cuenta lo que sucede en ella 

-realizar una charla sobre derechos de igualdad de genero 

-realizo juego libre teniendo en cuenta lo hablado en clase: los 

niños jugar con las niñas sin ningún problema 

 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 

 

 
 
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
206 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
GRADO: 1 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Valoración de 
la diversidad 
. 
 

Comprendo que 

todas las personas 

tienen derecho a 

participar en las 

decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la 

toma de decisiones, 

independientemente 

de cuál sea su 

orientación sexual. 

ESTANDAR: Exploro juegos y 
actividad física de acuerdo con 
mi edad y mis posibilidades. 
 
LABORALES: Respeto las ideas 

expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las 
mías. 

 
CIUDADANAS: Expreso mis 

ideas, sentimientos e intereses 
en el salón y escucho 
respetuosamente los 

de los demás miembros del 
grupo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Colorea la ficha 

 

 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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- Cuenta lo que ocurre en ella 

- Todos tenemos derecho a participar y tomar nuestras 

propias decisiones: charla sobre este derecho 

- Realizo juego libre de acuerdo a la edad y mis gustos,  

teniendo presente lo hablado en clase 

 
 
 
 
 
 
 

GRADO: 1 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo 

que tengo 

pleno 

derecho 

sobre mi 

ESTANDAR : maneja acertadamente las 
partes del cuerpo en rutinas físicas de 
ajuste corporal, y sigue pautas de 
comportamiento y de higiene 
LABORALES: Identifico mis emociones y 

reconozco su 

 
 
 
 
 
 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 

 

https://sinalefa2.wordpress.com/tag/autocontrol/
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cuerpo y que 

nadie puede 

acceder a él 

sin mi 

consentimien

to. Acudo a 

personas e 

instituciones 

especializada

s cuando 

este derecho 

es vulnerado 

en mí o en 

otros. 

Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 

CIUDADANAS: Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas de cariño de 

aquellas que pueden maltratarme. (Pido a 
los adultos 

que me enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente cariñosas de 

las de abuso sexual o físico y que 
podamos 

Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

 
 
 
 
 

 
-respeto de mis espacios 

- respeto a mi personalidad 
- respeto a datos personales 

- respeto a escoger mis amistades 
 

 Colorear la ficha 

 Transcribir en tu cuaderno la frase anterior 

 Preguntar a tus padres que es la intimidad 

 Realizar en tu cuaderno un dibujo donde se respete este 

derecho 

 Realizar juego libre en la cancha teniendo en cuenta lo 

hablado en clase 
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GRADO: 1 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Establecimiento 
de vínculos 
 

Comprendo 

que con la 

sexualidad 

se 

comunican 

emociones 

que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en 

el cariño, la 

ternura y el 

amor. 

ESTANDAR : Participa en la práctica de 
Deportes Colectivos 

LABORALES: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Expreso mis ideas, 

sentimientos e intereses 
en el salón y escucho respetuosamente 

los 
De los demás miembros del grupo. 

 
 

*Observa el video sobre emociones: 
https://www.youtube.com/watch?v=acz4wnn8-nk 

*Charla sobre el video 
* Salir al patio de la escuela o cancha 

* Formar en columnas mezclados las niñas y niños 
*Hacer ejercicios de coordinación, atención y de calentamiento. 

*Formar equipos mezclados niñas y niños. 
*hacer lanzamientos de balones, saltos largos y cortos, carreras 

entre equipos  (coordinación y motricidad.) 
*Juego libre teniendo en cuenta lo visto en el video. 

 

 
 

Video Bean 
Computador 
Bafle 
Cancha 
Balones 
 
 

 

 
 

GRADO: 1 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

http://www.materialdeaprendizaje.com/actividades-de-educacion-fisica-para/
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
DUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 

reproducción humana 

incluye aspectos 

psicológicos y 

sociales, además del 

evento biológico de la 

concepción, el 

embarazo y el parto, 

como lo son 

imaginarios y 

representaciones 

sociales sobre 

maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y 

participo en su 

transformación en 

caso de que éstas 

atenten contra mis 

ESTANDAR : Maneja 
adecuadamente las partes del 
cuerpo 

LABORALES: Comprendo el 
impacto de las acciones 
individuales frente a la 

colectividad 
CIUDADANAS: Entiendo el 

sentido de las acciones 
reparadoras, 

es decir de las acciones que 
buscan enmendar 

el daño causado cuando 
incumplo normas 

o acuerdos 
 

 

*Observa y lee el mensaje de cada ficha, luego se comparte el mensaje con los 
compañeros(patio  o cancha de la escuela) 

 

 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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derechos o los de los 

demás. 
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*Realizar actividades de coordinación, motricidad y de atención 

*Juego libre  

 
 

 
GRADO: 1 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

https://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiZ89CK1MDNAhWIpB4KHdo-B_YQjRwIBw&url=https://es.pinterest.com/pin/405394403932519335/&psig=AFQjCNHw946D7xEaIOJM3pDXT-UDvkjRwA&ust=1466857228392889
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN

DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que 

tengo derecho a 

una educación 

oportuna y de 

calidad, que me 

permita vivir la 

sexualidad de 

forma plena y 

desarrollar 

competencias 

para el ejercicio 

de mis derechos 

sexuales y 

reproductivos. 

Emprendo 

acciones en caso 

de que este 

derecho mío o de 

otros sea 

vulnerado 

ESTANDAR : Desarrolla Capacidad 
de integración atreves de juegos, 
rondas y dinámicas 
LABORALES: Desarrollo acciones 

para mejorar 
continuamente en distintos aspectos 

de 
mi vida con base en lo que aprendo 

de 
los demás 

CIUDADANAS: Comprendo que mis 
acciones pueden afectar a la gente 
cercana y que las acciones de la 

gente cercana pueden 
Afectarme a mí. 

 

*Observa los globos con su mensaje, interiorizar su mensaje y compartirlo 
 

 
Ficha  
Balones 
Lazos 
Sillas  
Globos 
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*Realizar actividades de rondas, dinámicas y juego libre 
*Organizar   equipos  para jugar futbol. 
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GRADO: 2 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Reconocimient
o de la dignidad 
 

Comprendo 
que todas las 
personas son 
un fin en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 

ESTANDAR: Aplican normas de 
respeto en la realización de juegos y 
dinámicas 
. 
LABORAL: Reconozco las fortalezas 

y habilidades de los 
Otros (familiares, pares). 
 
CIUDADANAS: Comprendo que 
todos los niños y niñas tenemos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en mi 
pareja y en la 
sociedad. 

derecho a recibir buen trato, cuidado 
y amor. 

 

 

 

-Colorea la ficha 
- describa lo que sucede en ella 
- todas las personas tenemos los mismos derecho: SI o NO 
- Salir a la cancha 
-formar y organizar filas y columnas para trabajar 
 realizar ejercicios de coordinación y calentamiento 
- organizar equipos para practicar  juego libre  
- tener presente lo hablado en el aula de clases 
 

 
GRADO: 2 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Equidad de 
género 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

ESTANDAR: Exploro cambios 
fisiológicos que se presentan 
entre actividad física-pausa-
actividad física 
  
LABORAL: : Cumplo las normas 

de comportamiento 
definidas en un espacio dado 

CIUDADANAS: : Identifico las 
diferencias y semejanzas de 

género, aspectos físicos, grupo 
étnico, 

origen social, costumbres, 
gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las 
demás 

Personas y yo. 
  
-Lea y transcribe en tu cuaderno la frase anterior 
- charlar junto con el docente sobre igualdad de genero 
- salir a la cancha y realizar juego libre teniendo en cuenta lo 
hablado en clase. 

 

Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 
 

 

 
 
 
 

https://elriconcitodeesther.wordpress.com/page/4/?s=tic
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GRADO: 2 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTA
NDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Valoración de 
la diversidad 
. 
 

Comprendo que 

todas las personas 

tienen derecho a 

participar en las 

decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo 

los aportes de todos 

los miembros de la 

comunidad en la 

toma de decisiones, 

independientement

e de cuál sea su 

orientación sexual. 

ESTANDAR: Exploro juegos y 
actividad física de acuerdo con mi 
edad y mis posibilidades. 
 

LABORALES: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las 
mías. 

 
CIUDADANAS: Expreso mis ideas, 

sentimientos e intereses 
en el salón y escucho 
respetuosamente los 

de los demás miembros del grupo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Charla sobre la frases de la ficha donde participen todos 

los niños 

- Te respetan las decisiones que tomas 

- Sabe diferenciar las consecuencias de una decisión buena 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
tablero 
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de una mala 

- Salir a la cancha y realizar juego libre de acuerdo a la edad 

y sus gustos. 

 
 

GRADO: 2 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
DUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo que 

tengo pleno 

derecho sobre mi 

cuerpo y que nadie 

puede acceder a él 

sin mi 

consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas 

cuando este 

ESTANDAR : maneja acertadamente las 
partes del cuerpo en rutinas físicas de 
ajuste corporal, y sigue pautas de 
comportamiento y de higiene 

LABORALES: Identifico mis emociones y 
reconozco su 

Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 

CIUDADANAS: Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas de cariño de 

aquellas que pueden maltratarme. (Pido a 
los adultos 

que me enseñen a diferenciar las muestras 

 
 
 
 

- Colorea la ficha 

- Charla con la participación de todos sobre: 

 ¿qué es la intimidad? 

 ¿cómo debe hacerse cumplir este derecho? 

 La constitución nacional tiene un artículo donde se 

defiende este derecho, averígualo. 

- Salir  a la cancha y organizar equipos para jugar futbol, 

teniendo en cuenta lo charlado en clase 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
tablero 
 

 
Todos tenemos 

derecho a la 

intimidad 
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derecho es 

vulnerado en mí o 

en otros. 

verdaderamente cariñosas de las de abuso 
sexual o físico y que podamos 

Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

 
 
 
 

GRADO: 2 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTA
NDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Establecimiento 
de vínculos 
 

Comprendo que 

con la sexualidad 

se comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones basadas 

en el cariño, la 

ternura y el amor 

ESTANDAR : trabaja con agrado y 
respeto en grupos de deportes 

LABORALES: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las 
mías. 

CIUDADANAS: Expreso mis ideas, 
sentimientos e intereses 

en el salón y escucho 
respetuosamente los 

De los demás miembros del grupo. 
 

 

*Observa el video sobre emociones: 
https://www.youtube.com/watch?v=rHd_GHjYVp4 

*Charla sobre el video 
* Salir al patio de la escuela o cancha 

* Formar en columnas mezclados las niñas y niños 
*Hacer ejercicios de coordinación, atención y de calentamiento. 
*hacer lanzamientos de balones, saltos largos y cortos, carreras 

entre parejas (coordinación y motricidad.) 
*Juego libre teniendo en cuenta lo visto en el video. 

 

 

Video Bean 
Computador 
Bafle 
Cancha 
Balones 
Lazos 

 

 
 

GRADO: 2 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

https://www.youtube.com/watch?v=rHd_GHjYVp4
http://blog.tiching.com/15-recursos-educativos-para-la-clase-de-educacion-fisica/
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO 
SABER QUE 

SE HA 
LOGRADO(P
RODUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 

reproducción humana 

incluye aspectos 

psicológicos y sociales, 

además del evento 

biológico de la 

concepción, el 

embarazo y el parto, 

como lo son 

imaginarios y 

representaciones 

sociales sobre 

maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y 

participo en su 

transformación en caso 

de que éstas atenten 

ESTANDAR : Desarrolla la 
capacidad de domino de cada 
parte del cuerpo 

LABORALES: Comprendo el 
impacto de las acciones 
individuales frente a la 

colectividad 
CIUDADANAS: Entiendo el 

sentido de las acciones 
reparadoras, 

es decir de las acciones que 
buscan enmendar 

el daño causado cuando 
incumplo normas 

o acuerdos 
 

 

*Observar y leer la siguiente ficha, luego se hacen comentarios sobre el 
contenido de la misma. 

 
 

*Salir al patio o cancha , formar en columnas para hacer ejercicios de 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
tablero 
 

. 
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contra mis derechos o 

los de los demás. 

coordinación, atención y calentamiento 
* Formar equipos para jugar lanzamientos con el balón de basquetbol  

* Juego libre 
 

 
 
 
 

GRADO: 2 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que tengo 

derecho a una 

educación oportuna y 

de calidad, que me 

permita vivir la 

sexualidad de forma 

plena y desarrollar 

competencias para el 

ejercicio de mis 

derechos sexuales y 

reproductivos. 

Emprendo acciones 

en caso de que este 

derecho mío o de 

otros sea vulnerado 

ESTANDAR : Participa en la 
práctica de juegos, rondas y 
Dinámicas 

LABORALES Desarrollo 
acciones para mejorar 

continuamente en distintos 
aspectos de 

mi vida con base en lo que 
aprendo de 
los demás 

CIUDADANAS: Comprendo que 
mis acciones pueden afectar a la 
gente cercana y que las acciones 

de la gente cercana pueden 
Afectarme a mí. 

 

*Observo la ficha y luego hago comentarios sobre la misma 
 

 
 

*Realizar actividades de rondas, dinámicas y juego libre 
*Organizar   equipos  para jugar futbol. 

 

 
Ficha  
Balones 
Lazos 
Sillas  
Globos 
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http://zaragozaciudad.net/sergioaldia/
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GRADO: 3 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Reconocimient
o de la 
dignidad 
 

Comprendo que todas 
las personas son un fin 
en sí mismas y, por 
tanto, valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 

ESTANDAR: Aplican normas 
de respeto en la realización de 
juegos y dinámicas 

LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 

Otros (familiares, pares). 
CIUDADANAS: Comprendo 
que todos los niños y niñas 
tenemos derecho a recibir buen 
trato, cuidado y amor. 

 
https://www.youtube.com/watch?v=d5ACdgIK7B8 
Después de ver el video se realiza una charla y reflexión  sobre : 
-¿qué es la dignidad humana? 
- todos somos diferentes; ¿qué opinas? 
-todos somos valiosos; ¿qué opinas? 
 Salir a la cancha y formar para organizar los ejercicios de 
calentamiento y coordinación  
Organizar equipos entre niños y niñas para jugar  
Y realizar competencias de atletismo 
Tener siempre presente el respeto hacia el otro 
 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 

 

 
GRADO: 3 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

https://www.youtube.com/watch?v=d5ACdgIK7B8
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Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Equidad de 
género 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

ESTANDAR: Exploro cambios 
fisiológicos que se presentan 
entre actividad física-pausa-
actividad física 
LABORAL: : Cumplo las normas 

de comportamiento 
definidas en un espacio dado 

CIUDADANAS: Identifico las 
diferencias y semejanzas de 

género, aspectos físicos, grupo 
étnico, 

origen social, costumbres, 
gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las 
demás 

Personas y yo. 

  
 
 
 
 
 

 

 
-colorea los tanques y luego realiza una charla y reflexión en grupo 

sobre la frase que hay en ellos. 
- luego exponen cada grupo su reflexión 

-Salir a la cancha 
-formar y organizar filas y columnas para trabajar 

- realizar ejercicios de coordinación y calentamiento 
- organizar equipos para practicar juego libre 

- tener presente lo hablado en el aula de clase 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 

 

 
 
 

GRADO: 3 

MUJERES HOMBRES 

SON LIBRES E 

IGUALES 
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AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,E
STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

Valoración de 
la diversidad 
. 
 

Comprendo que todas 

las personas tienen 

derecho a participar en 

las decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la toma 

de decisiones, 

independientemente de 

cuál sea su orientación 

sexual. 

ESTANDAR: Exploro juegos y 
actividad física de acuerdo 
con mi edad y mis 
posibilidades. 

LABORALES: Respeto las 
ideas expresadas por los 

otros, 
Aunque sean diferentes de las 
mías. 
 
CIUDADANAS: Expreso mis 

ideas, sentimientos e 
intereses 

en el salón y escucho 
respetuosamente los 

De los demás miembros del 
grupo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-¿Qué opinas de la situación de la ficha? 
- ¿Crees que todas las personas somos iguales y tenemos las mismas 

capacidades? 
-¿Qué opinas de la diversidad en las personas? 

-Salir a la cancha 

Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
231 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

-formar y organizar filas y columnas para trabajar 
- realizar ejercicios de coordinación y calentamiento 

- organizar equipos para practicar  atletismo 
- tener presente lo hablado en el aula de clase 

GRADO: 3 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo que 

tengo pleno derecho 

sobre mi cuerpo y 

que nadie puede 

acceder a él sin mi 

consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas 

cuando este derecho 

es vulnerado en mí o 

en otros. 

ESTANDAR : maneja 
acertadamente las partes del 
cuerpo en rutinas físicas de 
ajuste corporal, y sigue pautas de 
comportamiento y de higiene 

LABORALES: Identifico mis 
emociones y reconozco su 

Influencia en mi comportamiento 
y decisiones. 

CIUDADANAS: Puedo diferenciar 
las expresiones verdaderas de 
cariño de aquellas que pueden 
maltratarme. (Pido a los adultos 

que me enseñen a diferenciar las 

 
 TODOS TENEMOS DERECHO 

                   A LA INTIMIDAD  
https://www.youtube.com/watch?v=y4tFs8nVgCE 

Después de ver el video se realiza una charla y reflexión  sobre : 
-¿Qué crees que es la intimidad? 
- ¿cuál es el artículo de la constitución que hace valer nuestro 
derecho? 
- ¿sabes dónde acudir si es violado su derecho? 
-El derecho a la intimidad 
- te gusta averiguar la vida de los demás; SI o NO y ¿porque? 

- Salir a la cancha 
-formar y organizar filas y columnas para trabajar 

- realizar ejercicios de coordinación y calentamiento 

Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
Computador 
Video bean 
Parlante 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=y4tFs8nVgCE
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muestras verdaderamente 
cariñosas de las de abuso sexual 

o físico y que podamos 
Hablar de esto en la casa y en el 
salón.) 

- organizar equipos para practicar  basquetbol  
- tener presente lo hablado en el aula de clase 

 
 

 
GRADO: 3 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Establecimiento 
de vínculos 
 

Comprendo que con 

la sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la creación 

de relaciones 

basadas en el cariño, 

la ternura y el amor. 

ESTANDAR : Participa en 
deportes como medio de 
integración social 
LABORALES: Respeto las ideas 

expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las 

mías. 
CIUDADANAS: Expreso mis 

ideas, sentimientos e intereses 
en el salón y escucho 
respetuosamente los 

De los demás miembros del 
grupo. 

*Observa el video sobre emociones: 
https://www.youtube.com/watch?v=7cseBM4b3fU 

*Charla sobre el video 
* Salir al patio de la escuela o cancha 

* Formar en columnas mezclados las niñas y niños 
*Hacer ejercicios de coordinación, atención y de calentamiento. 

*Formar equipos teniendo en cuenta que deben estar formados con 
niñas y niños 

*hacer competencias de atletismo: carreras, saltos, lanzamiento de 
objetos, carreras de encostalados 

*Juego libre teniendo en cuenta lo visto en el video. 
 
 

Computador 
Video bean 
Parlante 
Balones 
Costales 
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GRADO: 3 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 

humana incluye aspectos 

psicológicos y sociales, 

además del evento biológico 

de la concepción, el embarazo 

y el parto, como lo son 

imaginarios y representaciones 

sociales sobre maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y participo en 

su transformación en caso de 

que éstas atenten contra mis 

ESTANDAR : Hace uso adecuado de normas 
de aseo y cuidado del cuerpo 
LABORALES : Comprendo el impacto de las 

acciones 
Individuales frente a la colectividad. 

CIUDADANAS: Entiendo el sentido de las 
acciones reparadoras, 

es decir de las acciones que buscan 
enmendar 

el daño causado cuando incumplo normas 
o acuerdos 

 

 
*Observar el video: 

https://www.youtube.com/watch?v=70eUW9
DjSz4 

*Charla sobre el video 
*Salir al patio o cancha, formar en columnas 

* Conocer las partes del cuerpo mediante 
ejercicios de atención y coordinación 

* Realizar  competencias de futbol con 
equipos mixtos. 

Computador 
Video bean 
Parlante 
Cancha 
Balones 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=70eUW9DjSz4
https://www.youtube.com/watch?v=70eUW9DjSz4
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derechos o los de los demás. 

 
 
 
 

GRADO: 3 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que tengo derecho a una 

educación oportuna y de calidad, que 

me permita vivir la sexualidad de forma 

plena y desarrollar competencias para 

el ejercicio de mis derechos sexuales y 

reproductivos. Emprendo acciones en 

caso de que este derecho mío o de 

otros sea vulnerado 

ESTANDAR : Aplican normas de respeto en la 
realización de juegos y dinámicas 
LABORALES: Desarrollo acciones para mejorar 
continuamente en distintos aspectos de mi vida 
con base en lo que aprendo de 
los demás 
 
CIUDADANAS: Comprendo que mis acciones 
pueden afectar a la gente cercana y que las 
acciones de la gente cercana pueden 
Afectarme a mí. 
 

*Observar el video: 
https://www.youtube.com/watch?v=M1K8

wMGVr0o 
*Charla sobre el video  

*Conocer las normas que se deben tener 
en cuenta en el momento del juego. 
*Algunas normas y reglas del futbol 

*Hacer equipos para jugar futbol 
*Juego libre aplicando lo aprendido 

Marcadores  
Borradores 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Balones 
Cancha 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=M1K8wMGVr0o
https://www.youtube.com/watch?v=M1K8wMGVr0o
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GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Desarrollo del 
juicio moral  
 
 

Tomo decisiones cada vez más 
autónomas, basadas en el respeto 
a la dignidad humana y en la 
preocupación por el bien común, 
que parten del análisis, la 
argumentación y el diálogo sobre 
dilemas que plantea la cotidianidad 
frente a la sexualidad, y que 
propenden por estilos de vida 
saludable. 

ESTANDAR Desarrolla hábitos 
de cuidados básicos En la 
formación personal 
 

LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 

Otros (familiares, pares). 
CIUDADANAS: Reconozco lo 

distintas que somos las 
personas y 

comprendo que esas diferencias 
son oportunidades 

para construir nuevos 
conocimientos y 

relaciones y hacer que la vida 
sea más 

Interesante y divertida. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Qué opina de cada una de las frases de la ficha 
-Se debe aprovechar de las personas cuando se les 

hace un favor o se les ofrece una ayuda 
-Qué decisión tomas cuando alguien se quiere 

aprovechar  después de que te ofrece una ayuda 
-Colorea la ficha  

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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 -Salimos a la cancha , organizamos equipos para 
jugar futbol 

-Tener en cuenta las frases analizadas  

 
 

GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDA

R 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

Flexibilidad en 
los 
comportamient
os culturales de 
género  

Participo en la construcción de 
comportamientos culturales de 
género flexibles, igualitarios y 
dignificantes, que permitan la 
vivencia de diferentes opciones 

ESTANDAR Valora el juego como 
medio de integración y crecimiento 
Personal 

LABORAL: Cumplo las normas de 
comportamiento 

 

 

 

 
 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 

 
 EL RESPETO AL GENERO 

FORTALECE LA PAZ Y LA 

CONVIVENCIA 
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de vida entre hombres y 
mujeres en un marco de 
equidad. 

Definidas en un espacio dado. 
CIUDADANAS: Expongo mis posiciones 
y escucho las posiciones ajenas, en 
situaciones de conflicto. 
 

 
 
 

 
-Colorea la ficha, describa lo que ocurre en la misma  y 

qué opina de lo que sucede en ella 
-Qué opinas si eres niño y juegas con niñas y si eres niña 

y juegas con niños, juegas con respeto   
Realiza juego libre  participando con las niñas y los niños 

 

 

 
GRADO: 4 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN

DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 

ESTANDAR: Adquiere 
Responsabilidad Temprana en la 
práctica de un deporte 

LABORAL: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Expreso, en forma 

asertiva , mis puntos de 
Vista e intereses en las discusiones 

 
 
https://www.youtube.com/watch?v=RwD40jOUruk 
Después de ver el video se realiza una charla y reflexión  sobre : 
-¿qué es orientación sexual e identidad social? 
-¿quién eres? 
-¿has visto cambios en tu vida? 
Salir a la cancha y organizar equipos  entre niños y niñas para 
jugar  futbol 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 

 

https://www.youtube.com/watch?v=RwD40jOUruk
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orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

grupales. 
 

Debemos tener presente lo charlado en clase 
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GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,E
STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Igualdad entre 
sexos   
 
 

Entiendo que hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a participar en 
las decisiones referidas 
a la vivencia del 
erotismo, sin vulneración 
de la propia persona o 
de las demás. Emprendo 
acciones para que esto 
sea realidad en las 
relaciones en las que 
estoy involucrado. 

ESTANDAR: Maneja 
correctamente partes del 
cuerpo en la ejecución de 
ejercicios 

LABORAL: Identifico mis 
emociones y reconozco su 

Influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 
CIUDADANAS: Reconozco 

que todos los niños y las 
niñas somos 

personas con el mismo valor y 
los mismos 

Derechos. 
 
 

 
 
 
 
https://www.youtube.com/watch?v=nE-Xn9yHRXo 
https://www.youtube.com/watch?v=WbnxzVW6ngo 
Después de ver el video se realiza una charla y reflexión  sobre : 
-en el primer video cuál es la diferencia entre las dos situaciones 
- ¿qué opinas sobre la violencia entre las parejas? 
- ¿quiénes sufren con esta violencia? 
- ¿sabes a quien pedir ayuda? 
Salir a la cancha y jugar  basquetbol formando equipos entre niños 
y niñas 
Tener presente lo hablado en el aula y ponerlo en practica  
 
 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 

 

  

TODOS SOMOS 

IGUALES 

https://www.youtube.com/watch?v=nE-Xn9yHRXo
https://www.youtube.com/watch?v=WbnxzVW6ngo
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GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDA

R 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas  
 
 
 

Identifico mis emociones y las 
de los demás, y las expreso 
de forma asertiva. Siento 
empatía con las emociones 
de las demás personas y 
esto me permite, por ejemplo, 
alegrarme con los triunfos 
ajenos, sentirme mal cuando 
se hace daño a otro, pedir 
perdón y emprender acciones 
reparadoras cuando las 
situaciones lo requieren. 

ESTANDAR: Opta por la práctica de un 
deporte y asume la disciplina requerida 
LABORAL: Tengo en cuenta el impacto 

de mis emociones 
y su manejo en mi relación con otros. 

CIUDADANAS: Identifico y manejo mis 
emociones, como el temor 

a participar o la rabia, durante las 
discusiones 

Grupales. (Busco fórmulas secretas 
Para tranquilizarme). 

*Observo los siguientes dibujos sobre el manejo de 
las emociones. 
https://www.youtube.com/watch?v=SikVHG5z830 
https://www.youtube.com/watch?v=vsFERoAz448 
*Ahora se hace un conversatorio de los dos videos 

* Salgo al patio o a la cancha 
* Formación en columnas para trabajar ejercicios de 

calentamiento, coordinación y atención. 
*Realizar competencias de atletismo como: marcha, 

carreras, saltos, carreras encostaladas, carretilla. 
*Juego libre teniendo presente lo visto en los videos. 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero marcadores  
colores 

 

 
 
 

GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

https://www.youtube.com/watch?v=SikVHG5z830
https://www.youtube.com/watch?v=vsFERoAz448
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL
ES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Toma de 
decisiones  
 
 

Tomo decisiones autónomas 
frente a mi vida sexual, 
basadas en principios éticos 
universales que se sustentan 
en el respeto a la dignidad 
humana y considerando el 
bienestar de todos los 
posibles involucrados. Para 
ello, empleo el conocimiento 
científico que tengo, como, 
por ejemplo, los 
conocimientos en métodos 
de planificación, sobre las 
consecuencias del abuso de 
sustancias sicoactivas, y 
acerca de las formas para la 
prevención de ITS y VIH/sida 

ESTANDAR: Práctica 
juegos que favorecen su 
desarrolla físico y mental 

LABORAL: Busco 
mejorar mi forma de 

relacionarme con 
otros con base en sus 

apreciaciones 
CIUDADANAS: 

Propongo distintas 
opciones cuando 

tomamos   
Decisiones en el salón y 

en la vida escolar. 
 
 

*Observo los siguientes videos sobre toma de decisiones 
https://www.youtube.com/watch?v=HGiVxkear0A 
https://www.youtube.com/watch?v=vWKY4XbRqZo 

*Ahora se hace un conversatorio de los dos videos 
* Salgo al patio o a la cancha 

* Formación en columnas para trabajar ejercicios de calentamiento, 
coordinación y atención. 

*Ahora se forman equipos mezclados hombres y mujeres de 
acuerdo a la cantidad de estudiantes 

* Se organizan partidos de futbol y campeonato de tiros desde el 
punto penal. 

*Juego libre teniendo presente lo visto en los videos. 
 
 
 

 
 
 
 

 
Computador 
Video Bean 
Parlante 
Tablero 
Marcadores  
Cancha 
Balones de 
futbol. 

 

 
 

GRADO: 4 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

https://www.youtube.com/watch?v=HGiVxkear0A
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Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,
ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
seguridad 
personal  
 

Comprendo que tengo 
derecho a tener 
ambientes escolares, 
sociales y familiares 
democráticos, libres de 
miedos, amenazas o 
temores derivados del 
acoso, la violación y el 
abuso sexual, en la vida 
privada y pública. 
Participo en la 
construcción de dichos 
ambientes... 

ESTANDAR: Respeta 
normas propias y 
establecidas en juegos 
LABORAL: Actúo siguiendo 
las normas de seguridad y 

buen uso de las 
herramientas y equipos 

que manipulo 
CIUDADANAS: :  Participo 

con mis profesores, 
compañeros y 

compañeras en proyectos 
colectivos orientados 
al bien común y a la 

solidaridad 

*Observa el siguiente video sobre abuso o acoso sexual: 
https://www.youtube.com/watch?v=Mm76zg_0Wbo 
*Conversatorio sobre el video. 
* Formar grupos mezclando niñas y niños de acuerdo a la cantidad 
de estudiantes. 
* Charla sobre las normas que se deben tener en cuenta en el 
juego. 
* Aprender las normas establecidas en el juego y en el deporte del 
futbol. 
*Jugar futbol teniendo en cuenta sus reglas y normas 
*Practicar juego libre teniendo en cuenta las normas que se deben 
tener en cuenta en el mismo. 
 
 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero  
Cancha 
Balones 
 

. 

GRADO: 5 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO LO QUE QUEREMOS COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER QUE SE HA 

https://www.youtube.com/watch?v=Mm76zg_0Wbo
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CONDUCTOR LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTA
NDAR 

CON QUE 
CONTAMOS 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Desarrollo del 
juicio moral  
 
 

Tomo decisiones cada vez 
más autónomas, basadas 
en el respeto a la dignidad 
humana y en la 
preocupación por el bien 
común, que parten del 
análisis, la argumentación y 
el diálogo sobre dilemas 
que plantea la cotidianidad 
frente a la sexualidad, y que 
propenden por estilos de 
vida saludable. 

ESTANDAR: Respeta y promueve 
normas en la práctica del juego 

LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 

Otros (familiares, pares). 
CIUDADANAS: Reconozco lo 

distintas que somos las personas y 
comprendo que esas diferencias 

son oportunidades 
para construir nuevos 

conocimientos y 
relaciones y hacer que la vida sea 

más 
Interesante y divertida. 

 

 

 
https://www.youtube.com/watch?v=pe_XWq7wOWQ 
después de ver el video realiza lo siguiente: 

1- Charla  y reflexión sobre lo aprendido en el video 

2- Se organizan en el patio y se charla sobre las 

normas y pautas que se deben tener en cuenta en 

la práctica del deporte 

3- Juego libre, aplicando lo visto en el momento 

pedagógico  

 

Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 

 

 
GRADO: 5 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,E
STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

https://www.youtube.com/watch?v=pe_XWq7wOWQ
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Flexibilidad en 
los 
comportamient
os culturales de 
género  
 
 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la vivencia de 
diferentes opciones de 
vida entre hombres y 
mujeres en un marco de 
equidad. 

ESTANDAR: Identifica la 
importancia del juego como 
medio de integración social  

LABORAL: Cumplo las 
normas de comportamiento 

Definidas en un espacio dado. 
CIUDADANAS: Expongo mis 
posiciones y escucho las 
posiciones ajenas, en 
situaciones de conflicto. 
 

 
https://www.youtube.com/watch?v=FVmDPaIKlns 
después de ver el video realiza junto con el docente lo siguiente: 
qué es un rol 
qué es un estereotipo 
donde se forman los estereotipos, que opina de ellos 
realizar juegos relacionados con parejas hombre y mujer 
como: sentarse, levantarse, caminar hacia la derecha e izquierda, 
correr y realizar competencias de atletismo   
realizar juego libre aplicando lo trabajado en el momento 
pedagógico  

Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
 
Colores  

 

GRADO: 5 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,E
STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 

Participo en la 
construcción de 
ambientes pluralistas, en 
los que todos los 
miembros de la 

ESTANDAR: Identifica la 
importancia del juego como 
medio de integración social 
LABORAL: Respeto las ideas 

expresadas por los otros, 

https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA 
después de ver el video realiza junto con el docente lo siguiente 
responda a la pregunta que hace el niño con el disfraz 
qué opinan de las normas que debemos tener en cuenta 
en grupo escribir normas que debemos seguir para vivir en un 

Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  

Los estudiantes siguen 
normas acordadas por ellos 
mismos para vivir en un 
ambiente agradable 

https://www.youtube.com/watch?v=FVmDPaIKlns
https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA
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comunidad puedan 
elegir y vivir libremente 
su orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones. 

Aunque sean diferentes de las 
mías. 
CIUDADANAS: Expreso, en 

forma asertiva , mis puntos de 
Vista e intereses en las 
discusiones grupales. 
 

ambiente agradable 
formar en el patio y seguir las normas acordadas  
juego libre aplicando las normas acordadas 
 

colores 
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GRADO: 5 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN

DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

Igualdad entre 
sexos   
 
 

Entiendo que 
hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a 
participar en las 
decisiones 
referidas a la 
vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o 
de las demás. 
Emprendo 
acciones para 
que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

ESTANDAR: Desarrolla hábitos 
Saludables en la práctica de 
ejercicios 
LABORAL: Identifico mis emociones 

y reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 

decisiones. 
CIUDADANAS: Reconozco que 

todos los niños y las niñas somos 
personas con el mismo valor y los 

mismos 
Derechos. 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 Qué opina sobre el respeto que se deben tener las 

personas sin importar el sexo 

 Charla sobre hábitos saludables que debemos tener en 

cuenta al practicar  cualquier deporte 

 Colorea la ficha 

 
 
 
 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 

 
 

https://www.google.com.co/imgres?imgurl=http://3.bp.blogspot.com/-qqi3-yowCME/UKngkPP22pI/AAAAAAAAFXo/VtvxF2bL-7Q/s1600/NI%C3%91OS+JUGANDO+PARA+COLOREAR.jpg&imgrefurl=http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/8935/1/UPS-CT005187.pdf&docid=HXb4znlBAQCc-M&tbnid=UJ3ilZoh43XKXM:&w=624&h=445&ei=xJv8VZnTHoOzeNSQjqAI&ved=0CAIQxiBqFQoTCJnFzP7bgcgCFYMZHgodVIgDhA&iact=c&ictx=1
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GRADO: 5 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

 
 

  
 
 

Salir a la cancha y jugar teniendo en cuenta lo visto en el aula y  
siguiendo los hábitos saludables 

 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL
ES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas  
 
 

Identifico mis emociones y las 
de los demás, y las expreso 
de forma asertiva. Siento 
empatía con las emociones 
de las demás personas y 
esto me permite, por ejemplo, 
alegrarme con los triunfos 
ajenos, sentirme mal cuando 
se hace daño a otro, pedir 
perdón y emprender acciones 

ESTANDAR: Practico 
con propiedad juegos 
que favorecen el 
desarrollo mental y físico 

LABORAL: Tengo en 
cuenta el impacto de mis 

emociones 
Y su manejo en mi 
relación con otros. 

CIUDADANAS:  Identifico 

*Observo los siguientes videos sobre manejo de emociones 
https://www.youtube.com/watch?v=E_wHEzvb6mM 
https://www.youtube.com/watch?v=nLwrE3XMdvM 

*Ahora se hace un conversatorio de los dos videos 
* salgo al patio o a la cancha 

* Formación en columnas para trabajar ejercicios de calentamiento, 
coordinación y atención. 

*Realizar competencias de atletismo como: marcha, carreras, 
saltos, carreras encostaladas, carretilla. 

*Juego libre teniendo presente lo visto en los videos. 

 
Video Bean 
Computador 
Bafle 
Cancha o patio 
de la escuela 
Costales 
 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=E_wHEzvb6mM
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GRADO: 5 

AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

reparadoras cuando las 
situaciones lo requieren... 

y manejo mis emociones, 
como el temor 

a participar o la rabia, 
durante las discusiones 

Grupales. (Busco 
fórmulas secretas 

Para tranquilizarme). 

 
 
 
 
 
 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABOR
ALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Toma de 
decisiones  
 

Tomo decisiones autónomas 
frente a mi vida sexual, basadas 
en principios éticos universales 
que se sustentan en el respeto a 
la dignidad humana y 
considerando el bienestar de 
todos los posibles involucrados. 
Para ello, empleo el 
conocimiento científico que 
tengo, como, por ejemplo, los 
conocimientos en métodos de 

ESTANDAR: 
Desarrolla Capacidad 
crítica para la 
promoción de juegos 
y dinámica 

LABORAL: Busco 
mejorar mi forma de 

relacionarme con 
otros con base en sus 

apreciaciones 
CIUDADANAS:  

 

*Observo los siguientes videos sobre toma de decisiones. 
https://www.youtube.com/watch?v=f6b4OAzqk1U 
https://www.youtube.com/watch?v=Rqcv4oBvwLk 

*Ahora se hace un conversatorio de los dos videos 
* Salgo al patio o a la cancha 

* Formación en columnas para trabajar ejercicios de calentamiento, 
coordinación y atención. 

*Ahora se forman equipos mezclados hombres y mujeres de 
acuerdo a la cantidad de estudiantes 

 
Video Bean 
Computador 
Bafle 
Cancha  
Balones de 
futbol. 

  

https://www.youtube.com/watch?v=f6b4OAzqk1U
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GRADO: 5 
AREA: EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

planificación, sobre las 
consecuencias del abuso de 
sustancias sicoactivas, y acerca 
de las formas para la prevención 
de ITS y VIH/sida. 

Propongo distintas 
opciones cuando 

tomamos   
Decisiones en el 
salón y en la vida 

escolar. 

* Se organizan partidos de futbol y campeonato de tiros desde el 
punto penal. 

*Juego libre teniendo presente lo visto en los videos. 
 

 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,
ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

.Derecho a la 
seguridad 
personal  
 

Comprendo que tengo 
derecho a tener 
ambientes escolares, 
sociales y familiares 
democráticos, libres de 
miedos, amenazas o 
temores derivados del 
acoso, la violación y el 
abuso sexual, en la vida 
privada y pública. 

ESTANDAR: Prácticas 
deportes y asume 
responsabilidades por en su 
aplicación 
LABORAL: Actúo siguiendo 
las normas de seguridad y 

buen uso de las 
herramientas y equipos 

que manipulo 
CIUDADANAS:  Participo 

*Observo el siguiente video prevención y riesgos. 
https://www.youtube.com/watch?v=xfDzOLXbGG8 
*Se hace un conversatorio sobre el video. 
*Charla sobre acoso y abuso sexual. 
 https://www.youtube.com/watch?v=kbwZcPc3JBs 

*Conversatorio sobre el video 
* Formar grupos mezclando niñas y niños de acuerdo a la cantidad 
de estudiantes. 
* Charla sobre las normas que se deben tener en cuenta en el 
juego. 

 
Video Beam 
Computador 
Bafle 
Cancha  
balones 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=xfDzOLXbGG8
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GRADO: 6° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

1. Pluralidad de 
identidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que existen 
diferentes formas de 
sentir el hecho de ser 
hombre o mujer. Las 
respeto, las valoro y 
actúo en consecuencia. 
 
 
 

CIUDADANAS: 
Comprendo Que mis acciones pueden 
afectar las personas con las que 
comparto. 
 
LABORALES: 
Promuevo actividades que estén 
encaminadas al respeto de las 
diferencias sexuales. 
 
ESTANDAR: 
Aaplico hábitos de estilos de vida 
saludable. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de carteleras alusivas a la 
diversidad de género y promoción de 
valores de respeto por los demás. 

11. Carteleras, revistas, 
marcadores. 

 

Participo en la 
construcción de dichos 
ambientes... 

con mis profesores, 
compañeros y 

compañeras en proyectos 
colectivos orientados 
Al bien común y a la 

solidaridad. 

* Aprender las normas establecidas en el juego y en el deporte del 
futbol. 
*Jugar futbol teniendo en cuenta sus reglas y normas 
*Practicar juego libre teniendo en cuenta las normas que se deben 
tener en cuenta en el mismo. 
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2.Análisis crítico de 
los comportamientos 
culturales de género  
 

Analizo críticamente los 
roles establecidos para 
cada género, en mi 
cultura y en culturas 
diferentes, y emprendo 
acciones para superar 
estereotipos y prejuicios 
asociados al género. 
 

CIUDADANAS: 
Valoro las personas que conviven 
conmigo y destaco sus cualidades. 
 
LABORALES: 
Comprendo las acciones que 
impactan en la relación con diferentes 
estereotipos. 
 
ESTANDAR: 
Aaplico hábitos de estilos de vida 
saludable 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo y 
realizar dramatizados enfatizando los 
problemas sociales que vivimos por la 
diversidad de géneros existentes. 

12. Videos, experiencias 
propias, carteleras. 

 

3.Derecho a la 
libertad de elección y 
respeto a la 
diferencia 
 

Entiendo que todos 
tenemos derecho a elegir 
libremente nuestra 
orientación sexual y a 
vivirla en ambientes de 
respeto. 

CIUDADANAS: 
Identifico las diferencias sexuales 
delas personas y promuevo al respeto 
por ellas. 
 
LABORALES: 
Promuevo la tolerancia y respeto por 
la libertad de elegir la orientación 
sexual. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Organización de fichas de trabajo para 
hacer entrevistas directas a diversas 
personas con diferentes roles sexuales. 

13. Cámaras, grabadoras, 
celulares, recurso 
humano. 
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4.Reconocimiento 
del placer 
 

Comprendo que la 
sexualidad es una fuente 
de placer y que todos 
tenemos derecho a elegir 
cómo vivirla, sin 
detrimento de los 
derechos de los demás. 
 

CIUDADANAS: 
Hago cosas que impacten en la 
tolerancia y el respeto por el derecho 
a gozar la sexualidad responsable. 
 
LABORALES: 
Genero acciones encaminadas a 
reconocer la libertad géneros y 
garantizar el libre desarrollo de la 
personalidad. 
. 
 
ESTANDAR: 
Valoro las capacidades y habilidades 
que poseo en las diferentes 
expresiones motrices y la de mis 
compañeros y compañeras. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de sopa de letras con 
palabras alusivas a la diversidad de 
género y a la sexualidad. 
 

14. Hojas de examen, 
lapiceros, cartulinas. 

 

    15.   

 
GRADO: 6° 

ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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5. Lenguaje del 

erotismo 
 

Entiendo que existen 
diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

CIUDADANAS: 
Comprendo que existen diversas 
formas de expresar las identidades 
(por ejemplo, la apariencia física, la 
expresión artística y verbal, y tantas 
otras...) y las respeto. 
 
LABORALES: 
Identifico mis emociones y reconozco 
su influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Vocabulario de la función erótica. 
Encuentra y marca las palabras 
relacionadas con la función erótica en la 
sopa de letras y busca su significado. 
 
 

16. Carteleras, revistas, 
marcadores. 

 

 
6. Expresión de 

afecto 
 

 
Comprendo que expresar 
y recibir afecto promueve 
el bienestar humano y 
fortalece las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los míos 
y pienso cómo eso influye en mi trato 
hacia ellos. 
 
LABORALES: 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo para 
realizar dramatizados enfatizando en las  
formas de dar y recibir afecto en 
diferentes grupos sociales (la familia, 
amigos, novios,  compañeros de clase, 
otros). 

Guía de trabajo, 
Experiencias propias, 
sillas, mesa, otros. 
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Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

Cada grupo hará una representación de 
la forma como expresan su afecto dentro 
de un grupo social y dará su punto de 
vista sobre la importancia de expresar 
afecto a las demás personas. 

 
7. Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento 
biológico de la 
concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y paternidad.  
Analizo críticamente 
estas manifestaciones y 
participo en su 
transformación en caso 

CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y reproductivos y 
analizo sus implicaciones en mi vida. 
(Por ejemplo, el derecho a la 
planificación familiar.) 
 
LABORALES: 
Expreso mis propios intereses y 
motivaciones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Observo la siguiente diapositiva:  
http://www.authorstream.com/Present
ation/medinalizarbe-109695-la-
reproducci-humana-presentaci-2-
education-ppt-powerpoint/) 
  
concluyo respondiendo las siguientes 
preguntas: 
¿Qué es la reproducción? 
¿Qué es la reproducción humana? 
¿En qué se diferencia el hombre de la 
mujer? 
¿Cuáles son las partes más importantes 
del aparato reproductor masculino y 

17. Computador, video 
bean, guía de trabajo, 
lapiceros. 

 

http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
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de que éstas atenten 
contra mis derechos o 
los de los demás. 

con los demás. 
 

femenino? Identifícalas en el gráfico. 
¿Cómo se origina un nuevo ser? 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Lenguaje del 
erotismo 
 

Entiendo que existen 
diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

CIUDADANAS: 
Comprendo que existen diversas 
formas de expresar las identidades 
(por ejemplo, la apariencia física, la 
expresión artística y verbal, y tantas 
otras...) y las respeto. 
 
LABORALES: 
Identifico mis emociones y reconozco 
su influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Vocabulario de la función erótica. 
Encuentra y marca las palabras 
relacionadas con la función erótica en la 
sopa de letras y busca su significado. 
 
 

18. Carteleras, revistas, 
marcadores. 

 

  CIUDADANAS: FICHA DE TRABAJO Guía de trabajo,  
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Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar 
y recibir afecto promueve 
el bienestar humano y 
fortalece las relaciones. 
 

Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los míos 
y pienso cómo eso influye en mi trato 
hacia ellos. 
 
LABORALES: 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo para 
realizar dramatizados enfatizando en las  
formas de dar y recibir afecto en 
diferentes grupos sociales (la familia, 
amigos, novios,  compañeros de clase, 
otros). 
Cada grupo hará una representación de 
la forma como expresan su afecto dentro 
de un grupo social y dará su punto de 
vista sobre la importancia de expresar 
afecto a las demás personas. 

Experiencias propias, 
sillas, mesa, otros. 

 
Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento 
biológico de la 
concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 

CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y reproductivos y 
analizo sus implicaciones en mi vida. 
(Por ejemplo, el derecho a la 
planificación familiar.) 
 
LABORALES: 
Expreso mis propios intereses y 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Observo la siguiente diapositiva:  
http://www.authorstream.com/Present
ation/medinalizarbe-109695-la-
reproducci-humana-presentaci-2-
education-ppt-powerpoint/) 
  
concluyo respondiendo las siguientes 

19. Computador, video 
bean, guía de trabajo, 
lapiceros. 

 

http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
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representaciones 
sociales sobre 
maternidad y paternidad.  
Analizo críticamente 
estas manifestaciones y 
participo en su 
transformación en caso 
de que éstas atenten 
contra mis derechos o 
los de los demás. 

motivaciones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

preguntas: 
¿Qué es la reproducción? 
¿Qué es la reproducción humana? 
¿En qué se diferencia el hombre de la 
mujer? 
¿Cuáles son las partes más importantes 
del aparato reproductor masculino y 
femenino? Identifícalas en el gráfico. 
¿Cómo se origina un nuevo ser? 

 
 

GRADO: 7° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Pluralidad de 
identidades 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que existen 
diferentes formas de 
sentir el hecho de ser 
hombre o mujer. Las 
respeto, las valoro y 
actúo en consecuencia. 
 
 

CIUDADANAS: 
Comprendo Que mis acciones pueden 
afectar las personas con las que 
comparto. 
 
LABORALES: 
Promuevo actividades que estén 
encaminadas al respeto de las 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de carteleras alusivas a la 
diversidad de género y promoción de 
valores de respeto por los demás. 

20. Carteleras, revistas, 
marcadores. 
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 diferencias sexuales. 
 
ESTANDAR: 
Aplico hábitos de estilos de vida 
saludable. 

Análisis crítico de los 
comportamientos 
culturales de género  
 

Analizo críticamente los 
roles establecidos para 
cada género, en mi 
cultura y en culturas 
diferentes, y emprendo 
acciones para superar 
estereotipos y prejuicios 
asociados al género. 
 

CIUDADANAS: 
Valoro las personas que conviven 
conmigo y destaco sus cualidades. 
 
LABORALES: 
Comprendo las acciones que 
impactan en la relación con diferentes 
estereotipos. 
 
ESTANDAR: 
Aplico hábitos de estilos de vida 
saludable. 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo y 
realizar dramatizados enfatizando los 
problemas sociales que vivimos por la 
diversidad de géneros existentes. 

21. Videos, experiencias 
propias, carteleras. 

 

Derecho a la libertad 
de elección y respeto 
a la diferencia 
 

Entiendo que todos 
tenemos derecho a elegir 
libremente nuestra 
orientación sexual y a 
vivirla en ambientes de 
respeto. 

CIUDADANAS: 
Identifico las diferencias sexuales 
delas personas y promuevo al respeto 
por ellas. 
 
LABORALES: 
Promuevo la tolerancia y respeto por 
la libertad de elegir la orientación 
sexual. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Organización de fichas de trabajo para 
hacer entrevistas directas a diversas 
personas con diferentes roles sexuales. 

22. Cámaras, grabadoras, 
celulares, recurso 
humano. 
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ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

Reconocimiento del 
placer 
 

Comprendo que la 
sexualidad es una fuente 
de placer y que todos 
tenemos derecho a elegir 
cómo vivirla, sin 
detrimento de los 
derechos de los demás. 
 

CIUDADANAS: 
Hago cosas que impacten en la 
tolerancia y el respeto por el derecho 
a gozar la sexualidad responsable. 
 
LABORALES: 
Genero acciones encaminadas a 
reconocer la libertad géneros y 
garantizar el libre desarrollo de la 
personalidad. 
 
ESTANDAR: 
Valoro las capacidades y habilidades 
que poseo en las diferentes 
expresiones motrices y la de mis 
compañeros y compañeras. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de sopa de letras con 
palabras alusivas a la diversidad de 
género y a la sexualidad. 
 

23. Hojas de examen, 
lapiceros, cartulinas. 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STA
NDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO 

 Entiendo que existen CIUDADANAS: FICHA DE TRABAJO: 24. Carteleras, revistas, marcadores. 25.  
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Lenguaje del 
erotismo 
 

diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

Comprendo que existen diversas 
formas de expresar las 
identidades (por ejemplo, la 
apariencia física, la expresión 
artística y verbal, y tantas otras...) 
y las respeto. 
 
LABORALES: 
Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del 
ser humano que le permite 
interactuar con los demás. 
 

Actividad: 
Vocabulario de la función erótica. 
Encuentra y marca las palabras 
relacionadas con la función erótica 
en la sopa de letras y busca su 
significado. 
 
 

 
Expresión de 
afecto 
 

 
Comprendo que 
expresar y recibir 
afecto promueve el 
bienestar humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los 
míos y pienso cómo eso influye 
en mi trato hacia ellos. 
 
LABORALES: 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo 
para realizar dramatizados 
enfatizando en las  formas de dar y 
recibir afecto en diferentes grupos 
sociales (la familia, amigos, novios,  
compañeros de clase, otros). 

Guía de trabajo, Experiencias 
propias, sillas, mesa, otros. 
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Tengo en cuenta el impacto de 
mis emociones y su manejo en mi 
relación con otros. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del 
ser humano que le permite 
interactuar con los demás. 
 

Cada grupo hará una 
representación de la forma como 
expresan su afecto dentro de un 
grupo social y dará su punto de 
vista sobre la importancia de 
expresar afecto a las demás 
personas. 

 
Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y 
sociales, además del 
evento biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el parto, 
como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad.  
Analizo críticamente 
estas manifestaciones 

CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y 
reproductivos y analizo sus 
implicaciones en mi vida. (Por 
ejemplo, el derecho a la 
planificación familiar.) 
 
LABORALES: 
Expreso mis propios intereses y 
motivaciones. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Observo la siguiente diapositiva:  
http://www.authorstream.com/Pre
sentation/medinalizarbe-109695-
la-reproducci-humana-
presentaci-2-education-ppt-
powerpoint/) 
  
concluyo respondiendo las 
siguientes preguntas: 
¿Qué es la reproducción? 
¿Qué es la reproducción humana? 
¿En qué se diferencia el hombre de 
la mujer? 
¿Cuáles son las partes más 

26. Computador, video bean, guía 
de trabajo, lapiceros. 

27.  

http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
http://www.authorstream.com/Presentation/medinalizarbe-109695-la-reproducci-humana-presentaci-2-education-ppt-powerpoint/
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y participo en su 
transformación en 
caso de que éstas 
atenten contra mis 
derechos o los de los 
demás. 

ser humano que le permite 
interactuar con los demás. 
 

importantes del aparato reproductor 
masculino y femenino? Identifícalas 
en el gráfico. 
¿Cómo se origina un nuevo ser? 

 
 

GRADO: 8° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 
mi consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 

CIUDADANAS: 
Valoro la capacidad de elegir la 
relación libremente y por ende a 
determinar mi estado civil... 
 
LABORALES: 
Comprendo el derecho a establecer o 
no familia o estado civil. 
 
ESTANDAR: 
Reconozco y respeto las fortalezas y 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de sopas de letras con la 
terminología alusiva al derecho a la 
intimidad. 

28. Carteleras, 
marcadores. 
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 las debilidades de mis compañeros y 
compañeras durante la práctica de las 
expresiones motrices 

Derecho a elegir el 
estado civil 
 

Entiendo que tengo 
derecho a elegir 
libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros, y 
que esto incluye el 
derecho a fundar o no 
una familia y a elegir mi 
estado civil. 
 

CIUDADANAS: 
Reconozco que hago parte de la 
sociedad y valoro el derecho a la libre 
elección de relación. 
 
LABORALES: 
Identifico las diferentes formas de 
convivir en pareja o familia. 
 
ESTANDAR: 
Me integro a los grupos deportivos 
recreativos y juveniles de mi ambiente 
social y escolar. 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Presentación de socio dramas que 
hagan referencia a las diferentes formas 
de elegir estado civil. 

29. Humanos, físicos, 
mesas, televisor, otros. 

 

Construcción de 
ambientes de 
respeto 
 

Participo en la 
construcción de 
ambientes pluralistas, en 
los que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan elegir 
y vivir libremente su 
orientación sexual, sin 
discriminación, riesgos, 
amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS: 
Participo en campañas de promoción 
y respeto a las diferencias sexuales. 
 
LABORALES: 
Promuevo la construcción de una 
nueva sociedad pluralista y de 
diversidad sexual... 
 
ESTANDAR: 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Elaboración y exposición de carteleras 
alusivas a la libertad de géneros y a la 
no discriminación en todas sus formas. 

30. Fichas, cartulinas, 
marcadores, revistas. 
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Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

Lenguaje del 
erotismo 
 

Entiendo que existen 
diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

CIUDADANAS: 
Promuevo el derecho a elegir mi 
orientación sexual y la de los demás. 
 
LABORALES: 
Genero propuestas fundamentales 
para la difusión y aplicación del 
respeto por las personas y su 
inclinación sexual. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 
 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Conformación de grupos para aplicar 
entrevistas a personas con diferente 
inclinación sexual. 
 

31. Celulares, grabadoras, 
cámaras. 

 

 
 

GRADO: 8° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

 
Identificación, 
expresión y manejo 
de emociones 
propias y ajenas 
 

Identifico mis emociones 
y las de los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento empatía 
con las emociones de las 
demás personas y esto 
me permite, por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, sentirme 
mal cuando se hace 
daño a otro, pedir perdón 
y emprender acciones 
reparadoras cuando las 
situaciones lo requieren. 

CIUDADANAS: 
Identifico y supero emociones, como 
el resentimiento y el odio, para poder 
perdonar y reconciliarme con quienes 
he tenido conflictos. 
 
LABORALES: 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 
ESTANDAR: 
Reconozco y respeto las fortalezas y 
las debilidades de mis compañeros y 
compañeras durante la práctica de las 
expresiones motrices 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Dinámicas de empatía 
LAS 3 R 
PROCESO. El tutor pide a los alumnos/as que doblen 
cuatro veces un folio con el fin de formar 4 columnas 
y da las siguientes instrucciones: 
“Indica en la primera columna una lista de los 
nombres de 10 personas con las que estés más en 
contacto diariamente: padres/madres, novio/novia, 
amigos/as, profesores/as, etc. En la segunda 
columna, escribe 1 o 2 enunciados que expresen un 
resentimiento hacia tres de las personas señaladas 
en la columna anterior. Puedes utilizar expresiones 
del tipo: Estoy resentida con Carlos porque no me ha 
pasado los apuntes. Estoy resentida con mi amiga 
Lucía porque no me hace caso, etc.” 
El tutor/a explicará que el resentimiento supone un 
modo de expresar un enfado u ofensa hacia otras 
personas. Es importante que se pan escribir ese 
resentimiento sin caer en la ofensa personal o el 
insulto. Señalará que, tras un resentimiento, existe un 
deseo o requerimiento hacia la otra persona. 

32. Hojas, lapiceros  
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A continuación, en la tercera columna, tratará de 
escribir lo que desea realmente que hagan aquellas 
personas hacia las que siente un resentimiento. 
Tienen que procurar ser claros y precisos como por 
ejemplo: Estoy resentido con mi amiga Lucía, porque 
no me hace caso y requiero que me escuche pues he 
discutido con mis padres. La cuarta columna 
corresponde al reconocimiento. El resentimiento y el 
requerimiento anterior pueden resultar más 
significativos para la persona hacia quien los diriges si 
intentas ver los aspectos positivos de su actuación y 
apreciar las razones de su comportamiento. Así pues, 
podemos encontrar expresiones de reconocimiento: 
Reconozco que tiene mucho que estudiar y no puede 
atenderme como antes etc. 
A continuación en una puesta en común se pide a los 
participantes que lean en voz alta algunos ejemplos, 
comprueben su capacidad para expresar de modo 
claro y conciso sus sentimientos. El tutor/a plantea las 
siguientes preguntas: 
* ¿Os ha gustado la actividad? 
* ¿Habéis sido capaces de expresar realmente de 
forma adecuada vuestros resentimientos? 
* ¿Os ha resultado difícil la actividad? 
* ¿Qué dificultades habéis encontrado? 
OBSERVACIONES. Esta actividad nos proporciona 
una estrategia asertiva para el control de diversas 
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emociones tales como ira, ansiedad, celos, tristeza... 
al permitir manifestar y comunicar positivamente 
nuestros sentimientos, empatizando con los de los 
demás y ayudándonos a resolver conflictos de forma 
no violenta. 

 
Salud sexual y 
reproductiva 
 

Comprendo la 
importancia de la salud 
sexual y reproductiva, 
entendida como el 
bienestar físico, 
psicológico y social en 
todos los aspectos 
relacionados con el 
sistema reproductivo, en 
mí y en otros, y empleo 
estrategias para 
mantenerme sano. 
 

CIUDADANAS: 
Reconozco que hago parte de la 
sociedad y valoro el derecho a la libre 
elección de relación. 
 
LABORALES: 
Identifico las diferentes formas de 
convivir en pareja o familia. 
 
ESTANDAR: 
Me integro a los grupos deportivos 
recreativos y juveniles de mi ambiente 
social y escolar. 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Lectura: Actividad física en los jóvenes. 
http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_youn
g_people/es/ 
 
Conformación de grupos: 
Cada grupo da su punto de vista sobre la importancia 
de ejercicio físico para mejorar la salud. 
 
Desafío físico 
Cada grupo competirá en las siguientes Pruebas: 
-Carrera de encostalados 
-Relevo de la cuchara 
-El rompecabezas 
-Lanzamientos con puntería 
-Relevo con cuerda. 
 

Fotocopias, 
balones, cuerdas, 
cucharas, huevos, 
rompecabezas, 
conos, otros. 

 

 
Derecho a la libertad 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a disfrutar de 
una vida sexual 

CIUDADANAS: 
Respeto y defiendo las libertades de 
las personas: libertad de expresión, 
de conciencia, de pensamiento, de 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo: 3 – 4 integrantes. 
Elaboración de carteleras: con base en la guía 

33. Fichas, cartulinas, 
marcadores, 
revistas. 

 

http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_young_people/es/
http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_young_people/es/
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satisfactoria, sin riesgos, 
y a procrear, y son libres 
para decidir hacerlo o no, 
cuándo y con qué 
frecuencia. Lo anterior 
me permite ejercer los 
DHSR en mi vida de 
pareja, familiar y como 
miembro de la sociedad. 

culto y de libre desarrollo de la 
personalidad. 
 
LABORALES: 
Promuevo la construcción de una 
nueva sociedad pluralista y de 
diversidad sexual. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

elaborar una cartelera de los derechos que se 
relacionen con la vida sexual. 
Exposición de carteleras: cada grupo explicará su 
cartelera y dará a conocer  su punto de vista sobre la 
vida sexual y reproductiva. 
http://www.colombiaaprende.edu.co/html/productos/1
685/articles-172254_recurso_1.pdf 
 

 
 
 

GRADO: 9° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 
 

Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 

CIUDADANAS: 
Valoro la capacidad de elegir la 
relación libremente y por ende a 
determinar mi estado civil... 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Elaboración de sipas de letras con la 
terminología alusiva al derecho a la 

34. Carteleras, 
marcadores. 

 

http://www.colombiaaprende.edu.co/html/productos/1685/articles-172254_recurso_1.pdf
http://www.colombiaaprende.edu.co/html/productos/1685/articles-172254_recurso_1.pdf
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mi consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 

 
LABORALES: 
Comprendo el derecho a establecer o 
no familia o estado civil. 
 
ESTANDAR: 
Reconozco y respeto las fortalezas y 
las debilidades de mis compañeros y 
compañeras durante la práctica de las 
expresiones motrices 

intimidad. 

Derecho a elegir el 
estado civil 
 

Entiendo que tengo 
derecho a elegir 
libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros, y 
que esto incluye el 
derecho a fundar o no 
una familia y a elegir mi 
estado civil. 
 

CIUDADANAS: 
Reconozco que hago parte de la 
sociedad y valoro el derecho a la libre 
elección de relación. 
 
LABORALES: 
Identifico las diferentes formas de 
convivir en pareja o familia. 
 
ESTANDAR: 
Me integro a los grupos deportivos 
recreativos y juveniles de mi ambiente 
social y escolar. 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Presentación de socio dramas que 
hagan referencia a las diferentes formas 
de elegir estado civil. 

35. Humanos, físicos, 
mesas, televisor, otros. 

 

Construcción de 
ambientes de 
respeto 

Participo en la 
construcción de 
ambientes pluralistas, en 

CIUDADANAS: 
Participo en campañas de promoción 
y respeto a las diferencias sexuales. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Elaboración y exposición de carteleras 

36. Fichas, cartulinas, 
marcadores, revistas. 
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 los que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan elegir 
y vivir libremente su 
orientación sexual, sin 
discriminación, riesgos, 
amenazas o coerciones. 

 
LABORALES: 
Promuevo la construcción de una 
nueva sociedad pluralista y de 
diversidad sexual... 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

alusivas a la libertad de géneros y a la 
no discriminación en todas sus formas. 

Lenguaje del 
erotismo 
 

Entiendo que existen 
diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

CIUDADANAS: 
Promuevo el derecho a elegir mi 
orientación sexual y la de los demás. 
 
LABORALES: 
Genero propuestas fundamentales 
para la difusión y aplicación del 
respeto por las personas y su 
inclinación sexual. 
. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo que las expresiones 
motrices son un medio de 
comunicación y manifestación del ser 
humano que le permite interactuar 
con los demás. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Conformación de grupos para aplicar 
entrevistas a personas con diferente 
inclinación sexual. 
 

37. Celulares, grabadoras, 
cámaras. 

. 
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Identificación, 
expresión y manejo 
de emociones 
propias y ajenas 
 

Identifico mis emociones 
y las de los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento empatía 
con las emociones de las 
demás personas y esto 
me permite, por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, sentirme 
mal cuando se hace 
daño a otro, pedir perdón 
y emprender acciones 
reparadoras cuando las 
situaciones lo requieren. 

CIUDADANAS: 
Identifico y supero emociones, como 
el resentimiento y el odio, para poder 
perdonar y reconciliarme con quienes 
he tenido conflictos. 
 
LABORALES: 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 
ESTANDAR: 
Reconozco y respeto las fortalezas y 
las debilidades de mis compañeros y 
compañeras durante la práctica de las 
expresiones motrices 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Dinámicas de empatía 
LAS 3 R 
PROCESO. El tutor pide a los alumnos/as que 
doblen cuatro veces un folio con el fin de formar 
4 columnas y da las siguientes instrucciones: 
“Indica en la primera columna una lista de los 
nombres de 10 personas con las que estés más 
en contacto diariamente: padres/madres, 
novio/novia, amigos/as, profesores/as, etc. En la 
segunda columna, escribe 1 o 2 enunciados que 
expresen un resentimiento hacia tres de las 
personas señaladas en la columna anterior. 
Puedes utilizar expresiones del tipo: Estoy 
resentida con Carlos porque no me ha pasado 
los apuntes. Estoy resentida con mi amiga Lucía 
porque no me hace caso, etc.” 
El tutor/a explicará que el resentimiento supone 
un modo de expresar un enfado u ofensa hacia 

38. Hojas, lapiceros  
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otras personas. Es importante que se pan 
escribir ese resentimiento sin caer en la ofensa 
personal o el insulto. Señalará que, tras un 
resentimiento, existe un deseo o requerimiento 
hacia la otra persona. 
A continuación, en la tercera columna, tratará de 
escribir lo que desea realmente que hagan 
aquellas personas hacia las que siente un 
resentimiento. Tienen que procurar ser claros y 
precisos como por ejemplo: Estoy resentido con 
mi amiga Lucía, porque no me hace caso y 
requiero que me escuche pues he discutido con 
mis padres. La cuarta columna corresponde al 
reconocimiento. El resentimiento y el 
requerimiento anterior pueden resultar más 
significativos para la persona hacia quien los 
diriges si intentas ver los aspectos positivos de 
su actuación y apreciar las razones de su 
comportamiento. Así pues, podemos encontrar 
expresiones de reconocimiento: Reconozco que 
tiene mucho que estudiar y no puede atenderme 
como antes etc. 
A continuación en una puesta en común se pide 
a los participantes que lean en voz alta algunos 
ejemplos, comprueben su capacidad para 
expresar de modo claro y conciso sus 
sentimientos. El tutor/a plantea las siguientes 
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preguntas: 
* ¿Os ha gustado la actividad? 
* ¿Habéis sido capaces de expresar realmente 
de forma adecuada vuestros resentimientos? 
* ¿Os ha resultado difícil la actividad? 
* ¿Qué dificultades habéis encontrado? 
OBSERVACIONES. Esta actividad nos 
proporciona una estrategia asertiva para el 
control de diversas emociones tales como ira, 
ansiedad, celos, tristeza... al permitir manifestar 
y comunicar positivamente nuestros 
sentimientos, empatizando con los de los demás 
y ayudándonos a resolver conflictos de forma no 
violenta. 

 
Salud sexual y 
reproductiva 
 

Comprendo la 
importancia de la salud 
sexual y reproductiva, 
entendida como el 
bienestar físico, 
psicológico y social en 
todos los aspectos 
relacionados con el 
sistema reproductivo, en 
mí y en otros, y empleo 
estrategias para 
mantenerme sano. 
 

CIUDADANAS: 
Reconozco que hago parte de la 
sociedad y valoro el derecho a la libre 
elección de relación. 
 
LABORALES: 
Identifico las diferentes formas de 
convivir en pareja o familia. 
 
ESTANDAR: 
Me integro a los grupos deportivos 
recreativos y juveniles de mi ambiente 
social y escolar. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Lectura: Actividad física en los jóvenes. 
http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_
young_people/es/ 
 
Conformación de grupos: 
Cada grupo da su punto de vista sobre la 
importancia de ejercicio físico para mejorar la 
salud. 
 
Desafío físico 
Cada grupo competirá en las siguientes 

Fotocopias, balones, 
cuerdas, cucharas, 
huevos, 
rompecabezas, 
conos, otros. 

 

http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_young_people/es/
http://www.who.int/dietphysicalactivity/factsheet_young_people/es/
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 Pruebas: 
-Carrera de encostalados 
-Relevo de la cuchara 
-El rompecabezas 
-Lanzamientos con puntería 
-Relevo con cuerda. 
 

 
Derecho a la libertad 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a disfrutar de 
una vida sexual 
satisfactoria, sin riesgos, 
y a procrear, y son libres 
para decidir hacerlo o no, 
cuándo y con qué 
frecuencia. Lo anterior 
me permite ejercer los 
DHSR en mi vida de 
pareja, familiar y como 
miembro de la sociedad. 

CIUDADANAS: 
Respeto y defiendo las libertades de 
las personas: libertad de expresión, 
de conciencia, de pensamiento, de 
culto y de libre desarrollo de la 
personalidad. 
 
LABORALES: 
Promuevo la construcción de una 
nueva sociedad pluralista y de 
diversidad sexual. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Conformación de grupos de trabajo: 3 – 4 
integrantes. 
Elaboración de carteleras: con base en la guía 
elaborar una cartelera de los derechos que se 
relacionen con la vida sexual. 
Exposición de carteleras: cada grupo explicará 
su cartelera y dará a conocer  su punto de vista 
sobre la vida sexual y reproductiva. 
http://www.colombiaaprende.edu.co/html/product
os/1685/articles-172254_recurso_1.pdf 
 

39. Fichas, cartulinas, 
marcadores, 
revistas. 

 

 
 
 
 

http://www.colombiaaprende.edu.co/html/productos/1685/articles-172254_recurso_1.pdf
http://www.colombiaaprende.edu.co/html/productos/1685/articles-172254_recurso_1.pdf
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GRADO: 10° 
ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

EJ Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Proyecto de vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oriento mi vida hacia mi 
bienestar y el de las 
demás personas, y tomo 
decisiones que me 
permiten el libre 
desarrollo de mi 
personalidad, a partir de 
mis proyectos y aquellos 
que construyo con otros. 
 

CIUDADANAS: 
Participo en iniciativas políticas  
democráticas en mi medio escolar o 
localidad. 
 
LABORALES: 
Identifico las condiciones personales, 
familiares y del contexto que facilitan 
u obstaculizan la realización de mi 
proyecto de vida. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo y aplico conceptos 
básicos de organización en la 
elaboración y ejecución de 
actividades deportivas. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Organización deportiva: organización y 
ejecución de un torneo deportivo. 
-Conformación de grupos. 
-Elección deporte. 
-Conformación de equipos deportivos. 
-Elaboración sistema de juego. 
-Desarrollo del torneo. 
-Premiación. 
 
Cada grupo entregará un trabajo escrito 
con todas las pautas definidas en la 
guía. 

40. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, red, 
otros), guía de trabajo, 
trabajo escrito. 

. 
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Libre desarrollo de la 
personalidad 
 

Libre desarrollo de la 
personalidad 
 

CIUDADANAS: 
Comprendo que el respeto por la 
diferencia no significa aceptar que 
otras personas o grupos vulneren 
derechos humanos o normas 
constitucionales. 
 
LABORALES: 
Construyo una visión personal de 
largo, mediano y corto plazo, con 
objetivos y metas definidas, en 
distintos ámbitos. 
 
ESTANDAR: 
Participo y apoyo los programas de 
educación física, recreación y deporte 
que se promueven en mi comunidad. 
 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Organización actividad recreativa: 
-Conformación de grupos: libre elección. 
-Elección tema de exposición: elección 
de temas al azar. 
-Elección actividad recreativa: libre 
elección. 
-Elaboración trabajo escrito: teniendo en 
cuenta indicaciones de elaboración. 
-Exposición tema: recursos y forma de 
exposición a elección del grupo. 
-Realización actividad recreativa. 
 

41. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(conos cuerdas, 
platillos, aros, balones, 
globos, otros). 

 

Análisis crítico de los 
comportamientos 
culturales de género. 
 

Analizo críticamente los 
roles establecidos para 
cada género, en mi 
cultura y en culturas 
diferentes, y emprendo 
acciones para superar 
estereotipos y prejuicios 
asociados al género. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES: 
Identifico los comportamientos 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Socio dramas: Elaboración y puesta en 
escena de guiones en donde se ponga 
de manifiesto roles establecidos para 
cada género tanto en mi entorno como 
fuera de él (otros municipios, 
departamentos, países). 
 

42. Hojas, lapiceros, 
videos, internet, mesas, 
sillas, otros. 
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apropiados para cada situación. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

-Conformación de grupos. 
-Asignación de roles de acuerdo al 
entorno. 
-consulta e indagación de roles en otros 
entornos. 
-Elaboración de guiones. 
-Puesta en escena. 
-Conclusiones. 

Equidad de género 
 

Entiendo que las mujeres 
y los hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones para 
que las diversas formas 
de ser hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 
en los diferentes 
contextos. 

CIUDADANAS: 
Construyo una posición crítica frente a 
las situaciones de discriminación y 
exclusión social que resultan de las 
relaciones desiguales entre personas, 
culturas y naciones... 
 
LABORALES: 
Indago los argumentos, evidencias y 
hechos que llevan a los otros a 
pensar o expresarse de una 
determinada forma. 
ESTANDAR: 
Promuevo la práctica de actividades 
físicas como un elemento 
fundamental en las relaciones 
interpersonales 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividades: 
 
-Dinamizar juegos deportivos y 
recreativos en los cuales participan 
hombres y mujeres con igualdad de 
condiciones y funciones. 
 
Formular guiones para puesta en escena 
de socio dramas en los cuales hombres 
y mujeres cambien de roles caseros, 
laborales y culturales en pro de la  
igualdad de género. 
 
Realización de conservatorios en los 
cuales sea punto de discusión la 
equidad de género. 

43. Implementos 
deportivos (cuerdas, 
aros, conos, pelotas), 
guiones, hojas, 
lapiceros. 

 
 
 
 

 

DECIMO 
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Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Orientación sexo-
erótica y afectiva 
 

 
Comprendo que existen 
diferentes tipos de 
orientación sexo erótico y 
sexo-afectiva que 
incluyen gran variedad 
de manifestaciones de la 
atracción y el nivel de 
excitación sexual y 
amorosa. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES: 
Identifico las necesidades, 
expectativas e inquietudes de los 
otros. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo y aplico conceptos 
básicos de organización en la 
elaboración y ejecución de 
actividades deportivas. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Organización actividad recreativa: 
-Conformación de grupos: libre elección. 
-Elección actividad recreativa: de 
acuerdo al gusto e interés de cada grupo 
(juegos , rondas, deportes, dinámicas, 
juego de roles, manualidades, otros) 
-Elaboración trabajo escrito: teniendo en 
cuenta indicaciones de elaboración. 
-Exposición tema: recursos y forma de 
exposición a elección del grupo. 
-Realización actividad recreativa. 

44. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, red, 
otros), guía de trabajo. 

 

 
Construcción de 
ambientes de 
respeto  

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes pluralistas, en 

CIUDADANAS: 
Valoro positivamente las normas 
constitucionales que hacen posible la 
preservación de las diferencias 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Socio dramas: Elaboración y puesta en 
escena de guiones en donde se ponga 

45. Papel, lapiceros, 
Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
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 los que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan elegir 
y vivir libremente su 
orientación sexual, sin 
discriminación, riesgos, 
amenazas o coerciones. 

culturales y políticas, y que regulan 
nuestra convivencia. 
 
LABORALES: 
Identifico las necesidades, 
expectativas e inquietudes de los 
otros. 
 
ESTANDAR: 
Participo y apoyo los programas de 
educación física, recreación y deporte 
que se promueven en mi comunidad. 
 

de manifiesto las diferentes formas de 
orientación sexual en nuestro entorno. 
 
-Conformación de grupos. 
-Asignación de roles de acuerdo al 
entorno. 
-Elaboración de guiones. 
-Puesta en escena. 
-Conclusiones: cada grupo dará su 
punto de vista sobre la situación 
representada. 
 

 
El cuerpo como 
fuente de bienestar 
 

 
Entiendo que mi cuerpo 
es una fuente de 
bienestar, lo cuido, me 
siento a gusto con él y 
opto por estilos de vida 
saludable. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES:  
Reconozco mis fortalezas y 
debilidades frente a mi proyecto 
personal. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Bienestar y actividad física: 
Cada estudiante elegirá de entre 10 
actividades físicas la que considere de 
su agrado y como rutina saludable. 
-salto con cuerda 
-trote relajante 
-máquinas estacionarias 
-juegos físicos 
-deporte 
-ejercicios de fuerza 
-aerobics 
-steep 

46. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, 
cuerdas, bancos, 
platillos) máquinas 
estacionarias, 
grabadora, otros 
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como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

-flexibilidad 

 

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  
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Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  
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Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO: 11° 

ÁREA: EDUCACIÓN FÍSICA  

 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Proyecto de vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oriento mi vida hacia mi 
bienestar y el de las 
demás personas, y tomo 
decisiones que me 
permiten el libre 
desarrollo de mi 
personalidad, a partir de 
mis proyectos y aquellos 
que construyo con otros. 
 

CIUDADANAS: 
Participo en iniciativas políticas  
democráticas en mi medio escolar o 
localidad. 
 
LABORALES: 
Identifico las condiciones personales, 
familiares y del contexto que facilitan 
u obstaculizan la realización de mi 
proyecto de vida. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo y aplico conceptos 
básicos de organización en la 
elaboración y ejecución de 
actividades deportivas. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Organización deportiva: organización y 
ejecución de un torneo deportivo. 
-Conformación de grupos. 
-Elección deporte. 
-Conformación de equipos deportivos. 
-Elaboración sistema de juego. 
-Desarrollo del torneo. 
-Premiación. 
 
Cada grupo entregará un trabajo escrito 
con todas las pautas definidas en la 
guía. 

47. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, red, 
otros), guía de trabajo, 
trabajo escrito. 

 

Libre desarrollo de la Libre desarrollo de la CIUDADANAS: FICHA DE TRABAJO 48. Escenario deportivo,  
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personalidad 
 

personalidad 
 

Comprendo que el respeto por la 
diferencia no significa aceptar que 
otras personas o grupos vulneren 
derechos humanos o normas 
constitucionales. 
 
LABORALES: 
Construyo una visión personal de 
largo, mediano y corto plazo, con 
objetivos y metas definidas, en 
distintos ámbitos. 
 
ESTANDAR: 
Participo y apoyo los programas de 
educación física, recreación y deporte 
que se promueven en mi comunidad. 
 

Actividad: 
Organización actividad recreativa: 
-Conformación de grupos: libre elección. 
-Elección tema de exposición: elección 
de temas al azar. 
-Elección actividad recreativa: libre 
elección. 
-Elaboración trabajo escrito: teniendo en 
cuenta indicaciones de elaboración. 
-Exposición tema: recursos y forma de 
exposición a elección del grupo. 
-Realización actividad recreativa. 
 

implementos deportivos 
(conos cuerdas, 
platillos, aros, balones, 
globos, otros). 

Análisis crítico de los 
comportamientos 
culturales de género. 
 

Analizo críticamente los 
roles establecidos para 
cada género, en mi 
cultura y en culturas 
diferentes, y emprendo 
acciones para superar 
estereotipos y prejuicios 
asociados al género. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES: 
Identifico los comportamientos 
apropiados para cada situación. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Socio dramas: Elaboración y puesta en 
escena de guiones en donde se ponga 
de manifiesto roles establecidos para 
cada género tanto en mi entorno como 
fuera de él (otros municipios, 
departamentos, países). 
 
-Conformación de grupos. 

49. Hojas, lapiceros, 
videos, internet, mesas, 
sillas, otros. 
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ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

-Asignación de roles de acuerdo al 
entorno. 
-consulta e indagación de roles en otros 
entornos. 
-Elaboración de guiones. 
-Puesta en escena. 
-Conclusiones. 

Equidad de género 
 

Entiendo que las mujeres 
y los hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones para 
que las diversas formas 
de ser hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 
en los diferentes 
contextos. 

CIUDADANAS: 
Construyo una posición crítica frente a 
las situaciones de discriminación y 
exclusión social que resultan de las 
relaciones desiguales entre personas, 
culturas y naciones... 
 
LABORALES: 
Indago los argumentos, evidencias y 
hechos que llevan a los otros a 
pensar o expresarse de una 
determinada forma. 
ESTANDAR: 
Promuevo la práctica de actividades 
físicas como un elemento 
fundamental en las relaciones 
interpersonales 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividades: 
 
-Dinamizar juegos deportivos y 
recreativos en los cuales participan 
hombres y mujeres con igualdad de 
condiciones y funciones. 
 
Formular guiones para puesta en escena 
de socio dramas en los cuales hombres 
y mujeres cambien de roles caseros, 
laborales y culturales en pro de la  
igualdad de género. 
 
Realización de conservatorios en los 
cuales sea punto de discusión la 
equidad de género. 

50. Implementos 
deportivos (cuerdas, 
aros, conos, pelotas), 
guiones, hojas, 
lapiceros. 

 
 
 
 

    51.   

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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AR 

 
Orientación sexo-
erótica y afectiva 
 

 
Comprendo que existen 
diferentes tipos de 
orientación sexo erótico y 
sexo-afectiva que 
incluyen gran variedad 
de manifestaciones de la 
atracción y el nivel de 
excitación sexual y 
amorosa. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES: 
Identifico las necesidades, 
expectativas e inquietudes de los 
otros. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo y aplico conceptos 
básicos de organización en la 
elaboración y ejecución de 
actividades deportivas. 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Organización actividad recreativa: 
-Conformación de grupos: libre elección. 
-Elección actividad recreativa: de 
acuerdo al gusto e interés de cada grupo 
(juegos , rondas, deportes, dinámicas, 
juego de roles, manualidades, otros) 
-Elaboración trabajo escrito: teniendo en 
cuenta indicaciones de elaboración. 
-Exposición tema: recursos y forma de 
exposición a elección del grupo. 
-Realización actividad recreativa. 

52. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, red, 
otros), guía de trabajo. 

 

 
Construcción de 
ambientes de 
respeto  
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes pluralistas, en 
los que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan elegir 
y vivir libremente su 
orientación sexual, sin 

CIUDADANAS: 
Valoro positivamente las normas 
constitucionales que hacen posible la 
preservación de las diferencias 
culturales y políticas, y que regulan 
nuestra convivencia. 
 
LABORALES: 
Identifico las necesidades, 

FICHA DE TRABAJO 
Actividad: 
Socio dramas: Elaboración y puesta en 
escena de guiones en donde se ponga 
de manifiesto las diferentes formas de 
orientación sexual en nuestro entorno. 
 
-Conformación de grupos. 
-Asignación de roles de acuerdo al 

53. Papel, lapiceros, 
Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
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discriminación, riesgos, 
amenazas o coerciones. 

expectativas e inquietudes de los 
otros. 
 
ESTANDAR: 
Participo y apoyo los programas de 
educación física, recreación y deporte 
que se promueven en mi comunidad. 
 

entorno. 
-Elaboración de guiones. 
-Puesta en escena. 
-Conclusiones: cada grupo dará su 
punto de vista sobre la situación 
representada. 
 

 
El cuerpo como 
fuente de bienestar 
 

 
Entiendo que mi cuerpo 
es una fuente de 
bienestar, lo cuido, me 
siento a gusto con él y 
opto por estilos de vida 
saludable. 
 

CIUDADANAS: 
Identifico prejuicios, estereotipos y 
emociones que me dificultan sentir 
empatía por algunas personas o 
grupos y exploro caminos para 
superarlos. 
 
LABORALES:  
Reconozco mis fortalezas y 
debilidades frente a mi proyecto 
personal. 
 
ESTANDAR: 
Valoro mi propia habilidad motriz 
como punto de partida para alcanzar 
una superación personal y de equipo. 

FICHA DE TRABAJO: 
Actividad: 
Bienestar y actividad física: 
Cada estudiante elegirá de entre 10 
actividades físicas la que considere de 
su agrado y como rutina saludable. 
-salto con cuerda 
-trote relajante 
-máquinas estacionarias 
-juegos físicos 
-deporte 
-ejercicios de fuerza 
-aerobics 
-steep 
-flexibilidad 

54. Escenario deportivo, 
implementos deportivos 
(balones, conos, 
cuerdas, bancos, 
platillos) máquinas 
estacionarias, 
grabadora, otros 

 

 

 GRADO:   11 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 
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Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO:   11 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 
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Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO:   11  

 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   11 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
302 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRADO: TRANSICIÓN  
MATERIA: DIMENSIÓN COGNITIVA – CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES, ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

VALORACIÓN 
 DE SI MISMO 

 
Me reconozco como un 
ser valioso y único, que 
merece ser respetado y 
valorado. Recurro a las 
instituciones y personas 
adecuadas que puedan 
ayudarme a defender mis 

 
Laboral: Desarrollo de acciones para 
mejorar continuamente en distintos aspectos 
de vida con base en los que aprendo de los 
demás. 
 
Ciudadana y científica: Identifico las 
diferencias y semejanzas de género, 

 
Los niños observaran láminas alusivas al cuidado y al 
respeto del mundo que me rodea y mi papel como ser 
humano. 
 
Seguidamente colorearan libremente la ficha y 
compartirán en familia. 

 
- Humanos 
 
- Fichas 
 
- Colores 
 
- Laminas  

 
 

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 
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derechos cuando estos 
son vulnerados. 

aspecto físico, grupo étnico, origen social, 
costumbres, ideas y tantas otras cosas que 
hay entre las demás personas y yo. 
 
Estándar: Expreso conocimientos del 
mundo inanimado como complemento 
importante necesario e indispensable en la 
vida de los demás seres de la naturaleza. 
 

 
Valoración: Expresara que somos futuro verde, en 
cuidado de sí mismo y de la naturaleza.  

 
- Tablero  

 
- Marcadores  

 
GRADO: PRE ESCOLAR  
AREA: CIENCIAS NATURALES      PESCC 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

HILO LO QUE COMPETENCIAS RELACIÓN CÓMO HACERLO RECURSOS CON COMO SABER 
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CONDUCTO
R 

QUEREMOS 
LOGRAR 

CIUDADANAS 
CIENTÍFICAS,LAB
ORALES,STANDA
R 

CON OTROS 
PROYECTOS 

QUE CONTAMOS QUE SE HA 
LOGRADO(PROD
UCTO) 
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2. Equidad 
de genero  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo acciones 
para que las 
diversas formas de 
ser hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de todas 
las potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

 

ESTÁNDAR 

• Observo el mundo 
en el que vivo 

 

 

CIUDADANA 

 

Comparo cómo me 
siento cuando me 
discriminan o me 
excluyen... y cómo, 
cuándo me aceptan. 
Así puedo explicar 
por qué es 
importante aceptar a 
las personas 
LABORAL 

 
Proyecto de 
vida 
 
PRAES 
 
Democracia 
 
Escuelas de 
familia 
 

Presentar el video sobre identidad de género 
https://www.youtube.com/watch?v=NpkYETvvy0o 
Análisis del video y conclusiones del mismo 
Se concluye el video explicando por medio de una ficha el concepto 
de identidad de género. 
DEFINICION: La Equidad  de Género: Cualidad que consiste en dar 
a cada uno lo que se merece en función de sus méritos o 
condiciones,  que defiende la igualdad entre el hombre y la mujer en 
el uso y control de los bienes y servicios de una sociedad. Esta 
consideración lo que propone es que las mujeres deben recibir la 
misma remuneración que recibe un hombre en caso de 
desempeñar la misma tarea que él, asimismo de suponer que 
ambos géneros deben tener el mismo poder a la hora de la toma de 
las decisiones. 
Luego se explicara el tema del valor de LA IGUALDAD por medio 
de esta ficha. 
Dando a conocer lo importante que es el valorarse y valorar a los 
demás tal como son aceptando sus defectos y cualidades 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

 

https://www.youtube.com/watch?v=NpkYETvvy0o
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Se entrega un ficha para colorear sobre la igualdad 

 
GRADO: TRANSICIÓN 
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MATERIA: DIMENSION COGNITIVA CIENCIAS NATURALES  
 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
     

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS, 
LABORALES, ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 
(PRODUCTO) 

CONSTRUCCIÓN 
DE AMBIENTES 
DE RESPETO 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 
 

 
Laboral: Reconozco mis 
habilidades, talentos y destrezas. 
 
Ciudadana y científica: 
Reconozco las emociones 
básicas (alegría, tristeza, rabia, 
temor en mí y en las otras 
personas). 
 
Estándar: Establezco 
relaciones, espacio temporal con 
respecto a mi cuerpo, al de los 
demás y a otros sujetos. 
 

 
Enseñanza del poema “El baño” 
 
En esta mañana 
qué contento estoy, 
porque me he bañado 
con agua y jabón. 
 
Mi cuerpo está limpio, 
limpiecito y fresco; 
por eso es que siempre 
estoy tan contento. 
 
Se recitara con los niños el poema en forma grupal e 
individual recalcando que para mantener un cuerpo sano 
es necesario mantenerlo diariamente aseado y bien 
alimentado. 

 
-Ficha 
 
-Colores 
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Luego de esto, los niños colorean las imágenes, donde 
aparece el cuerpo, decoraran el cuerpo con redonditas 
de colores en la ropa interior niño –niña.  
 
Luego reflexionara  
 
Nadie debe tocar mi cuerpo. Digo no a los extraños  

HILO PESSC #4 
 
GRADO: PREESCOLAR  
DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  
LABORALES, ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

 
 
 
EL CUERPO 
COMO FUENTE 
DE BIENESTAR   

 
 
 
Entiendo que mi 
cuerpo es una 
fuente de 
bienestar, lo cuido, 
me siento a gusto 

 
Competencias Ciudadana de 
Conocimientos  

 Comprendo que nada justifica 
el maltrato de niñas y niños y 
que todo maltrato se puede 
evitar.  

Canto: Pinocho 
 
Cantar: Hasta el viejo hospital de los muñecos llego el 
pobre pinocho mal herido, el viejo espantapájaros 
bandido lo sorprendió, durmiendo y lo atacó. 
 

 Relación de los hechos. 

 
- Tablero 
-Lámina 
 
-Colores 
 
-Ficha  
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
309 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

con él y opto por 
estilos de vida 
saludables.   

 
Competencias Laboral Personal 

  

 Tengo en cuenta el impacto de 
mis emociones y su manejo en 
relación con los otros.  
 

Estándar 

 Reconozco las partes externas 
e internas del cuerpo y 
funciones.    

 

 Personajes 
 

 Diálogo sobre las partes del cuerpo, aseo, uñas, 
orejitas, cabello, uniforme.  
 

 Cuidados en el patio de recreo. 
 

 Mantenerse limpios y aseo diario.  
 

 Conservar el orden al entrar y salir del baño. 
 

 En una imagen del espantapájaros, vestir su cuerpo. 
 

 Recuerdo: Ser prudente y cuidar el cuerpo.  
 

-Humano 
 
- Viruta de lápiz  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRADO: PREESCOLAR HILO PESSC #5 
PREESCOLAR  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  
LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

 
 

 
 

 
Competencia Ciudadana Cognitiva – 

 

 Salida de observación: Patio. 

 

 Lupa  
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ESTABLECIMIENTO 
DE VÍNCULOS  

 
Comprendo 
que con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones de 
cariño, ternura 
y amor. 

Emocional  
 

 Me preocupo porque los animales, 
plantas, los recursos reciban buen 
trato. 
 

Competencia Laboral Personal  

 Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi 
relación con otros.  
 

Estándar  

 Conocer la riqueza del mundo animal 
como parte importante del concepto 
natural.  

 

 Los niños (as) en grupitos saldrán a buscar  “Bichos” 
Insectos.  
 

 En las hendiduras de las piedras. 
 

 En las esquinas del patio. 
  

 En la tierra. 
 

 Con la lupa identificaran que tipo de insecto hallan.  
 

 Observaremos la hormiga. 

 Cuando encuentra comida, no se la come inmediatamente, 
regresa corriendo a su hormiguero a contarle a las otras 
hormigas, al correr dejan un rastro que las otras hormigas 
pueden oler.  

 

 De compromiso en casa investigaran datos sobre la araña. 
¿Por qué hacen telarañas?  
¿De qué están hechas las telarañas? 
¿Cuántos pares de patas tienen? 

Todo lo que los insectos hacen para sobrevivir. Los insectos 
pueden ayudar o causar daño.  

 Libro de 
insectos 

 Frascos 

 Recolección 
de 
hormigas  
 

HILO PESSC #6 
GRADO: PREESCOLAR  
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DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 
LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE                
SE HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

 
DERECHO DE 
LA INTEGRIDAD 
FÍSICA, 
PSÍQUICA Y 
EMOCIONAL   

 
Comprendo que 
tengo derecho a 
vivir libre de 
presiones y de 
violencias sexuales 
y emprendo 
acciones para que 
ni yo, ni ninguna 
otra persona sea 
manipulada con 
fines sexuales que 
atenten contra su 
integridad física, 
psíquica y social.  

 
Competencia Ciudadana Cognitiva   

 

 Identifico las situaciones de maltrato 
que se dan en mi entorno (Conmigo y 
con otras personas) y a quienes 
acudir para pedir ayuda y protección.  
 

Competencia  Laboral  Personal  
 

 Identifico los comportamientos 
apropiados para cada situación 
(familiar, escolar, con pares).  
 

Estándar  

 Reconozco y nombro  las partes 
externas de la planta   

 

 Nuestro Semillero  
 

 Cada niño traerá de su casa las semillas de su elección, a 
cada uno se le dará un vaso reciclado de yogurt, gelatina.  
 

 Luego ordenadamente llenaran de tierra su vasito, los niños 
manipularan sus semillas una a una y las llevaran a su vaso, 
así ejercitaran su pinza y darán comienzo a una nueva vida. 
 

 En una imagen se mostrara el proceso de germinación, 
producción, cuidado con las semillas y ellos mismos tener 
cuidado en el momento de la siembra. 
 

 Los niños (as) con su vasito llevaran un control. (germinación)  
Exposición de las planticas.     
  

 

 Semillas  

 Vasos 

 Tierra 

 Láminas 

 Plantas  

 Tableros  

 Marcadores  
 

 

HILO PESSC #7 
GRADO: PREESCOLAR  
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DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  
LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 
(PRODUCTO) 

 
CONVIVENCIA 
PACÍFICA Y 
DIALÓGICA.    

 
Soluciono mis 
conflictos de 
forma pacífica y 
dialogada 
encontrando 
balances justos 
que relacionan los 
intereses 
personales, de 
pareja familiares y 
sociales.     

 
Competencias Ciudadanas 
Comunicativas   

 Conozco y respeto las reglas básicas 
del diálogo, como el uso de la palabra 
y el respeto por la palabra de otra 
persona. 
 

Competencia  Laboral Intelectual    
 

 Escucho la información, opinión y 
argumentos de otros sobre una 
situación.  
 

Estándar 
 

 Reconozco las partes externas e 

 
  

 

 Láminas  

 Papel craft 

 Tela de 
colores 
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internas del cuerpo humano y sus 
funciones.  
 
  

 
 

GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

Reconocimient
o de la 
dignidad 
 

Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 

ESTANDAR: Aplican normas de 
respeto en la realización de 
juegos y dinámicas 
. 

LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 

Otros (familiares, pares). 
 
CIUDADANAS: Comprendo que 
todos los niños y niñas tenemos 
derecho a recibir buen trato, 
cuidado y amor. 
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GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Equidad de 
género 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 
en los diferentes 
contextos. 

ESTANDAR: Exploro cambios 
fisiológicos que se presentan 
entre actividad física-pausa-
actividad física 
 

LABORAL: : Cumplo las 
normas de comportamiento 

definidas en un espacio dado 
CIUDADANAS: : Identifico las 
diferencias y semejanzas de 

género, aspectos físicos, grupo 
étnico, 

origen social, costumbres, 
gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las 
demás 

Personas y yo. 
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GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Valoración de 
la diversidad 
. 
 

Comprendo que 

todas las personas 

tienen derecho a 

participar en las 

decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la 

toma de decisiones, 

independientemente 

de cuál sea su 

orientación sexual. 

ESTANDAR: Exploro juegos y 
actividad física de acuerdo con 
mi edad y mis posibilidades. 
 
LABORALES: Respeto las ideas 

expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las 
mías. 

 
CIUDADANAS: Expreso mis 

ideas, sentimientos e intereses 
en el salón y escucho 
respetuosamente los 

de los demás miembros del 
grupo 
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GRADO: 1 
 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 
. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo 

que tengo 

pleno 

derecho 

sobre mi 

cuerpo y que 

nadie puede 

acceder a él 

sin mi 

consentimien

to. Acudo a 

ESTANDAR : maneja acertadamente las 
partes del cuerpo en rutinas físicas de 
ajuste corporal, y sigue pautas de 
comportamiento y de higiene 
LABORALES: Identifico mis emociones y 

reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 

CIUDADANAS: Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas de cariño de 

aquellas que pueden maltratarme. (Pido a 
los adultos 

que me enseñen a diferenciar las 

   



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
317 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

personas e 

instituciones 

especializada

s cuando 

este derecho 

es vulnerado 

en mí o en 

otros. 

muestras verdaderamente cariñosas de 
las de abuso sexual o físico y que 

podamos 
Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

 
 
 
 
 

GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Establecimiento 
de vínculos 
 

Comprendo 

que con la 

sexualidad 

se 

comunican 

emociones 

que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en 

el cariño, la 

ternura y el 

amor. 

ESTANDAR : Participa en la práctica de 
Deportes Colectivos 

LABORALES: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Expreso mis ideas, 

sentimientos e intereses 
en el salón y escucho respetuosamente 

los 
De los demás miembros del grupo. 

 
 

   

 
 

GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER 
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CONDUCTOR QUEREMOS 
LOGRAR 

Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,EST

ANDAR 

CON QUE 
CONTAMOS 

QUE SE HA 
LOGRADO(PRO

DUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 

reproducción humana 

incluye aspectos 

psicológicos y 

sociales, además del 

evento biológico de la 

concepción, el 

embarazo y el parto, 

como lo son 

imaginarios y 

representaciones 

sociales sobre 

maternidad y 

paternidad. Analizo 

críticamente estas 

manifestaciones y 

participo en su 

transformación en 

caso de que éstas 

atenten contra mis 

derechos o los de los 

ESTANDAR : Maneja 
adecuadamente las partes del 
cuerpo 

LABORALES: Comprendo el 
impacto de las acciones 
individuales frente a la 

colectividad 
CIUDADANAS: Entiendo el 

sentido de las acciones 
reparadoras, 

es decir de las acciones que 
buscan enmendar 

el daño causado cuando 
incumplo normas 

o acuerdos 
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demás. 

 
GRADO: 1 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN

DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que 

tengo derecho a 

una educación 

oportuna y de 

calidad, que me 

permita vivir la 

sexualidad de 

forma plena y 

desarrollar 

competencias 

para el ejercicio 

de mis derechos 

sexuales y 

reproductivos. 

Emprendo 

ESTANDAR : Desarrolla Capacidad 
de integración atreves de juegos, 
rondas y dinámicas 
LABORALES: Desarrollo acciones 

para mejorar 
continuamente en distintos aspectos 

de 
mi vida con base en lo que aprendo 

de 
los demás 

CIUDADANAS: Comprendo que mis 
acciones pueden afectar a la gente 
cercana y que las acciones de la 

gente cercana pueden 
Afectarme a mí. 
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acciones en caso 

de que este 

derecho mío o de 

otros sea 

vulnerado 

 
 
MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL – HILO CONDUCTOR  

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO 
SABER QUE 
LO HE 
LOGRADO? 

Reconocimiento de la 
dignidad. 
 

Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 

ESTÁNDAR 
Valoro y utilizo el 
conocimiento de 
diversas personas de 
mi entorno. 
 
CIUDADANAS 
Comprendo la 
importancia de valores 
básicos de la 

1. Observación del vídeo “El cuidado de nuestro cuerpo. La salud”: 
https://www.youtube.com/watch?v=zVRsUg2Z6dM 
 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado en el video: 
 

- ¿Qué es el cuerpo? 
- ¿Qué beneficios nos presta el cuerpo? 
- ¿Qué debemos hacer para cuidar nuestro cuerpo? 

 
Se entrega a cada estudiante una ficha para que la lea y luego dibuje su 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Ficha “Con mi 
cuerpo” 
Ficha ”Hábitos de 
higiene” 
Colores 
Lápices 
Vídeo 
Televisor 

. 

https://www.youtube.com/watch?v=zVRsUg2Z6dM
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en la sociedad. convivencia ciudadana 
como la solidaridad, el 
cuidado, el buen trato y 
el respeto por mí mismo 
y por los demás, y los 
practico en mi contexto 
cercano (hogar, salón 
de clase, recreo, etc.). 
 
LABORALES 
Respeto y comprendo 
los puntos de vista de 
los otros, aunque esté 
en desacuerdo con 
ellos. 

cuerpo humano: 
 

 
 
3. El docente interviene para explicar a los estudiantes la temática sobre el 

cuerpo: 

- Definición 
- Partes básicas 
- Beneficios 
- Cuidados  

4. Se entrega a cada estudiante una ficha sobre los hábitos de higiene que 
debe tener siempre en cuenta para cuidar y valorar su cuerpo, para que 
sea coloreada de forma creativa: 

Cuadernos de 
Ciencias 
Naturales 
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5. Se consigna la temática sobre el cuerpo y sus cuidados en el cuaderno 

de Ciencias Naturales y se pegan las fichas de trabajo. 

 
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 
MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL – HILO CONDUCTOR 2 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 
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Equidad de género. 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de 
ser hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

ESTÁNDAR 
Describo mi cuerpo y el 
de mis compañeros y 
compañeras. 
 
CIUDADANAS 
Reconozco y acepto la 
existencia de grupos 
con diversas 
características de etnia, 
edad, género, oficio, 
lugar, situación 
socioeconómica, etc. 
 
LABORALES 
Busco mejorar mi forma 
de relacionarme con 
otros con base en sus 
apreciaciones. 

1. Observación del vídeo “Soy así”: 
https://www.youtube.com/watch?v=F7xsmFk6GXA 
 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado en el 
video: 

 

- ¿Qué me hace diferente de un niño o niña según sea el caso? 
- ¿Cómo identifico que soy niño o niña? 
- ¿Los niños y las niñas pueden jugar juntos? 
- ¿En la escuela trabajamos en grupos mixtos? 
 
Se entrega a cada estudiante una ficha “Identidad de género” para 
que identifique su género y lo coloree: 
 

 
3. El docente interviene para explicar a los estudiantes la temática 

sobre identidad de géneros: 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Cuadernos de 
Ciencias Naturales 
Ficha de “Identidad 
de género” 
Ficha “¿Quién soy 
yo? 
Vídeo 
Televisor 
Colores 
Lápices 

 

https://www.youtube.com/watch?v=F7xsmFk6GXA
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- Definición de género 
- Soy niña o niño 
- Relaciones entre niños y niñas 
- Que nos hace diferentes y que nos hace iguales 
 
4. Se entrega a cada estudiante una ficha sobre la identidad de 

género, donde cada estudiante pega su foto y escribe  
información personal que se le solicita: 

 

 
5. Se consigna la temática sobre identidad de géneros en el 

cuaderno de Ciencias Naturales y se pegan las fichas 
trabajadas. 
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INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 
PESCC  PARA GRADO 2° MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL – HILO CONDUCTOR 3 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 

Valoración de la 
diversidad. 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a participar en 
las decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la toma 
de decisiones, 
independientemente de 
cuál sea su orientación 
sexual. 

ESTÁNDAR 
Escucho activamente a 
mis compañeros y 
compañeras y reconozco 
puntos de vista 
diferentes. 
 
CIUDADANAS 
Identifico y expreso, con 
mis propias palabras, las 
ideas y los deseos de 
quienes participamos en 
la toma de decisiones, en 
el salón y en el medio 
escolar. 
 
LABORALES 
Busco mejorar mi forma 

1. Observación del vídeo “Diverdiferencias” 
https://www.youtube.com/watch?v=et8OH7tfWps 
 
2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado 

en el video: 
 

- ¿Cuáles eran los nombres de los protagonistas de la 
historia? 

- ¿Por qué razón los personajes eran discriminados por 
otros compañeros? 

- ¿Cuál fue el hecho que vieron que les causó impacto a 
los personajes? 

- ¿A quién acudieron para pedir explicación sobre las 
dudas que tenían? 

- ¿Crees que las personas a las que llaman diferentes 
son respetadas y valoradas? 

 
3. El docente interviene para explicar a los estudiantes la 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Cuaderno de 
Ciencias Naturales 
Vídeo 
Televisor 
Ficha “Distinción de 
los órganos del 
cuerpo de niños y 
niñas” 

 

https://www.youtube.com/watch?v=et8OH7tfWps
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de relacionarme con 
otros con base en sus 
apreciaciones. 

temática sobre la distinción de los diferentes órganos del 
cuerpo humano de niños y niñas: 
 
- Cuerpo humano 
- Órganos femeninos del cuerpo 
- Órganos masculinos del cuerpo 
- Diferencias y semejanzas 

 
4. Se  entrega a cada estudiante una ficha sobre la distinción 

de los órganos del cuerpo femenino y masculino, para que 
una a través de flechas los unan respectivamente: 

 
 
5. Se consigna la temática sobre la distinción de los órganos 

femeninos y masculinos en el cuaderno de Ciencias 
Naturales y se pegan las fichas trabajadas. 

 
 
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 
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MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL – HILO CONDUCTOR 4 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 

Derecho a la intimidad. 
 

Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 
mi consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 

ESTÁNDAR 
Identifico necesidades de 
cuidado de mi cuerpo y el de 
otras personas. 
 
CIUDADANAS 
¡Me cuido a mí mismo! 
Comprendo que cuidarme y 
tener hábitos saludables 
favorece mi bienestar y mis 
relaciones. 
 
LABORALES 
Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 

1. Observación del vídeo “Mi cuerpo es mi tesoro” 
         https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc 
 
2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo 

observado en el vídeo: 
 

- ¿Crees que es correcta la actitud del lobo 
hacia el niño? 

- ¿Crees que fue correcta la decisión del niño 
de contar lo que sucedió a su madre? 

- ¿Crees que el lobo es irrespetuoso? 
- ¿Con quién debemos actuar cuando estas 

situaciones se presentan? 
3. Se entrega a cada estudiante una ficha la forma 

como las persona manifiestan sus emociones de 
diversa forma a través del contacto corporal. Cada 
niño debe encerrar en un círculo y colorear las 
caricias buenas y tachar con una equis los toques 
que nos hacen sentir mal: 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Papel bond 
Colores 
Lápices 
Marcadores 
Ficha de trabajo 

 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
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4. El docente interviene para explicar a los 

estudiantes la temática sobre el autocuidado del 
cuerpo: 
 
- Higiene Personal 
- Cuidados y peligros 
- Instituciones a las cuales acudir 

 
5. Se organizan a los estudiantes en equipos de 4 

integrantes para que elaboren una cartelera sobre 
la forma como los niños y las niñas deben cuidar 
su cuerpo de diferentes agentes peligrosos. 
 

6. Cada grupo expone su cartelera y hace su 
respectiva explicación.  
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 

MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC   

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

5. Equidad de 

género. 

 

Entiendo que las 

mujeres y los 

hombres somos 

libres e iguales en 

dignidad y derechos. 

Emprendo acciones 

para que las diversas 

formas de ser 

hombre o mujer, que 

permiten el 

desarrollo de todas 

las potencialidades 

humanas, sean 

respetadas y 

valoradas en los 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística. 

 

CIUDADANAS 

Identifico las diferencias y 

semejanzas de género, 

aspectos físicos, grupo étnico, 

origen social, costumbres, 

gustos, ideas y tantas otras que 

hay entre las demás personas y 

yo. 

 

LABORALES 
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diferentes contextos. Reconozco mis habilidades, 

destrezas y talentos. 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 

MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° -  

 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

6. Valoración de 

la diversidad. 

 

 

Comprendo que todas 

las personas tienen 

derecho a participar en 

las decisiones que 

puedan afectarlas. 

Aprecio e incluyo los 

aportes de todos los 

miembros de la 

comunidad en la toma 

de decisiones, 

independientemente de 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística.  

 

CIUDADANAS 

Comprendo que mis acciones 

pueden afectar a la gente 

cercana y que las acciones de la 

gente cercana pueden 

afectarme a mí. 
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cuál sea su orientación 

sexual. 

 

LABORALES 

Tengo en cuenta el impacto de 

mis emociones y su manejo en 

mi relación con otros. 

 

 

 GRADO 2° -  

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

7. Derecho a la 

intimidad. 

 

 

Comprendo que tengo 

pleno derecho sobre mi 

cuerpo y que nadie 

puede acceder a él sin 

mi consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas cuando 

este derecho es 

vulnerado en mí o en 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística. 

 

CIUDADANAS 

Comprendo que nada justifica el 

maltrato de niñas y niños y que 

todo maltrato se puede evitar. 
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otros. LABORALES 

Cumplo las normas de 

comportamiento definidas en un 

espacio dado. 

 

 
GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 
(PRODUCTO) 

1Reconocimien
to de la 
dignidad 
 

Comprendo que todas 
las personas son un fin 
en sí mismas y, por 
tanto, valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 

ESTANDAR: propongo y 
verifico necesidades de los 
seres vivos 
LABORAL: Identifico mis 
emociones y reconozco su 
Influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 
CIUDADANAS: Hago cosas 
que ayuden a aliviar el malestar 
de personas cercanas; 
manifiesto satisfacción al 
preocuparme 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PREGUNTAS DE DISCUSIÓN 

1. ¿Qué es un niño? 

Ficha de trabajo 
Tablero 
marcadores colores 
borrador lápiz 
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por sus necesidades 
 

2. ¿Cuáles son los problemas que enfrentan los niños? 
3. ¿Cuáles son las necesidades básicas que se deben cubrir? 
4. ¿Qué derechos tienen los niños? 
5. Consulta en el diccionario el significado de : DIGNIDAD- 

PERSONA 
6. Qué opinas de la siguiente frase” TODAS LAS PERSONAS 

TIENEN LOS MISMOS DERECHOS, SIN IMPORTAR LA 
RAZA,CONSTUMBRES, IDEOLOGIAS, NACIONALIDAD, 
IDIOMA,ORIENTACION SOCIAL”  

 
GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ES
TANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PROD
UCTO) 

2Equidad de 
género 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 

ESTANDAR: observo y 
describo cambios en mi 
desarrollo y en el de otros seres 
vivos 
LABORAL: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las 
mías. 

  

Ficha de trabajo 
Tablero marcadores 
colores borrador 
lápiz 
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permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 
en los diferentes 
contextos. 

CIUDADANAS: Manifiesto 
desagrado cuando a mí o a 
alguien 
del salón no nos escuchan o no 
nos toman 
En cuenta y lo expreso... sin 
agredir. 

 
 
 
 
 
 

1. ¿cuáles son las diferencias entre el hombre y 
la mujer durante el desarrollo? 

2. Escriba las etapas de desarrollo desde la 
niñez hasta la vejez 

3. Dibuja una niña y un niño 
4. Dibuja una mujer y a un hombre 
5. Qué opina de lo siguiente: “ la mujer tiene los 

mismos derechos que el hombre” 

GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO 
SABER 
QUE SE 
HA 
LOGRADO
(PRODUC
TO) 

3Valoración de 
la diversidad 

Comprendo 
que todas las 

ESTANDAR : describo características de 
seres vivos y objetos inertes, establezco 

REALIZA LA SIGUIENTE LECTURA: 
El término diversidad proviene del latín diversitas, y se refiere 

Ficha de trabajo 
Video beam 
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. 
 

personas 
tienen 
derecho a 
participar en 
las 
decisiones 
que puedan 
afectarlas. 
Aprecio e 
incluyo los 
aportes de 
todos los 
miembros de 
la comunidad 
en la toma de 
decisiones, 
independient
emente de 
cuál sea su 
orientación 
sexual. 

semejanzas y diferencias entre ellos y los 
clasifico 
LABORALES: Realizo mis intervenciones 
respetando el orden 
De la palabra previamente acordado. 
CIUDADANAS: Expreso mis ideas, 
sentimientos e intereses 
en el salón y escucho respetuosamente 
los 
De los demás miembros del grupo. 

a la diferencia o a la distinción entre personas, animales o 
cosas, a la variedad, a la infinidad o a la abundancia de cosas 
diferentes, a la desemejanza, a la disparidad o a la 
multiplicidad. 
Existen diferentes tipos de diversidad que podemos definir 
ahora, como la diversidad cultural, la diversidad lingüística, la 
diversidad biológica o biodiversidad, la diversidad genética, la 
diversidad ecológica, la diversidad sexual, la diversidad 
funcional, etc. 
https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg 

1. ¿Qué es la diversidad? 
2. Haga un pequeño resumen de lo visto en el video 
3. ¿Qué dificultad se presentaba en los animales del 

video, cuál es la diferencia? 
4. Qué sucedió al final del cuento visto en el video 
5. ¿Qué opinas de las diferencias entre las personas, 

debemos rechazar a los que son diferentes a 
nosotros? 

6. Lea la siguiente situación: a la escuela llega un niño de 
raza negra, los estudiantes antiguos de la escuela se 
burlan y lo rechazan, no comparten ni juegan, el niño 
nuevo no le gusta la nueva escuela. Qué opinas de lo 
sucedido, tomarías la misma actitud que los 
estudiantes antiguos; si o no y porque. 

7. Colorea las manos de diferentes colores y colócalas en 
la cartulina  para observar la diversidad 

 

Tablero 
marcadores colores 
borrador lápiz 
Cartulina 
Temperas o pintura 
de diferentes 
colores 
 

https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg
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GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTA
NDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PR
ODUCTO) 

4.Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo que 
tengo pleno derecho 
sobre mi cuerpo y 
que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este derecho 
es vulnerado en mí o 
en otros. 

ESTANDAR : describo mi cuerpo 
y el de mis compañeros y 
compañeras 
LABORALES: Reconozco mis 
habilidades, destrezas y 
Talentos. 
CIUDADANAS: Valoro las 
semejanzas y diferencias de 
Gente cercana. 

https://www.youtube.com/watch?v=dfmb9gN5E4U 
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc 
después de mirar los videos responde a lo siguiente: si o no 

1. Respeta a las niñas 
2. Respeta a los  niños 
3. Entra a lugares que no conoces sin autorización de tus 

padres 
4. Conoces los derechos de los niños sobre sexualidad 
5. Conoces las partes íntimas de tu cuerpo 
6. Conoces las diferencias entre los niños y las niñas 
7. Protege y cubre tus partes intimas  
8. Hablas con tus padres cuando alguien te  quiere tocar 
9. Conoce las instituciones que protegen a los niños y niñas 

Video beam 
Tablero marcadores 
colores borrador lápiz 
 
 

 

GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
  

https://www.youtube.com/watch?v=dfmb9gN5E4U
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDA
R 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PRO
DUCTO) 

5Establecimient
o de vínculos 
 

Comprendo que con 
la sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la creación 
de relaciones 
basadas en el cariño, 
la ternura y el amor. 

ESTANDAR : describo y verifico ciclos 
de vida de seres vivos 
LABORALES: Identifico mis emociones 
y reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
CIUDADANAS: Expreso mis 
sentimientos y emociones mediante 
distintas formas y lenguajes (gestos, 
palabras, pintura, 
Teatro, juegos, etc.). 
 

Los seres vivos cumplen funciones básicas que los diferencias de los 
demás objetos de la naturaleza; como son: nacen, crecen, se 
reproducen y mueren. Éstas permiten que los seres vivos se  relación 
entre ellos para satisfacer sus necesidades. Todo ser vivo cumple este 
ciclo de vida. 
De acuerdo con la lectura realiza diferentes dibujos de seres vivos 
Consulta el ciclo de vida de los siguientes seres vivos y prepara 
exposición: perro, hombre, pollo, pez, iguana. 
Tenga en cuenta lo siguiente: cómo nace, cómo crece, cómo se 
relaciona y reproduce, que clase de sexualidad presentan( asexual- 
sexual- interna-externa) 

Video beam 
Tablero 
marcadores 
colores 
borrador lápiz 
 
 

 

 
GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABOR
ALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PRO
DUCTO) 

6.Aspectos Entiendo que la reproducción ESTANDAR : La reproducción es una función básica de todo ser vivo. Ella permite que Video beam  
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psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
. 

humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento biológico de 
la concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

reconozco que los 
hijos y las hijas se 
parecen a sus padres y 
describo algunas 
características que se 
heredan 
LABORALES: Asumo 
las consecuencias de 
mis decisiones. 
CIUDADANAS 
:Reconozco que las 
acciones se relacionan 
con las emociones y 
que puedo aprender a 
manejar mis 
emociones 
Para no hacer daño a 
otras personas. 
 
 

la especie se mantenga y que se transmitan las características 
hereditarias de padres a hijos. Hay diferentes formas de reproducción:  
*asexual: la realiza un solo individuo, no necesita pareja ni transferencia 
de células sexuales.  
*sexual: la realiza dos individuos, se da entre parejas macho- hembra, 
hay transferencia de células sexuales (espermatozoide y ovulo). 
Las células sexuales son las que permiten que se transfieran las 
características hereditarias de padres a hijos, el espermatozoide 
características del macho y el ovulo características de la mujer. 
https://www.youtube.com/watch?v=yvdtFj57Qe4 
https://www.youtube.com/watch?v=05coEOz1_yc 
Ahora, hagamos una charla sobre los videos. 
 

Tablero 
marcadores colores 
borrador lápiz 
 
 

 
GRADO: 3 
AREA: CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

https://www.youtube.com/watch?v=yvdtFj57Qe4
https://www.youtube.com/watch?v=05coEOz1_yc
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CIENTÍFICAS,LABORALES,EST
ANDAR 

LOGRADO(PR
ODUCTO) 

7.Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

ESTANDAR :propongo y verifico 
necesidades de los seres vivos 
LABORALES: Escucho la 
información, opinión y 
argumentos de otros sobre una 
situación. 
CIUDADANAS: Identifico las 
diferencias y semejanzas de 
género, aspectos físicos, grupo 
étnico, 
origen social, costumbres, 
gustos, ideas 
y tantas otras que hay entre las 
demás 
Personas y yo. 
 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54 
*charla sobre el video 
*lectura de los derechos sexuales y reproductivos 
*conversatorio sobre los derechos sexuales y reproductivos 
Recordamos que la reproducción es una función o necesidad básica de 
los seres vivos fundamental para mantener la especie. 

 

Video beam 
Tablero 
marcadores colores 
borrador lápiz 
 
 

 

   GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
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Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1. Desarrollo del 
juicio moral  
 

Tomo decisiones 
cada vez más 
autónomas, basadas 
en el respeto a la 
dignidad humana y 
en la preocupación 
por el bien común, 
que parten del 
análisis, la 
argumentación y el 
diálogo sobre 
dilemas que plantea 
la cotidianidad 
frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por 
estilos de vida 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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saludable. 
 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Flexibilidad en 
los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios 
y dignificantes, que 
permitan la vivencia 
de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de equidad. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

Represento en una mini maqueta las diferencias que 

hay entre las niñas y niños y las actividades que juntos 

podemos hacer. 

Colores, 

marcadores. 

Punzones  

Material reciclable 

Papel seda 

Tijeras 

Colbón  

 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
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HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3. Construcción de 
ambientes de 
respeto  

 

 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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4. Igualdad entre 
sexos   
 

Entiendo que 
hombres y mujeres 
tenemos derecho a 
participar en las 
decisiones referidas 
a la vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o de 
las demás. 
Emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

 

 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CÓMO HACERLO RECURSOS CON COMO SABER QUE SE HA 
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CONDUCTOR QUEREMOS 

LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR QUE CONTAMOS LOGRADO(PRODUCTO) 

5. Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas  
 

Identifico mis 
emociones y las de 
los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento 
empatía con las 
emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, 
por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, 
sentirme mal 
cuando se hace 
daño a otro, pedir 
perdón y 
emprender acciones 
reparadoras cuando 
las situaciones lo 
requieren. 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

   

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 
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Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

6. Toma de 
decisiones  
 

Tomo decisiones 
autónomas frente a 
mi vida sexual, 
basadas en 
principios éticos 
universales que se 
sustentan en el 
respeto a la 
dignidad humana y 
considerando el 
bienestar de todos 
los posibles 
involucrados. Para 
ello, empleo el 
conocimiento 
científico que tengo, 
como, por ejemplo, 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 
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los conocimientos 
en métodos de 
planificación, sobre 
las consecuencias 
del abuso de 
sustancias 
sicoactivas, y acerca 
de las formas para 
la prevención de ITS 
y VIH/sida. 

GRADO: 4°  BASICA PRIMARIA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

  

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7. Derecho a la 
seguridad 
personal  
 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, sociales y 
familiares 
democráticos, libres 

ESTÁNDAR. 

Participo en actividades que expresan 

valores culturales de mi comunidad y de 

otras diferentes a las mías. 

CIUDADANAS: 

Hago cosas que ayuden a aliviar el 

malestar de personas cercanas, 
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de miedos, 
amenazas o 
temores derivados 
del acoso, la 
violación y el abuso 
sexual, en la vida 
privada y pública. 
Participo en la 
construcción de 
dichos ambientes. 

manifiesto satisfacción al preocuparme 

por sus necesidades. 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 

enfrentar una situación. 

                                                                                                                        
    GRADO  QUINTO 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 
(PRODUCTO) 

1.Desarrollo 
del juicio 
moral 
 
 
 

Tomo decisiones cada vez más 
autónomas, basadas en el respeto a la 
dignidad humana y en la preocupación 
por el bien común, que parten del 
análisis, la argumentación y el diálogo 
sobre dilemas que plantea la 

CIUDADANA 
Ayudo a cuidarlas plantas, los animales y el 
medio ambiente en mi entorno cercano. 
 
LABORAL 
Identifico las situaciones cercanas a mi 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54 
 
Hacemos una mesa redonda para analizar el video 
Sacamos conclusiones 

 
55. Video vean 
56. P C 
57. Audio 
58. Libreta de 

apuntes 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
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cotidianidad frente a la sexualidad, y 
que propenden por estilos de vida 
saludable. 
 

entorno (en mi casa, mi barrio, mi 
Colegio) que tienen diferentes modos de 
resolverse. 
 
ESTÁNDAR 
Propongo y verifico necesidades de los seres 
vivos 

 

 
GRADO QUINTO. 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

2Equidad de 
genero  
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 

CIUDADANA 
Reconozco que tengo derecho a mi privacidad e 
intimidad; exijo el respeto a ello. 
 
LABORAL 
Escucho la información, opinión y argumentos 
de otros sobre una situación. 
 
ESTÁNDAR 
Observo y describo cambios en mi desarrollo y 

https://www.youtube.com/watch?v=yvdtFj57Qe4 
 
salimos y observamos diferentes animales e 
identificamos entre machos y hembras 
 

59. Video vean 
60. P C 
61. Audio 
62. Libreta de apuntes 

 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=yvdtFj57Qe4
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de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

en el de otros seres vivos 

 
 
GRADO QUINTO 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
. 

HILO 
CONDUCTO
R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 
LOGRADO(PRODU
CTO) 

3. 
Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 
 
 
 
 
 

Participo en la construcción 
de ambientes pluralistas, 
en los que todos los 
miembros de la comunidad 
puedan elegir y vivir 
libremente su orientación 
sexual, sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones. 
 
 

CIUDADANA 
Reconozco el valor de las normas y los 
acuerdos para la convivencia en la familia, en 
el medio escolar y en 
Otras situaciones. 
 
LABORAL 
Reconozco las posibles formas de enfrentar 
una situación. 
 
ESTÁNDAR 

https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4Eq
0w 
Trabajamos un test de preguntas y 
respuestas, para fortalecer la lección del video 

63. Video Beam 
64. P C 
65. Audio 
66. Fotocopias 
67.  

 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4Eq0w
https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4Eq0w
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Describo características de seres vivos y 
objetos inertes, establezco semejanzas y 
diferencias entre ellos y los clasifico 

 
 
 
GRADO QUINTO 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

4. El cuerpo 
como fuente  
de bienestar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que mi 
cuerpo es una fuente 
de bienestar, lo cuido, 
me siento a gusto con 
él y opto por estilos 
de vida saludable... 
 

CIUDADANA 
¡Me cuido a mí mismo! Comprendo que 
cuidarme y tener hábitos saludables favorece mi 
bienestar y mis 
Relaciones. 
 
LABORAL 
Selecciono una de las formas de actuar 
posibles. 
 
ESTÁNDAR 
Describo mi cuerpo y el de mis compañeros y 
compañeras 

https://www.youtube.com/watch?v=7Uu2O1Z1T-0 
 
Realizamos rondas y poemas que motiven una 
sana sexualidad 

68. Video vean 
69. P C 
70. Audio 
71. Libreta de 

apuntes 

 

https://www.youtube.com/watch?v=7Uu2O1Z1T-0
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GRADO: 5 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

5.Establecimiento 
de vínculos 
 

Comprendo 
que con la 
sexualidad 
se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en 
el cariño, la 
ternura y el 
amor. 

ESTANDAR: represento los diversos 
sistemas de órganos del ser humano y 
explico su función 
LABORALES: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Comprendo que las 
normas ayudan a promover el buen trato 
y evitar el maltrato en el juego y en la 
vida escolar 

 FUNCION DE REPRODUCCIÓN DE LOS SERES VIVOS 

*Observa el siguiente video sobre reproducción de seres vivos: 
https://www.youtube.com/watch?v=sUQABvffJ2c 

 

Fichas 
Tablero 
Marcadores 
Colores 
Borrador  
Lápiz 
Cuaderno 
Video Bean 
Computador 
Bafle 
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Todo ser vivo para poder mantener su especie debe relacionarse 
en su hábitat con otros seres vivos. La reproducción se da con 
seres de la misma especie. Después de la relación siguen las 
relaciones sexuales, para poder mezclar las células sexuales 
reproductivas (espermatozoide-óvulo). Los seres tienen dos formas 
de reproducción: asexual y sexual. 
Ahora responda: 

1. ¿Cuál es la función de la reproducción en los 
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seres vivos? 
2. ¿Cuáles son las funciones vitales de los seres 

vivos? 
3. ¿Cuáles son las dos formas de reproducción de 

los seres vivos, explica cada una? 
4. ¿Cuáles son las dos células sexuales? 
5. Qué opinas de las siguientes frases: 

-Las relaciones sexuales deben ser de común 
acuerdo entre las dos personas 
- Deben ser con responsabilidad, respeto y amor 
-Deben ser a una edad acorde con la personalidad 
-Deben ser con cuidado y con protección para 
evitar enfermedades y embarazos 
-Antes de tener relaciones sexuales debo conocer 
bien a la otra persona 
-los niños son muy lindos, pero ser madre a 
temprana edad es muy difícil. 
-Para tener relaciones sexuales debo primer 
cumplir con las etapas anteriores de niñez, 
noviazgo, matrimonio. 
-Las relaciones sexuales deben estar basadas en 
relaciones de cariño, ternura y amor. 

 
GRADO: 5 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

6.Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
. 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, 
además del 
evento biológico 
de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios 
y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones 
y participo en su 
transformación 

ESTANDAR: represento los diversos 
sistemas de órganos del ser humano y 
explico su función 
LABORALES: Escucho la información, 
opinión y argumentos de otros sobre una 
situación 
CIUDADANAS : Conozco y uso 
estrategias sencillas de resolución 
pacífica de conflictos  

SISTEMA REPRODUCTOR MASCULINO Y FEMENINO 
*Observa el siguiente video sobre reproducción: 
https://www.youtube.com/watch?v=k3b7KnPL0_E 
https://www.youtube.com/watch?v=B31JWXE7HwQ 
 

 

Fichas 
Tablero 
Marcadores 
Colores 
Borrador  
Lápiz 
Cuaderno 
Video Bean 
Computador 
Bafle 
 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=k3b7KnPL0_E
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en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los 
de los demás. 

 
Sistema reproductor femenino: partes: Trompas de Falopio, útero, 
ovarios, vagina. 
Sistema reproductor masculino: partes: uretra, pene, testículo, 
conducto deferente, vesícula seminal, próstata, escroto. 
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*Charla sobre los videos. 
 

 
GRADO: 5 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

7.Derechos a 
la educación  
 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

ESTANDAR: establezco relaciones entre 
microorganismos y salud. 
LABORALES: Identifico la información 
requerida para desarrollar 
Una tarea o actividad. 
CIUDADANAS: Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas de cariño de 
aquellas que pueden maltratarme. (Pido 
a los adultos 
que me enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente cariñosas de 
las de abuso sexual o físico y que 
podamos 
Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

*Observa el siguiente video: 
https://www.youtube.com/watch?v=LQCzq4dt_8g 
*Charla sobre el video 
* ¿Qué enfermedades se  nombran en el video? 
* ¿Por qué cree que se ocasionan estas enfermedades? 
¿Cómo puedo prevenir este tipo de enfermedades? 
*¿Qué opinas sobre la educación sexual? ¿Debe ser en tu 
casa con tus padres, en tu colegio, o con tus amigos? 
* realiza la consulta de una de las enfermedades que se 
nombran en el video, haga una cartelera para exponer la 
próxima clase. 
* Consultar sobre los derechos sexuales y reproductivos para 
la próxima clase organizar exposiciones sobre los mismos. 
 

Tablero 
Marcadores  
Colores 
Borrador 
Lápiz 
Cartulina. 
Internet 
Video Bean 
Computador 
Bafle 
 
 

 

 
GRADO: SEXTO  

https://www.youtube.com/watch?v=LQCzq4dt_8g
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AREA: CIENCIAS   NATURALES 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA
R 

RELACION CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PRO
DUCTO) 

 
1.Derecho a la 
educación 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
 Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

 
ESTÁNDAR: 
Reconozco que los seres vivos se 
reproducen. 
 
LABORALES 
Identifico y rechazo las situaciones en 
las que se vulneran los derechos 
fundamentales y utilizo formas y 
mecanismos de participación 
democrática en mi medio escolar. 
 
CIUDADANAS 
Utilizo distintas formas de expresión 
para promover y defender los derechos 
humanos en mi entorno escolar familiar 
y comunitario.  

 
Proyectos de: Ética y 
valores, democracia, 
educación 
ambiental. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Desarrollo de talleres y análisis de las 
funciones de los seres vivos. 
Orientación a asumir una actitud de respeto 
y valoración de las personas, 
independientemente de sus convicciones, 
diferencias socioeconómicas, culturales, de 
género, religión, etnia, procedencia 
geográfica, capacidades y limitaciones.  

 
Estudiantes de 
grado sexto. 
Docentes. 
Fichas de trabajo. 
Documentación 
sobre el tema. 

 
 

 
GRADO: SEXTO  
AREA: CIENCIAS NATURALES  
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Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
2.Expresión 
de afecto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo 
que expresar 
y recibir 
afecto 
promueve el 
bienestar 
humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

 
ESTANDAR: 
Reconozco que los seres vivos y el 
medio ambiente son un recurso único e 
irrepetible que merece mi respeto y 
consideración. 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto mis ideas y puntos de vista 
de forma que los otros me comprendan. 
 
LABORALES: 
Argumenta desde marcos generales, el 
papel de la ciencia en la construcción 
de un país mejor para todos. 

 
Proyectos de: 
Ética y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental. 

 
Mediante análisis, interpretación. De la 
canción.  El amigo. Elaboración  mensajes y 
expresiones de afecto en fechas especiales 
(día del amor y la amistad). 

 
Estudiantes de 
grado sexto.  
Docentes. 
CD, Grabadora. 
Guías de trabajo. 
 
 

 
.  

 
GRADO: SEXTO 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 
PRROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
3.Pluralidad de 
identidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que existen 
diferentes formas de 
sentir el hecho de ser 
hombre o mujer. Las 
respeto, las valoro y 
actúo en 
consecuencia 

 
ESTANDAR: 
Escucho activamente a mis 
compañeros y compañeras y reconozco 
puntos de vista diferentes. 
 
CIUDADANAS: 
Identifico las necesidades de 
expectativas de un grupo o comunidad. 
 
LABORALES: 
Construyo una posición crítica frente a 
las situaciones de discriminación y 
exclusión social que resultan de las 
relaciones desiguales entre personas, 
culturas y naciones. 

 
Proyectos de: Ética 
y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental.  

 
Mediante taller de análisis. 
Y actividad didáctica el juego de 
roles reconozco los cambios de la 
mujer en lo político, económico, 
social, cultural y familiar en la 
actualidad. 

 
Estudiantes de 
grado sexto. 
Docentes. 
 
Guías de trabajo. 
 
Lecturas sobre el 
tema. 
 

 
  

 
GRADO: SEXTO  
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y RELACIÓN CON CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER QUE SE 
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CONDUCTOR QUEREMOS 
LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR OTROS 
PROYECTOS 

CON QUE 
CONTAMOS 

HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
4.Derecho a 
la libertad de 
elección y 
respeto a la 
diferencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
todos 
tenemos 
derecho a 
elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a 
vivirla en 
ambientes 
de respeto. 

 
ESTANDAR: 
Escucho e interpreto las ideas de otros en una 
situación dada y sustento los posibles desacuerdos 
con argumentos propios. 
 
 
CIUDADANAS:  
 
Manifiesto mi punto de vista cuando se toman 
decisiones colectivas en la casa y en la vida 
escolar. 
 
 
LABORALES: 
 
Construyo una posición crítica frente a las 
situaciones de discriminación y exclusión social que 
resultan de las relaciones desiguales entre 
personas, culturas y naciones. 

 
Proyectos de: Ética 
y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental. 

 
Observación y análisis del video el 
festival de blancos y negros. 
 
Responder las preguntas: 
Que diferencias se pueden 
presentar en los seres humanos. 
 Que es la discriminación. 
Como afecta la discriminación. 
Como se sentiría usted si es 
discriminado. 

 
Video. 
Estudiantes de 
grado sexto. 
Docentes. 
 

 
 

 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 

5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   SEXTO 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   SEXTO 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

GRADO:   SEXTO 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

GRADO: SEPTIMO 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO 
CONDUCTOR 
 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
1.Derecho a la 
libertad de 
elección y 

 
Entiendo que todos 
tenemos derecho a 
elegir libremente 

 
ESTANDAR: 
 
Escucho activamente a mis compañeros 

 
Proyectos de: Ética 
y valores, 
democracia, 

 
Participación en talleres de liderazgo, 
iniciativas democráticas en el medio 
escolar, con criterios de justicia, 

 
Estudiantes de 
grado séptimo. 
Docentes. 

 
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
367 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

respeto a la 
diferencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

nuestra orientación 
sexual y a vivirla en 
ambientes de respeto. 

compañeras, reconozco otros puntos de 
vista, los comparo con los míos y puedo 
modificar lo que pienso ante 
argumentos más sólidos. 
 
CIUDADANAS: 
 
Escucho e interpreto las ideas de otros 
en una situación dada y sustento los 
posibles desacuerdos con argumentos 
propios. 
 
LABORAL: 
 
Construyo una posición crítica frente a 
las situaciones de discriminación y 
exclusión social que resultan de las 
relaciones desiguales entre personas, 
culturas y naciones. 

educación 
ambiental. 

solidaridad y equidad en defensa de 
los derechos civiles y políticos 

Guías de trabajo. 

 
GRADO: SEPTIMO 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 
: 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
2.Derecho a 
la educación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo 
derecho a 
una 
educación 
oportuna y de 
calidad, que 
me permita 
vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias 
para el 
ejercicio de 
mis derechos 
sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo 
acciones en 
caso de que 
este derecho 
mío o de 

 
ESTANDAR: 
 
Asume compromisos con los problemas 
de su entorno en defensa de los 
derechos humanos fundamentales, 
como contribución a una sociedad más 
justa. 
 
 
CIUDADANAS: 
 
Identifico y rechazo las situaciones en 
las que se vulneran los derechos 
fundamentales y utilizo formas y 
mecanismos de participación 
democrática en mi medio escolar. 
 
 
LABORAL: 
 
Utilizo distintas formas de expresión 
para promover y defender los derechos 
humanos en mi entorno escolar familiar 

 
Proyectos de: 
Ética y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental. 

 
Desarrollo de talleres y 
análisis de las funciones de 
los seres vivos. 
Orientación a asumir una 
actitud de respeto y 
valoración de las personas, 
independientemente de sus 
convicciones, diferencias 
socioeconómicas, culturales, 
de género, religión, etnia, 
procedencia geográfica, 
capacidades y limitaciones. 

 
Estudiantes de grado 
séptimo. 
Docentes. 
Fichas de trabajo. 
Documentación sobre el 
tema 

 
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
369 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 otros sea 
vulnerado. 

y comunitario. 

 
GRADO: SEPTIMO 
AREA: CIENCIAS NATURALES  

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO 
CONDUCTOR 
 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
3.Análisis crítico 
de los 
comportamientos 
culturales de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analizo críticamente 
los roles establecidos 
para cada género, en 
mi cultura y en 
culturas diferentes, y 
emprendo acciones 
para superar 
estereotipos y 
prejuicios asociados 
al género. 
 

 
ESTANDAR: 
 
Expresa el reconocimiento de la 
dignidad del otro y de su derecho a 
existir en su diferencia, mediante el 
respeto y el aprecio. 
 
 
CIUDADANAS: 
 
Identifico ideas innovadoras para 
resolver problemas de varios contextos 
(sociales, culturales, económicos, entre 
otros). 
 
LABORAL: 

 
Proyectos de: Ética 
y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental. 

 
Mediante trabajo práctico analizar 
y descubrir el efecto discriminador 
y deshumanizante de cierto 
lenguaje que se emplea en la vida 
cotidiana y en dichos, chistes 
refranes o canciones. 

 
Estudiantes de 
grado séptimo. 
Docentes. 
Fichas de trabajo. 
Documentación 
sobre el tema. 

 
. 
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Discute puntos de vista de compañeros 
y personas de autoridad para analizar 
las normas y construir que busquen una 
vida en común, en condiciones de 
equidad para todos 

 
GRADO: SEPTIMO  
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 
:   

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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4. Expresión 
de afecto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo 
que expresar 
y recibir 
afecto 
promueve el 
bienestar 
humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

 
ESTANDAR: 
 
Reconozco que los seres vivos y el 
medio ambiente son un recurso único e 
irrepetible que merece mi respeto y 
consideración. 
 
CIUDADANA: 
 
Cumplo mi función cuando trabajo en 
grupo y respeto las funciones de las 
demás personas. 
 
LABORALES: 
Manifiesto mis ideas y puntos de vista 
de forma que los otros me comprendan. 

 
Proyectos de: 
Ética y valores, 
democracia, 
educación 
ambiental. 

 
Mediante análisis, 
interpretación. De la canción.  
El amigo. Elaboración  
mensajes y expresiones de 
afecto en fechas especiales 
(día del amor y la amistad). 

 
Análisis y desarrollo de la actividad  
del día del amor y la amistad. 
 
Expresiones de compañerismo y 
camaradería en los estudiantes. 
 
Expresiones de respeto a la 
diferencia del compañero.  

 
 

 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5.  

Expresión de afecto 
Comprendo que expresar 
y recibir afecto 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

 72.   
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 promueve el bienestar 
humano y fortalece las 
relaciones. 
 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

GRADO: 7° 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

6.  

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 73.   
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reproducción 
 

además del evento 
biológico de la 
concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en caso 
de que éstas atenten 
contra mis derechos o 
los de los demás. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 

 

GRADO: 7° 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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7 

 Derecho a la 
educación 

 

Entiendo que tengo 
derecho a una educación 
oportuna y de calidad, 
que me permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en 
caso de que este 
derecho mío o de otros 
sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 74.   

 

 

GRADO: 7° 

Nombre de la experiencia: LAS DIFERENCIAS CONSTRUYEN LA TOLERANCIA 

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia construye aceptación del otro. 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

8.  
Lenguaje del 

Entiendo que existen 
diferentes 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

 75.   
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erotismo 
 
 

simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia o de la de otras 
personas y emprendo 
acciones para su 
protección. 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el impacto 

de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, la 

relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

 GRADO:   OCTAVO 
AREA DE CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO 
CONDUCTO
R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

RELACION 
CON OTROS 
PROYECTOS 

COMO HACERLO. RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
1Derecho a la 
intimidad 
 
 

Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 
mi consentimiento. 

CIUDADANA 
Entiendo la importancia de 
mantener afecto y cuidado 
mutuo con mis familiares, 
amigos, amigas y pareja a 

Proyecto de 
ética y 
valores. 
Proyecto de 
democracia y 

Observación de un video sobre el derecho a que 
nuestro cuerpo sea respetado. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=YXI4umsnbnQ 
 

Estudiantes de 
octavo grado. 
Sicólogo de la 
institución 
Recursos 
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Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 
 

pesar de las diferencias y 
conflictos. 
 
ESTANDAR 
Cuido, respeto, y exijo respeto 
por mi cuerpo y por los 
cambios corporales que estoy 
viviendo y que viven las demás 
personas. 
 
LABORAL 
Respeto las ideas expresadas 
por los otros aunque sean 
diferentes a las mías.  

convivencia. Solución del siguiente taller. 
1. ¿Qué es el abuso sexual? 
2. ¿Quiénes pueden ser abusadores? 
3. ¿A quien puedo acudir en caso de 

abuso? 
4. Redacto un mensaje para decirle a todos 

que no debemos permitir el abuso. 

didácticos. 

 
 
GRADO:   OCTAVO 
AREA: CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 
 

HILO 
CONDUCTO
R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALE
S,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 
LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
 

 
 

ESTANDAR 
Respeto y cuido los seres 
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2. Derecho a 
la seguridad 
personal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que tengo 
derecho a tener 
ambientes escolares, 
sociales y familiares 
democráticos, libres de 
miedos, amenazas o 
temores derivados del 
acoso, la violación y el 
abuso sexual, en la 
vida privada y pública. 
Participo en la 
construcción de dichos 
ambientes. 

vivos y los objetos de mi 
entorno 
CIUDADANA 
Analizo críticamente los 
conflictos entre grupos, en 
mi barrio, vereda, municipio 
y país. 
LABORAL 
Comprendo las 
características del estado 
de derecho y del estado 
social de derecho y su 
importancia para garantizar 
los derechos ciudadanos. 

Relación con 
proyecto de 
democracia. 
 
Relación con el 
PRAE. 

Realizar dramatización sobre 
un ambiente contaminado en el 
que se presenten por lo menos 
tres de las situaciones descritas 
en lo que queremos lograr. 
 
En mesa redonda se creará un 
acta de conciliación en la que 
se manifieste como podemos 
como comunidad sanear el 
ambiente de inseguridad que 
nos afecta. 

Estudiantes de Octavo 
grado. 
 
 
Recursos didácticos e 
institucionales. 

. 

 
GRADO:    OCTAVO 
AREA   CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

3Derecho a la 
educación 
 
 
 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna 
y de calidad, que me 
permita vivir la 

CIUDADANA 
Preveo las consecuencias a corto y 
largo plazo de mis acciones y evito 
aquellas que pueden causarme 
sufrimiento o hacérselo a otras 

Proyecto de 
ética y 
valores. 

Desarrollando el logro sobre 
la reproducción en todos los 
reinos correspondiente al 
plan de estudios del tercer 
periodo en octavo grado. 

Estudiantes de 
octavo grado. 
 
Recursos de la 
institución 
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sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para 
el ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

personas cercanas o lejanas. 
 
ESTANDAR 
Identifico las formas de reproducción de 
los seres vivos 
 
LABORAL 
Analizo los cambios que se producen al 
hacer las cosas de manera diferente y 
las situaciones desde distintos puntos 
de vista (mis padres, mis amigos y 
otros) 

Clases de reproducción. 
Reproducción en todos los 
reinos. 
Reproducción humana, vista 
fisiológica y éticamente. 

 
GRADO     OCTAVO 
AREA   CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO 
CONDUCTO
R 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACION 
CON 
OTROS 
PROYECTO
S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PRODU
CTO) 

 
 
 
4Construcció
n de 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 

 
ESTANDAR 
Respeto y cuido los seres vivos y 
los objetos de mi entorno 
 

Proyecto de 
ética y 
valores. 
 
 

Mediante la observación de un video. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4
Eq0w 
 

Recursos 
institucionales 
TIC. 
 
Estudiantes de 

 

https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4Eq0w
https://www.youtube.com/watch?v=XtNusP4Eq0w
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ambientes 
de respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones. 

CIUDADANA. 
Comprendo que la orientación 
sexual hace parte del libre 
desarrollo de la personalidad y 
rechazo cualquier discriminación al 
respecto. 
 

 
Proyecto de 
democracia. 

Después de observar este video los 
estudiantes en grupos de cinco personas 
escriben e ilustran  una de las situaciones 
que llamó la atención y responden las 
siguientes preguntas para una plenaria. 
 
¿Cuáles derechos se vulneran en este 
video? 
¿Cómo actuaríamos nosotros en cada 
situación presentada? 
¿Qué debemos hacer cada uno de nosotros 
para mejorar esta situación? 
 

octavo grado. 

 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   octavo 

Nombre de la experiencia: RECONOZCO LAS FORTALEZAS PROPIAS Y DE OTROS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocer el valor que tengo como persona y lo que me aportan otros. 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
383 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

GRADO: NOVENO 
AREA:   CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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1.Salud 
sexual y 
reproductiva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Comprendo la 
importancia de la salud 
sexual y reproductiva, 
entendida como el 
bienestar físico, 
psicológico y social en 
todos los aspectos 
relacionados con el 
sistema reproductivo, en 
mí y en otros, y empleo 
estrategias para 
mantenerme sano. 

ESTANDAR 
Describo factores culturales y 
tecnológicos que inciden en la 
reproducción humana y en la sexualidad 
 
CIUDADANA 
Argumento y debato sobre dilemas de la 
vida cotidiana en la que distintos 
derechos o distintos valores entran en 
conflicto, reconociendo los mejores 
argumentos así no coincidan con los 
míos. 
 
LABORAL 
Asumo las consecuencias de mi 
decisiones  

 
Proyecto de vida en 
ética y valores. 

 
Observación de la película (No se 
aceptan devoluciones) y análisis de 
todas las situaciones que se 
observan en ella. 

1. Libertad y libertinaje. 
2. Embarazo no deseado. 
3. Enfermedades de trasmisión 

sexual. 
4. El cuidado de los hijos. 

 

 
Estudiantes 
de Noveno 
grado. 
Recursos de 
la institución. 
Recursos 
didácticos 

 

 
GRADO     NOVENO 
AREA    CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO 
CONDUCTO
R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCT
O) 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
385 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
2.Derecho a 
la libertad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a disfrutar de 
una vida sexual 
satisfactoria, sin riesgos, 
y a procrear, y son libres 
para decidir hacerlo o 
no, cuándo y con qué 
frecuencia. Lo anterior 
me permite ejercer los 
DHSR en mi vida de 
pareja, familiar y como 
miembro de la sociedad. 

CIUDADANA 
Argumento y debato sobre dilemas de la vida cotidiana en la 
que distintos derechos o distintos valores entran en conflicto, 
reconociendo los mejores argumentos así no coincidan con los  
míos 
 
ESTANDAR 
Escucho activamente a ms compañeros y compañeras, 
reconozco otros puntos de vista, los comparo con los míos y 
puedo modificar lo que pienso ante argumentos más sólidos. 
 
LABORAL 
Comprendo el impacto de las acciones individuales frente a la 
colectividad. 
 
Permitir a otros dar sus aportes e ideas. 

Desarrollar un debate en que los 
temas a tratar sean derecho a 
disfrutar de una vida sexual 
satisfactoria, sin riesgos, y a 
procrear, y son libres para decidir 
hacerlo o no, cuándo y con qué 
frecuencia, en el que cada estudiante 
de su punto de vista y argumentos. 

1. Estudia
ntes del 
grado 
noveno 

2. Recurso
s 
Instituci
onales 

 

 
GRADO:   NOVENO 
AREA:   CIENCIAS   NATURALES 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

RELACIÓN CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

COMO SABER QUE SE 
HA 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
386 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

CIENTÍFICAS,LABORA
LES,STANDAR 

PROYECTOS CONTAMOS LOGRADO(PRODUCTO) 

3.Lenguaje 
del erotismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

Cuestiono y analizo los  
argumentos de quienes 
limitan las libertades de 
las personas. 
 
Conozco y respeto los 
derechos de aquellos 
grupos a quienes 
históricamente  se les 
han vulnerado. (Mujeres, 
grupos étnicos, 
homosexuales.) 

Democracia y 
participación. 
Proyecto de ética 
y valores. 

Análisis de publicidad en la que se utilice el 
cuerpo de la mujer como objeto comercial en 
trabajo de mesa redonda cada grupo 
presenta ejemplos de canciones o publicidad 
en la que se vulnere la dignidad de la mujer. 
Redacción de coplas rechazando estas 
agresiones. 
Elaboración de una cartelera por cada grupo 
de trabajo manifestando el desacuerdo con 
estas situaciones. 

3. Estudiantes de 
noveno grado. 
 
Recursos del 
colegio. 

 

 
GRADO:   NOVENO 
AREA:   CIENCIAS NATURALES 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
4.Derecho a 

 
Entiendo que tengo 
derecho a elegir 

ESTANDAR 
Tomo decisiones responsables y 
compartidas sobre mi sexualidad 

Proyecto de vida de 
ética  valores. 
 

Se desarrolla mediante una 
dinámica de una matriz DOFA 
dramatizada, dividiendo la clase 

1) Equipos 
tecnológicos 
para grabar y 
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elegir el 
estado civil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros, 
y que esto incluye el 
derecho a fundar o 
no una familia y a 
elegir mi estado civil. 

 
CIUDADANA 
Comprendo las características del 
estado de derecho y del estado social 
de derecho para garantizar los derechos 
ciudadanos 
 
LABORAL 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base en sus 
apreciaciones 
 
Expreso mis propios intereses y 
motivaciones. 

Área de educación 
religiosa y moral 
 
Emprendimiento 

en dos grupos que representen 
las debilidades, oportunidades, 
fortalezas y amenazas que tiene 
la familia y con la canción de la 
familia. 

reproducir 
2) Estudiantes de 

noveno grado 
3) Recursos 

institucionales  

 

GRADO:   Noveno 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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5.  

Expresión de afecto 
 

Comprendo que expresar y 
recibir afecto promueve el 
bienestar humano y fortalece 
las relaciones. 
 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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6.  

Aspectos psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios 
y representaciones sociales 
sobre maternidad y paternidad. 
Analizo críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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7 

 Derecho a la educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir la 
sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso de 
que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

 

GRADO:   Noveno 

Nombre de la experiencia: DESARROLLO SENTIDO DE TOLERANCIA POR LAS DIFERENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: Aplicar mis fortalezas para generar respeto propio y por los demás 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO 
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8.  
Lenguaje del erotismo 
 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones sociales frente 
al erotismo. Reconozco cuándo 
estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones 
para su protección. 

CIUDADANAS: 

Comprendo la importancia de los 

derechos sexuales y reproductivos y 

analizo sus implicaciones en mi vida. 

 

LABORALES:  

Reconozco los resultados y el 

impacto de mis acciones.  

 

ESTANDARES: Comunicación: 

Expreso atreves de la producción 

artística y cultural mi individualidad, 

la relación con los demás y con mi 

entorno.  

 

   

HILOS CONDUCTORES PESCC  
GRADOS DECIMO  
AREA CIENCIAS NATURALES                                                                                          

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ST
ANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO(PRO
DUCTO) 

 
1.Proyecto de 

Oriento mi vida 
hacia mi 

ESTÁNDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 

Proyectos 
PRAE  y 

 
Desarrollo del taller: mi proyecto de vida es 

Estudiantes grados diez 
Psicólogo  
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vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

bienestar y el de 
las demás 
personas y tomo 
decisiones que 
me permitan el 
libre desarrollo 
de mi 
personalidad a 
partir de 
mis proyectos y 
aquellos que 
Construyo con 
otros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comparo casos en especies 
actuales que ilustren diferentes 
acciones de la selección natural 
 
 
CIENTIFICAS 
•Relaciono mis conclusiones con 
las presentadas por otros 
autores y formulo nuevas 
preguntas. 
 
 
 
 
ESTANDAR:PROCESO 
QUIMICO 
•Identifico cambios químicos en 
la vida cotidiana y en el 
ambiente 
 
 
 
 
 
 
 
 

Derechos 
humanos 

producto de la evolución. 
Aplicando el concepto de que gran parte del 
sufrimiento humano es consecuencia ineludible del 
potencial de la población humana de crecer más 
rápido que sus recursos y alimentos, se hará una 
lluvia de ideas aplicada al proyecto de vida de cada 
joven.  
 
Conclusión de la lluvia de ideas con una reflexión: 
¿Mi proyecto de vida es? y ¿será producto del azar 
o de mi propia evolución? 
 
 
 
 
En un folleto aplico la siguiente frases a mi vida 
personal: “los cambios químicos se producen 
siempre y cuando el estado de la materia o cuerpo 
cambia su composición se producen por algún 
factor externo que se puede llamar fenómeno 
químico” 
Primer lado del folleto: Mi vida es un estado de 
materia que cambia de acuerdo 
a___________(pegar fotografías de cambios en su 
vida) 
Segunda cara del folleto: los factores externos o 
fenómenos químicos que afectan mi vida son:___( 

Docentes 
Humanos  
Videos  
Folletos 
Fotocopias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Videos  
Mesas redondas 
Fotocopias 
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ESTANDAR:PROCESO FISICO 
.Explico la transformación de 
energía mecánica en energía 
térmica. 
 
LABORAL 
Defino mi proyecto de vida, 
aprovecho mis fortalezas, supero 
mis debilidades y establezco 
acciones que me permiten 
alcanzar dicho proyecto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESTANDAR:CIENCIA 

enumerar y jerarquizar)  Cuales manejo para 
alcanzar mis metas y sueños 
Al finalizar tendrán un collage de proyecto de vida 
en el cuaderno de química 
 
Elaboro una cartelera para exponer a mis 
compañeros aplicando el concepto de energía es 
sinónimo de fuerza, en el lenguaje ordinario.  La 
exposición será llamada: Las energías aplicadas a 
mi proyecto de vida”. 
Tener en cuenta que La energía es una propiedad 
para  transformarnos e ir  modificando nuestra  
situación o estado, así como actuar sobre otros 
originando en ellos procesos de transformación.  
Sin energía, ningún proyecto de vida sería posible.  
Tener en cuenta los conceptos de energía 
mecánica, energías cinética y potencial.  
 
 
En cada una de las actividades de biología , 
química y física se tendrán en cuenta la influencia 
de las redes sociales, la internet y la televisión en 
el desarrollo del proyecto de vida 
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2.El cuerpo como 
fuente de 
bienestar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entiendo que mi 
cuerpo es una 
fuente de 
bienestar, lo 
cuido, me siento a 
gusto con él y 
opto por estilos de 
vida saludable. 

TECNOLOGIA Y SOCIEDAD 
 
•Describo factores culturales y 
tecnológicos que inciden en la 
sexualidad y la reproducción 
humanas  
 
 
CIUDADANAS 
•Tomo decisiones responsables 
y compartidas sobre mi 
sexualidad. 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
• Establezco relaciones entre 
individuo, población, comunidad 
y ecosistema 
ESTANDAR CIENCIA, 
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD: 
Reconozco los efectos nocivos 
del exceso en el consumo de 
cafeína, tabaco, drogas y licores. 
ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
Verifico el efecto de presión y 

En cada una de las actividades de biología, 
química y física se tendrá en cuenta en sus 
conclusiones la toma de decisiones y sus puntos 
de vista 
 
 
 
 
En el tema población humana, incluir videos sobre 
alcoholismo, tabaquismo, drogadicción. De allí 
realizarán un resumen determinando expresiones 
de autocuidado y además la legislación actual de 
Colombia respecto estos temas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aplica la temática de la presión a la vida cotidiana, 
realizando una entrevista a un  amigo, una amiga, 
un compañero o compañera, un familiar sobre la 
presión que siente hacia el poder mantener su vida 
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temperatura en los cambios 
químicos 
CIENTIFICAS  
•Busco información en diferentes 
fuentes, escojo la pertinente y 
doy el crédito correspondiente 
LABORAL 
Actúo de forma autónoma, 
siguiendo normas y principios 
definidos 
 
 
ESTANDAR: PROCESO FISICO 
•Modelo matemáticamente el 
movimiento de objetos 
cotidianos a partir de las fuerzas 
que actúan sobre ellos. 
CIUDADANAS: •Cuido, respeto y 
exijo respeto por mi cuerpo y por 
el de las demás personas 
 
 
 

sexual y reproductiva saludable. Inculcando al 
entrevistador que pregunte sobre los cambios en el 
proyecto de vida de una persona si realiza sus 
actividades bajo presión y no bajo su 
responsabilidad. 
Las entrevistas serán categorizadas para sacra lo 
más importante d ellas y al final a una aparente 
conclusión 
 
Con diversos materiales, inclusive de reciclaje el 
estudiante al finalizar la unidad temática de fuerzas 
elaborara un collage sobre la fuerzas de todo tipo 
que influyen para Dar decisiones en su vida sexual 
y reproductiva 
Se expondrán de manera individual 
 

3. Derecho a la 
seguridad personal 
 
 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, 

ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
Explico diversos tipos de 
relaciones entre especies en los 

Proyectos de 
Derechos 
Humanos y 
PRAE 

En el desarrollo dela temática: relaciones entre 
especies , incluir un cuento donde  se vean 
afectadas las relaciones de amistad , las relaciones 
familiares o las relaciones entre vecinos dentro de 

Estudiantes de grado 
once Psicólogo 
Docentes Fuentes 
orales y escritas 
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sociales y 
familiares 
democráticos, 
libres de miedos, 
amenazas o 
temores 
derivados del 
acoso, la 
violación y el 
abuso sexual, en 
la vida privada y 
pública. Participo 
en la 
construcción de 
dichos 
ambientes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ecosistema 
CIENTÍFICA: Persisto en la 
búsqueda de respuestas a mis 
preguntas. 
LABORAL 
Recopilo, organizo y analizo 
datos para producir información 
que pueda ser transmitida a 
otros 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
•Explico la estructura de los 
átomos a partir de diferentes 
teorías. 
CIUDADANAS 
•Escucho activamente a mis 
compañeros y compañeras, 
reconozco otros puntos de vista, 
los comparo con los míos y 
puedo modificar lo que pienso 
ante argumentos más sólidos  
 
ESTANDAR: PROCESO FISICO 
 
•Establezco relaciones entre la 

un clima de  bienestar humano.  Sera escrito en el 
cuaderno de biología y socializado de forma 
individual. 
Conclusión de forma grupal, donde quedara una 
frase o eslogan escrita con creatividad en su 
cuaderno de biología. 
 
En las diversas teorías atómicas, se mencionaran 
los principales argumentos de cada autor con la 
vida cotidiana, así: protones: cargas positivas de la 
vida (todo aquello que está siendo ventajoso para 
su seguridad personal); electrones: cargas 
negativas de la vida (todo aquello que está siendo 
desventajoso para la seguridad personal); 
neutrones: todo aquello que está en el medio 
ambiente pero no afecta ni positiva ni 
negativamente a mi vida, sin embargo la equilibra.  
 
 
 
Al dictar momento lineal  se aplicarán los 
conceptos a las relaciones interpersonales: 
dibujaran su cuerpo en el cuaderno de física y 
señalaran en el la criticas , las discriminaciones, las 
exclusiones, los prejudicios, que he sentido a lo 
largo de la vida por amigos y /o familiares   
En la siguiente hoja se dibuja nuevamente pero 
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4.Construcción de 
ambientes de 
respeto 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

conservación del momento lineal 
y el impulso en sistemas de 
objetos. 
CIUDADANAS 
Analizo críticamente los papeles 
tradicionales de género en 
nuestra cultura con respecto a la 
sexualidad y la reproducción 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
Explico y comparo algunas 
adaptaciones de seres vivos en 
ecosistemas del mundo y de 
Colombia. 
 
CIENTIFICA 
Propongo y sustento respuestas 
a mis preguntas y las comparo 
con las de otros y con las de 
teorías científicas 
 
 
 
 
 

ahora escribe las respuestas a las situaciones 
planteadas teniendo en cuenta que siempre está la 
valoración por sí mismo 
Socialización en clase de manera voluntaria 
 
 
Los estudiantes elaboraran en material diverso 
(según su gusto) un ecosistema Colombiano en un 
octavo de cartulina. En ella ubicaran los nombres 
de los organismos participantes y sobre ellos 
mismos escribirán la función.  En la parte inferior 
escribirán las discriminaciones que ha sentido en 
sus vida sexual y/o social, y como afecta el 
equilibrio de su vida comparado con la del 
ecosistema. 
En la parte superior escribirán en una frase lo ideal 
de su vida sexual respecto a discriminaciones. 
Al final colocará un título expresivo en la 
construcción de ambientes de respeto 
Exposición y debate de lo elaborado 
 
 
Elaboro en una hoja de block el primer nombre de 
cada estudiante donde cada letra estará unida con 
un enlace (cadena, guion,   punto, asterisco, o 
cualquier forma). Sobre cada enlace escribirá en la 
parte superior las metas en su vida y en la parte 
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ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
•Explico la relación entre la 
estructura de los átomos y los 
enlaces que realiza 
 
 
 
 
 
 
ESTANDAR: PROCESO FISICO 
•Explico el comportamiento de 
fluidos en movimiento y en 
reposo 
 
ESTANDAR: CIENCIA, 
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD 
• Analizo el desarrollo de los 
componentes de los circuitos 
eléctricos y su impacto en la vida 
diaria  
. 
CIUDADANAS 
Cumplo mi función cuando 
trabajo en grupo y respeto las 

inferior los  riesgos que corren (en una palabra) de 
no cumplirse.  
Se socializaran en todo el grupo, haciendo proceso 
de autoevaluación.  
 
 
 
Relaciono el concepto de fluido como todas las 
circunstancias de su adolescencia y/o juventud que 
han aportado como también las amenazas que hay 
en la vida de cada quien para auto realizarse 
Traerá a clase ya elaborada imágenes de  fluidos, y 
con ellas, en una hoja de block indicaran con 
flechas rojas todos los movimientos que debe 
hacer para   sentirse realizados sexual y 
personalmente. Con flechas azules aquello que 
aun esta en reposos para su realización personal 
Los trabajos se socializaran en grupos pequeños y 
luego en todo el aula de clase, enfatizando el 
respeto por lo opinión y la diferencia 
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funciones de otras personas 
LABORALES 
Aporto mis conocimientos y 
capacidades al proceso de 
conformación de un equipo de 
trabajo y contribuyo al desarrollo 
de las acciones orientadas a 
alcanzar los objetivos previstos 

 

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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5. Construcción y 

cuidado de las 

relaciones 
 

Entiendo que existen 

diferentes tipos de relaciones 

afectivas y establezco 

relaciones basadas en el 

respeto y el cuidado de mí y 

de las demás personas 

involucradas 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

6. 
Funcionamiento 

biológico sexual y 

reproductivo 
 

Comprendo el 

funcionamiento biológico de 

la sexualidad y de la 

reproducción humana, y esta 

comprensión me sirve para 

vivir una sexualidad 

satisfactoria y saludable para 

mí y para los demás 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 
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Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

7. Establecimiento de 

acuerdos frente a la 

sexualidad 

 
 

Establezco acuerdos frente a 

mi sexualidad con mi pareja, 

mi familia y con los demás 

miembros de la sociedad, de 

manera consensuada, sin 

coacción y teniendo en cuenta 

mi bienestar y el de los 

demás. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 
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Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO:   10  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO Y APLICO COMPETENCIAS 

Contexto en que surgió la estrategia: ¿cómo influye mis decisiones en el futuro? 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: undécimo  
AREA: Ciencias naturales  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS RELACIÓN CON OTROS CÓMO HACERLO RECURSOS CON COMO SABER 
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CONDUCTOR QUEREMO
S LOGRAR 

Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STA
NDAR 

PROYECTOS QUE CONTAMOS QUE SE HA 
LOGRADO(PR
ODUCTO) 

Derecho a la 
seguridad 
personal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que tengo 
derecho a 
tener 
ambientes 
escolares, 
sociales y 
familiares 
democrático
s, libres de 
miedos, 
amenazas o 
temores 
derivados 
del acoso, la 
violación y el 
abuso 
sexual, en la 
vida privada 
y pública. 
Participo en 
la 
construcción 
de dichos 

ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
Explico la relación entre el ADN, 
el ambiente y la diversidad de los 
seres vivos 
 
CIENTÍFICA: Busco información 
en diferentes fuentes, escojo la 
pertinente y doy el crédito 
correspondiente 
 
LABORAL 
Recopilo, organizo y analizo 
datos para producir información 
que pueda ser transmitida a otros 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
Relaciono grupos funcionales con 
las propiedades físicas y 
químicas de las sustancias. 
 
CIUDADANAS 

Proyectos de Derechos 
Humanos y PRAE 

En el desarrollo dela temática: genética, 
incluir un trabajo individual sobre el 
proyecto genoma, ventajas y desventajas 
para el bienestar humano 
Exposición de manera grupal enfocándolo 
a los derechos humanos sexuales y 
reproductivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En los grupos funcionales Alcoholes, 
relacionar sus propiedades con los 
efectos en la salud humana a nivel 

Estudiantes de grado 
once Psicólogo 
Docentes Fuentes 
orales y escritas 
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ambientes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participo en 
la 
construcción 

•Escucho activamente a mis 
compañeros y compañeras, 
reconozco otros puntos de vista, 
los comparo con los míos y 
puedo modificar lo que pienso 
ante argumentos más sólidos  
 
ESTANDAR: PROCESO FISICO 
 
Establezco relaciones entre 
campo gravitacional y 
electrostático y entre campo 
eléctrico y magnético. • 
 
CIUDADANAS 
Analizo críticamente los papeles 
tradicionales de género en 
nuestra cultura con respecto a la 
sexualidad y la reproducción 
 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
 
Explico el funcionamiento de 
neuronas a partir de modelos 

personal, familiar, social, laboral. Incluir la 
autoestima como base sólida para la vida. 
Desarrollaran un debate donde el 
moderador será un estudiante elegido con 
anterioridad  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al dictar campo magnético y gravitacional 
se aplicarán los conceptos a las 
relaciones interpersonales: dibujaran su 
cuerpo en el cuaderno de física y 
señalaran en el la criticas , las 
discriminaciones, las exclusiones, los 
prejudicios, que he sentido a lo largo de la 
vida por amigos y /o familiares 
En la siguiente hoja se dibuja 
nuevamente pero ahora escribe las 
respuestas a las situaciones planteadas 
teniendo en cuenta que siempre está la 
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Construcción de 
ambientes de 
respeto 

de 
ambientes 
pluralistas, 
en los que 
todos los 
miembros 
de la 
comunidad 
puedan 
elegir y vivir 
libremente 
su 
orientación 
sexual, sin 
discriminaci
ón, riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

químicos y eléctricos 
 
CIENTIFICA 
Propongo y sustento respuestas 
a mis preguntas y las comparo 
con las de otros y con las de 
teorías científicas 
 
 
 
 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
Relaciono la estructura del 
carbono con la formación de 
moléculas orgánicas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

valoración por sí mismo 
Socialización en clase de manera 
voluntaria 
 
 
 
 
Terminada la temática del sistema 
nervioso, los estudiantes elaboraran en 
material diverso (según su gusto) una 
neurona en un octavo de cartulina. En ella 
ubicaran las partes y sobre las misma 
escribirán los nombres de las personas 
que influyen en su vida, En las dendritas 
escribirán las discriminaciones que ha 
sentido en sus vida sexual y/o social, en 
el axón escribirán lo ideal de su vida 
sexual respecto a discriminaciones. 
Al final colocará un título expresivo en la 
construcción de ambientes de respeto 
Exposición y debate de lo elaborado 
 
 
 
 
Elaboro en el cuaderno de química 5 
estructuras del carbono cíclicos o en 
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ESTANDAR: PROCESO FISICO 
Relaciono voltaje y corriente con 
los diferentes elementos de un 
circuito eléctrico complejo y para 
todo el sistema 
 
ESTANDAR: CIENCIA, 
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD 
• Analizo el desarrollo de los 
componentes de los circuitos 
eléctricos y su impacto en la vida 
diaria  
. 
CIUDADANAS 
Cumplo mi función cuando 
trabajo en grupo y respeto las 
funciones de otras personas 
LABORALES 
Aporto mis conocimientos y 
capacidades al proceso de 

cadena cuyos grupos funcionales serán 
las metas en su vida y subrayaran 
aquellas q dependen de su libertad y 
encerraran con rojo aquellas que pueden 
correr riesgo de no cumplirse.  
Escribirán aparte las amenazas sexuales 
o ciudadanas para alcanzar sus metas 
Les darán nombres creativos a estas 
estructuras orgánicas.  
 
 
 
Relaciono el concepto de voltaje como 
aquellas amenazas que hay en la vida de 
cada quien para auto realizarse 
Aplicara corriente con las fortalezas que 
tiene en su vida como ciudadano que 
sueña y tiene metas por alcanzar 
Realizará con lo anterior un circuito 
eléctrico done integre  además la opinión 
de sus padres o familiares 
Los trabajos se socializaran en grupos 
pequeños y luego en todo el aula de 
clase, enfatizando el respeto por lo 
opinión y la diferencia 
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conformación de un equipo de 
trabajo y contribuyo al desarrollo 
de las acciones orientadas a 
alcanzar los objetivos previstos 
 
 

 
Proyecto de 
vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oriento mi 
vida hacia mi 
bienestar y el 
de las demás 
personas y 
tomo 
decisiones 
que 
me permitan 
el libre 
desarrollo 
de mi 
personalidad 
a partir de 
mis proyectos 
y aquellos 
que 
Construyo 
con otros. 
 
 

ESTÁNDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
•Explico diversos tipos de 
relaciones entre especies en los 
ecosistemas 
CIENTIFICAS 
•Relaciono mis conclusiones con 
las presentadas por otros autores 
y formulo nuevas preguntas. 
 
 
 
 
ESTANDAR:PROCESO 
QUIMICO 
•Identifico cambios químicos en 
la vida cotidiana y en el ambiente 
 
 
 
 

Proyectos PRAE  y 
Derechos humanos 

 
Desarrollo del taller: mi proyecto de vida 
es influenciado por las relaciones entre 
compañeros y familiares. Aplicando el 
concepto de que gran parte del 
sufrimiento humano es consecuencia 
ineludible del potencial de la población 
humana de crecer más rápido que sus 
recursos y alimentos, se hará una lluvia 
de ideas aplicada al proyecto de vida de 
cada joven.  
 
Conclusión de la lluvia de ideas con una 
reflexión: ¿Mi proyecto de vida es? y 
¿será producto del azar o de la capacidad 
para mantener relaciones sanas y en el 
respeto? 
Respuestas en el cuaderno de biología 
 
En un folleto aplico las siguientes frases a 
mi vida personal: “los cambios químicos 

Estudiantes grados 
diez Psicólogo  
Docentes 
Humanos  
Videos  
Folletos 
Fotocopias 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Videos  
Mesas redondas 
Fotocopias 

. 
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ESTANDAR:PROCESO FISICO 
Establezco relaciones entre 
fuerzas macroscópicas y fuerzas 
electrostáticas 
 
LABORAL 
Defino mi proyecto de vida, 
aprovecho mis fortalezas, supero 
mis debilidades y establezco 
acciones que me permiten 
alcanzar dicho proyecto 
 
ESTANDAR:CIENCIA 
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD 
 
•Describo factores culturales y 
tecnológicos que inciden en la 
sexualidad y la reproducción 
humanas  
 

orgánicos se producen siempre por 
factores externos e internos.” 
Primer lado del folleto: Mi vida es un 
estado de materia orgánico que cambia 
de acuerdo a___________(pegar 
fotografías de cambios en su vida) 
Segunda cara del folleto: los factores 
externos o internos que afectan mi vida 
son:___( enumerar y jerarquizar)  Cuales 
manejo para alcanzar mis metas y sueños 
Al finalizar tendrán un collage de proyecto 
de vida en el cuaderno de química 
 
Elaboro una cartelera para exponer a mis 
compañeros aplicando el concepto de la 
fuerza, en el lenguaje ordinario.  La 
exposición será llamada: Las fuerzas s 
aplicadas a mi proyecto de vida”. 
Sin fuerzas, ningún proyecto de vida sería 
posible.  Tener en cuenta los conceptos 
de fuerzas macroscópicas y 
electrostáticas 
Se expondrán las carteleras en el aula de 
clase.  
 
En cada una de las actividades de 
biología , química y física se tendrán en 
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El cuerpo como 
fuente de 
bienestar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Entiendo que 
mi cuerpo es 
una fuente de 
bienestar, lo 
cuido, me 
siento a 
gusto con él y 
opto por 
estilos de 
vida 
saludable. 

 
CIUDADANAS 
•Tomo decisiones responsables y 
compartidas sobre mi sexualidad. 
 
 
 
 
ESTANDAR: PROCESO 
BIOLOGICO 
• Establezco relaciones entre 
individuo, población, comunidad y 
ecosistema 
ESTANDAR CIENCIA, 
TECNOLOGIA Y SOCIEDAD: 
Reconozco los efectos nocivos 
del exceso en el consumo de 
cafeína, tabaco, drogas y licores. 
ESTANDAR: PROCESO 
QUIMICO 
•Relaciono grupos funcionales 
con las propiedades físicas y 
químicas de las sustancias. 
CIENTIFICAS  
•Busco información en diferentes 
fuentes, escojo la pertinente y 
doy el crédito correspondiente 

cuenta la influencia de las redes sociales, 
la internet y la televisión en el desarrollo 
del proyecto de vida 
 
En cada una de las actividades de 
biología, química y física se tendrá en 
cuenta en sus conclusiones la toma de 
decisiones y sus puntos de vista 
 
 
 
 
 
En el tema población humana, incluir 
videos sobre alcoholismo, tabaquismo, o 
drogadicción. De allí realizarán un 
resumen determinando expresiones de 
autocuidado y además la legislación 
actual de Colombia respecto estos temas. 
Analizar estos videos a la influencia en el 
alcance en el proyecto de vida. 
 
 
 
Aplica la temática de grupos funcionales 
de alcoholes,  realizando una entrevista a 
un  amigo, una amiga, un compañero o 
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LABORAL 
Actúo de forma autónoma, 
siguiendo normas y principios 
definidos 
 
 
ESTANDAR: PROCESO FISICO 
Relaciono voltaje y corriente con 
los diferentes elementos de un 
circuito eléctrico complejo y para 
todo el sistema. 
CIUDADANAS: •Cuido, respeto y 
exijo respeto por mi cuerpo y por 
el de las demás personas 
 
 
 

compañera, un familiar sobre la influencia 
del alcohol para la salud humana 
Inculcando al entrevistador que pregunte 
sobre los cambios en el proyecto de vida 
de una persona si realiza sus actividades 
bajo los efecto del alcohol, los cambios en 
sus amistades, las metas y sueños. 
Las entrevistas serán categorizadas para 
sacra lo más importante d ellas y al final a 
una aparente conclusión, registrada en el 
cuaderno de química 
 
 
Con diversos materiales, inclusive de 
reciclaje el estudiante al finalizar la unidad 
temática de electrostática elaborara un 
collage sobre los diferentes elementos  e 
que influyen para Dar decisiones en su 
vida sexual y reproductiva 
Se expondrán de manera individual 
 

 

GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

 

5. Construcción y 

cuidado de las 

relaciones 
 

Entiendo que existen 

diferentes tipos de relaciones 

afectivas y establezco 

relaciones basadas en el 

respeto y el cuidado de mí y 

de las demás personas 

involucradas 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO: 11  
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Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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6. 
Funcionamiento 

biológico sexual y 

reproductivo 
 

Comprendo el 

funcionamiento biológico de 

la sexualidad y de la 

reproducción humana, y esta 

comprensión me sirve para 

vivir una sexualidad 

satisfactoria y saludable para 

mí y para los demás 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

7. Establecimiento de 

acuerdos frente a la 

sexualidad 

 
 

Establezco acuerdos frente a 

mi sexualidad con mi pareja, 

mi familia y con los demás 

miembros de la sociedad, de 

manera consensuada, sin 

coacción y teniendo en cuenta 

mi bienestar y el de los 

demás. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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8  
Equidad de género 
  

Entiendo que las mujeres y 

los hombres somos libres e 

iguales en dignidad y 

derechos. Emprendo acciones 

para que las diversas formas 

de ser hombre o mujer, que 

permiten el desarrollo de 

todas las potencialidades 

humanas, sean respetadas y 

valoradas en los diferentes 

contextos... 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

9. Construcción de 

ambientes de respeto  
 

. Participo en la construcción 

de ambientes pluralistas, en 

los que todos los miembros 

de la comunidad puedan 

elegir y vivir libremente su 

orientación sexual, sin 

discriminación, riesgos, 

amenazas o coerciones. 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 
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Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

10. Lenguaje del 

erotismo  

 
 

Entiendo que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo. Reconozco 

cuándo estas van en contra de 

la dignidad propia o de la de 

otras personas y emprendo 

acciones para su protección 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 
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GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
429 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

11. Derecho a elegir el 

estado civil  
 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye 

el derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 

GRADO: 11  

 

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 
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HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

12. Toma de decisiones  Tomo decisiones autónomas 

frente a mi vida sexual, 

basadas en principios éticos 

universales que se sustentan 

en el respeto a la dignidad 

humana y considerando el 

bienestar de todos los 

posibles involucrados. Para 

ello, empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos de 

planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 
 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
431 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

GRADO: 11  

Nombre de la experiencia: ME PROYECTO CON RESPONSABILIDAD 

Contexto en que surgió la estrategia: las decisiones las tomo libre y responsablemente. 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS, 

LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 
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13. Derecho a la 

seguridad personal 
 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes 

CIUDADANAS:  

Analizo críticamente mi participación 

en situaciones en las que se 

vulneran o respetan los derechos e 

identifico cómo dicha participación 

contribuye a mejorar o empeorar la 

situación.  

 

LABORALES: Interpersonal:  

-Indago los argumentos, evidencias 

y hechos que lleven a los otros a 

pensar o expresarse de una 

determinada forma. 

 

ESTANDARES:  

Sensibilidad: Apropio los ejercicios 

de sensibilización como forma de 

analizar, comprender y refinar mi 

percepción. 

   

 
 
 
 

 
ÁREA DE LEGUA CASTELLANA  



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
433 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

 

 

 

HILO PESSC #1 
 

GRADO: TRANSICIÓN  
 

MATERIA: DIMENSIÓN COMUNICATIVA – LENGUA CASTELLANA  Y LITERATURA  
 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, 

LABORALES, ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

VALORACIÓN  
DE SI MISMO 

 
Me reconozco como 
un ser valioso y único, 
que merece ser 

 
Laboral: Respeto las ideas 
expresadas por otros, 
aunque sean diferentes de 

 
Dialogo dirigido sobre experiencias diarias 
vividas en familia. 
 

 
- Humanos 

 
Cuando el niño (a) 
expresan mediante 
su actitud 
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respetado y valorado. 
 
Recurro a las 
instituciones y 
personas adecuadas 
que puedan ayudarme 
a defender mis 
derechos cuando estos 
son vulnerados. 

las mías. 
 
Ciudadana y científica: 
Conozco y respeto las reglas 
básicas del dialogo, como el 
respeto, el uso de la palabra 
y el de los demás. 
 
Estándar: Fortalezco el 
desarrollo de las 
competencias lingüísticas 
como proceso de expresión 
para comunicarse. 
 

 Cada niño narra en forma voluntaria los  
momentos que durante el día comparten  
En familia.  

 
Se resaltaran las vivencias positivas y dará la 
debida orientación para aquellas que hay 
que mejorar. 
 
Lectura vivimos en familia  
 
Vivencias y charlas expresando el cuidado en 
familia, de cada uno de los miembros y de la 
misma como centro del hogar  

- Cuentos 

- Láminas 

- Tablero 

- Marcadores    

 

manifestaciones 
positivas reflejadas 
en su hogar. 

HILO PESSC #2 
 

GRADO: TRANSICIÓN 
 

MATERIA: DIMENSIÓN COMUNICATIVA – LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA  
 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 
ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

EQUIDAD DE 
GENERO 

 
Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

 
Laboral: Respeto las ideas 
expresadas por los otros aunque 
sean diferentes de las mías. 
 
Ciudadana y científica: 
Expreso mis ideas, sentimientos 
e intereses en el salón; escucho 
respetuosamente las de los 
demás miembros del grupo. 
 
Estándar: Comprendo las 
características, el valor y la 
función del proceso lecto-escritor 
como proceso comunicativo. 

 
A través del cuento “Caperucita Roja” 
donde se expone un friso 
consecutivamente  los niños (as) 
observaran e identificaran el sonido de 
muchas palabras del cuento, 
expresando lo que ocurre en casa 
escena. 
 

 Cada uno de los acontecimientos  
 

 Nombraran los personajes 
principales  

 
 Se enunciara y se escribirá en el 

tablero, pronunciándolo 

 
- Cuento 
 
- Friso 
 
- Papel 
 
- Colores 
 
-Marcadores 
 
- Tablero  

 
Cuando el niño (a) 
relata experiencias 
vividas en orden 
lógico. 
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correctamente 
 
 ¿Qué le paso a Caperucita? 
 
 Dialogar y escribir acerca de la 

prudencia: es pensar y luego actuar, 
escuchar a los que saben. Valorar a 
los demás  

 

HILO PESSC #3 
 
 

GRADO: TRANSICIÓN 
 

MATERIA: DIMENSION COMUNICATIVA – LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA  
 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 
Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS 
CON QUE 

COMO SABER 
QUE SE HA 
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LOGRAR CIENTÍFICAS, LABORALES, 
ESTÁNDAR 

CONTAMOS LOGRADO 
(PRODUCTO) 

CONSTRUCCIÓN 
DE AMBIENTES 
DE RESPETO 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas 
o coerciones. 

 
Laboral: Cumplo las normas de 
comportamiento definidas en un 
espacio dado. 
 
Ciudadana y científica: 
Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y 
que puedo aprender a manejar 
mis emociones para no hacer 
daño a otras personas. 
 
Estándar: Fortalezco el 
desarrollo de las competencias 
lingüísticas como proceso de 
expresión gestual, corporal, 
pictográfico, interpretativo y 
comunicativo. 
 

 
A través del canto “Una buena amistad”  
 
Los niños entonan y gestualizan la canción 
expresando los sentimientos positivos que 
en ellas experimentas. 
 
Luego se hace un dialogo dirigido sobre la 
misma. 
 

 Nombraran las palabras que más le 
gustaron 
 

 Se escribirán en el tablero, subrayaran 
vocales y consonantes  

 

 Algunos entonaran individual y 
grupalmente la canción y se la 
aprenderán  

 
-Grabadora 
 
-Memoria 
 
-Humanos 
 

 
Cuando el niño 
expresa vivencia, 
aplica a través de 
su diario vivir los 
sentimientos 
positivos 
aprendidos. 
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GRADO: PREESCOLAR 

 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STA

NDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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4.El cuerpo 

como fuente  de 

bienestar  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que 

mi cuerpo es 

una fuente de 

bienestar, lo 

cuido, me 

siento a gusto 

con él y opto 

por estilos de 

vida saludable. 

 

 

ESTÁNDAR 

Interpreta e integra algunos de los 

recursos del medio 

aprovechándolos en sus trabajos 

en forma creativa 

CIUDADANAS 

Utilizo diferentes materiales para 

realizar el trabajo  de mi cuerpo 

LABORALES 

Selecciono los materiales que 

requiero para el desarrollo de una 

tarea o acción 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos 

humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 

   

 

 

 

 

GRADO: PREESCOLAR 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Y 

RELACIÓN CON 

OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSO

S CON 

COMO SABER QUE 

SE HA 
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LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN

DAR 

PROYECTOS QUE 

CONTAMO

S 

LOGRADO(PRODUC

TO) 

5. 

Establecimiento 

de vínculos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprendo que 

con la 

sexualidad se 

comunican 

emociones que 

posibilitan la 

creación de 

relaciones 

basadas en el 

cariño, la 

ternura y el 

amor. 

 

 

 

ESTANDAR:  

Desarrolla una sana sexualidad que 

promueva el conocimiento de sí 

mismo y la autoestima. 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y que 

puedo aprender a manejar mis 

emociones para no hacer daño a 

otras personas. 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y 

reconozco su influencia en mi 

comportamiento y decisiones. 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ARTISTICA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL

ES,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO(PRODU

CTO) 
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6.Derecho de la 

integridad física 

psíquica y 

emocional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comprendo que tengo 

derecho a vivir libre de 

presiones y de violencias 

sexuales, y emprendo 

acciones para que ni yo ni 

ninguna otra persona sea 

manipulada con fines 

sexuales que atenten 

contra su integridad física, 

psíquica y social. 

 

 

 

 

 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 

sexualidad que promueva 

el conocimiento de sí 

mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

 

Reconozco que las 

acciones se relacionan 

con las emociones y que 

puedo aprender a 

manejar mis emociones 

para no hacer daño a 

otras personas. 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 
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LABORALES: 

 

Reconozco las posibles 

formas de enfrentar una 

situación 
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GRADO: PREESCOLAR 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: Consecuencias del crecimiento y la diferenciación de género. 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES

,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

7.Convivencia 

pacífica y 

dialógica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Soluciono mis conflictos 

de forma pacífica y 

dialogada, encontrando 

balances justos que 

relacionan los intereses 

personales, de pareja, 

familiares y sociales 

 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara mis 
ideas y sentimientos, según 
lo amerite la 
Situación comunicativa. 
COMPETENCIA 
CIUDADANA: 
Comprendo que todos los 
niños y niñas tenemos 
derecho a recibir buen trato, 
cuidado y amor 
 
 
COMPETENCIAS 
LABORALES: 

Analizo las situaciones 
desde distintos puntos de 
vista (mis padres, mis 

 

-Proyecto 

Ambiental 

-Proyecto de vida 

-Proyecto de 

derechos humanos 

-Proyecto de ética 

y valores 
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GRADO: primero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

1 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

amigos, personas 
conocidas, entre otras). 
 
 
ESTANDARES  
Elaboro instrucciones que 
evidencian 
secuencias lógicas en la 
realización 
de acciones 
 
Elijo el tipo de texto que 
requiere 
Mi propósito comunicativo. 
• Busco información en 
distintas 
fuentes: personas, medios 
de comunicación 
y libros, entre otras 
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Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Reconocimiento 
de la dignidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo 
que todas 
las personas 
son un fin en 
sí mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la 
Situación comunicativa. 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Comprendo que todos los niños y niñas 
tenemos derecho a recibir buen trato, 
cuidado y amor 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 
puntos de vista (mis padres, mis 
amigos, personas conocidas, entre 
otras). 
 
 
ESTANDARES  
Elaboro instrucciones que evidencian 
secuencias lógicas en la realización 

Tema a trabajar: construcción de palabras y oraciones 
Observar el video sobre la dignidad con los estudiantes 
https://www.youtube.com/watch?v=rN_MrPn_918 
Participación de los estudiantes sobre lo visto. 
Actividad 
¿Qué veo en el espejo? ¡Es mi reflejo! 
Se  muestra a los estudiantes el espejo u objeto reflector. 

Pregúntales para qué sirve. Dirige la respuesta para que 

puedan reconocer con ella que en el espejo nos vemos a 

nosotros mismos. Colócate frente al espejo u objeto 

reflector, pide a los estudiantes que al unísono te 

pregunten ¿Qué ves en el espejo? Y tú contestarás: veo 

a… y dirás tu nombre. Dilo con mucho ánimo mientras 

mueves tus manos en señal de sorpresa. Pide a cada 

estudiante, uno por uno, que se coloque ante el espejo 

mientras tú y el resto de estudiantes repiten la pregunta. 

Otorga a todos la oportunidad de preguntar y responder. 

76. Video beam 
77. Sonido 
78. Espejo 
79. Una planta 
80. Un animal o 

dibujo del 
mismo 

81. Copias de la 

hoja de 

trabajo 

“Honrando 

nuestra 

dignidad” 

 

https://www.youtube.com/watch?v=rN_MrPn_918
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mi pareja y 
en la 
sociedad. 
 
 
 
Desarrollo 
un plan 
textual para 
la 
producción 
de un texto 
descriptivo. 
 

 

de acciones 
 
Elijo el tipo de texto que requiere 
Mi propósito comunicativo. 
• Busco información en distintas 
fuentes: personas, medios de 
comunicación 
y libros, entre otras 

Al decir el niño su nombre todos dirán al unísono: el nombre 

del niño y luego ¡Qué bueno es que existas!  

Continúa con la explicación sobre la dignidad, ahora 

haciendo énfasis en la diferencia que existe entre la 

persona, los animales y las plantas. 

 

Se entregará una hoja de trabajo “Honrando nuestra 

dignidad” donde ilustrarán su comportamiento 

comparándolo con una planta, un animalito y una 

persona. 

Es importante que el niño reconozca que aunque se porte 

de manera inadecuada no deja de ser persona y no 

pierde su dignidad pero está llamado a mejorar y volver a 

empezar 

semana Perezoso 

 o poco 

luchado 

r(plantita) 

Caprichoso o 

egoísta(animalito) 

Paciente, comprensivo, 

cortés(persona) 

Lunes    

Martes    

Miércoles    

Jueves    

Viernes     
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Sábado    

domingo    

 

En el cuaderno escribirán el siguiente vocabulario y construirán 
oraciones. 
Persona, único, valioso, derecho, familia, amigo, 

 

 

   

GRADO: primero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

2 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
2.Equidad de 
género 

 

 
Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la 
Situación comunicativa. 

Tema : La narración 
Observación  
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-
eP2M 

82. Video beam 
83. Sonido 
84. Web 
85. “Copias cuento Oliver 

. 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el 
desarrollo de todas 
las potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 
Desarrollo un plan 
textual para la 
producción de un 
texto descriptivo. 
 

 

COMPETENCIA CIUDADANA: 
Comprendo que mis acciones pueden 
afectar a la gente cercana y que las 
acciones de la gente cercana pueden 
Afectarme a mí. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 
puntos de vista (mis padres, mis 
amigos, personas conocidas, entre 
otras). 
 
 

 

Lluvia de ideas  sobre el video 
Se comenzará la actividad leyendo el cuento 
“Oliver Button es una nena” invitando a que los 
alumnos y alumnas puedan ir haciendo 

predicciones sobre lo que va a ocurrir. ◗ Al 
finalizar el cuento, se hará reflexionar al 
alumnado planteando cuestiones a partir de las 
cuales se pueda analizar el cuento, empezando 
por el título y terminando con el contenido. Se 

concluye con la moraleja del cuento. ◗ Para 
completar la actividad, cada niña y niño puede 
proponer otro título para el cuento. Se apuntan 
todos los títulos en el tablero  y luego, entre toda 
la clase, se elige el que más guste. 
 
En www.generandociudadania.org/genero, se 
puede encontrar el texto del cuento con algunas 
preguntas orientativas para la reflexión. 

Se entrega a cada estudiante la copia del 
cuento y se señala el inicio, el nudo y el 
desenlace. 
 

Button es una nena” 
86.  
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3 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA   

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
3Valoración 
de la 
diversidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 

ESTANDAR: 
Describo personas, objetos, lugares, 
etc., en forma detallada. 
 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la 
Situación comunicativa. 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Identifico las situaciones de maltrato que 
se dan en mi entorno (conmigo y con 
otras personas) y sé a 
quiénes acudir para pedir ayuda y 
protección 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Identifico los elementos que pueden 

 Tema : adjetivos 
Canción Respeto y valoración a la diversidad 
https://www.youtube.com/watch?v=YDv47tTQ4ww 

yo soy muy orgulloso de ser bajito  
yo estoy muy orgullosa de ser negrita  
ser diferente es bueno y divertido 
 igual somos muy amigos y compartimos 
 bajito negrito a mi me respetas 
 
Repasar la letra de la canción 
Nombrar  las palabras que dicen como son las personas 
en la canción: bajito, negrita, etc. y escribirlas en el 
cuaderno 

87. Video beam 
88. Sonido 
89. Web 
90. Copias canción 
91. videos 
92.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=YDv47tTQ4ww


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
452 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 
 

orientación sexual. 
 
Desarrollo un plan 
textual para la 
producción de un 
texto descriptivo. 
 

 

mejorar una situación dada 
 

Respeto las ideas expresadas por los 
otros, 
Aunque sean diferentes de las mías. 

Explicación y consignación del tema 
 
Se finalizará la actividad con la proyección del cuento 
para hablar de diversidad e inclusión 
 

https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg  
 

GRADO: primero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

4 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
4Derecho a 
la intimidad 
 
 

 
Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él 

ESTANDAR: 
Busco información en distintas 
Fuentes: personas, medios de 
comunicación y libros, entre otras. 
 

COMPETENCIA CIUDADANA: 

Tema : medios de comunicación 
Proyección video sobre los medios de 
comunicación 
https://www.youtube.com/watch?v=dLeLuhtxVfM 
Conversatorio sobre el video   

93. Video beam 
94. Sonido 
95. Web 
96. Imágenes (diapositivas) 
97. Canciones 

Cuida su cuerpo 
Rechaza que toquen su 
cuerpo 
No da información 
personal por redes 

https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg
https://www.youtube.com/watch?v=dLeLuhtxVfM
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sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí o 
en otros. 
 
 

 

Puedo diferenciar las expresiones 
verdaderas de cariño de aquellas que 
pueden maltratarme. (Pido a los adultos 
Que me enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente cariñosas de 
las de abuso sexual o físico y que 
podamos hablar de esto en la casa y en 
el salón.) 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Identifico los recursos tecnológicos 
disponibles para el desarrollo de 
una tarea. 
Actúo siguiendo las normas de 
seguridad y buen uso de las 
herramientas y equipos 
que manipulo 

 

Observar las imágenes ,nombrar los medios de 
comunicación y el uso que se les está dando 

 

98. videos 
99.  

sociales o celulares a 
personas desconocidas. 
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Hacer énfasis en el internet y los peligros si no se 
les da buen uso 
Video. “Contadlo” 
https://www.youtube.com/watch?v=2qGXab0_rTI 
Canción : programa de prevención 
https://www.youtube.com/watch?v=n2FHLZvZby4 
¿Qué nos informaron a través de los videos? 
¿Conocen casos  personas que hayan sido 
abusadas? 
Sopa de letras 
Comunicar, intimidad, internet, abuso, sexual, 
derechos, medios 

https://www.youtube.com/watch?v=2qGXab0_rTI
https://www.youtube.com/watch?v=n2FHLZvZby4
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m e d i o s c m i m 

a s s e x u a l p o 

b c t e n r e t n i 

u c o m u n i c a r 

s a r o t e l e v i 

o d e r e c h o s r 

i n t i m i d a d a 

 
 

GRADO: primero 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST
ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 
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5.Establecimien
to de vínculos 

 

 
Comprendo que con 
la sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones basadas 
en el cariño, la 
ternura y el amor  
 
 

 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara mis 
ideas y sentimientos, según lo 
amerite la 
Situación comunicativa. 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Comparo cómo me siento 
cuando me discriminan o me 
excluyen... y cómo, cuándo me 
aceptan. Así puedo explicar por 
qué es importante aceptar a las 
personas 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Tengo en cuenta el impacto de 
mis emociones y su manejo en 
mi relación con otros. 

Tema: Los sinónimos 
-Escuchar la historia  El rey.   

                        El rey 

  En un palacio de cristal vivía un principito que llevaba siempre una corona de oro. Dos 

señoras altas y delgadas cuidaban de él.    Le daban de comer salchichas con papas fritas, 

pudín y helado.  Algunas veces el rey hacía castillos  con ladrillos verdes, amarillos y rojos, 

tan altos como el cielo. Otras veces conducía el coche real que tenía una banderita. Pero 

el rey estaba solo; no tenía a nadie con quien jugar. Un día vio una casa cerca del palacio, 

con el tejado de color rojo. Una niña de pelo negro y liso, salió de la casa: se llamaba 

Patricia. “podemos jugar juntos”, dijo el rey. Jugaron a la pelota y al escondite por todo el 

jardín hasta la hora de ir a dormir. Las dos señoras regañaron al pequeño rey. “Patricia no 

tiene corona- dijeron- no vuelvas a jugar con ella”. “Tenemos que buscar una princesa 

rubia, que tenga una corona brillante para que puedas jugar con ella”.      El pequeño rey 

estaba muy triste. La única compañera de juego que tenía era Patricia.  “Ya sé lo que voy 

a hacer  -pensó-. Me quitaré la corona, y así podré jugar con  quien quiera”. Ahora juega 

con Patricia todos los días. “Prefiero jugar que ser rey”, decía. 

-Analizar  la lectura: ¿Qué le pasaba al rey? ¿Por qué vivía tan triste? 

Teniendo tantas cosas ¿Por qué n o era feliz? ¿Cuándo fue feliz? 

-Explicar la importancia de los vínculos con otras personas. 

- Escribir las palabras resaltadas en la lectura y buscar un sinónimo. 

-Escribir las oraciones que tienen las palabras resaltadas usando los 

sinónimos buscados. 

- Colorear  el sinónimo de la palabra resaltada 

 

 

 

 

100. Lect
uras  

101. Lápi
ces 

102. Colo
res  
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Compromiso:  

 

Amistad 

Triste Alegre Afligido 

Odio 

Compañerism

o 

Enemistad 

Amor 

Juego Aburrimient

o 

Recreo 

Cariño 
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GRADO: primero 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 

 

HILO 
CONDUCT

OR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORA
LES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
6.Aspecto
s 
psicológic
os y 
sociales 
de la 
reproducc
ión 

 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, además 
del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara 
mis ideas y 
sentimientos, según lo 
amerite la Situación 
comunicativa. 

 
COMPETENCIA 
CIUDADANA: 
Valoro las semejanzas y 
diferencias de gente 
cercana. (¿Qué tal si me 
detengo a 
¿Escuchar sus historias 
de vida?) 

-Proyectar imágenes : las personas cambian 
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/centros-
tic/41009470/helvia/aula/archivos/repositorio/0/194/html/re
cursos/la/U04/pages/recursos/143315_P47_1.html  
-Hablar sobre las imágenes presentadas; ubicar la etapa en la 
que ellos se encuentran; sacar diferencias y semejanzas 
Sopa de letra 

h o m b r e n m 

n a r e m o i u 

i r u b i d ñ j 

ñ o s é l i a e 

o m o r a o b r 

d a n c h o t i 

103. Video vean 
104. Sonido 
105. Web 
106. Imágenes 

(diapositivas) 
fichas 
 

 

Mujer               hombre                        

bebé               niña                                               

adulto                 angosto                                           

niño                                                 

amor                                                                    

ancho                                           

odio 

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/centros-tic/41009470/helvia/aula/archivos/repositorio/0/194/html/recursos/la/U04/pages/recursos/143315_P47_1.html
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/centros-tic/41009470/helvia/aula/archivos/repositorio/0/194/html/recursos/la/U04/pages/recursos/143315_P47_1.html
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/centros-tic/41009470/helvia/aula/archivos/repositorio/0/194/html/recursos/la/U04/pages/recursos/143315_P47_1.html
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sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en 
caso de que éstas   
atenten contra mis 
derechos o los de 
los demás. 
 

 

 
COMPETENCIAS 
LABORALES: 

Analizo las situaciones 
desde distintos puntos 
de vista (mis padres, 
mis amigos, personas 
conocidas, entre otras). 
 
 

 

u o t s o g n a 

a d u l t o p k 

-con el vocabulario  de la sopa de letras buscar palabras 
contrarias 
-Explicar qué es un antónimo 

 
_ proyectar diapositivas  y explicar los caracteres sexuales 
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Asocia los antónimos 
 

 
 
 

GRADO: primero 

ÁREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CRECIENDO Y APRENDIENDO 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de la dignidad en todos los seres humanos 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 
 
7.Derechos a 
la educación  

 

 
Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna 
y de calidad, que 
me permita vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias para 
el ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea 
vulnerado. 

ESTANDAR: 
Describo personas, objetos, lugares, 
etc., en forma detallada. 
Describo eventos de manera 
secuencial. 
 

COMPETENCIA CIUDADANA: 
Puedo diferenciar las expresiones 
verdaderas de cariño de aquellas que 
pueden maltratarme. (Pido a los adultos 
Que me enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente cariñosas de 
las de abuso sexual o físico y que 
podamos hablar de esto en la casa y en 
el salón.) 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde distintos 
puntos de vista (mis padres, mis 
amigos, personas conocidas, entre 
otras). 

Tema : La Descripción  
Yo sé cuidar mi cuerpo 
https://www.youtube.com/watch?v=oVk8T5i7UvI 
Mi cuerpo me pertenece 
https://www.youtube.com/watch?v=D09dJvk3LUc 
-Pedir a los estudiantes  que expresen lo que les pareció más 
llamativo del video. 
-¿Cómo eran los niños? De qué forma actuaban 
-Explicar el cuidado de nuestro cuerpo haciendo énfasis en la 
descripción. 
Apoyo teórico: 
Para cuidar el cuerpo hay que comer bien para poder tener las energías 
suficientes para jugar y estudiar, bañarse todos los días, lavarse las manos 
después de usar el sanitario y antes de comer, cepillarse los dientes, 
visitar al médico y al odontólogo periódicamente, entre otras actividades. 
También debes recordar que tienes que cuidar tu cuerpo, haciéndolo 
respetar de todas las personas que te rodean ya sean amigos, vecinos, 

107. Video 
beam 

108. Sonido 
109. Web 

videos 
lápices 

 

https://www.youtube.com/watch?v=oVk8T5i7UvI
https://www.youtube.com/watch?v=D09dJvk3LUc
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familiares o cualquiera, así le tengas mucha confianza. No debes dejarte 

obligar por nadie si te piden hacer cosas como:  Desvestirte y mostrar tus 

órganos genitales.  Ver programas de personas desnudas.  Ver a otras 

personas como se desnudan frente a ti.  Que una persona te tome fotos 

desnudas o te pida tomarle fotos a él desnudo.  Que te dejes acariciar o 

que acaricies a esa persona.  Que veas revistas de personas o niños 

desnudos.  Que te dejes besar tu cuerpo o que beses a esa persona. 
Recuerda que si alguna de estas cosas te pasa, puede que esta persona te 
pida que no le digas nada a nadie porque eso es un secreto entre los dos, 
pero eso es algo que no puedes esconder y lo que debes hacer es 
contárselo a tus padres, pero si no quieres decírselo a ellos puedes buscar 
a tus profesoras, al psicólogo u otra persona de tu confianza. Nunca te 
quedes callado y no te dejes asustar ni amenazar. 

-Describir oralmente a un compañero 
-Hacer un dibujo de un personaje de acuerdo a la descripción dada 

 
 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA – HILO CONDUCTOR 1 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

1Reconocimiento de la 
dignidad. 
 

Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja 
y en la sociedad. 

ESTÁNDAR 
Expreso en forma clara 
mis ideas y 
sentimientos según lo 
amerite la situación 
comunicativa. 
 
CIUDADANAS 
Expreso mis 
sentimientos y 
emociones mediante 
distintas formas y 
lenguajes (gestos, 
palabras, pintura, 
teatro, juegos, etc.). 
 
LABORALES 
Respeto las ideas 

1. Proyección del vídeo “El agradecimiento de un hijo a su madre”: 
https://www.youtube.com/watch?v=XOXc_XT6s0w 
 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado en el 
video: 

 
- ¿Qué mensaje nos deja el vídeo? 
- ¿Valoramos la labor de la madre en nuestro hogar? 
- ¿En qué forma reconocerías todos los esfuerzos por sacarte 

adelante? 
  
3. El docente interviene para explicar a los estudiantes lo que es 

una carta, su fin comunicativo y la forma como se realiza.  
- Cuidad y fecha 
- Remitente 
- Saludo 
- Contenido 
- Despedida 

Estudiantes de 2° 
Docente  
Vídeo 
Televisor 
Hojas lineadas 
Lápices 
Colores 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=XOXc_XT6s0w
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expresadas por los 
otros, aunque sean 
diferentes de las mías. 

- Firma 
 
4. Cada estudiante escribe una carta para la  persona de la familia 

que realiza más tareas en la cual le agradece por todo lo que 
hace y comprometiéndose a colaborar con más tareas de la 
casa. 
 

5. Se revisa el trabajo realizado y se hacen las correcciones 
necesarias. 

 
6. Cada estudiante comparte su carta a los demás compañeros de 

clase 
 
7. Cada estudiante entrega la carta a la persona seleccionada. 
 

 

 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA – HILO CONDUCTOR 2 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 
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LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

2. Equidad de género. 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

ESTÁNDAR 
Utilizo los medios de 
comunicación masiva 
para adquirir 
información e 
incorporarla de manera 
significativa a mis 
esquemas de 
conocimiento 
 
CIUDADANAS 
Identifico las 
diferencias y 
semejanzas de género, 
aspectos físicos, grupo 
étnico, origen social, 
costumbres, gustos, 
ideas y tantas otras que 
hay entre las demás 
personas y yo. 
 

1. Proyección del vídeo “Caricatura de los roles de género”: 
        https://www.youtube.com/watch?v=GwQ4Ngc9GIg 
 
2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado en el 

video: 
 

- ¿Consideras que los hombres y las mujeres son iguales? 
- ¿Qué hace diferente a un hombre de una mujer? 
- ¿Crees que en nuestro país se valoran los géneros con 

equidad? 
- ¿Consideras que los medios de comunicación contribuyen a 

que exista esta equidad entre géneros? 
 
3. Intervención del docente para explicar lo que son los medios de 

comunicación: 
- Definición 
- Función 
- Clases de medios de comunicación 

 
4. Se organiza el grupo en equipo de 4 integrantes para que 

realicen una cartelera dónde se evidencie a través de imágenes 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 
Papel bond 
Colbón 
Tijeras 
Colores 
Marcadores 
Periódicos 
Revistas 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=GwQ4Ngc9GIg


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
469 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

LABORALES 
Respeto las ideas 
expresadas por los 
otros, aunque sean 
diferentes de las mías. 

la manera como los medios enaltecen las labores tanto de 
hombres como de mujeres. 
 

5. Cada grupo expone su trabajo frente a los demás compañeros 
de clase. 

 
6. Se exponen los trabajos en la cartelera principal para que 

puedan ser apreciados por los demás miembros de la 
comunidad educativa. 

 

 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA– HILO CONDUCTOR 3 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, LABORALES Y 

ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO 
SABER QUE LO 
HE LOGRADO? 

3. Valoración de la 
diversidad. 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a participar en 
las decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 

ESTÁNDAR 
Recreo relatos y cuentos 
cambiando personajes, ambientes, 
hechos y épocas. 
 
CIUDADANAS 

1. Proyección del vídeo “El Mejor Cuento Infantil Para 
Hablar de Diversidad e Inclusión con los Niños”: 

        https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg 
 
2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo 

observado en el video: 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 
Hojas de block 
Lápices 

 

https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfpoSg
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aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la toma 
de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 

Expreso mis ideas, sentimientos e 
intereses en el salón y escucho 
respetuosamente. 
 
LABORALES 
Realizo mis intervenciones 
respetando el orden de la palabra 
previamente acordado. 

- ¿Crees que era correcto el comportamiento de 
las barrigas estrelladas hacia las barrigas 
simples? 

- ¿Cómo crees que se sentían ante esta actitud las 
barrigas simples? 

- ¿Alguna vez te has sentido excluido como las 
barrigas simples? 

- ¿Qué consejo le darías a las barrigas estrelladas? 
 
3. El docente interviene para explicar el tema del 

cuento: 
- Concepto 
- Características 
- Clases 
- Personajes 
- Mensaje literario 

 
4. Se entrega a cada estudiante una hoja de block para 

que escriba un cuento creativo y corto sobre la 
forma como se sienten al ser excluidos por los 
demás. 
 

5. Se revisa la coherencia, la ortografía, el enlace de 

Colores 
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ideas y la redacción en general del cuento. 
 
6. Cada estudiante pasa al frente a leer el cuento 

creado a sus compañeros de clase. 
 
7. Se exponen los trabajos para que sean apreciados 

por toda la comunidad educativa en general.              

 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA – HILO CONDUCTOR 4 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTIFICA, 
LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

4. Derecho a la 
intimidad. 
 

Comprendo que 
tengo pleno derecho 
sobre mi cuerpo y 
que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas 

ESTÁNDAR 
Utilizo los medios de 
comunicación masiva para 
adquirir información e 
incorporarla de manera 
significativa a mis esquemas 
de conocimiento. 
 
CIUDADANAS 

1. Proyección del vídeo “Derecho a la intimidad”: 
https://www.youtube.com/watch?v=cLwe3cuED6o 
 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo observado 
en el video: 
- ¿Cuál es el mensaje que te deja el vídeo? 
- ¿Crees que es frecuente que a las personas le 

vulneren su derecho a la intimidad? 
- ¿Para ti que es la intimidad? 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 
Revistas 
Periódicos 
Colbón 
Tijeras 
Colores 

 

https://www.youtube.com/watch?v=cLwe3cuED6o
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cuando este derecho 
es vulnerado en mí o 
en otros. 

Identifico las situaciones de 
maltrato que se dan en mi 
entorno (conmigo y con 
otras personas) y sé a 
quiénes acudir para pedir 
ayuda y protección. 
 
LABORALES 
Tengo en cuenta el impacto 
de mis emociones y su 
manejo en mi relación con 
otros. 

- ¿Alguna vez has sentido que han invadido tu 
privacidad? 

 
3. El docente interviene para explicar el tema del afiche: 

- Concepto 
- Características 
- Fin comunicativo 
- Pasos para su realización 

 
4. Se organizan a los estudiantes en equipos de 4 

estudiantes para que elaboren un afiche donde a través 
de imágenes y mensajes inviten a los demás a respetar 
el derecho a la intimidad. 

 
5. Cada grupo expone su afiche, realiza su respectiva 

explicación frente a los demás compañeros de clase. 
 
6. Se exponen los afiches por los pasillos de la escuela para 

que sean apreciados por toda la comunidad educativa 
en general. 
 

Lápices 
Papel bond 

GRADO: SEGUNDO                                         AREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 
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Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

 
5.Establecimient
o de vínculos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 

 
STANDARES: 
 

Expreso en forma clara mis 

ideas y sentimientos, según lo 

amerite la situación 

comunicativa. 

 
CIUDADANAS: 
Expreso mis sentimientos y 
emociones mediante distintas 
formas y lenguajes (gestos, 
palabras, pintura, teatro, juegos, 
etc.) 

 
-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

 
 
 

 

 
Presentar una cartelera con el siguiente contenido 

Los vínculos afectivos 
Los vínculos afectivos se entienden como una 

relación de cariño y amor reciproco entre diferentes 

personas. Los seres humanos vivimos en familia y en 

sociedad, los vínculos afectivos están presentes por lo 

tanto en prácticamente todo lo que hacemos las 

personas. Su influencia en los diferentes actos y 

comportamientos, así como en el desarrollo de los 

niños y niñas es indiscutible. 

Son fundamentales para un desarrollo afectivo sano y 

adecuado, y contribuyen al mismo tiempo al 

desarrollo social y cognitivo de los niños y niñas, 

constituyendo la base para las relaciones futuras que 

 
-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
 

 
 

http://www.educapeques.com/escuela-de-padres/desarrollo-afectivo.html
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LABORALES: 
Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 
 

tendrán los pequeños en su vida. Es por ello que 

debemos prestar atención a los vínculos afectivos que 

creamos con nuestros pequeños. 

Estos vínculos son mucho más que la mera relación de 

parentesco, los vínculos afectivos son una expresión 

de la unión entre las personas, la unión de los padres 

con sus hijos e hijas.  Una unión irrepetible e 

imprescindible, ya que este cariño va a estar presente 

en todas las tareas educativas, fortaleciéndolas, 

suavizándolas y equilibrándolas. 

Además los vínculos seguros en la infancia influyen 

en la capacidad de tener relaciones sanas en la vida 

adulta, ya que fortalecen la autoestima, la seguridad y 

la confianza de las personas. Por el contrario el 

establecimiento de vínculos afectivos 

inseguros contribuye a la inseguridad, falta de 

autoestima y de confianza y por lo tanto puede llevar 

a relaciones afectivas poco sanas en el futuro. 

El primer vinculo afectivo y el más especial, aquel 

que va a marcar para toda la vida, es el que establecen 

los niños y niñas con los padres y/o adultos más 

cercanos. Estos vínculos van a marcar su conducta, 

http://www.educapeques.com/estimulapeques/autoestima-trabajar-ninos.html
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actitudes, pensamientos, durante toda su vida. 

Los vínculos afectivos y las figuras de apego son 

necesarios para los pequeños, le ayuda a crecer sanos. 

Para que los pequeños crezcan sanos y se desarrollen 

es fundamental que se sientan queridos y 

comprendidos, necesitan sentir que son aceptados por 

otras personas y que tienen el amor de estas figuras 

pase lo que pase. 

  

 

https://i0.wp.com/www.educapeques.com/wp-content/uploads/2013/04/ni%C3%B1os-y-su-familia.jpg
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Explicar el contenido del texto anterior 

Concluir con el tema de la NARRACION 

Una narración es el relato de una serie de hechos 

O acontecimientos que les ocurren a unos personajes, 

Esos hechos pueden ser reales o imaginarios. 

Una narración puede ser oral o escrita. Cuando 

cuentas algo que te ha sucedido estás haciendo una 

narración. La narración tiene tres grandes momentos: 

 El inicio: 

Es el momento en que sabemos el lugar donde 

suceden los hechos y cuando suceden. 

También se presentan los personajes 

 El desarrollo o nudo: 
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Es el momento en que se presenta el problema 

que deben resolver los personajes  

 Desenlace: 

 Es el momento en que se sabe cómo se 

resuelve el problema y qué pasa con los 

personajes 

Dar su significado y presentar una lectura en 

fotocopias relacionadas con el afecto, el cariño, el 

amor 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
478 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 

HILOS CONDUCTORES PESSC                                                         GRADO: SEGUNDO                                         AREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

RELACION CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 

COMO SABER QUE 
SE HA 
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LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

PROYECTOS CONTAMOS LOGRADO(PRODUC
TO) 
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6. Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, además 
del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en 
caso de que éstas 

 
STANDARES: 
Describo personas, objetos, 
lugares, etc., en forma 
detallada 

 
CIUDADANAS: 
Comparo cómo me siento 
cuando me discriminan o me 
excluyen... y cómo, cuándo 
me aceptan. Así puedo 
explicar por qué es 
importante aceptar a las 
personas. 

 
LABORALES: 
Asumo las consecuencias de 
mis decisiones. 
 

 
-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

 

 

 
Presentar un video sobre los aspectos 
psicológicos y sociales de la reproducción 
Sexualidad Adolescente: aspectos 

psicológicos, sociales y biológicos. 
https://www.youtube.com/watch?v=W-
JYQXj9UHE 
Concluir el contenido del video  
Dar explicaciones claras y concisas teniendo en 
cuenta el nivel del niño 

l  
Explicar en forma sencilla sobre los eventos 
biológicos  del embarazo y el parto 

 
-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-Marcadores 
-Fotocopias 
 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=W-JYQXj9UHE
https://www.youtube.com/watch?v=W-JYQXj9UHE


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
481 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 

atenten contra 
mis derechos o los 
de los demás. 

Concluir dándoles una fotocopia para colorear 
 

 
 
Explicar el tema de la descripción con ayuda del 
aporte de los alumnos relacionada con la ficha 
LA DESCRIPCION 

Cuando explicamos cómo son las cosas, 
personas, animales o lo que nos rodea 

Para realizarla lo podemos hacer en 
forma oral o escrita teniendo en cuenta 
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las características de las personas, de 
los animales o de las cosas 

Darles la siguiente fotocopia para 
trabajarla en clase 
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Nombre de la experiencia: CONOCIENDO MIS AFECTOS 

Contexto en que surgió la estrategia: reconocimiento de las emociones propias y de otros 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 

QUE LO HE 

LOGRADO? 

 

7. Derecho a la 

intimidad. 

 

 

Comprendo que tengo 

pleno derecho sobre mi 

cuerpo y que nadie 

puede acceder a él sin 

mi consentimiento. 

Acudo a personas e 

instituciones 

especializadas cuando 

este derecho es 

vulnerado en mí o en 

otros. 

 

ESTÁNDAR 

Pensamientos, sentimientos e 

impresiones mediante la 

expresión artística. 

 

CIUDADANAS 

Comprendo que nada justifica el 

maltrato de niñas y niños y que 

todo maltrato se puede evitar. 

 

LABORALES 

Cumplo las normas de 

comportamiento definidas en un 

espacio dado. 

 

   

 

GRADO: Tercero 

AREA: Lenguaje 
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Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
1. Reconocimiento de 

la dignidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que todas 
las personas son un 
fin en sí mismas y, por 
tanto, valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 
Desarrollo un plan 
textual para la 
producción de un 
texto descriptivo. 
 
 

ESTANDAR DE LENGUAJE 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la 
Situación comunicativa. 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir 
buen trato, cuidado y amor 
COMPETENCIAS LABORALES: 
Analizo las situaciones desde 
distintos puntos de vista (mis 
padres, mis amigos, personas 
conocidas, entre otras). 
 
ESTANDARES  
Elaboro instrucciones que 
evidencian 
secuencias lógicas en la realización 
de acciones 

Desarrollo el lenguaje oral y escrito.  
Observar el video con los estudiantes sobre la dignidad. 
https://www.youtube.com/watch?v=rN_MrPn_918 
Socializar con los estudiantes sobre la noción que quiere expresar el video 
Iniciar con los pres saberes que tienen los estudiantes sobre ese tema “la 
dignidad”. Enfatizar sobre la libre expresión y el respeto por las opiniones 
de los demás. 
Observar las láminas sobre las cualidades, las diferencias que tienen como 
seres humanos. 
Realizar la guía  de refuerzo sobre el  tema de la dignidad. 

1. Observa las imágenes siguientes y colorea. 

   

110. Humanos 
111. Video Vean 
112. Guías 
113. Fichas   
114.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=rN_MrPn_918
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Elijo el tipo de texto que requiere 
Mi propósito comunicativo. 
• Busco información en distintas 
fuentes: personas, medios de 
comunicación 
y libros, entre otras 

2. Transcribe el concepto de dignidad en el cuaderno 

Por dignidad se conoce a aquel valor que nos hace a nosotros mismos 

sentirnos valiosos y al otro, que nos observa y que nos ve también, le 

produce tal sensación, sin que en esa percepción propia o de los otros 

medie alguna razón vinculada a lo material o social, es decir, la dignidad 

es aquel valor intrínseco y supremo que cualquier ser humano puede 

contribuir a desarrollar a través de sus acciones y comportamiento, hasta 

su exaltación, independientemente de la situación económica, social, 

cultural o ideológica que tal o cual persona presente, porque para la 

dignidad no importa qué pienso, sino más bien qué hago con ese 

pensamiento. http://www.definicionabc.com/general/dignidad.php 

3. Menciona algunos ejemplos sobre cómo se implementa  la 

dignidad en su ejercicio como estudiante del grado tercero. 

Ejemplo: 

Obedece y cumple con sus obligaciones de manera honesta, hace sus 

trabajos responsablemente. 

http://www.definicionabc.com/general/dignidad.php


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
487 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Responde con sus obligaciones en el estudio. 

 

GRADO: Tercero 

AREA: Lenguaje 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
2. Equidad de 

género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y valoradas 

ESTANDAR: 
Elaboro instrucciones que 
evidencian 
secuencias lógicas en la realización 
de acciones 
 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y que 
puedo aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño a 
otras personas. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

1. Observar el video con los estudiantes sobre la dignidad.  

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M 
 

2. Escuchar y  aprender la canción que está en el video: 

Cuando me levanto al lado de mi cama  
Si no estás en casa no es ninguna trama 
Cuando yo vengo colaboro en las tareas siempre que puedo 
que los niños y las niñas somos iguales 
queremos que respeten nuestros gustos personales  llegamos a hacer algún día 
lo que imaginemos  
Juntos viviremos, junto viviremos. 

3. Desarrollar la guía 

115. Video vean  
116. Humanos 
117. Guías 
118. Fichas  
119. Equipo de 

sonido 

 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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en los diferentes 
contextos. 
 
 
Desarrollo un plan 
textual para la 
producción de un 
texto descriptivo. 
 
 

Identifico los elementos que 
pueden mejorar una situación 
dada. 
 
ESTANDARES  
 
Elijo el tipo de texto que requiere 
Mi propósito comunicativo. 
• Busco información en distintas 
fuentes: personas, medios de 
comunicación 
y libros, entre otras 

Colorea la imagen y en un texto de 5 renglones descríbala de manera sencilla. 

 
https://sinalefa2.wordpress.com/ 

GENERO  FEMENINO 
 

GENERO MASCULINO 

 
4. Leer y desarrollar el cuadro comparativo sobre las diferencias de los 

géneros en los niños del grado 3 de básica primaria. 

 

https://sinalefa2.wordpress.com/
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GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

AREA: Educación Lenguaje 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

HILO CONDUCTOR 
3. Valoración de 

la diversidad 

  

-Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 

ESTÁNDAR 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la situación 
comunicativa 
CIUDADANAS 

1. Observar el video y aprender la canción a medida 

que se vaya desarrollando la clase de DIVERISDAD 

https://www.youtube.com/watch?v=YDv47tTQ4ww 
yo soy muy orgulloso de ser bajito  

Fotocopias 
-Hojas de colores  
-Colores. 
-Marcadores  
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=YDv47tTQ4ww
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 puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 

Comprendo que nada justifica el maltrato 
de niñas y niños y que todo maltrato se 
puede evitar. 
LABORALES. 
Busco formas de resolver los conflictos que 
enfrento en mi entorno cercano (mi casa, 
mi 
Barrio, mi colegio). 
Comprendo el impacto de las acciones 
Individuales frente a la colectividad. 

yo estoy muy orgullosa de ser negrita  
ser diferente es bueno y divertido 
 igual somos muy amigos y compartimos 
 bajito negrito a mi me respetas 
 
de andar torcido … latino 
ser gordito…flaquita a mi me respetas  
de ser budista … judía  a mi me respetas  
de ser estudiosa… deportista 
Hacer afiches con mensajes alusivos al cuidado del medio 
ambiente. Ejemplo: 
    -Distribuir una hoja para que los alumnos realicen un 
dibujo alusivo la canción que se están aprendiendo. 
-socializar la importancia de las diferencias que hay de las 
personas que se nombran en la canción. 

1. Qué cualidades tienen cada una de las diferentes 
personas que se están mencionando en la canción. 

 

 

 

 
2. Encuentra en la sopa de letras las diversidades que 

hay de las personas  

B    D    D 
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A    I   A E 

J    V   T P 

I    E  O S O 

T    R  T I R 

O    T  L D T 

N E G R I T A U I 

  A I D U J B S 

A M I G O R D O T 

E S T U D I O S A 

         
 

 

    GRADO: 3°  BASICA PRIMARIA 

MATERIA: Educación Lenguaje 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
4. El cuerpo 

Entiendo que mi 
cuerpo es una fuente 

ESTÁNDAR. 
Busco información en distintas fuentes: 

Utilización de los medios de comunicación  
1. Atender y observar el video de la alimentación sana 

Fotocopias. 
Guías 

Fomentar la práctica de traer 
una buena lonchera nutritiva y 
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como 

fuente  de 

bienestar  

 

de bienestar, lo cuido, 
me siento a gusto con 
él y opto por estilos 
de vida saludable. 

personas, medios de comunicación 
Y libros, entre otras. 
CIUDADANAS: 
Puedo diferenciar las expresiones verdaderas 
de cariño de aquellas que pueden 
maltratarme. (Pido a los adultos 
que me enseñen a diferenciar las muestras 
verdaderamente cariñosas de las de abuso 
sexual o físico y que podamos 
Hablar de esto en la casa y en el salón.) 
LABORALES: 
Selecciono los materiales que requiero para el 
desarrollo de 
Una tarea o acción. 
Desarrollo acciones para mejorar 
continuamente en distintos aspectos de mi 
vida con base en lo que aprendo de los 
demás. 

https://www.youtube.com/watch?v=TA3C-IUGjSU 
2. Armar en un cartel la pirámide de los alimentos con 

los dibujos de cada uno de los grupos teniendo en 

cuenta lo visto en el video. 

 
Desarrollar algunas preguntas sobre la importancia de cuidar 
el cuerpo tanto con la sana alimentación, como el ejercicio o 
la práctica de un deporte. 

Cuadernos  
Humanos. 
Colores. 
Video vean  
 
 

crear conciencia sobre la 
necesidad de fomentar el 
ejercicio con los miembros de 
su familia para un óptimo  
crecimiento y el buen desarrollo 
de la inteligencia.  

https://www.youtube.com/watch?v=TA3C-IUGjSU
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3. Formar grupos de dos estudiantes y hacerse las 
preguntas simultáneamente como forma de 
entrevista e ir desarrollando el siguiente tés: 

1. ¿Cuantos niveles hay en la pirámide alimenticia? 

a. 3 niveles 

b. 5niveles  

c. 4 niveles  

d. 6 niveles  

2. ¿Qué alimentos se deben consumir muy de vez en 

cuando? 

a. Las frutas y las verduras. 

b. Las carnes y las proteínas. 

c. Los cereales y proteínas  

d. Los azúcares  

3. ¿En qué nivel están los cereales? 

a. En el primer nivel 
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b. En el segundo nivel 

c. En el cuarto nivel 

d. Ninguna de las anteriores. 

4. ¿En qué nivel están los dulces? 

a. En el primer nivel. 

b. En el quinto nivel. 

c. En el tercer nivel 

d. Todos los anteriores. 

5. ¿En qué nivel están las carnes el pescado y la leche? 

a. En el tercer nivel 

b. En el ultimo nivel 

c. En el sexto nivel. 

d. En el primer nivel 

 
Corregir con todos las comprensiones lectoras,  ver y corregir 
los errores cometidos. 
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4.  Contar a mis papitos lo aprendido en clase. 

 
5. Investigar por grupos de trabajo  e indagar con 

padres de familia sobre los mejores menús para 

llevar la lonchera al colegio y hacer un listado de los 

alimentos más beneficiosos para el desarrollo y el 

crecimiento  de ellos, consultar en la internet los 

grandes deportistas y su forma de alimentarse, 

beneficios de cada uno de los alimentos y las 

posibles enfermedades adquiridas por una mala 

alimentación. Hacer exposición por grupos. 

 
 

6. Crear el periódico escolar dentro del salón de clase 

colocando la información investigada. 

 
7. Aprender a comer y a bañarse los dientes después 

de cada comida para una buena higiene oral. 

Fotos y videos para ser compartidos por wasap, o para 
mostrarse en reuniones de padres de familia y como 
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evidencias en la elaboración de los proyectos transversales. 
 
 
 

 

GRADO: 3 

AREA: LENGUAJE 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Establecimiento de 
vínculos 
 

Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la ternura 
y el amor. 

ESTANDAR: Busco información en distintas 
fuentes: personas, medios de comunicación y 
libros, entre otras.   
LABORALES: Respeto las ideas expresadas 
por los otros, 
Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Comprendo que las normas 
ayudan a promover el buen trato y evitar el 
maltrato en el juego y en la vida escolar 

  
1- En a esta situación, la actitud de los padres de Salomé es: 

Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador  
Lápiz 
Cuaderno 

 
 

Los estudiantes se integran y 
crean vínculos cuando aprenden a 
comunicarse. 
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a. Adecuada, pues no quieren molestar a su hija. 

b. Correcta, pues son cosas de niñas, ya se le pasará 

c. Negligente, ya que ellos deben recurrir a profesionales, pues no 

es normal que la niña llore porque si. 

d. Buena, porque la dejan tener su propia vida. 

2- Gerardo tiene esta actitud con Salomé porque:  

a. A él le gusta compartir sus actitudes 

b. No tiene conocimiento sobre educación sexual 

c. Es fotógrafo y quiere mostrar su talento 

d. No hay computadores en la casa para ver imágenes. 

3- De acuerdo a la historia anterior, la actitud de Salomé es: 

a. De temor, cree que sus papas la castiguen 

b. De felicidad, las lagrimas son de alegría 

c. De emoción, le gusta lo que Gerardo le muestra. 

d. De sueño, porque Gerardo al mostrarle esta imágenes no la 

deja dormir. 

4- La actitud de Salomé no es correcta porque: 

a. Siempre debemos comunicar a los adultos situaciones 
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inapropiadas que nos causen incomodidad. 

b. Las niñas no deben llorar por bobadas 

c. Se porta grosera con Gerardo al no compartir el computador. 

d. No se debe hacer pataleta en casas ajenas. 

5- De acuerdo a la historia de Salomé, dibuja la imagen que representa el 

sentimiento. 

6- Si te sucede esta situación qué harías. 

7- De acuerdo al lugar donde te suceda a quien debe informar: 

- Colegio 

- Calle 

- Casa 

- Barrio 

8- Donde puedo buscar información o acudir cuando me encuentro en una 

situación igual o peor que Salomé. 

 
GRADO: 3 

AREA: LENGUAJE 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
HILO LO QUE QUEREMOS COMPETENCIAS CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER QUE SE HA 
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CONDUCTOR LOGRAR CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,E

STANDAR 

CON QUE 
CONTAMOS 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
. 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además 
del evento biológico de la 
concepción, el embarazo y el 
parto, como lo son imaginarios y 
representaciones sociales sobre 
maternidad y paternidad. Analizo 
críticamente estas manifestaciones 
y participo en su transformación en 
caso de que éstas atenten contra 
mis derechos o los de los demás. 

ESTANDAR: Identifico la 
información que emiten los 
medios de comunicación 
masiva y la forma de 
presentarla 
LABORALES: Escucho la 
información, opinión y 
argumentos de otros sobre 
una situación 
CIUDADANAS : Conozco y 
uso estrategias sencillas de 
resolución pacífica de 
conflictos  

* Actividad previa;  consulto en revistas, periódicos, 
internet sobre: aspectos psicológicos y sociales de la 
reproducción, embarazo no deseado, parto, relaciones 
sexuales a temprana edad. 
*Busco revistas, periódicos información sobre 
situaciones sexuales. 
* recorto y pego en carteleras para preparar exposición 
sobre los temas consultados. 
* hacer expos iones relacionadas con el tema 
* hacer conversatorio sobre el tema 
 
 
 

Bafle 
Computador 
Video Been 
Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador 
Lápiz 
 
 

Los estudiantes comprenden los 
aspectos psicológicos y sociales 
de la reproducción. 

 

 

GRADO: 3 

AREA: LENGUAJE 

Nombre de la experiencia: COMPARTO Y APRENDO  

Contexto en que surgió la estrategia: aceptar las diferencias y respetando la igualdad 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones en 
caso de que este 
derecho mío o de otros 
sea vulnerado 

ESTANDAR: Utilizo los medios de comunicación masiva para 
adquirir información e incorporarla de manera significativa a mis 
esquemas de conocimiento. 
LABORALES: Identifico la información requerida para 
desarrollar 
Una tarea o actividad. 
CIUDADANAS: Puedo diferenciar las expresiones verdaderas 
de cariño de aquellas que pueden maltratarme. (Pido a los 
adultos 
que me enseñen a diferenciar las muestras verdaderamente 
cariñosas de las de abuso sexual o físico y que podamos 
Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

*Actividad previa: organizar grupos, 
consultar los derechos sexuales y 
reproductivos. 
* repartir los derechos a cada grupo 
para hacer carteleras y exponerlas 
* Conversatorio sobre cada derecho 
sexual y reproductivo. 
 
 

Tablero 
Marcadores  
Colores Borrador 
Lápiz 
Cartulina. 
Prensa  
Revistas 
Internet 
 

 
 

 

 

GRADO: 4° 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

Docente: Maritza Ortiz 

HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
1.Desarrollo 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Tomo decisiones 

CIUDADANA 
Identifico y expreso con mis 
propias palabras las ideas y los 

Las biografías. 
Datos primarios y pasos para la construcción 

120. –Fuentes 
orales 

121. –Vídeos 
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del juicio moral  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

cada vez más 

autónomas, 

basadas en el 

respeto a la 

dignidad humana y 

en la preocupación 

por el bien común, 

que parten del 

análisis, la 

argumentación y el 

diálogo sobre 

dilemas que 

plantea la 

cotidianidad frente 

a la sexualidad, y 

que propenden por 

estilos de vida 

saludable. 

deseos de quienes participamos 
en la toma de decisiones del salón 
y en el medio escolar. 
ESTÁNDAR 
Conozco y analizo los elementos, 
roles, relaciones y reglas básicas 
de la comunicación, para inferir las 
intenciones y expectativas de mis 
interlocutores y hacer más eficaces 
mis procesos comunicativos. 
 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Participo en debates y discusiones: 
asumo una posición, la confronto 
con la de otros, la defiendo y soy 
capaz de modificar mis posturas si 
lo considero pertinente. 

 

en grupos 
establecemos preguntas como quienes somos, 
reconocimiento del otro, quien somos, que hemos 
hecho, ¿cómo tomo decisiones?  
¿Qué rol tengo en mi familia, en mi colegio, con mis 
amigos? 
Observo en internet la biografía de un personaje 
famoso en Colombia y reconozco su valor y la 
importancia para la sociedad. 
 
 

observados en 
Internet 

122. –Lectura 
de artículos de 
opinión 

123. –
Observación 
directa 

124. –libro 
guía de 4 grado 

125.  

 

GRADO: 4° 
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ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 

HILO CONDUCTOR LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
2. Flexibilidad en 
los 
comportamientos 
culturales de 
género.  

 
 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de 
género flexibles, 
igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la vivencia 
de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de equidad. 

 

CIUDADANA 
Reconozco lo distintas que somos 
las personas y comprendo que 
esas diferencias son 
oportunidades para construir 
nuevos conocimientos y relaciones 
y hacer que la vida sea más 
interesante y divertida. 
ESTÁNDAR 
Comprendo diversos tipos de 
textos, utilizando algunas 
estrategias de búsqueda, 
organización y almacenamiento de 
la información 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Reconozco y respeto diferentes 

 Los sustantivos y adjetivos  
Observo la lámina  

 
Identifico la similitud y las diferencias. 
Hago una lista con sustantivos 

126. –Fuentes orales 
127. –láminas 
128. –Observación 

directa 
129.  

130.  
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 puntos de vista acerca de un 

fenómeno social 
femeninos y pasarlos al masculino 
respectivo. 
Hago una reflexión sobre los roles que 

pueden tomar hombres y mujeres y 

como han cambiado en el tiempo, lo 

contemplo en una gráfica en el 

cuaderno. 

GRADO: 4° 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 

HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
3.Construcción 
de ambientes 
de respeto 

 

COMPETENCIA 
A 
DESARROLLAR 
 
Participo en la 

construcción de 

CIUDADANA 
Identifico y reflexiono acerca de las 
consecuencias de la discriminación 
en las personas y en la 
convivencia escolar. 
ESTÁNDAR 

Lectura comprensiva y con tono apropiado. 
Lectura: 

Fuentes 
bibliográficas: 
-Manual de 
Convivencia. 
Internet 
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ambientes 

pluralistas, en 

los que todos 

los miembros de 

la comunidad 

puedan elegir y 

vivir libremente 

su orientación 

sexual, sin 

discriminación, 

riesgos, 

amenazas o 

coerciones. 

Conozco y analizo los elementos, 
roles, relaciones y reglas básicas 
de la comunicación, para inferir las 
intenciones y expectativas de mis 
interlocutores y hacer más eficaces 
mis procesos comunicativos. 
 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Asumo una posición crítica frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas 
(orientación sexual) y propongo 
formas de cambiarlas. 

 

http://karenurdaneta.blogspot.com.co/p/rol-de-
orientador.html 
Realizo la lectura en grupo y relaciono con las normas de 
respeto en sus entornos familiares y sociales. 
Lo reflejo en un diagrama detrás de la hija de lectura que 

http://karenurdaneta.blogspot.com.co/p/rol-de-orientador.html
http://karenurdaneta.blogspot.com.co/p/rol-de-orientador.html
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anexare en el cuaderno de lenguaje 

 

GRADO: 4° 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 

HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
4.Igualdad 
entre sexos   

 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Entiendo que 

hombres y mujeres 

tenemos derecho a 

participar en las 

decisiones referidas 

a la vivencia del 

erotismo, sin 

vulneración de la 

propia persona o de 

las demás. 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis 
propias palabras, las ideas y los 
deseos de quienes participamos 
en la toma de decisiones, en el 
salón y en el medio escolar. 
ESTÁNDAR 
Comprendo diversos tipos de 
textos, utilizando algunas 
estrategias de búsqueda, 
organización y almacenamiento de 
la información. 

Lectura de diferentes gráficos. 
Observa los diferentes diagramas. 

  

-Fuentes escritas 
(fotocopias) 
-Cartulinas 
-Colores, 
marcadores 
-Trajes y accesorios 
-Humanos 
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Emprendo acciones 

para que esto sea 

realidad en las 

relaciones en las 

que estoy 

involucrado. 

 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Respeto mis rasgos individuales y 
culturales y los de otras personas 
(género, etnia…). 
 
 
     

Interpreta lo que expresan 
¿Quiénes están representados en las imágenes? 
¿Qué hacen? 
¿Qué símbolos expresan? 
Realiza un escrito a forma de relato sobre lo que 
expresan las imágenes y di si eso se da o no en tu 
realidad y ¿por qué? 
 

 

 

GRADO: 4° 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 
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HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST

ANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 

SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

HILO 
CONDUCTO
R 
5. 
Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas  

 
 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Identifico mis emociones 

y las de los demás, y las 

expreso de forma 

asertiva. Siento empatía 

con las emociones de las 

demás personas y esto 

me permite, por ejemplo, 

alegrarme con los triunfos 

ajenos, sentirme mal 

cuando se hace daño a 

otro, pedir perdón y 

emprender acciones 

reparadoras cuando las 

situaciones lo requieren. 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis 
propias palabras, las ideas y 
los deseos de quienes 
participamos en la toma de 
decisiones, en el salón y en 
el medio escolar. 
ESTÁNDAR 
Produzco textos escritos que 
responden a diversas 
necesidades comunicativas y 
que siguen un procedimiento 
estratégico para su elaboración. 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Respeto mis rasgos 
individuales y culturales y los 
de otras personas (género, 
etnia…). 
 

La anécdota  
Desarrollamos de inicio la lectura 1,2,3 veces 
Mentalmente 
Voz alta (solos)  y voz alta grupo. 
¿Cómo nos sentimos en los 3 momentos…? 
¿Hubo interrupciones? 

 

-Fuentes escritas 
(fotocopias) 
-Humanos 
INTERNET 
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-Como respondiste a ellas 
—gritos  
-Mandar a callar  
-toleraste  
Que enseñanza te deja la lectura 
Escribe un micro relato de 10 reglones donde cuentes 

una anécdota de tu vida donde arreglaste una situación 

problemática o controversial sabiendo controlarte. 

 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 

HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 

QUE SE HA 

LOGRADO 

(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
6. Toma de 
decisiones  

 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Tomo decisiones 

autónomas frente a mi vida 

sexual, basadas en 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis propias 
palabras, las ideas y los deseos de 
quienes participamos en la toma de 
decisiones, en el salón y en el medio 

Tipos de textos  
Texto instructivo  
Observo la imagen de la guía  (mariposas y 
migrantes página web) 

-Fuentes escritas 
(fotocopias) 
-Humanos 
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
510 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

principios éticos 

universales que se 

sustentan en el respeto a la 

dignidad humana y 

considerando el bienestar 

de todos los posibles 

involucrados. Para ello, 

empleo el conocimiento 

científico que tengo, como, 

por ejemplo, los 

conocimientos en métodos 

de planificación, sobre las 

consecuencias del abuso de 

sustancias sicoactivas, y 

acerca de las formas para la 

prevención de ITS y 

VIH/sida. 

escolar. 
ESTÁNDAR 
Comprendo diversos tipos de textos, 
utilizando algunas estrategias de 
búsqueda, organización y 
almacenamiento de la información. 
 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Respeto mis rasgos individuales y 
culturales y los de otras personas 
(género, etnia…). 
 
 
 

 
Observo el diagrama y hago el listado de lo 
que debería en orden de principio a fin  
Argumentar… ¿Por qué esta en círculo? 
Que significa  
Reflexiono  
Realizo eso pasos para tomar mis 
decisiones 
Actividad 
Escribo un texto corto donde narre alguna 
de las experiencias de amigos o familiares 
de ellos que hayan tomado una mala 
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decisión con sus vidas.  
Escribo que posiblemente fallo en esa toma 
de decisión. 
Que habrías hecho tú para no tomar 
decisiones equivocadas. 
 
  

 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: APRENDO A ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: Maritza Ortiz 

HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 

CON QUE 

CONTAMO

S 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 
HILO 
CONDUCTO
R 
7. Derecho a la 
seguridad 
personal  

COMPETENCIA 
A 
DESARROLLA
R 
Comprendo que 

tengo derecho a 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis propias 
palabras, las ideas y los deseos de quienes 
participamos en la toma de decisiones, en 
el salón y en el medio escolar. 
ESTÁNDAR 
Produzco textos orales, en situaciones 

Tipos de textos  
Imagen de 
http://cosquillitasenlapanza2011.blogspot.com.co/2012
/02/tipos-de-textos.html 

-Fuentes 
escritas 
(fotocopias) 
-Cartulinas 
-Colores, 
marcadores 

 

http://cosquillitasenlapanza2011.blogspot.com.co/2012/02/tipos-de-textos.html
http://cosquillitasenlapanza2011.blogspot.com.co/2012/02/tipos-de-textos.html
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tener ambientes 

escolares, sociales 

y familiares 

democráticos, 

libres de miedos, 

amenazas o 

temores 

derivados del 

acoso, la violación 

y el abuso sexual, 

en la vida privada 

y pública. 

Participo en la 

construcción de 

dichos ambientes. 

comunicativas que permiten evidenciar el uso 
significativo de la entonación y la pertinencia 
articulatoria. 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Respeto mis rasgos individuales y culturales 
y los de otras personas (género, etnia…). 
 
 
  

 
Texto argumentativo  
Cuando tienes que tomar una decisión…la analizas... 
Defiende tus ideas y expresa tu opinión…. 
Buscas información en fuentes humanas... preguntas 
a tus padres …a tus amigos  
Elaboro un análisis corto de una decisión importante 
que te allá tocado tomar… que hiciste  
 
 

-Trajes y 
accesorios 
-Humanos 
 

 

GRADO: QUINTO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

HILO 
CONDUCTOR 
1.Desarrollo del 
juicio moral  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Tomo decisiones cada vez 
más autónomas, basadas 
en el respeto a la dignidad 
humana y en la 
preocupación por el bien 
común, que parten del 
análisis, la argumentación 
y el diálogo sobre dilemas 
que plantea la cotidianidad 
frente a la sexualidad, y 
que propenden por estilos 
de vida saludable. 

CIUDADANA 
Identifico y expreso con mis propias 
palabras las ideas y los deseos de 
quienes participamos en la toma de 
decisiones del salón y en el medio 
escolar. 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Participo en debates y discusiones: 
asumo una posición, la confronto con la 
de otros, la defiendo y soy capaz de 
modificar mis posturas si lo considero 
pertinente. 
ESTÁNDAR 
Conozco y analizo los elementos, roles, 
relaciones y reglas básicas de la 
comunicación, para inferir las intenciones 
y expectativas de mis interlocutores y 
hacer más eficaces mis procesos 
comunicativos. 
 

-Realización de un taller: 
Actividad de un juego de 
comportamientos entre hombres y 
mujeres. 
En grupos de seis estudiantes 
comentarán comportamientos que 
se veían bien antes y 
comportamientos que se observan 
hoy en día frente a la sexualidad. 
Exposición del trabajo de cada 
grupo. 
Análisis y conclusiones. Asumo 
postura personal frente al tema. 

131. –Fuentes 
orales 

132. –Vídeos 
observados en 
Internet 

133. –Lectura de 
artículos de opinión 

134. –
Observación directa 

135.  

. 
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GRADO: QUINTO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: GLORIA INÉS PABA 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
2. Flexibilidad en 
los 
comportamientos 
culturales de 
género.  

 
 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de 
género flexibles, 
igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la vivencia 
de diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de equidad. 

CIUDADANA 
Reconozco lo distintas que somos 
las personas y comprendo que 
esas diferencias son 
oportunidades para construir 
nuevos conocimientos y relaciones 
y hacer que la vida sea más 
interesante y divertida. 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
ESTÁNDAR 
Comprendo diversos tipos de 
textos, utilizando algunas 

Realización de un taller (Equidad de género) 
Tema: Comportamientos culturales, flexibles, 
igualitarios y dignificantes de género 
Actividad 
-En grupos de seis estudiantes se hará una 
reflexión sobre los oficios y trabajos que realizan 
hombres y mujeres. 
-¿Existe igualdad de género en el mundo laboral? 
-Qué posición ha adquirido la mujer frente a un 
trabajo laboral. 
-Opinión sobre la elección laboral entre hombres y 
mujeres. 
Realización de una mesa redonda con 
representación de estudiantes, profesores. Se 
nombra un secretario (a) para registrar las 

136. –
Fuentes orales 

137. –Vídeos 
observados en 
Internet 

138. –
Observación 
directa 

139.  

140.  
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 estrategias de búsqueda, 
organización y almacenamiento de 
la información. 

conclusiones. 

GRADO: QUINTO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: GLORIA INÉS PABA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
3.Construcción 
de ambientes 
de respeto 

 
 
 
 
 
 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 

CIUDADANA 
Identifico y reflexiono acerca de las 
consecuencias de la discriminación 
en las personas y en la 
convivencia escolar. 
CIENTÍFICO-SOCIAL 
Asumo una posición crítica frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas 
(orientación sexual) y propongo 
formas de cambiarlas. 

Realización de un Informe. 
Tema: Discriminación, riesgos y amenazas en cuanto a 
la orientación sexual de las personas. 
Consultar en la Constitución, el Código del Menor, en el 
Manual de Convivencia aspectos que abarcan el libre 
desarrollo de la personalidad en cuanto a la orientación 
sexual. 
Otras fuentes orales o escritas acerca del tema. 
¿Cuál es mi punto de vista? 
Conclusiones. Presento un informe según la estructura 
explicada, teniendo en cuenta las orientaciones hechas. 

Fuentes 
bibliográficas: 
-Constitución. 
-Código del 
Menor. 
-Manual de 
Convivencia. 

. 
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orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas 
o coerciones. 

ESTÁNDAR 
Conozco y analizo los elementos, 
roles, relaciones y reglas básicas 
de la comunicación, para inferir las 
intenciones y expectativas de mis 
interlocutores y hacer más eficaces 
mis procesos comunicativos. 
 

 

GRADO: QUINTO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: GLORIA INÉS PABA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
HILO 
CONDUCTOR 
4.Igualdad 
entre sexos   

 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Entiendo que 
hombres y mujeres 
tenemos derecho a 
participar en las 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis propias 
palabras, las ideas y los deseos de 
quienes participamos en la toma de 
decisiones, en el salón y en el medio 
escolar. 

Taller de Expresión oral. 
Analizar significado de refranes o frases 
populares que expresen ideas 
generalizadas de erotismo. 
En grupos de seis estudiantes dramatiza 
cada refrán o frase popular. 

-Fuentes escritas 
(fotocopias) 
-Cartulinas 
-Colores, marcadores 
-Trajes y accesorios 

Descubro nuevas formas 
de expresión en las 
relaciones 
interpersonales 
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decisiones referidas 
a la vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o de 
las demás. 
Emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

CIENTÍFICO-SOCIAL 
Respeto mis rasgos individuales y 
culturales y los de otras personas 
(género, etnia…). 
ESTÁNDAR 
Comprendo diversos tipos de textos, 
utilizando algunas estrategias de 
búsqueda, organización y 
almacenamiento de la información. 
 
 
 

Análisis y conclusiones sobre las 
relaciones sociales que hay entre 
hombres y mujeres. 
Cada estudiante elabora una mini 
cartelera según la conclusión a la que 
llegó en el tema. 
Exposición de trabajos. 
 

-Humanos 
 

GRADO: QUINTO   

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: CARMEN YELIPSA CASTRO CASADIEGOS 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES, 

ÉSTÁNDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

HILO 
CONDUCTOR 
5. 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Identifico mis 

CIUDADANA 
Identifico y manejo mis emociones, 
como el temor a participar o la 

Trabajo con una obra de teatro sobre las 
relaciones familiares en varios 
momentos. 

Guiones de teatro. 
Utilería para las 
presentaciones. 

Elaboro un escrito sobre 
las emociones que 
experimenté durante la 
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Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

emociones y las de 
los demás, y las 
expreso de forma 
asertiva. Siento 
empatía con las 
emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, 
por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, 
sentirme mal 
cuando se hace 
daño a otro, pedir 
perdón y emprender 
acciones 
reparadoras cuando 
las situaciones lo 
requieren. 

rabia, durante las discusiones 
grupales. (Busco fórmulas secretas 
para tranquilizarme). 
CIENCIAS NATURALES 
Cumplo mi función cuando trabajo 
en grupo, respeto las funciones de 
otros y contribuyo a lograr 
productos comunes.  
CIENCIAS SOCIALES 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social. 
ESTÁNDAR 
Tengo en cuenta en mis 
interacciones comunicativas, 
principios básicos de la 
comunicación: reconocimiento del 
otro en tanto interlocutor válido y 
respeto por los turnos 
conversacionales. 
 

Se organizan 2 grupos de trabajo y se 
reparte el guión con el momento 
específico: 
MOMENTO UNO: Relaciones familiares 
en donde se vive un ambiente de paz y 
armonía. (Grupo 1) 
MOMENTO DOS: Relaciones familiares 
en donde se vive un ambiente de 
violencia intrafamiliar. (Grupo 2) 
Se deja un espacio para que cada grupo 
organice y distribuya los diálogos. 
Además que distribuya a los estudiantes 
que actúan y a los que colaborar con la 
escenografía y los materiales necesarios 
para hacer la obra de teatro. 
Se presentan las obras de teatro 
indicando a los estudiantes que estén 
atentos a cada detalle de la 
presentación. 
Se hace una mesa redonda y se 
exponen todos los comentarios entre 
críticas, opiniones y recomendaciones 
del trabajo y de las enseñanzas que este 
trabajo les dejó para la vida. 

 
141.  

actividad planteada. 
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GRADO: QUINTO   

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

PROFESORA: CARMEN YELIPSA CASTRO CASADIEGOS 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES, 

ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

HILO 
CONDUCTOR 
6. Toma de 
decisiones 

 

COMPETENCIA A 
DESARROLLAR 
Tomo decisiones 
autónomas frente a mi 
vida sexual, basadas en 

CIUDADANA 
Identifico y expreso, con mis 
propias palabras, las ideas y los 
deseos de quienes participamos en 
la toma de decisiones, en el salón 

A partir de la lectura de un texto 
sobre la importancia de la toma de 
decisiones frente a la vida sexual 
de las personas, se realiza un 
CONVERSATORIO sobre las ideas 

Fotocopias del texto. 
Hojas de block, tijeras, 
colbón, marcadores, 
colores. 

. 
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principios éticos 
universales que se 
sustentan en el respeto a 
la dignidad humana y 
considerando en el 
bienestar de todos los 
posibles involucrados. 
Para ello, empleo el 
conocimiento científico 
que tengo, como, por 
ejemplo, los 
conocimientos en 
métodos de planificación, 
sobre las consecuencias 
del abuso de sustancias 
sicoactivas, y acerca de 
las formas para la 
prevención de ITS y 
VIH/sida. 

y en el medio escolar. 
CIENCIAS NATURALES 
Reconozco y respeto mis 
semejanzas y diferencias con los 
demás en cuanto a género, 
aspecto y limitaciones físicas. 
CIENCIAS SOCIALES 
Respeto mis rasgos individuales y 
culturales y los de otras personas 
(etnia, género…). 
ESTÁNDAR 
Caracterizo los roles 
desempeñados por los sujetos que 
participan del proceso 
comunicativo. 

relevantes del texto planteado y 
sobre el mensaje o mensajes que 
hacen resonancia en la vida de 
cada uno de los estudiantes. 
Se organiza un trabajo por parejas 
que consiste en la elaboración de 
un friso que plasme las ideas más 
destacadas del texto. 
Se realiza la socialización de los 
trabajos. 
Se escriben en el tablero las 
conclusiones de la actividad 
realizada. 
 

Nombre de la experiencia: ESCUCHAR Y COMPARTIR  

Contexto en que surgió la estrategia: Respeto los juicios de los demás y reflexiono mis pensamientos 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

7.Derechos a Entiendo que tengo ESTANDAR: establezco relaciones entre    
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la educación  
 

derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

microorganismos y salud. 
LABORALES: Identifico la información 
requerida para desarrollar 
Una tarea o actividad. 
CIUDADANAS: Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas de cariño de 
aquellas que pueden maltratarme. (Pido 
a los adultos 
que me enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente cariñosas de 
las de abuso sexual o físico y que 
podamos 
Hablar de esto en la casa y en el salón.) 

 

 

GRADO: SEXTO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 
Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, CIENCIAS 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

CÓMO SABER QUE SE 
HA 
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LOGRAR NATURALES, CIENCIAS 
SOCIALES, ESTÁNDAR 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
1.Pluralidad de 
identidades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen 
diferentes 
formas de 
sentir el hecho 
de ser hombre 
o mujer. Las 
respeto, las 
valoro y actúo 
en 
consecuencia. 

 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo que existen diversas 
formas de expresar las identidades y 
las respeto. 
Respeto y defiendo las libertades de 
las personas: libertad de expresión, 
de conciencia, de pensamiento, de 
culto, y de libre desarrollo de la 
personalidad. 
 
CIENTIFICAS : 
Cumplo mi función cuando trabajo en 
grupo y respeto las funciones de las 
demás personas. 
 
SOCIALES: 
Reconozco y respeto las diferentes 
posturas frente a los fenómenos 
sociales.  
 

ESTÁNDAR:  
Caracterizo el contexto cultural del 
otro y lo comparo con el mío. 

 
-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto Educación 
para la sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía.  
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien 

Lectura oral por parte del docente y 
lectura silenciosa por parte de los 
estudiantes del texto sobre el 
“DERECHO A LA DIFERENCIA”. 
Resonancias del texto: Destacar lo 
más importante. 
Trabajo en grupo: en una cartelera 
plasmar las ideas más importantes 
del texto. 
Socialización ante los demás 
compañeros. 
Dramatización sobre lo más 
significativo de la temática 
trabajada.  
 

142. Fotocopias 
del texto 
mencionado 
anteriormente. 

143. Papel bond 
144. Marcadores 
145. Cinta 
146.  
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GRADO: SEXTO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 
 
Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 (HILO DOS) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

 
2Análisis crítico de 
los comportamientos 
culturales de género.  
 
 
 
 
 
 

 
Analizo 
críticamente los 
roles establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
emprendo 

CIUDADANAS: 
Identifico las necesidades y puntos de vista de 
personas o grupos en una situación de 
conflicto, en la que no estoy involucrado. 
Uso mi libertad de expresión y respeto las 
opiniones ajenas. 
 
CIENTFICICAS: 
Escucho activamente a mis compañeros y 
compañeras, reconozco otros puntos de vista, 

 
-Proyecto ambiental escolar: 
(PRAE) 
-Proyecto Educación para la 
sexualidad y construcción de 
ciudadanía.  
-Proyecto académico: “En 
COLMAFEN se habla, se lee y 
se escribe bien 

 
Por medio de la técnica grupal del 
debate se hace un análisis crítico de 
los comportamientos culturales de 
género. 
Organización de dos grupos: uno que 
está a favor de la temática y otro en 
contra. 
Al final del debate se exponen las 
conclusiones de manera lúdica. 

Páginas en el internet para buscar 
información sobre el tema. 
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acciones para 
superar 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género. 
 

los comparo con los míos y puedo modificar lo 
que pienso ante argumentos más sólidos. 
 
SOCIALES: 
Establezco relaciones entre estas culturas y 
sus épocas.  
 
ESTÁNDAR:  
Reconozco que las variantes lingüísticas y 
culturales no impiden respetar al otro como 
interlocutor válido. 
 

 

 

GRADO: SEXTO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 

 
Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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3.Derecho a la 
libertad de 
elección y 
respeto a la 
diferencia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
todos tenemos 
derecho a elegir 
libremente nuestra 
orientación sexual 
y a vivirla en 
ambientes de 
respeto. 

 
CIUDADANAS: 
Escucho y expreso, con mis palabras, las 
razones de mis compañeros/as durante 
discusiones grupales, incluso cuando no estoy 
de acuerdo. 
Uso mi libertad de expresión y respeto las 
opiniones ajenas. 
 
CIENTICAS  
Reconozco y acepto el escepticismo de mis 
compañeros y compañeras ante la información 
que presento.  
 
SOCIALES: 
Reconozco y respeto las diferentes posturas 
frente a los fenómenos sociales.  
 
ESTÁNDAR: 
Identifico en situaciones comunicativas 
auténticas  algunas variantes lingüísticas de mi 
entorno generadas por ubicación geográfica, 
diferencia social o generacional, profesión, 
oficio, entre otros. 
 

 
-Proyecto ambiental escolar: (PRAE) 
-Proyecto Educación para la 
sexualidad y construcción de 
ciudadanía.  
-Proyecto académico: “En 
COLMAFEN se habla, se lee y se 
escribe bien 

Presentación de película 
animada sobre los 
derechos humanos. 
Realización un cine-foro 
sobre el contenido, los 
mensajes y enseñanzas 
de la película. 

147. Película sobre los derechos 
humanos. 

148. Video bean 
149. Parlantes  
150. Fotocopias de la prueba. 
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GRADO: SEXTO  

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 
 
Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES,
ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

 
4.Reconocimiento 
del placer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
la sexualidad es 
una fuente de 
placer y que 
todos tenemos 
derecho a elegir 
cómo vivirla, sin 
detrimento de 
los derechos de 
los demás. 
 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de 
los derechos sexuales y 
reproductivos y analizo sus 
implicaciones en mi vida. 
Reconozco que los derechos se 
basan en la igualdad de los 
seres humanos, aunque cada 
uno sea, se exprese y viva de 
manera diferente. 
 
CIENTICAS: 

 
-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto Educación para 
la sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía.  
-Proyecto académico: “En 
COLMAFEN se habla, se 
lee y se escribe bien 

Realización de un friso en forma individual en 
donde se muestre secuencial y ordenadamente 
la importancia de comprender la sexualidad 
como fuente de placer. 
 
Exposición del friso ante los compañeros. 

Hojas de block 
Marcadores 
Colores  
Cinta  
Colbón 
Tijeras 
Revistas y periódicos  
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Analizo las implicaciones y 
responsabilidades de la 
sexualidad y la reproducción 
para el individuo y para su 
comunidad. 
 
SOCIALES: 
Tomo decisiones responsables 
frente al cuidado de mi cuerpo y 
de mis relaciones con los 
demás (drogas, relaciones 
sexuales…)  

 
ESTÁNDAR: 
Caracterizo el contexto cultural 
del otro y lo comparo con el 
mío. 

 

 
GRADO: SEXTO  

 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 
 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES,E
STÁNDAR 

RELACIÓN CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
5.Expresión de 
afecto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
expresar y recibir 
afecto promueve 
el  bienestar 
humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

 
CIUDADANAS:  
Analizo cómo mis 
pensamientos y emociones 
influyen en mi participación 
en las decisiones colectivas. 
 
CIENTÍFICAS  
Cuido, respeto y exijo 
respeto por mi cuerpo y por 
los cambios corporales que 
estoy viviendo y que viven 
las demás personas. 
 
 SOCIALES:  
Tomo decisiones 
responsables frente al 
cuidado de mi cuerpo y de 
mis relaciones con los 
demás. 
 
ESTÁNDAR: Reconozco, en 
situaciones comunicativas 

 
-Proyecto ambiental escolar: 
(PRAE) 
 
-Proyecto derechos humanos. 
  
-Proyecto académico: “En 
COLMAFEN se habla, se lee y 
se escribe bien”   
  

 

Los estudiantes tendrán la guía sobre “El beso” 
 
- Leen 
- Solucionan las actividades sobre la lectura  y análisis 
crítico sobre “El beso”. 
 
- Hacen una tira cómica, con quince viñetas, sobre la 
muestra de afecto que es un beso. 
 

 

 

Libro guía de 
español: Nuevo 
Portal del idioma 8. 
Guía para el 
docente. GRUPO 
Editorial Norma.   
Página 12. 
 
-Guía del proceso 
lector 
Hojas de block 
Marcadores 
Colores  
Cinta  
Colbón 
Tijeras 
Revistas y periódicos  
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auténticas, la diversidad y el 
encuentro de culturas, con 
el fin de afianzar mis 
actitudes de respeto y 
tolerancia. 

 
 
-  

 

 

GRADO: SEXTO 

AREA: LENGUA CASTELLANA 

Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES, 
STANDAR 

RELACIÓN CON OTROS PROYECTOS CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 
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6.Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, 
además del 
evento biológico 
de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios 
y 
representacione
s sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones 
y participo en su 

CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y reproductivos 
y analizo sus implicaciones en mi 
vida. 
 
CIENTIFICAS: 
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 
que viven las demás personas. 
  
SOCIALES: 
Tomo decisiones responsables 
frente al cuidado de y mis 
relaciones con los demás. (Drogas, 
relaciones sexuales…) 
 
ESTÁNDAR: 
Reconozco, en situaciones 
comunicativas auténticas, la 
diversidad y el encuentro de 
culturas, con el fin de afianzar mis 
actitudes de respeto y tolerancia. 

 
-Proyecto ambiental escolar: 
(PRAE) 
 
-Proyecto académico: “En 

COLMAFEN se habla, se lee y se 
escribe bien”   
 
- Proyecto de educación para la 

democracia. 

 

 
 
Los estudiantes tendrán la guía 
sobre “UN AMIGO” 
 
- Leen 
 
- Solucionan las actividades sobre la 
lectura  y análisis crítico sobre “UN 
AMIGO” 
 
- Conversatorio sobre lo que ellos 
sienten, de pronto, por sus amigos 
(as) cuando ellos los traicionan 
 
-Escriben, por lo menos, una página 
al respecto, teniendo en cuenta las 
cuatro preguntas propuestas, sobre 
la persona que los  traicionan. 

 
Libro guía de 
español: Nuevo 
Portal del idioma 7. 
Guía para el docente. 
GRUPO Editorial 
Norma.   Páginas 160 
y 161. 
 
-Guía del proceso 
lector 
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transformación 
en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los 
de los demás. 
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GRADO: SEXTO  

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 
 
Nombre de la experiencia: LA DIFERENCIA NOS ENRIQUECE  

Contexto en que surgió la estrategia: entender que la diferencia es la esencia de la humanidad 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, 
SOCIALES,ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
7.Derecho a 
la educación  
 

 
Entiendo que tengo 
derecho a una educación 
oportuna y de calidad, que 
me permita vivir la 
sexualidad de forma plena 
y desarrollar competencias 
para el ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. Emprendo 
acciones en caso de que 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo que todas las familias 
tienen derecho al trabajo, la salud, la 
vivienda, la propiedad,, la educación 
y la recreación 
 
CIENTIFICAS:  
Cuido, respeto y exijo respeto por mi 
cuerpo y por los cambios corporales 
que estoy viviendo y que viven las 
demás personas. 
  

 
-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
 
- Proyecto de educación 
para la democracia. 
  
-Proyecto académico: “En 
COLMAFEN se habla, se 
lee y se escribe bien”   
  

 
Los estudiantes tendrán la guía 
sobre la lectura “NIÑO 
ENCADENADO” 
 
- Leen 
 
- Solucionan las actividades sobre 
la lectura  y análisis crítico sobre 
“NIÑO ENCADENADO” 
 
- Conversatorio sobre las posibles 
causas del tráfico de menores a los 
cuales se les están negando el 

 
Libro guía de español: Nuevo 
Portal del idioma 7. Guía para el 
docente. GRUPO Editorial 
Norma.   Páginas 169  y 171. 
 
-Guía del proceso lector 
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este derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

 

 SOCIALES: 
Reconozco que los derechos 
fundamentales de las personas están 
por encima de su género, su 
afiliación política, religión, etnia… 
 
ESTÁNDAR: Comprendo el papel 
que cumple los medios de 
comunicación masiva en el contexto 
social, cultural, económico y político 
de las sociedades. 
 

 

derecho a la educación. 
 
-Escriben, por lo menos, una 
página sobre los tipos de oficios e 
los que explotan a los niños (as) 
llevados ilegalmente a otros países. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

GRADO: SEPTIMO  
ASIGNATURA: LENGUA  CASTELLANA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)  (HILO UNO) 
 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, 

SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

 
Pluralidad de 

 
Entiendo que 

 
CIUDADANAS: Entiendo la importancia 

 

-Proyecto 
 
*Lectura “Ser hombre, ser mujer”” tomada del libro 

 
*Libro: Hacia las cumbres 

 
. 
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identidades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

existen 
diferentes 
formas de 
sentir el hecho 
de ser hombre 
o mujer. Las 
respeto, las 
valoro y actúo 
en 
consecuencia. 

 

de mantener expresiones de afecto sin 
vulnerar mi derecho a la intimidad. 
 
CIENTÍFICAS: 
Escucho activamente a mis compañeros y 
compañeras, reconozco otros puntos de 
vista, los comparo con los míos y puedo 
modificar lo que pienso ante argumentos 
más sólidos. 

 
SOCIALES: Relaciono mis conclusiones 
sobre el derecho a la intimidad con las 
presentadas por actores diferentes y 
formulo nuevas preguntas. 
 
ESTÁNDAR:  
Reconozco, en situaciones comunicativas 
auténticas, la diversidad y el encuentro de 
culturas, con el fin de afianzar mis actitudes 

de respeto y tolerancia. 

 

ambiental escolar: 
(PRAE) 
  
-Proyecto 
académico: “En 

COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien”   
  
 
Proyecto de educación 
para la democracia. 
 
 

“Hacia las cumbres” 
*lluvia de ideas sobre los textos leídos. 
*Lectura “Elogio de la mujer virtuosa” tomada de las 
Sagradas Escrituras. 
*Mesa redonda sobre las manifestaciones de afecto 
en hombres y mujeres, importancia, diferencias, 
regulación, autocontrol. 
*Elaboración de compromiso personal en cuaderno 
de apuntes y grupal en una cartelera. 
 

*Sagradas Escrituras 
*Documentos M.E.N: Guía 
para jóvenes-sobre tu 
sexualidad quien decide, 
Guía 21 Competencias 
Laborales, Guía 7 Formar 
en Ciencias, Guía 6 
Competencias 
Ciudadanas, 
Cartillas 1-2-3 PESCC. 
*Cartulina, marcadores, 
revistas, cuadernos. 

 
 

GRADO: SEPTIMO  
ASIGNATURAS: LENGUA  CASTELLANA  
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS SOCIALES DE GENERO)  (HILO DOS) 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y CIENTÍFICAS, 

SOCIALES,ESTÁNDAR 

RELACION CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Análisis crítico de los 
comportamientos 
culturales de género  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analizo 
críticamente los 
roles 
establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
emprendo 
acciones para 
superar 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género. 
 

 
CIUDADANAS:  
Preveo consecuencias a corto y a 
largo plazo de elegir  libremente 
qué tipo de vínculo y mi libertad de 
elegir   mi estado civil. 
 
CIENTÍFICAS: 
Escucho activamente a mis 
compañeros y compañeras, 
reconozco otros puntos de vista, 
los comparo con los míos y puedo 
modificar lo que pienso ante 
argumentos más sólidos. 
 
SOCIALES:  
Persisto en la búsqueda de 
respuestas a mis preguntas sobre 
el comportamiento cultural de 
género. 
 
ESTÁNDAR:  
Reconozco, en situaciones 

 

-Proyecto 
ambiental 
escolar: (PRAE) 
  
-Proyecto 
académico: “En 

COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien”   
  
-Proyecto de 
educación para la 
democracia. 
 

 
*Investigación sobre los roles de cada género en los 
diferentes momentos de la historia de la humanidad y 
en diferentes culturas. 
*Comparación en grupos. 
*Plenaria: Presentación de conclusiones grupales, 
análisis. *Socialización sobre estados civiles 
(Constitución Política) y vocaciones (Sagradas 
Escrituras): Desarrollo de una guía de reflexión 
personal. 
 
 
 
 
 

 
*Constitución Política de 
Colombia 
*Sagradas Escrituras 
*Documentos M.E.N: 
Guía para jóvenes-sobre 
tu sexualidad quien 
decide, Guía 21 
Competencias Laborales, 
Guía 7 Formar en 
Ciencias, Guía 6 
Competencias 
Ciudadanas, 
Cartillas 1-2-3 PESCC. 
*Guía de trabajo 
personal: Estados civiles 
y/o vocaciones 
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comunicativas auténticas, la 
diversidad y el encuentro de 
culturas, con el fin de afianzar mis 

actitudes de respeto y tolerancia. 

 
 
 

 
GRADO: SEPTIMO  

 
SIGNATURA: LENGUA  CASTELLANA 

 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACION SEXUAL)   (HILO TRES) 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
libertad de 
elección y 
respeto a la 
diferencia 
 
 
 

 
Entiendo que 
todos tenemos 
derecho a 
elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a 

 
CIUDADANAS:  
Analizo de manera crítica las propuestas 
diferentes que recibo para la construcción de 
ambientes pluralistas, sobre mi orientación sexual. 
 
CIENTÍFICAS: 
Escucho activamente a mis compañeros y 
compañeras, reconozco otros puntos de vista, los 

 

-Proyecto 
ambiental escolar: 
(PRAE) 
  
-Proyecto 
académico: “En 

COLMAFEN se 

 
*Lectura en grupos de capítulos 
seleccionados de la guía para jóvenes 
(M.E.N) y capítulos de la Sagrada 
Escritura sobre orientación sexual. 
*Mesa redonda sobre la importancia del 
respeto hacia la dignidad de la otra 
persona sin distinción de género u 
orientación sexual. 

 
*Sagradas Escrituras 
*Documentos M.E.N: Guía para 
jóvenes-sobre tu sexualidad quien 
decide, Guía 21 Competencias 
Laborales, Guía 7 Formar en 
Ciencias, Guía 6 Competencias 
Ciudadanas, 
Cartillas 1-2-3 PESCC. 
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vivirla en 
ambientes de 
respeto. 

comparo con los míos y puedo modificar lo que 
pienso ante argumentos más sólidos. 
 
SOCIALES:  
Establezco relaciones causales y multicausales 
entre los datos que recibo sobre la necesidad de 
construir ambientes pluralistas para la orientación 
sexual. 
 
ESTÁNDAR:  
Reconozco, en situaciones comunicativas 
auténticas, la diversidad y el encuentro de 
culturas, con el fin de afianzar mis actitudes de 
respeto y tolerancia. 
 

habla, se lee y se 
escribe bien”   
  
- Proyecto de 

educación para la 
democracia. 
 

*Redacción de acuerdos para favorecer 
el respeto a las diferencias. 

*Cartulina, marcadores, revistas, 
cuadernos. 

GRADO: SEPTIMO  

ASIGNATURA: LENGUA  CASTELLANA 
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES   DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA)   (HILO CUATRO) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, 
SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Reconocimiento 

 
Comprendo que la 

 
CIUDADANAS:  

  
*Análisis de situaciones donde se evidencia una sexualidad 

 
*Libro: Hacia las 
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del placer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sexualidad es una 
fuente de placer y que 
todos tenemos derecho 
a elegir cómo vivirla, sin 
detrimento de los 
derechos de los demás. 
 

Identifico dilemas de la 
vida en los que distintos 
derechos o distintos 
valores entran en 
conflicto en la 
simbolización del 
Lenguaje erótico. 
 
CIENTÍFICAS: 
Escucho activamente a mis 
compañeros y compañeras, 
reconozco otros puntos de 
vista, los comparo con los 
míos y puedo modificar lo 
que pienso ante 
argumentos más sólidos. 

 
SOCIALES:  
Evaluó la calidad de la 
información recopilada 
sobre el lenguaje del 
erotismo y doy el crédito 
correspondiente. 
 
ESTANDAR:  

-Proyecto 
ambiental 
escolar: (PRAE) 
  
-Proyecto 
académico: 

“En 
COLMAFEN se 
habla, se lee y 
se escribe bien”   
 
- Proyecto de 
educación para la 
democracia. 
 

sana y una manifestación del erotismo guiado por la razón, la 
voluntad, los principios morales en contextos apropiados y 
situaciones donde los derechos de otros son vulnerados por 
una sexualidad mal orientada y descontextualizada (Manejo 
de lenguaje erótico) 
 
*Elaboración de conclusiones.  
 
 

cumbres 
*Sagradas Escrituras 
*Documentos M.E.N: 
Guía para jóvenes-sobre 
tu sexualidad quien 
decide, Guía 21 
Competencias 
Laborales, Guía 7 
Formar en Ciencias, 
Guía 6 Competencias 
Ciudadanas, 
Cartillas 1-2-3 PESCC. 
*Cartulina, marcadores, 
revistas, cuadernos. 
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Caracterizo el contexto 
cultural del otro y lo 
comparo con el mío. 
 
 
 
 

GRADO: SEPTIMO  
ASIGNATURA: LENGUA  CASTELLANA 
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES   DE LA SEXUALIDAD (FUNCION AFECTIVA)   (HILO CINCO) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, 
SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Expresión de 
afecto 

 
 
 

 
Comprendo 
que expresar 
y recibir 
afecto 
promueve el  
bienestar 

 
CIUDADANAS:  
Analizo cómo mis 
pensamientos y emociones 
influyen en mi 
participación en las 
decisiones colectivas. 
 

 

-Proyecto 
ambiental escolar: 
(PRAE) 
  
-Proyecto 

 Los estudiantes tendrán la guía sobre: 
 “EL BESO” 
- Leen 
- Solucionan las actividades sobre la lectura  y análisis 
crítico sobre “El beso”. 
 
- Hacen una tira cómica, con doce viñetas, sobre la 

 

Libro guía de español: 
Nuevo Portal del idioma 8. 
Guía para el docente. 
GRUPO Editorial Norma.   
Página 12. 
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humano y 
fortalece las 
relaciones. 

 

CIENTÍFICAS  
Cuido, respeto y exijo 
respeto por mi cuerpo y 
por los cambios corporales 
que estoy vivie3ndo y que 
viven las demás personas. 
 
SOCIALES:  
Tomo decisiones 
responsables frente al 
cuidado de mi cuerpo y de 
mis relaciones con los 
demás. 
 
ESTÁNDAR: Reconozco, en 
situaciones comunicativas 
auténticas, la diversidad y 
el encuentro de culturas, 
con el fin de afianzar mis 
actitudes de respeto y 
tolerancia. 

académico: “En 

COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien”   
  
- Proyecto de 

educación para la 
democracia. 
 

muestra de afecto que es un beso. 
 

 
 
- Dibujará una pareja dándose un beso. 
 
- Consulta las clases de besos afectivos que hay. 

-Guía del proceso lector 

GRADO: SEPTIMO 

AREA: LENGUA CASTELLANA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES   DE LA SEXUALIDAD (FUNCION REPRODUCTIVA)   (HILO SEIS) 

HILO 
CONDUCTO

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

RELACIÓN CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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R CIENTÍFICAS,LABOR
ALES, 

STANDAR 

PROYECTOS CONTAMOS (PRODUCTO) 

 
Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento biológico 
de la concepción, el 
embarazo y el parto, como lo 
son imaginarios y 
representaciones sociales 
sobre maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia 
de los derechos sexuales y 
reproductivos y analizo sus 
implicaciones en mi vida. 
 
CIENTIFICAS: 
Cuido, respeto y exijo 
respeto por mi cuerpo y por 
los cambios corporales que 
estoy viviendo y que viven 
las demás personas. 
  
SOCIALES: 
Tomo decisiones 
responsables frente al 
cuidado de y mis relaciones 
con los demás. (Drogas, 
relaciones sexuales…) 
 
ESTÁNDAR: 
Reconozco, en situaciones 
comunicativas auténticas, la 

 
-Proyecto 
ambiental 
escolar: (PRAE) 
 
-Proyecto 
académico: 

“En 
COLMAFEN se 
habla, se lee y 
se escribe bien”   
 
- Proyecto de 

educación para la 
democracia. 

 

Los estudiantes tendrán la guía sobre “UN AMIGO” 
 
- Leen 
 
- Solucionan las actividades sobre la lectura  y análisis 
crítico sobre “UN AMIGO” 
 
- Conversatorio sobre lo que ellos sienten, de pronto, por 
sus amigos (as) cuando ellos los traicionan 
 
-Escriben, por lo menos, una página al respecto, teniendo 
en cuenta las cuatro preguntas propuestas, sobre la 
persona que los  traicionan 
 
 

 
Libro guía de 
español: Nuevo 
Portal del idioma 
7. Guía para el 
docente. 
GRUPO 
Editorial Norma.   
Páginas 160 y 
161. 
 
-Guía del 
proceso lector 
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diversidad y el encuentro de 
culturas, con el fin de 
afianzar mis actitudes de 
respeto y tolerancia. 

 
GRADO: SEPTIMO  

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA 
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES   DE LA SEXUALIDAD (FUNCION COMUNICATIVO-FUNCIONAL)   (HILO SIETE) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES,E
STÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
educación  
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir 
la sexualidad de forma plena 
y desarrollar competencias 
para el ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. Emprendo 
acciones en caso de que este 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo que todas las 
familias tienen derecho al trabajo, 
la salud, la vivienda, la 
propiedad,, la educación y la 
recreación 
 
CIENTIFICAS:  
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 

 
-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
 
- Proyecto de educación 

para la democracia. 

  
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 

 
Los estudiantes tendrán la guía 
sobre la lectura “NIÑO 
ENCADENADO” 
 
- Leen 
 
- Solucionan las actividades 
sobre la lectura  y análisis crítico 
sobre “NIÑO ENCADENADO” 

 
Libro guía de 
español: Nuevo 
Portal del idioma 7. 
Guía para el docente. 
GRUPO Editorial 
Norma.   Páginas 169  
y 171. 
 
-Guía del proceso 
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derecho mío o de otros sea 
vulnerado. 

 

que viven las demás personas. 
  
 SOCIALES: 
Reconozco que los derechos 
fundamentales de las personas 
están por encima de su género, 
su afiliación política, religión, 
etnia… 
 
ESTÁNDAR: Comprendo el papel 
que cumple los medios de 
comunicación masiva en el 
contexto social, cultural, 
económico y político de las 
sociedades. 

habla, se lee y se 
escribe bien”   
  

 
- Conversatorio sobre las 
posibles causas del tráfico de 
menores a los cuales se les 
están negando el derecho a la 
educación. 
 
-Escriben, por lo menos, una 
página sobre los tipos de oficios 
e los que explotan a los niños 
(as) llevados ilegalmente a otros 
países. 

lector 

 

GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD  (IDENTIDAD DE GENERO)  (HILO UNO) 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y CIENTÍFICAS,SOCIALES 

STANDAR 

RELACION CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

 
Derecho a 

 
Comprendo 

 
CIUDADANAS: Entiendo la 

 
 

 
LENGUA CASTELLANA: 
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la intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento 
y en caso de 
ser vulnerado 
este derecho 
acudo a 
personas o 
instituciones 
especializadas. 

importancia de mantener 
expresiones de afecto sin 
vulnerar mi derecho a la 
intimidad. 
 
CIENTÍFICAS Cuido, respeto y 
exijo respeto por mi cuerpo y por 
los cambios corporales que estoy 
viviendo y que viven las demás 
personas. 
SOCIALES: Relaciono mis 
conclusiones sobre el derecho a la 
intimidad con las presentadas por 
actores diferentes y formulo 
nuevas preguntas. 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Identifico y valoro aportes sobre 
esté derecho. 

-Proyecto 
ambiental escolar: 
(PRAE) 
-Proyecto 
académico: “En 

COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien”   
 

Valoro quien soy y me acepto como soy. 
  
ACTIVIDAD  
Conversatorio sobre identidad personal y la 
importancia de tener un nombre.  
DURACIÓN 
2 horas 
 
 PREGUNTAS: 
 ¿Cuál es tu nombre?, 
 ¿Te gusta?,  
¿Alguien más se llama así?,  
¿Te gustaría cambiar tu nombre?, 
 ¿Por cuál?,  
¿Te gusta cómo eres?, 
¿Te sientes bien cómo estás?,  
¿Te gusta quién eres?  
 

Presentación 
del video: ME GUSTA 
COMO SOY.  
 
http://www.youtube.c
om/watch 

 

 
GRADO: OCTAVO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD   (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO)  (HILO  DOS) 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a 
elegir el 
estado civil.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo 
derecho a 
elegir 
libremente 
qué tipo de 
vínculos 
deseo 
establecer 
con otros y 
que esto 
incluye el 
derecho a 
fundar o no 
una familia y 
a elegir mi 
estado civil. 

 
CIUDADANAS:  
Preveo consecuencias a corto y a 
largo plazo de elegir  libremente 
qué tipo de vínculo y mi libertad de 
elegir   mi estado civil. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Persisto en la búsqueda de 
respuestas a mis preguntas sobre 
el comportamiento cultural de 
género. 
  
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Caracterizo y argumento mis ideas. 

 
 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se habla, 
se lee y se escribe bien”   
. 
 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
 
CONVERSATORIO 
 
Se forman  grupos de tres 
estudiantes y Preparan una 
exposición sobre: 
- Matrimonio católico. 
- Matrimonio por lo civil. 
- Divorcio católico 
- Divorcio civil. 
- Unión libre 
 
  
 

 
 
Páginas en la internet 
google.com.co  
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GRADO: OCTAVO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD   (ORIENTACIÓN SEXUAL)  (HILO TRES) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminaciones, 

 
CIUDADANAS:  
Analizo de manera crítica las 
propuestas diferentes que recibo 
para la construcción de ambientes 
pluralistas, sobre mi orientación 
sexual. 
 
CIENTÍFICAS 
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 
que viven las demás personas. 

 
-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
TALLER: 
Identifico las formas de 
expresión de las 
emociones. 
ACTIVIDAD:  
Conversatorio acerca de 
la expresión de 
emociones. 
Duración: 2 horas 
 
 PREGUNTAS:  

 
Presentación de fragmento de la 
película “HIGHT SCHOOL 
MÚSICAL”.  
 
http://www.youtube.com/watch 
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sin riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

 
 SOCIALES:  
Establezco relaciones causales y 
multicausales entre los datos que 
recibo sobre la necesidad de 
construir ambientes pluralistas 
para la orientación sexual. 
  
ESTANDAR:  
Reconozco la fuerza de mis 
interlocutores y la fuerza de mis 
propios argumentos. 

¿Por qué la importancia 
de expresar 
sentimientos?,  
¿Qué dificultades se 
presentan al momento de 
expresar las emociones?, 
 ¿Qué herramientas se 
pueden utilizar para este 
proceso? 

 
GRADO: OCTAVO 

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  ERÓTICA)   (HILO  CUATRO) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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Lenguaje del 
erotismo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas van 
en contra de la 
dignidad propia o 
de la de otras 
personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

 
CIUDADANAS:  
Identifico dilemas de la vida en los 
que distintos derechos o distintos 
valores entran en conflicto en la 
simbolización del Lenguaje erótico. 
 
CIENTÍFICAS: 
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 
que viven las demás personas. 
 
 SOCIALES:  
Evaluó la calidad de la información 
recopilada sobre el lenguaje del 
erotismo y doy el crédito 
correspondiente. 
  
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA:  
Organizo mis ideas y me 
documento para sustentarlas. 

 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   
 

 

  

LENGUA  CASTELLANA 

Reconozco las falsas 
creencias de la 
sexualidad presentes en 
la sociedad. 
DURACIÓN 
2 horas 
ACTIVIDAD  
 Conversatorio acerca de 
las falsas creencias de la 
sexualidad. 
 Preguntas: ¿Cuál fue la 
primera aproximación a 
la educación sexual?, 
¿Qué tipo de información 
recibieron?, ¿Considera 
que la información 
recibida es correcta o 
errónea? 

 
Presentación del video: 
“ANIMACIÓN: FALSAS CREENCIAS 
DE LA SEXUALIDAD”  
(http://www.youtube.com/watch
?v=-gOWL_sSUeg) 
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GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  AFECTIVA)   (HILO CINCO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Identifico mis 
emociones y las 
de los demás, y 
las expreso de 
forma asertiva. 
Siento empatía 
con las 
emociones de las 
demás personas 
y esto me 
permite, por 
ejemplo, 

 
CIUDADANAS:  
Entiendo la importancia de 
mantener expresiones de afecto y 
cuidado mutuo con mis familiares, 
amigos, amigas y parejas, a pesar 
de las diferencias, disgustos o 
conflictos. 
 
CIENTÍFICAS: Cuido, respeto y exijo 
respeto por mi cuerpo y por los 
cambios corporales que estoy 
viviendo y que viven las demás 
personas. 

 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   
 

 

 
 
Los estudiantes tendrán 
la guía sobre “El beso” 
 
- Leen 
 
- Solucionan las 
actividades sobre la 
lectura  y análisis crítico 
sobre “El beso”. 
 
- Conversatorio sobre lo 
que ellos sienten, de 

 
 

Libro guía de español: Nuevo 
Portal del idioma 8. Guía para el 
docente. GRUPO Editorial Norma.   
Página 12. 
 
-Guía del proceso lector 
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alegrarme con 
los triunfos 
ajenos, sentirme 
mal cuando se 
hace daño a otro, 
pedir perdón y 
emprender 
acciones 
reparadoras 
cuando las 
situaciones lo 
requieren 

  
SOCIALES: Tomo decisiones 
responsables frente al cuidado de y 
mis relaciones con los demás. 
 
 
ESTANDAR :  
Comprendo  los factores sociales y 
culturales que determinan algunas 
manifestaciones del lenguaje no 
verbal. 

pronto, por sus 
predilecciones o gusto 
por alguien en especial. 
De hecho, empiezan a 
definir sus  preferencias. 
 
-Escriben, por lo menos, 
una página al respecto, 
teniendo en cuenta las 
cuatro preguntas 
propuestas, sobre la 
persona que los tienen 
fascinado. 

GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  REPRODUCTIVA)   (HILO SEIS) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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Salud sexual y 
reproductiva 

 

 
Comprendo la 
importancia de la 
salud sexual y 
reproductiva, 
entendida como 
el bienestar 
físico, psicológico 
y social en todos 
los aspectos 
relacionados con 
el sistema 
reproductivo, en 
mí y en otros, y 
empleo 
estrategias para 
mantenerme 
sano. 

 

 
CIUDADANAS:  
Analizo las consecuencias del 
control de la natalidad en las 
poblaciones. 
 
CIENTÍFICAS: 
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 
que viven las demás personas. 
  
 SOCIALES: Apoyo a mis amigos en 
la toma de decisiones sobre el 
cuidado de su cuerpo. 
 
ESTANDAR:  
Comprendo  los factores sociales y 
culturales que determinan algunas 
manifestaciones del lenguaje no 
verbal. 
. 

 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 
“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   

 

 

 

 
 
Los estudiantes tendrán 
la guía sobre “Carta de un 
adolescente a Natalia 
París” de Andrés. 
-Lectura individual 
- Los estudiantes analizan 
los sentimientos 
reprimidos de Andrés en 
querer ser padre de un 
hijo de Natalia París. 
- Dan su punto de vista de 
la libertad de querer 
reproducirse con su ideal 
de mujer. 
- Conversatorio sobre la 
importancia de tener una 
vida sexual y reproductiva 
sana. 
  

 
 
-Libro guía de español: Nuevo 
Portal del idioma 9. Guía para el 
docente. GRUPO Editorial Norma.   
Página 13. 
 
-Guía del proceso lector 
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GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  REPRODUCTIVA)   (HILO SIETE) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
Derecho a la 
libertad 

 

Comprendo que 
todas las 
personas tienen 
derecho a 
disfrutar de una 
vida sexual 
satisfactoria, sin 
riesgos, y a 
procrear, y son 
libres para decidir 
hacerlo o no, 
cuándo y con qué 

 
CIUDADANAS:  
Identifico dilemas relacionados con 
problemas de exclusión y analizo 
alternativas de solución, considerando 
los aspectos positivos y negativos de 
cada opción.  
 
CIENTÍFICAS: 
Cuido, respeto y exijo respeto por mi 
cuerpo y por los cambios corporales 
que estoy viviendo y que viven las 
demás personas. 
  

 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   

 

 

  

Los estudiantes tendrán la guía 
sobre el fragmento de “Diatriba 
de amor contra un hombre 
sentado “de Gabriel  García 
Márquez. 
- Leen 
- Analizan la situación problema 
sobre la decisión maduro de un 
matrimonio de 25 años de 
convivencia y la elección de vivir 

 
 
Libro guía de español: 
Nuevo Portal del idioma 8. 
Guía para el docente. 
GRUPO Editorial Norma.   
Páginas 123 y 124. 
Guía del proceso lector.                          
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frecuencia. Lo 
anterior me 
permite ejercer 
los DHSR en mi 
vida de pareja, 
familiar y como 
miembro de la 
sociedad. 

 SOCIALES: 
Tomo decisiones responsables frente 
al cuidado de y mis relaciones con los 
demás. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo  los factores sociales y 
culturales que determinan algunas 
manifestaciones del lenguaje no 
verbal.  

 dignamente. 
- Hacen para el relato un final de 
acuerdo a su punto de vista de 
la situación. 
-Conversatorio sobre las 
decisiones de cada estudiante. 

GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  COMUNICATIVO-RELACIONAL)   
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
seguridad 
personal 

 
Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, sociales 
y familiares 

CIUDADANAS:  
Manifiesto indignación (rechazo, 
dolor, rabia) frente a cualquier 
discriminación o situación que 
vulnere los derechos; apoyo 

 

-Proyecto ambiental 
escolar: (PRAE) 
 

  

Los estudiantes tendrán 
la guía sobre “La ira, 
emoción olvidada “de 

 
 
Libro guía de español: Nuevo 
Portal del idioma 6. Guía para el 
docente. GRUPO Editorial Norma.   
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democráticos, 
libres de miedos, 
amenazas o 
temores derivados 
del acoso, la 
violación y el 
abuso sexual, en la 
vida privada y 
pública. Participo 
en la construcción 
de dichos 
ambientes. 
 

iniciativas para prevenir dichas 
situaciones.  
 
CIENTÍFICAS: 
Cuido, respeto y exijo respeto por 
mi cuerpo y por los cambios 
corporales que estoy viviendo y 
que viven las demás personas. 
  
 SOCIALES:  
Tomo decisiones responsables 
frente al cuidado de y mis 
relaciones con los demás. 
 
ESTANDAR: 
Comprendo  los factores sociales y 
culturales que determinan algunas 
manifestaciones del lenguaje no 
verbal.  

-Proyecto académico: 

“En COLMAFEN se 
habla, se lee y se escribe 
bien”   

 

 

 

Revista Cambio, 
No.420.9-16 de julio de 
2001, Páginas 61 y 62. 
 
-Leen 
- Analizan y  proponen 
planteamientos a partir 
del reconocimiento del 
respeto a la diferencia y 
tolerancia hacia los 
problemas.  
- Los estudiantes 
proponen soluciones 
asertivas para manejar la 
ira. 
-Puesta en común. 
 

Páginas 201 y 202. 
Guía del proceso lector.                          

 

GRADO: OCTAVO 
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
555 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD   (FUNCIÓN  COMUNICATIVO-RELACIONAL)    
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
Derecho a la 
educación 

 

Entiendo que tengo derecho a 
una educación oportuna y de 
calidad, que me permita vivir 
la sexualidad de forma plena y 
desarrollar competencias para 
el ejercicio de mis derechos 
sexuales y reproductivos. 
Emprendo acciones en caso 
de que este derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

 

CIUDADANAS:  
Manifiesto indignación (rechazo, dolor, 
rabia) frente a cualquier discriminación o 
situación que vulnere los derechos; apoyo 
iniciativas para prevenir dichas situaciones.  
 
CIENTÍFICAS:  
Cuido, respeto y exijo respeto por mi 
cuerpo y por los cambios corporales que 
estoy viviendo y que viven las demás 
personas. 
 
 SOCIALES:  
Reconozco que los derechos fundamentales 
de las personas están por encima de su 
género, su afiliación política, religión, 
etnia… 

 

-Proyecto 
ambiental 
escolar: (PRAE) 
-Proyecto 
académico: “En 
COLMAFEN se 
habla, se lee y se 
escribe bien”   
 

 

 

 -Los estudiantes harán un plegable 

sobre los derechos sexuales y 

reproductivos, para ser publicado 

en las carteleras informativas de la 

sede principal. 

- Analizan si se les están 
vulnerando algún derecho. 

 
 
Consultar 
http://www.flora.org.
pe/aoe/ 
derechos4.htm. 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.flora.org.pe/aoe/
http://www.flora.org.pe/aoe/
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ESTÁNDAR: 
Comprendo  los factores sociales y 
culturales que determinan algunas 
manifestaciones del lenguaje no verbal.  

 
 
 
 
 

GRADO: NOVENO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDADA (IDENTIDAD DE GENERO) (HILO UNO) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES ,STANDAR 

RELACION  CON 
OTROS   PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento y 
en caso de ser 
vulnerado este 
derecho acudo a 
personas o 
instituciones 
especializadas. 

 
CIUDADANAS: Entiendo la 
importancia de mantener 
expresiones de afecto sin vulnerar 
mi derecho a la intimidad. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES: Relaciono 
mis conclusiones sobre el derecho a 
la intimidad con las presentadas por 
actores diferentes y formulo nuevas 
preguntas. 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Identifico y valoro aportes sobre 
esté derecho. 

 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de educación 
para la democracia. 
 
 
Proyecto de vida. 
 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Elaboro una cartilla con 
caricaturas para enseñarles a 
los jóvenes el derecho a la 
intimidad. 
 
 
 

 
Consulto fuentes en 
internet. 
 
 
 
 
Consulto diccionarios 
de filosofía y lengua 
castellana. 
 
 
 

 

 

 

 

GRADO: NOVENO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDADA (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) (HILO  DOS) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES, 
STANDAR 

RELACION  CON OTROS   
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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Derecho a 
elegir el 
estado civil.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo derecho 
a elegir 
libremente qué 
tipo de vínculos 
deseo 
establecer con 
otros y que 
esto incluye el 
derecho a 
fundar o no 
una familia y a 
elegir mi 
estado civil. 

 
CIUDADANAS:  
Preveo consecuencias a corto 
y a largo plazo de elegir  
libremente qué tipo de 
vínculo y mi libertad de elegir   
mi estado civil. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Persisto en la búsqueda de 
respuestas a mis preguntas 
sobre el comportamiento 
cultural de género. 
  
 
ESTANDAR LENGUA 
CASTELLANA: Caracterizo y 
argumento mis ideas. 

 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de educación para la 
democracia. 
 
 
Proyecto de vida. 
 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Buscar: frases populares, refranes, que 
hagan referencia al estado civil y revisar las 
razones por las cuales se convertían en 
supuestos considerados como ciertos. 
 
 
 

 
Consulto 
fuentes en 
internet. 
 
Entrevisto 
familiares, 
conocidos, 
amigos. 
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GRADO: NOVENO  

ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDADA (ORIENTACIÓN SEXUAL) (HILO TRES) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES, 
STANDAR 

RELACION  CON OTROS   
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminaciones, 

 
CIUDADANAS:  
Analizo de manera crítica 
las propuestas diferentes 
que recibo para la 
construcción de ambientes 
pluralistas, sobre mi 
orientación sexual. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Establezco relaciones 
causales y multicausales 
entre los datos que recibo 

 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de educación para la 
democracia. 
 
 
Proyecto de vida. 
 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Elaboro un plegable en 
grupos de dos estudiantes 
sobre orientación sexual, 
pluralidad sin discriminación y 
con respeto. 
 
 
 

 
Consulto fuentes en 
internet. 
 
 
 
 
 
Consulto diccionario 
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sin riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

sobre la necesidad de 
construir ambientes 
pluralistas para la 
orientación sexual. 
  
ESTANDARLENGUA 
CASTELLANA:  
Reconozco la fuerza de mis 
interlocutores y la fuerza 
de mis propios 
argumentos. 

 
 
 

 
 

GRADO: NOVENO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDADA (FUNCIÓN  ERÓTICA) (HILO  CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,SOCIALES,STA
NDAR 

RELACION  CON OTROS   
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Lenguaje del 

 
Entiendo que 

 
CIUDADANAS:  

 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 

 
Diseño caricaturas o 
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erotismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas van 
en contra de la 
dignidad propia o 
de la de otras 
personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

Identifico dilemas de la 
vida en los que distintos 
derechos o distintos 
valores entran en conflicto 
en la simbolización del 
Lenguaje erótico. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Evaluó la calidad de la 
información recopilada 
sobre el lenguaje del 
erotismo y doy el crédito 
correspondiente. 
  
 
ESTANDAR LENGUA 
CASTELLANA:  
Organizo mis ideas y me 
documento para 
sustentarlas. 

Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de educación para la 
democracia. 
 
 
Proyecto de vida. 
 
 

Taller de lenguaje verbal y no 
verbal de la dignidad humana. 
 
 
 

cualquier tipo de 
textos discontinuo 
donde se muestra el 
lenguaje erótico 
como propuesta de 
respeto a la dignidad. 
 
- Estudiantes 
participantes 
- Elección de un 
jurado calificador. 
 
 
 
 
 
 
 

 

GRADO: DECIMO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)       (HILO UNO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Proyecto de 
vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oriento mi vida 
hacia mi 
bienestar y el 
de las demás 
personas, y 
tomo 
decisiones que 
me permiten el 
libre desarrollo 
de mi 
personalidad, a 
partir de mis 
proyectos y 
aquellos que 
construyo con 
otros. 
 

 
CIUDADANAS: Utilizo distintas 
formas para promover y defender 
los derechos humanos en mi 
contexto escolar y comunitario. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Tomo decisiones responsables 
sobre mi sexualidad. 
 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Infiero las implicaciones de las 
propuestas en la conformación de 
los contextos sociales y culturales. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 
sexuales y reproductivos. 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller de expresión oral – 
conversatorio elijo dos tipos de 
sociedades que sirva para 
ejemplificar una puntos de 
acuerdo y complementación de 
un proyecto de vida desde DHSR 
(Derechos humanos –sexuales y 
reproductivos) y otra de ausencia 
y desacuerdo. 
 
 

 
- Organizo una mesa 
redonda con la 
presentación 
representativa de 
(estudiantes – padres 
– maestros) 
 
- Nombro secretario 
(a) para registrar 
conclusiones. 
 
 
Elaboro un material 
de publicidad y ética. 
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 Elaboro plegable, lo 
comparto con mis 
compañeros.  

 

 

 
 

GRADO: DECIMO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)      (HILO DOS) 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 
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Libre desarrollo 
de la 
personalidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo derecho al 
libre desarrollo de 
mi  personalidad a 
partir de la 
responsabilidad 
de mis acciones. 
 

 
CIUDADANAS:  
Valoro positivamente las normas 
constitucionales que regulan nuestra 
convivencia. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Me informo para participar en debates 
y llegar a conclusiones. 
 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Asumo una posición personal y crítica 
frente a los elementos ideológicos de 
incidencia en la sociedad actual. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller sobre El  informe 
Intención: conocer que 
aspectos abarcan el libre 
desarrollo de la personalidad. 
Fuentes de información 
sustentación de datos o cuerpo 
del informe. Conclusiones. 
 
 

 
Consulto sobre cuál 
es la propuesta que 
se presume con los 
parámetros que me 
permitan el libre 
desarrollo de la 
personalidad. 
 
 
Manual de  
Convivencia. 
 
 

 
 

 

GRADO: DECIMO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Análisis crítico de 
los 
comportamientos 
culturales de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analizo 
críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
reconozco 
estereotipos 
y prejuicios 
asociados al 
género y 
emprendo 
acciones para 
superarlos. 

 
CIUDADANAS:  
Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que pueden 
afectar los derechos humanos.  
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Analizo críticamente los papeles 
tradicionales de género en nuestra 
cultura y asumo posturas 
personales. 
 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Utilizo el diálogo y la argumentación 
para superar posiciones 
antagónicas. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 
sexuales y reproductivos. 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller: JUEGO DE ROLES 
En grupo de siete estudiantes 
representamos que roles se 
veían bien antes y qué roles 
proponen ahora. 
 
 
  

- Establezco 
parámetros para 
tomar una postura 
personal. 
- Falacias de 
razonamiento 
inductivo. 
 
Reconstruyo los 
valores éticos de 
antes de la 
ideología de género 
y los valores que se 
están 
promocionando 
desde la ideología 
de género. 
 
Construyo 
respuestas 
¿Qué pasará con 

aquellos y aquellas 
que descubran los 
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prejuicios y los 
estereotipos como 
falacias de 
razonamiento 
inductivo? 

 

GRADO: DECIMO  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 

 
CIUDADANAS:  
Propongo alternativas de defensa y 
promoción de los derechos 
humanos. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Reconozco que los modelos 
cambian con el tiempo y para 
objetarlos tengo en cuenta su 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller de exposición oral 
Tema: Conferencia informativa 
sobre la ideología de género. 
Objetivo: impartir un 
conocimiento.  
Clave: buen manejo de 
vocabularios especializado 
Estructura: una introducción, 

 
Consultar diversas 
fuentes para realzar 
una conferencia 
sobre ideología de 
género (origen- 
aspectos que 
contempla). 
 
Trabajo de esta 
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que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos... 

validez. 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA: 
Valoro argumentos y 
contraargumentos acerca de temas 
problemáticos. 

sexuales y reproductivos. 
 

desarrollo de ayudas 
Conclusiones:  
Espacio para preguntas. 
 
 

propuesta de 
género.  
¿Qué encuentro 
favorable? 
¿En qué puede 
contribuir a la 
equidad? 
 
Respondo qué 
cambios se están 
proponiendo a 
quienes benefician y 
por qué. 
Concluyo. Comparto 
generalizaciones. 

 

GRADO: ONCE  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)       (HILO UNO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Proyecto de 
vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oriento mi vida 
hacia mi 
bienestar y el de 
las demás 
personas, y 
tomo decisiones 
que me 
permiten el 
libre desarrollo 
de mi 
personalidad, a 
partir de mis 
proyectos y 
aquellos que 
construyo con 
otros. 
 
 

 
CIUDADANAS: Utilizo distintas 
formas de expresión para 
promover y defender los 
derechos humanos en mi 
contexto escolar y comunitario. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Tomo decisiones responsables 
sobre mi sexualidad. 
 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA:  
Infiero las implicaciones de las 
propuestas ideológicas de género 
en los contextos sociales y 
culturales. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Me documento para conocer los 
derechos que se relacionan sobre el 
libre desarrollo de la personalidad a 
través del diseño publicitario, reviso 
creencias. 
 
 

 
Realizo publicidad 
consulto la 
Constitución 
Política de 
Colombia y Guía 
Pedagógica para 
la Convivencia 
escolar No 49.  
Consulto 
Derechos del 
Niño y del 
Hombre. 
 
Consulto 
Derechos de la 
Mujer.  
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GRADO: ONCE  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)      

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Libre 
desarrollo de 
la 
personalidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo derecho 
al libre 
desarrollo de mi  
personalidad a 
partir de la 
responsabilidad 
de mis acciones. 
 

 
CIUDADANAS: Valoro 
positivamente las normas que 
regulan nuestra convivencia. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Me informo para participar en 
debates y llegar a conclusiones. 
 
 
ESTANDAR LENGUA CASTELLANA:  
Asumo una posición crítica y 
personal frente a los elementos 
ideológicos de incidencia en la 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller de consulta. 
Conozco las normas que promueven el libre 
desarrollo de mi personalidad y selecciono la 
información relevante.  
 
 

 
En grupos de tres 
estudiantes 
estudio la Ley 
1620 del 15 de 
marzo del 2013.  
 
 
 
Consulto y 
profundizo la guía 
de convivencia 
escolar. 
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sociedad actual.  Conozco la Ley 
1098 y Decreto 
1965.  

 

GRADO: ONCE  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO TRES) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, 
SOCIALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Análisis crítico 
de los 
comportamiento
s culturales de 
género 

 
Analizo 
críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 

 
CIUDADANAS:  
Analizo críticamente las 
decisiones, acciones u 
omisiones que pueden 
afectar los derechos 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller:  
Falacia de pensamiento  de razonamiento 
inductivo. Reconozco qué es un estereotipo y 
que es un prejuicio. 

 
-DILEMA 
ESTUDIANTES 
ESPACIOS LIBRE DE 
PLANEACIÓN  
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género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
reconozco 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género y 
emprendo 
acciones para 
superarlos. 

humanos.  
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Analizo críticamente los 
papeles tradicionales de 
género en nuestra cultura y 
asumo posturas personales. 
 
 
ESTANDAR LENGUA 
CASTELLANA: Utilizo el 
diálogo y la argumentación 
para superar posiciones 
antagónicas. 

ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de 
derechos humanos 
sexuales y 
reproductivos. 
 

 
 
 
 

 

GRADO: ONCE  
ASIGNATURA: LENGUA CASTELLANA  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y CIENTÍFICAS, 

RELACION CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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LOGRAR SOCIALES,STANDAR PROYECTOS 

 
Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
las mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

 
CIUDADANAS:  
Propongo alternativas de 
defensa y promoción de los 
derechos humanos. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Reconozco que los modelos 
cambian con el tiempo y para 
objetarlos tengo en cuenta su 
validez o no validez. 
 
ESTANDAR LENGUA 
CASTELLANA: Valoro 
argumentos y 
contraargumentos acerca de 
temas problemáticos. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto 
ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de 
derechos humanos 
sexuales y 
reproductivos. 
 

 
LENGUA CASTELLANA. 
Taller  de ideología de género. 
Consulta y profundización sobre la obra “La 
second sexe (el segundo sexo) dos tomo se 
Simone de Beavoir. Descubro la tesis y los 
argumentos. 
   
Elaboro un plegable con los principios que 
defiende. 

 
 
Escribo artículo de opinión la ideología de género 
y los principios que abandona dicha ideología. 
 

 
Leo: 
Obra “El segundo 
sexo“ 
De Simone de 
Beavoir. 
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GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  -  MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN ERÓTICA 

ÁREA DE MATEMÁTICAS  
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 
 
 

EL CUERPO 
COMO 

FUENTE DE 
BIENESTAR   

 
 
 
Entiendo que mi 
cuerpo es una 
fuente de 
bienestar, lo 
cuido, me siento 
a gusto con él y 
opto por estilos 
de vida 
saludables.   

Competencias Ciudadana de 
Conocimientos  
 Comprendo que todos los niños 

y niñas tenemos derecho a 
recibir buen trato, cuidado y 
amor.  
 

Competencias Laboral 
Personal  

 Asumo las consecuencias de 
mis propias acciones.  

 
Estándar 

 Construyo el concepto de 
número.   

Por medio de imágenes y el dialogo contar las 
partes del cuerpo - cantidad. 
¿Cuántas manos tenemos? 
¿Cuántos pies? 
¿Cuántos dedos? 
¿Qué hacemos con las manos? 
Papá, mamá, hermanos, yo.  
¿Cómo son tus manos y pies, con relación a las 
de tu papá?   
Con las manos realizamos nuestras tareas y 
todas las actividades. 
Realizar una ficha en donde enumeraran los 
dedos de las manos  y los colorearan. 
Dialogaran que todos con las manos y los pies 
se hacen todo bien.  

 
- Tablero 
-Laminas 
 
-Colores 
 
-Ficha  
 
-Humano 
 

 
 
 

 
 

 

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN   AFECTIVA    
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 
 

ESTABLECIMIENTO 
DE VÍNCULOS  

 
 
Comprendo 
que con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones 
que posibilitan 
la creación de 
relaciones de 
cariño, ternura 
y amor. 

 
Competencia Ciudadana 
Integradora  
 Hago cosas que ayuden a 

aliviar el malestar de personas 

cercanas, manifiesto 

satisfacción al preocuparme por 

sus necesidades. 

 
Competencia Laboral 
Intelectual  
 Analizo las situaciones desde 

distintos puntos de vista (mis 

padres, mis amigos, personas 

conocidas, entre otras). 

 

 

 Hablar con los niños (as) sobre los 
quehaceres  (domésticos) que van 
hacer juntos. 
  En la familia es necesario que esto 
se haga y como los niños pueden 
ayudar. 

 Lavar la ropa les ofrece muchas 
oportunidades, para aprender. 

 
 ¿Cuántas prendas tiene que lavar? 

 Cuantas puede nombrar 
 

 ¿Cuánta ropa sucia va a lavar? 
 

 Dividir la ropa por colores y contarla. 
 

 

 Tablero 

 Marcadores 

 Imágenes  

 Ropa  

Camisetas 

Medias 

Jeans 

Short 
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Estándar 

 Construir el concepto de 

número  partiendo de 

manipulación de material real y 

concreto.  

 Los niños (as) entenderán, seguirán 
instrucciones. Cómo contar, Cómo 
clasificar. 
Los deberes en casa le ayudan a 
mejorar su coordinación.  

HILO PESCC 

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - MATEMÁTICAS   EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN  REPRODUCTIVA     

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA  
LOGRADO 

(PRODUCTO) 
 
 
 

DERECHO A LA 
INTEGRIDAD 

FÍSICA, 
PSÍQUICA Y 

 
 
Comprendo que 
tengo derecho a 
vivir libre de 
presiones y de 
violencias 

 
Competencia Ciudadana 
Conocimiento  - Cognitiva   
 
 Comprendo que nada justifica el 

maltrato de niños y niñas y que 

 
 Distribución – espacio 
 Los niños (as) en pequeños equipos, construirán con 

bloques lógicos una maqueta del salón en donde 
incluirán los elementos que la componen, mesas, 
sillas, tablero, estantes, patio.  
 

 
 Bloques 

lógicos  

 Mapa de la 

ciudad 
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EMOCIONAL   sexuales y 
emprendo 
acciones para que 
ni yo, ni ninguna 
otra persona sea 
manipulada con 
fines sexuales 
que atenten 
contra su 
integridad física, 
psíquica y social.  

todo maltrato se puede evitar. 

 
Competencia  Laboral  Personal  
 

 Identifico los comportamientos 

apropiados para cada situación 

(familiar, escolar, con pares).  

 
Estándar  

 Desarrollo habilidades para 

reconocer la posición de los 

objetos con respecto a si mismo, 

al otro y a su contorno.  

Al terminar miraran un mapa de la ciudad, ellos 
localizaran el colegio, casas, tiendas, las cuales 
contaran, darán su punto de vista de acuerdo a las 
distancias.   
 
Finalmente haremos la búsqueda del tesoro que se 
haya escondido en el patio.  
 
Valoración de la experiencia.  
 
Los niños (as) reconocerán que todos ordenadamente 
ubicaran, escuchando, realizando las órdenes, para 
así distribuir, ubicar, no lesionar a ningún compañero, 
respetándose para así física y mentalmente 
desarrollarse sano.      

 Caja del 

tesoro 

 Tablero 

 Marcadores 

 

HILO PESCC 

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN COMUNICATIVO – RELACIONAL   
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 

LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
CONVIVENCIA 
PACÍFICA Y 
DIALÓGICA.    

 
Soluciono mis 
conflictos de 
forma pacífica 
y dialogada 
encontrando 
balances justos 
que relacionan 
los intereses 
personales, de 
pareja 
familiares y 
sociales.     

 
Competencia Ciudadana 
Integradora 

 

 Colaboró activamente para el 

logro de metas comunes en mi 

salón y reconozco la 

importancia que tienen las 

normas para lograr esas metas.  

 
Competencia  Laboral 
Interpersonal   
 
 Respeto los acuerdos definidos 

con los otros.  

 

 

 Cuantificadores  
Alguno – Ninguno 

 Se le entregará una ficha a los niños (as) la cual 
observaran. 

 
 ¿Qué ven en ella?  
 Utilizar los conceptos alguno – ninguno, en 

conjuntos de elementos. 
 En la ficha realizarán la siguiente actividad.  
 Dibujar algún juguete en la caja. 

 

 Tablero 

 Marcadores 

 Fichas 

 Colores 

 Lápiz 
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Estándar 
 
 Desarrollar capacidades 

intelectuales para identificar 

características de los objetos. 

 
  

 Rodear o encerrar la mesa donde no hay ningún 
libro. 

 En forma activa, y dialogada completaran 
expresiones; ejemplo: 

 Ninguno sale del salón 
 Algunos usan camibuzo 
 En el tablero dibujaré. 

Vacío /  Lleno  
 

 
 

 Los niños entenderán que de forma serena y 
tranquila marcaran con una X la pecera vacía y 
colorearan la que está llena. 

 Valoración de la actividad.  
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
581 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

PRIMERO HILOS  



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
582 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

RELACIONES CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2.Equidad de 
género 

 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 

Ciudadanas:  
Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, 
aspectos físicos, grupo 
étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas 
y tantas otras que hay 
entre las demás personas y 
yo. 
 
Laborales 
Tengo en cuenta el 
impacto de mis emociones 
y su manejo en mi relación 
con otros. 
 
Estándar 

 
Proyecto de vida 
-Proyecto de 
Relaciones Humanas 
-Proyecto de ética 
-Proyecto de 
educación sexual 

 
Proyectar el video  
igualdad de genero.avi 
 
https://www.youtube.com/watch?v=NpkYETvv
y0o 
Realizar análisis del mismo: 
Tema del video 
¿Quiénes intervienen?  
¿Tienen razón en lo que dicen?  
¿Por qué? 
Pedir el significado de la palabra equidad, 
finalizar con la ampliación del concepto 
equidad de género y como este representa un 
derecho y un deber de toda persona. 
Entregar dibujo y pedir que elaboren un párrafo 
corto sobre ellos donde se respeten por lo que 

Video Bean 
Computador 
Ficha de 
trabajo 
Colores 
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valoradas en los 
diferentes 
contextos. 
 
 
 
 
 
 

Reconoce las relaciones y 
propiedades de los 
números (ser par, ser- 
impar, ser múltiplo de) 
sobre los números. 
 

son: Personas diferentes. 
 

 
Luego explicar el tema 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

RELACIONES  CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

2.Valoración 
de la 

Comprendo que 
todas las 

Ciudadanas 
Reconozco y acepto la 

 
Proyecto de vida 

 
Presentar lectura de la diversidad 

 
Lectura 

 

 
ACTIVIDAD 
   Une con una línea los números iguales 
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diversidad 

 
 

personas tienen 
derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan 
afectarlas. 
Aprecio e 
incluyo los 
aportes de 
todos los 
miembros de la 
comunidad en 
la toma de 
decisiones, 
independientem
ente de cuál sea 
su orientación 
sexual. 
 

 
 
 

existencia de grupos con 
diversas características de 
etnia, edad, género, oficio, 
lugar, situación 
socioeconómica, etc. 
 
Laborales 
Permito a los otros dar sus 
aportes e ideas. 
 
Estándar 
Representa datos relativos 
a su entorno usando 
objetos concretos, 
pictogramas y diagrama 
de barra 

-Proyecto de 
Relaciones Humanas 
-Proyecto de ética 
-Proyecto de educación 
sexual 

 
El Mejor Cuento Infantil Para Hablar de 
Diversidad e Inclusión con los Niños 
https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfp
oSg 
 
Analizar la lectura anterior: ¿Quién tiene la 
razón y porque? Encaminarlos a dar opiniones 
y justificar esta misma 
Finalizar con el aporte del docente sobre la 
importancia de cada persona dentro de una 
comunidad sin tener en cuenta sus diferencias. 
 
Explicar el tema de los PICTOGRAMAS 
 
 
Dibujo o signo gráfico que expresa un concepto 
relacionado materialmente con el objeto al 
que se refiere. 
"en un principio los símbolos, dibujos o 
grabados del hombre prehistórico eran meros 

Cuaderno 
Colores 
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pictogramas, en los que los dibujos equivalían 
a las palabras que denominaban: un bisonte 
era un bisonte, un arco era un arco" 
 
ACTIVIDAD 
Explicar que es un pictograma consignar en el 
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cuaderno. 
Desarrollar ejercicios en el cuaderno y tablero: 
Pedir opiniones sobre deporte favorito, helado 
favorito, materia preferida y elaborar 
pictograma de cada información 
 
 

 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES, 
ESTANDAR 

RELACIONES  CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3.Valoración 
de la 
diversidad 

 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 

Ciudadanas 
Reconozco y acepto la 
existencia de grupos con 
diversas características de 
etnia, edad, género, oficio, 
lugar, situación 
socioeconómica, etc. 

 
Proyecto de vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de ética 
-Proyecto de 

 
Presentar lectura de la diversidad 
 
El Mejor Cuento Infantil Para Hablar de 
Diversidad e Inclusión con los Niños 
https://www.youtube.com/watch?v=vaZtQmfp
oSg 

 
Lectura 
Cuaderno 
Colores 
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los aportes de 
todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de 
decisiones, 
independienteme
nte de cuál sea su 
orientación sexual. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Laborales 
Permito a los otros dar sus 
aportes e ideas. 
 
Estándar 
Representa datos relativos 
a su entorno usando 
objetos concretos, 
pictogramas y diagrama de 
barra 

educación sexual  
Analizar la lectura anterior: ¿Quién tiene la 
razón y porque? Encaminarlos a dar opiniones y 
justificar esta misma 
Finalizar con el aporte del docente sobre la 
importancia de cada persona dentro de una 
comunidad sin tener en cuenta sus diferencias. 
 
Explicar el tema de los PICTOGRAMAS 
 
 
Dibujo o signo gráfico que expresa un concepto 
relacionado materialmente con el objeto al que 
se refiere. 
"en un principio los símbolos, dibujos o 
grabados del hombre prehistórico eran meros 
pictogramas, en los que los dibujos equivalían a 
las palabras que denominaban: un bisonte era 
un bisonte, un arco era un arco" 
 
ACTIVIDAD 
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Explicar que es un pictograma consignar en el 
cuaderno. 
Desarrollar ejercicios en el cuaderno y tablero: 
Pedir opiniones sobre deporte favorito, helado 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
590 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

favorito, materia preferida y elaborar 
pictograma de cada información 
 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

RELACION CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

4.Derecho a la 
intimidad 

 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 

Ciudadanas 
Puedo diferenciar las 
expresiones verdaderas 
de cariño de aquellas que 
pueden maltratarme. 
(Pido a los adultos que me 
enseñen a diferenciar las 
muestras verdaderamente 
cariñosas de las de abuso 
sexual o físico y que 
podamos hablar de esto 
en la casa y en el salón.) 

 
Proyecto de vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación sexual 

 
Entregar para recortar y armar 
  
 
 
 
 
 
 
Pedir que coloreen el esqueleto y luego 
preguntar porque escogieron el color. 
Iniciar charla con preguntas como: ¿Está 

Ficha 
Tijeras  
Colores 
Cuaderno 
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derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Laborales 
Busco formas de resolver 
los conflictos que 
enfrento en mi entorno 
cercano (mi casa, mi 
barrio, mi colegio). 
 
Estándar 
Describe cualitativamente 
situaciones de cambio y 
variación utilizando el 
lenguaje natural, dibujos y 
gráficos 
 
 

vivo? ¿Sentirá? ¿Qué le hace falta para estar 
vivo? Y si estuviera vivo ¿qué le gustaría y 
que no le gustaría? Finalizar con una 
intervención sobre el derecho a respetar 
nuestro cuerpo y el de los demás. Culminar 
con la orientación de qué hacer cuando 
alguien te falte al respeto tocándote o de 
otra forma. 
 
Retomar frases dichas por los niños: 
Las personas que me aman me respetan” 
Pedir que describan a están personas: SON 
- Hermosas 
- Generosas 
- Respetuosas 
- Inteligentes 
- Cariñosas 
- Luego preguntar a cada niños cuantas 

personas conocen así: 
- 20 
- 6 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
592 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

- Etc. 
Profundizar sobre variables cualitativas y 
cuantitativas, 
Consignar en el cuaderno 
Realizar pictograma con las variables cualitativas 
y cuantitativas en el cuaderno, Revisar. 
En casa preguntar Sobre la flor favorita de cada 
uno y elaborar pictograma. 

 
 

 

 

GRADO: SEGUNDO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) UNO 

  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 

 
Comprendo 

 
ESTANDAR 

 
Se les presenta figuras humanas en un 

151. –Estudiantes del grado 2° 
152. -Fuentes orales y escritas. 
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Reconocimiento 
de la dignidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

que todas las 
personas son 
un fin en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en mi 
pareja y en la 
sociedad. 

Resuelvo y formulo problemas en 
situaciones aditivas de composición y 
de transformación.  
 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 
Expreso mis ideas, sentimientos e 
intereses en el salón y escucho 
respetuosamente los de los demás 
miembros del grupo. 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 

plano para que realicen rotaciones Luego 
se les pregunta si las personas cambiaron,  
Se analiza y lleva a la conclusión de que 
todos somos iguales y debemos establecer 
vínculos de amistad 

-Cuaderno, guías 

 

  

 
 

 

GRADO: SEGUNDO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO) DOS 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
 
 
 
 
 
Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que las mujeres y 
los hombres somos libres e 
iguales en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo de 
todas las potencialidades 
humanas, sean respetadas 
y valoradas en los 
diferentes contextos. 

 
ESTANDAR 
 
Clasifico y organizo datos de acuerdo a cualidades y 
atributos y los presento en tablas. 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS 
Conozco y respeto las reglas básicas del diálogo, como el 
uso de la palabra y el respeto por la palabra de la otra 
persona. (Clave: practico lo que he aprendido en otras áreas, 
sobre la comunicación, los mensajes y la escucha activa.) 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
Aporto mis recursos para la realización de tareas colectivas. 

 
Realizar conjuntos sobre los niños y 
niñas que tengan las mismas 
afinidades, realizar uniones e 
intersecciones con las características 
de los estudiantes, se enfatiza sobre 
os mismos derechos entre hombres 
y mujeres y el respeto a las 
diferencias 

 
–Estudiantes del 
grado  
-Fuentes orales 
y escritas. 
-Cuaderno, 
guías 

 
 

 

GRADO: SEGUNDO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) TRES 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
595 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

LOGRADO(PRODUCTO) 
 
 
 
 
 
Valoración 
de la 
diversidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Comprendo que todas las 
personas tienen derecho a 
participar en las decisiones que 
puedan afectarlas. Aprecio e 
incluyo los aportes de todos los 
miembros de la comunidad en 
la toma de decisiones, 
independientemente de cuál 
sea su orientación sexual. 

 
ESTANDAR 
Explico –desde mi experiencia– la 
posibilidad o imposibilidad de ocurrencia 
de eventos cotidianos 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 
Comprendo que mis acciones pueden 
afectar a la gente cercana y que las 
acciones de la gente cercana pueden 
afectarme a mí. 
 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros. 

 
 
Trabajo en  clase en parejas donde 
realicen  un dibujo que refleje el amor 
y la ternura que debemos tener con el 
otro 
 
Socialización de los trabajos e 
interpretación del mensaje propuesto a 
través de ellos. 
 
 

–Estudiantes del grado 2° 
-Fuentes orales y escritas. 
-Música instrumental de 
ambientación. 
 
 

 
 
 
 

 

GRADO: SEGUNDO 

AREA: MATEMÁTICAS  
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EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES  DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA) CUATRO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 
 
 
 
 
Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento. Acudo a 
personas e instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es vulnerado 
en mí o en otros. 

 
ESTANDAR 
Represento datos relativos a mi entorno usando objetos 
concretos, pictogramas y diagramas de barras 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS 
Comprendo que nada justifica el maltrato de niñas y niños y 
que todo maltrato se puede evitar. 
 
Valoro las semejanzas y diferencias de gente cercana. (¿Qué 
tal si me detengo a escuchar sus historias de vida?) 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
 
Respeto las ideas expresadas por los otros, aunque sean 
diferentes de las mías 

 
Charla sobre la 
manifestación de 
sentimientos 
 Realizar una carta o una 
tarjeta a un compañero o 
compañera USANDO 
PICTOGRAMAS EN CLASE. 
 

–Estudiantes del grado  
-Fuentes orales y 
escritas. 
-Música instrumental de 
ambientación. 
-cartulina 
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GRADO: 4 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) UNO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN
DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Desarrollo del 
juicio moral  
 
 

 
Tomo decisiones cada vez 
más autónomas, basadas 
en el respeto a la dignidad 
humana y en la 
preocupación por el bien 
común, que parten del 
análisis, la argumentación 
y el diálogo sobre dilemas 
que plantea la 
cotidianidad frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por estilos de 
vida saludable. 

 
ESTANDAR: Comparo y 
clasificó figuras bidimensionales 
de acuerdo con sus 
componentes (ángulos, vértices) 
y características. 
 
LABORAL: Reconozco las 
fortalezas y habilidades de los 
Otros (familiares, pares). 
CIUDADANAS: Reconozco lo 
distintas que somos las 
personas y 
comprendo que esas diferencias 
son oportunidades 
para construir nuevos 
conocimientos y 
relaciones y hacer que la vida 
sea más 
Interesante y divertida. 
 

La docente de ciencias coloca este afiche en la cartelera  de la 
escuela, EN GRUPO USANDO LAS TECNICAS DE TRABAJO 
COOPERATIVO Y DONDE SE DESTAQUE LOS 
COMPONENTES GEOMETRICOS  

TOMO DECISIONES AUTÓNOMAS 
CON RESPETO Y DIGNIDAD 
FRENTE A LA SEXUALIDAD 

 

 
Teniendo en cuenta el afiche realiza lo siguiente: 

1. Toma las medidas de largo y ancho y determina el área 
y el perímetro. 

2. Determina cuántos vértices y ángulos tiene el afiche 
3. Qué clase de ángulos  tiene el afiche 
4. Copia la frase en tu cuaderno y en grupo preparamos 

una charla para compartir en el aula. 
 
 
 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
 
 

 
 

 

GRADO: 4 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO) DOS 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER QUE SE HA 

http://escritoriorural.educ.ar/recursos/tipos-de-graficos/
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CONDUCTOR QUEREMOS 
LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR CON QUE 
CONTAMOS 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Flexibilidad en 
los 
comportamient
os culturales de 
género  
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de 
género flexibles, 
igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la 
vivencia de 
diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de 
equidad. 

 
ESTANDAR: Represento datos 
usando tablas y   gráficas  
(pictogramas, gráficas de barras, 
diagramas de líneas, diagramas 
circulares). 
 
LABORAL: Cumplo las normas de 
comportamiento 
Definidas en un espacio dado. 
CIUDADANAS: Expongo mis 
posiciones y escucho las posiciones 
ajenas, en situaciones de conflicto. 
 

 

 

 

 

DE ACUERDO CON LA GRAFICA RESPONDA: 

1. ¿En qué grado hay más mujeres? 
2. ¿En qué grado hay menos mujeres? 
3. ¿En qué grado hay más hombres? 
4. ¿En qué grado hay menos hombres? 
5. ¿Crees que  las mujeres tienen los mismos derechos que 

los hombres para estudiar? 

 
Ficha 
cuaderno  
Colores 
Marcadores  
borradores 
lapiceros y 
lápiz 

 
Los estudiantes se 
respetan mutuamente y  
participan con agrado en 
las actividades de la clase 

 

 

 

 

 

GRADO: 4 
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AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) TRES 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

 
ESTANDAR: Resuelvo y formulo 
problemas cuya estrategia de 
solución requiera de las relaciones y 
propiedades de los números 
naturales y sus operaciones 
 
LABORAL: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 
Aunque sean diferentes de las mías. 
CIUDADANAS: Expreso, en forma 
asertiva , mis puntos de 
Vista e intereses en las discusiones 
grupales. 
 

Resuelve las siguientes multiplicaciones y luego descifra la clave: 

1*=486x25=                    2*= 782x63= 3*=986x41=                    

 4*= 789x12=          5*=456x69=                   6* =963x42= 

7*=123x58=                    8*= 245x15      9*=368x25=  

9 2 5 6 3 1 4 8 7 

se
xu
al 

ten
em
os 

viv
ir 

libr
em
ent
e 

de
rec
ho 

tod
os 

a ori
ent
aci
ón 

la 

 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 

 

GRADO: 4 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES  DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA) CUATRO 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Igualdad entre 
sexos   
 
 

 
Entiendo que 
hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a 
participar en las 
decisiones 
referidas a la 
vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o 
de las demás. 
Emprendo 
acciones para 
que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

 
ESTANDAR: Conjeturo y pongo a 
prueba predicciones acerca de la 
posibilidad de ocurrencia de eventos. 
 
LABORAL: Identifico mis emociones 
y reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
CIUDADANAS: Reconozco que 
todos los niños y las niñas somos 
personas con el mismo valor y los 
mismos 
Derechos. 
 
 

El docente de matemáticas está organizando grupos para decorar 
el aula y la escuela; en cada grupo debe haber un líder: 

Grupo1: cinco hombres y una mujer 

Grupo 2: cinco mujeres y dos hombres 

Grupo 3: cuatro hombres y cuatro mujeres 

Grupo 4: tres mujeres y siete hombres 

De acuerdo con los grupos formados podemos decir que: 

1. La posibilidad que en todos los grupos el líder sea una 
mujer es_______. 

2. En el grupo 1 la posibilidad de que el líder sea mujer 
es_________________ 

3. En el grupo tres qué posibilidades hay para los 
géneros________________ 

4. La posibilidad que en el grupo dos el líder sea un hombre 
es________ 

5. Crees que el profesor(a)  está actuando respetando los 
derechos de los hombres y de las mujeres________ 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 
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respeta  

La igualdad de genero  
 

 

GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) UNO 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Desarrollo del 
juicio moral  
 
 

 
Tomo decisiones 
cada vez más 
autónomas, 
basadas en el 
respeto a la 
dignidad humana 
y en la 
preocupación por 
el bien común, 
que parten del 
análisis, la 
argumentación y 

 
ESTANDAR: Comparo y clasificó 
figuras bidimensionales de acuerdo 
con sus componentes (ángulos, 
vértices) y características. 
LABORAL: Reconozco las fortalezas 
y habilidades de los 
Otros (familiares, pares). 
CIUDADANAS: Reconozco lo 
distintas que somos las personas y 
comprendo que esas diferencias son 
oportunidades 
para construir nuevos conocimientos 

      La profesora de español hizo las siguientes carteleras para 
decoración 

                                                                          

 

 

 

 

 
Tablero 
marcadores  
Colores 
Lápiz  
Cuaderno  
ficha 

 

Toma 

 Decisiones  

Autonomía  

Sexualidad 

Respeto y 

dignidad 
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el diálogo sobre 
dilemas que 
plantea la 
cotidianidad 
frente a la 
sexualidad, y que 
propenden por 
estilos de vida 
saludable. 

y 
relaciones y hacer que la vida sea 
más 
Interesante y divertida. 
 

 

 

-Dibuja y Colorea en las anteriores figuras los ángulos y los vértices   

- clasifica los diferentes ángulos 

- lea las palabras que hay en cada figura, y toma una letra de cada 
frase y colorea los ángulos y los vértices  

                                                                                                                                                          
 

 

 

 

GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO) DOS 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Flexibilidad en 
los 
comportamient
os culturales de 
género  
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de 
género flexibles, 
igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la 
vivencia de 
diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de 
equidad. 

 
ESTANDAR: Represento datos 
usando tablas y   gráficas  
(pictogramas, gráficas de barras, 
diagramas de líneas, diagramas 
circulares). 
LABORAL: Cumplo las normas de 
comportamiento 
Definidas en un espacio dado. 
CIUDADANAS: Expongo mis 
posiciones y escucho las posiciones 
ajenas, en situaciones de conflicto. 
  

DE ACUERDO CON LA GRAFICA RESPONDA: 

1. ¿Qué deporte es el favorito para las mujeres y cuál para 
los hombres? 

2. ¿Cuál deporte es el menos favorito de las mujeres y de los 
hombres? 

3. ¿A cuántos hombres de la encuesta les gusta el futbol? 
4. ¿A cuántas mujeres les gusta el baloncesto? 
5. ¿A cuántas mujeres y a cuántos hombres encuestaron? 

 

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
 
Colores  

 
 

  

https://natysgiraldo.files.wordpress.com/2013/09/mas-barras.png
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GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) TRES 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto  
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

ESTANDAR: Identifico la potenciación y la radicación en 

contextos matemáticos y no matemáticos. 

LABORAL: Respeto las ideas expresadas por los otros, 

Aunque sean diferentes de las mías. 

CIUDADANAS: Expreso, en forma asertiva , mis puntos 

de 

Vista e intereses en las discusiones grupales. 

 

Resuelva las siguientes potencias y luego escriba la clave: 

32=               63=                43=              72= 

52=               93=               24=    

 

21
6 

64 3.12
5 

729 49 9  16 

a sexua
l  

dere
cho 

elegi
r 

Orient
ación  

nu
est
ra 

tene
mos  

        

 
Computador 
Video bean 
Parlante 
Tablero 
marcadores  
colores 
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GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES  DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA) CUATRO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Igualdad entre 
sexos   
 
 

 
Entiendo que 
hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a 
participar en las 
decisiones 
referidas a la 
vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o 
de las demás. 
Emprendo 
acciones para 
que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

 
ESTANDAR: Resuelvo y formulo 
problemas cuya estrategia de 
solución requiera de las relaciones y 
propiedades de los números 
naturales y sus operaciones. 
LABORAL: Identifico mis emociones 
y reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
CIUDADANAS: Reconozco que 
todos los niños y las niñas somos 
personas con el mismo valor y los 
mismos 
Derechos. 
 

 

Resuelva las siguientes divisiones y luego descifra la clave: 

48/6=               25/5=               36/3=    

28/7=               498/7=               375/8= 

575/9=               673/8=  

 

12 46 4 5 8 71 63 84 

y ten
em
os 

los muj
ere
s 

las ho
mb
res 

los mis
mo
s 

118 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO:  

 

derech
os 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTAN
DAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas  
 
 

Identifico mis 
emociones y las de los 
demás, y las expreso 
de forma asertiva. 
Siento empatía con las 
emociones de las 
demás personas y esto 
me permite, por 
ejemplo, alegrarme con 
los triunfos ajenos, 
sentirme mal cuando se 
hace daño a otro, pedir 
perdón y emprender 
acciones reparadoras 
cuando las situaciones 
lo requieren. 

ESTANDAR: Resuelvo y formulo 
problemas cuya estrategia de 
solución requiera de las relaciones y 
propiedades de los números 
naturales y sus operaciones. 
LABORAL: Identifico mis emociones 
y reconozco su 
Influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
CIUDADANAS: Reconozco que 
todos los niños y las niñas somos 
Personas con el mismo valor y los 
mismos derechos. 

 

Resuelva las siguientes multiplicaciones y luego descifra la clave: 

48x6=               25x5=               36x3=    

28x7=               498x7=               375x8= 

575x9=               673x8=  

 

3486 5384 125 3000 196 5175 288 108 

ajena
s 

perdó
n 

mis y propi
as 

pido mane
jo 

emociones 

 
   

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Toma de 
decisiones  
 

Tomo decisiones autónomas 
frente a mi vida sexual, 
basadas en principios éticos 
universales que se sustentan 
en el respeto a la dignidad 
humana y considerando el 
bienestar de todos los posibles 
involucrados. Para ello, empleo 
el conocimiento científico que 
tengo, como, por ejemplo, los 
conocimientos en métodos de 
planificación, sobre las 
consecuencias del abuso de 
sustancias psicoactivas, y 
acerca de las formas para la 
prevención de ITS y VIH/sida. 

ESTANDAR: Resuelvo y formulo problemas cuya 
estrategia de solución requiera de las relaciones y 
propiedades de los números naturales y sus 
operaciones. 
LABORAL: Selecciono una de las formas de actuar 
posibles. 
CIUDADANAS: Expreso mis ideas, sentimientos e 
intereses 
en el salón y escucho respetuosamente los 
De los demás miembros del grupo. 

*Charla sobre: “TOMA DE DECISIONES”. En varios 
aspectos de la vida, métodos de planificación, 
sustancias psicoactivas, prevención de ITS y VIH. 
Ahora vamos a trabajar en la competencia de 
resolución de problemas.   

*Ayuda al niño a tomar la decisión adecuada para llegar 
a la escuela

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
Borradores 
Cuadernos 
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GRADO: 5 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO:  

Resuelve los siguientes ejercicios: 

*Carlos tiene 480.500 pesos, se gana 560.700 pesos. 
¿Cuánto dinero tiene ahora? 

* María tiene 1’360.000 pesos debe pagar una cuenta 
de 965.000 pesos. ¿Cuánto dinero le queda? 

*Pedro trabaja como profesor cinco días a la semana, 
por cada día gana 30.000 pesos. ¿Cuánto gana por los 
cinco días? 

* Camila tiene  15 paquetes de bombones, cada 
paquete trae 24 bombones. ¿Cuántos bombones tiene 
Camila? 

*Juan tiene 30 bombones para repartir entre cinco 
niños. ¿Cuántos bombones le toca a cada niño? ¿Le 
sobran bombones? 

* Teresa tiene 48 balones para regalar en la fiesta, 
asisten a la misma 9 niños. ¿Cuántos balones le 
corresponden a cada niño? ¿Le sobran balones?   
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
seguridad 
personal  
 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, sociales 
y familiares 
democráticos, libres 
de miedos, 
amenazas o 
temores derivados 
del acoso, la 
violación y el abuso 
sexual, en la vida 
privada y pública. 
Participo en la 
construcción de 
dichos ambientes. 

ESTANDAR: Describe y argumenta 
relaciones entre el perímetro y el área de 
figuras, cuando es constante una de las 
dimensiones. 
LABORAL: Identifico los elementos que 
pueden mejorar 
Una situación dada. 
CIUDADANAS: Manifiesto desagrado 
cuando a mí o a alguien del salón no nos 
escuchan o no nos toman  
En cuenta y lo expreso... sin agredir. 

*Charla sobre seguridad personal relacionada con: ambientes escolares libres de 
miedos amenazas y abusos. 

*Cuántos caminos debe tomar Juan para llegar a su casa C partiendo desde R, 
pasando por la farmacia F. Solo debe trasladarse a la derecha y abajo. 

C 

*Realiza lo siguiente: 

-cada cuadro tiene 2 cm de lado. ¿Cuál es el perímetro de cada cuadro pequeño? 

- ¿Cuál es el perímetro de el cuadro grande? 

 
Ficha  
Colores 
Marcadores  
borradores 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD  (COMPORTAMIENTO CULTURALES DE GENERO) DOS 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

- la fórmula del  área del cuadrado es lado por lado. ¿Cuál es el área del cuadrado 
pequeño? ¿Cuál es el área del cuadrado grande?   
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Análisis crítico 
de los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 

 
Que el 
estudiante 
Analice 
críticamente los 
roles 
establecidos 
para cada 
género, en su 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
emprenda 
acciones para 
superar 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género. 
 

 
CIUDADANAS: 
 
Analizo de manera crítica mis 
pensamientos y acciones cuando 
estoy en una situación de 
discriminación y establezco si estoy 
apoyando o impidiendo dicha 
situación con mis acciones u 
omisiones. 
 
CIENTIFICAS: 
 
Explorar los hechos y fenómenos 
con honestidad en la recolección de 
datos y la validación de estos. 
 
ESTANDAR: 
 
Interpreto, produzco y comparo 
representaciones gráficas 
adecuadas para presentar diversos 
tipos de datos. (Diagramas de 
barras, diagramas circulares 

 
1. Se diseña una encuesta relacionada lo que consideran 

los estudiantes del colegio sobre los roles que toman 
tanto hombre y mujeres en nuestra sociedad. 

 
2. Se realiza una organización de esta información en 

tablas o gráficos estadísticos. 
 

3.  Analizo la información estadística presentada y se sacan 
las conclusiones pertinentes. 

 
4. Se compara estas conclusiones con los roles de 

hombres y mujeres en comunidades indígenas y de otros 
países. 

 
5. Los estudiantes formulan estrategias para abordar las 

diferencias de roles en nuestra comunidad y las 
exponen. 

 
1. Tablero, 

cuadernos, hojas, 
esferos, … 
 

2. Equipos 
computacionales 
con editor de 
textos. 

 
3. Impresión y 

copiado de 
encuestas. 

 
4. Periódicos, 

internet, informes 
de entidades 
gubernamentales,
… 

 
5. Hojas de papel 

bond, kraft, 
diapositivas, video 
beam,… 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD  (FUNCIÓN EROTICA) CINCO 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Lenguaje del 
erotismo 
 

 
Que los 
estudiantes 
entiendan que 
existen 
diferentes 
simbolizaciones 
y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozca 
cuándo estas 
van en contra de 
la dignidad 
propia o de la de 
otras personas y 
emprenda 
acciones para su 
protección. 
 
 

 
CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los míos 
y pienso cómo eso influye en mi trato 
hacia ellos. 
 
 
CIENTIFICAS: 
Compartir los resultados con  
disposición para trabajar en equipo. 
 
ESTANDAR: 
Comparo e interpreto datos 
provenientes de diversas fuentes 
(prensa, revistas, televisión, 
experimentos, consultas, entrevistas). 
 
 
 
 

 
1. Se diseña una encuesta para 

que los estudiantes lo 
apliquen en sus familias para 
observar que concepto tiene 
del erotismo. 

2. Se aplican las encuestas y se 
realiza un informe estadístico. 

3. Se analiza la información y se 
sacan las conclusiones 
correspondientes. 

4. Se aplica una encuesta a los 
estudiantes para que 
respondan como ven ellos las 
expresiones sociales de 
erotismo ante el sexo 
opuesto. 

5. Se realiza un informe 
estadístico y se analiza la 
información.  

6. Se les pide a los jóvenes que 
expresen las diferencias y sus 
juicios referentes a las 
conclusiones obtenidas.  

 

 
1. Tablero, cuadernos, hojas, esferos, … 

 
2. Equipos computacionales con editor de 

textos. 
 
3. Impresión y copiado de encuestas. 

 
 

 
1. Presentación de las 

encuestas 
diligenciadas. 

 
2. Socialización frente a 

las conclusiones 
arrojadas en las 
encuestas. 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD  (FUNCIÓN EROTICA) UNO 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Pluralidad de 
identidades. 
 
 

 
El estudiante 
entienda que 
existen 
diferentes formas 
de sentir el 
hecho de ser 
hombre o mujer. 
Las respete, las 
valore y actúe en 
consecuencia. 
 

 
CIUDADANAS: 
Reconozco que los derechos se 
basan en la igualdad de los seres 
humanos, aunque cada uno sea, se 
exprese y viva de manera diferente. 
 
CIENTIFICAS: 
Observar, recoger y organizar 
información relevante con la 
disponibilidad para tolerar la 
incertidumbre y aceptar la naturaleza 
provisional. 
 
ESTANDAR: 
Comparo e interpreto datos 
provenientes de diversas fuentes 
(prensa, revistas, televisión, 
experimentos, consultas, entrevistas). 
 
 
 

 
1. Se presenta cierta información de 

algunos estudios en donde se reflejen 
los puntos de vistas de hombres y 
mujeres frente a su identidad. 

 
2. Se organiza la información y se 

presenta el informe estadístico. 
 

3. Se analiza la información y se sacan 
las conclusiones correspondientes. 

 
4. Se les pide a los jóvenes que 

expresen las conclusiones 
encontradas y realicen una 
presentación para exponerlas. 

 

 
 
1. Tablero, cuadernos, hojas, 

esferos, … 
 
2. Equipos computacionales 

con editor de textos y hoja 
de cálculo. 

 
3. Impresiones, revistas, 

informes... 
 

4. Hojas de papel bond, kraft, 
diapositivas, video beam, 
… 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD  (FUNCIÓN AFECTIVA) SEIS 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Expresión de 
afecto 

 
Que el 
estudiante 
comprenda que 
expresar y recibir 
afecto promueve 
el bienestar 
humano y 
fortalece las 
relaciones. 

 
CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los míos 
y pienso cómo eso influye en mi trato 
hacia ellos. 
 
CIENTIFICAS: 
 
Evaluar los métodos para la reflexión 
sobre el pasado el presente y el 
futuro. 
 
ESTANDAR: 
 
Conjeturo acerca del resultado de un 
experimento aleatorio usando 
proporcionalidad y nociones básicas 
de probabilidad. 
 

 
1. Se diseñará un experimento en donde por 

determinado tiempo (1 o 2 semanas) demuestren 
afecto (saludo, detalles, demostrar interés en sus 
preocupaciones) a ciertos compañeros de otro 
grado y que por el mismo tiempo no demuestren 
cierto afecto (demuestren indiferencia, no 
saludar, alejarse). 

 
2. Se realice una entrevista a los compañeros de 

los demás grados y que expresen como se 
sintieron en los tiempos donde se realizó el 
experimento. 

 
3. Se organiza y analiza la información y se sacan 

las conclusiones correspondientes. 
 

4. Se les pide a los jóvenes que expresen las 
conclusiones encontradas y realicen una 
presentación para exponerlas. 

 
 

1. Tablero, cuadernos, 
hojas, esferos, … 
 

2. Equipos 
computacionales 
con editor de textos 
y hoja de cálculo. 

 
3. Hojas de papel 

bond, kraft, 
diapositivas, video 
beam,… 

 
 

 
 
 

 
. 

 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD  (FUNCIÓN EROTICA) CUATRO 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
 
Reconocimiento 
del placer. 

 
Que los 
estudiantes 
entiendan que 
existen 
diferentes 
simbolizaciones 
y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozca 
cuándo estas 
van en contra de 
la dignidad 
propia o de la de 
otras personas y 
emprenda 
acciones para su 
protección. 
 
 

 
CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos que tienen 
intereses o gustos distintos a los 
míos y pienso cómo eso influye en mi 
trato hacia ellos. 
 
 
CIENTIFICAS: 
Compartir los resultados con  
disposición para trabajar en equipo. 
 
ESTANDAR: 
Comparo e interpreto datos 
provenientes de diversas fuentes 
(prensa, revistas, televisión, 
experimentos, consultas, 
entrevistas). 
 

 
7. Se diseña una encuesta para que los 

estudiantes lo apliquen en sus familias 
para observar que concepto tiene del 
erotismo. 

8. Se aplican las encuestas y se realiza un 
informe estadístico. 

9. Se analiza la información y se sacan las 
conclusiones correspondientes. 

10. Se aplica una encuesta a los estudiantes 
para que respondan como ven ellos las 
expresiones sociales de erotismo ante el 
sexo opuesto. 

11. Se realiza un informe estadístico y se 
analiza la información.  

12. Se les pide a los jóvenes que expresen las 
diferencias y sus juicios referentes a las 
conclusiones obtenidas.  

 

 
4. Tablero, cuadernos, 

hojas, esferos, … 
 

5. Equipos computacionales 
con editor de textos. 

 
6. Impresión y copiado de 

encuestas. 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  VE A 

EJE PROBLEMÁTICO: DERECHO A LA LIBERTAD DE ELECCIÖN Y RESPETO Y A LA DIFERENCIA) TRES 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Derecho a la 
libertad de 
elección y 
respeto y a 
la diferencia.  

 

Entiendo que 
todos tenemos 
derecho a elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a vivirla 
en ambientes de 
respeto. 

 
CIUDADANAS: 
Promuevo el respeto a la vida, frente a riesgos 
como ignorar señales de tránsito, portar armas, 
conducir a alta velocidad  o habiendo consumido 
alcohol, sé qué medidas tomar para actuar con 
responsabilidad frente a un accidente. 
 
CIENTIFICAS: 
Explorar los hechos y fenómenos con honestidad 
en la recolección de datos y la validación de 
estos. 
 
 
ESTANDAR: 
Interpreto, produzco y comparo representaciones 
gráficas adecuadas para presentar diversos tipos 
de datos. (Diagramas de barras, diagramas 
circulares.) 

Interpretar el siguiente párrafo: 

Respetar a sí mismo y a los demás es uno de los 

valores que más considero importante en la 

educación de los niños. Cuando veo a niños 

blancos, negros, chinos, sudamericanos, 

compartiendo toboganes, columpios y 

balancines en un parque infantil, veo un pasillo 

de esperanzas hacia la igualdad. 
 

       Realizar una encuesta a los grupos 
existentes en el aula sobre la práctica en 
valores y luego interpretarla con un diagrama de 
barras.  
Sustentar el trabajo. 
 

 
Tablero, cuadernos, 
hojas, esferos, … 

 
 

Equipos 
computacionales con 
editor de textos. 
 
Impresión y copiado 
de encuestas. 
 
 Periódicos, internet, 
informes de       
entidades 
gubernamentales,… 

 
  Hojas de papel 
bond, kraft,        
diapositivas, video 
beam,… 

 
 

 

GRADO: SEXTO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: ASPECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES DE LA REPRODUCCION  (SEIS) 
 

http://www.guiainfantil.com/1211/como-educar-en-valores.html
http://www.guiainfantil.com/1211/como-educar-en-valores.html
http://www.guiainfantil.com/educacion/temasespeciales/paz/porlapaz.htm
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FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES
,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

Aspectos 
psicológicos 
y sociales de 
la 
reproducción  

 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento biológico 
de la concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones sociales 
sobre maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de 
que éstas atenten contra mis 
derechos o los de los demás. 

 
CIUDADANAS: 
Identifico mis emociones 
ante personas o grupos 
que tienen intereses o 
gustos distintos a los 
míos y pienso cómo eso 
influye en mi trato hacia 
ellos. 
 
 
CIENTIFICAS: 
Compartir los resultados 
con  disposición para 
trabajar en equipo. 
 
ESTANDAR: 
Comparo e interpreto 
datos provenientes de 
diversas fuentes 
(prensa, revistas, 
televisión, experimentos, 
consultas, entrevistas). 
 
 
 
 

 
Mediante el análisis  crítico de la lectura:  

El concepto de reproducción social se refiere al modo como son 
producidas y reproducidas las relaciones sociales en esta sociedad. En 
esta perspectiva la reproducción de las relaciones sociales es entendida 
como la reproducción de la totalidad de la vida social, lo que engloba 
no solo la reproducción de la vida material y del modo de producción 
sino también la reproducción espiritual de la sociedad y de las formas 
de conciencia social a través de las cuales el hombre se posiciona en la 
vida social. De esa forma, la reproducción de las relaciones sociales es 
la reproducción de determinado modo de vida, de lo cotidiano, de 
valores, de prácticas culturales y políticas y del modo como se producen 
las ideas en la sociedad. Ideas que se expresan en prácticas sociales, 
políticas, culturales, y en padrones de comportamiento y que acaban 
por permear toda la trama de relaciones de la sociedad.  
Charla dirigida sobre la lectura. 
 
Realizaran una cartelera y la sustentarán mediante  
Una recta numérica 

 
Tablero, 
cuadernos, 
hojas, esferos, 
… 

 
Equipos 
computacional
es con editor 
de textos. 
 
Impresión  

 
 

 
 

Socialización frente 
a las conclusiones 
arrojadas en la recta 
numérica 
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 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

GRADO: SEPTIMO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES  SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) UNO 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 
 
Pluralidad 
de 
identidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen diferentes 
formas de sentir 
el hecho de ser 
hombre o mujer. 
Las respeto, las 
valoro y actúo en 
consecuencia. 
 

 
PLURALIDAD, IDENTIDAD Y 
VALORACION DE 
LAS DIFERENCIAS 
Reconozco que los derechos se basan en la 
igualdad de los seres humanos, aunque 
cada uno se exprese y viva de manera 
diferente 
Reconozco lo distinta que somos las 
personas y comprendo que esas diferencias 
son oportunidades para construir nuevos 
sentimientos y relaciones y hacer que la vida 
sea más interesante y divertida. 
COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que se toman en el 

 
Proyecto de 

democracia 

 

 

 

 

 

 

 

Valores y convivencia 

ciudadana 

 

 

 
Puede el docente establecer las 
diferencias en cuanto el vestido de 
niños y niñas, su presentación personal 
y su forma de actuar para definir que en 
la institución se encuentran niños y 
niñas,  
Puede utilizar láminas, de niños y niñas 
y establecer con ellos diferencias y  
similitudes 

 
Explicaciones, 
diálogos, talleres, 
elaboración de 
carteleras, videos 
www.youtube.com
/watch?v=yg8YTQ
wrlQI 
www.youtube.com
/watch?v=gtn9UQ
6Dh0M 
Comentarios, 
Talleres con 
presencia  padres 
de familia. 
 

 

http://www.youtube.com/watch?v=yg8YTQwrlQI
http://www.youtube.com/watch?v=yg8YTQwrlQI
http://www.youtube.com/watch?v=yg8YTQwrlQI
http://www.youtube.com/watch?v=gtn9UQ6Dh0M
http://www.youtube.com/watch?v=gtn9UQ6Dh0M
http://www.youtube.com/watch?v=gtn9UQ6Dh0M
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ámbito nacional o internacional y que 
pueden generar conflictos o afectar los  
derechos humanos. 
ESTANDAR MATEMATICA identifico las 
características de la diferentes gráficas 
estadísticas, en relación con la situación que 
representan 

 

 

GRADO: SEPTIMO  

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) DOS 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Análisis 
crítico de 
los 
comportami
entos 
culturales 
de género  

 
Analizo 
críticamente los 
roles establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 

 
PLURALIDAD, IDENTIDAD Y 
VALORACION DE LAS 
DIFERENCIAS 
Comprendo que la cultura ha 
asignado comportamientos a cada 
género, que puedo modificar para 
que sean más equitativos y 

 
Uso adecuado 
del tiempo libre 
Comunicación 
 

Valores y 

convivencia 

ciudadana 

 
  El docente explicará sobre el comportamiento del 
primer núcleo familiar  y el desarrollo progresivo 
través de la experiencia  de los miembros que la 
componen , Las transformaciones físicas que 
experimentan los alumnos durante esta etapa y las 
diferentes vivencias en los psicológico que les 
permite interrelacionarse y actuar.    

 
Realización de 
un taller,  
http://institutoas
turianodelamuje
r.com/iam/wp-
content/uploads
/2010/02/IAM-

 

http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
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diferentes, y 
emprendo 
acciones para 
superar 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género. 
 

permitan a mujeres y hombres 
desarrollarse como individuos, 
como pareja, como familia y como 
miembros activos de una sociedad. 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo que los niños deben 
informarse sobre las diferentes 
clases de conductas sexuales  y 
sus apreciaciones que le permitan 
evaluar sus consecuencias. 
ESTANDAR MATEMATICA 
Identifico relaciones entre distintas 
unidades utilizadas para medir 
cantidades de la misma magnitud. 

 
 

 

Habilidades para 
la vida 

 Se desarrollara un taller de la siguiente materia, 
LA DIFERENCIA CULTURAL Y EL GÉNERO.  
 
Y se proyectara un video sobre  CARICATURA DE 
LOS ROLES DE GÉNERO 
 

U_917637.pdf  
   
 
y presentación 
de un video 
 
www.youtube.c
om/watch?v=G
wQ4Ngc9GIg 
       

 

GRADO: SEPTIMO  

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA)  

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

http://institutoasturianodelamujer.com/iam/wp-content/uploads/2010/02/IAM-U_917637.pdf
http://www.youtube.com/watch?v=GwQ4Ngc9GIg
http://www.youtube.com/watch?v=GwQ4Ngc9GIg
http://www.youtube.com/watch?v=GwQ4Ngc9GIg
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Reconocimi
ento del 
placer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
la sexualidad es 
una fuente de 
placer y que 
todos tenemos 
derecho a elegir 
cómo vivirla, sin 
detrimento de los 
derechos de los 
demás. 
 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Identifico mis emociones ante 
personas o grupos  con intereses o 
gustos distintos a los míos y pienso 
como eso  influye en el trato hacia 
ellos. 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y reproductivos 
y analizo sus implicaciones en mi 
vida 
 
ESTANDAR MATEMATICA 
Resuelvo y formulo problemas que 
involucren relaciones y propiedades 
de semejanza y congruencia 
usando representaciones visuales 

 
Educación sexual 
 
 
 
Uso adecuado del 
tiempo libre 

 
La sexualidad es una interacción erótica 
que genera placer, mediante la la 
expresión de deseos, sentimientos y 
sensaciones. Oportunidad para que el 
docente por medio de diálogos, debates y 
análisis de fragmentos de obras sobre el 
reconocimiento del placer induzca al 
estudiante a interesarse en el tema. 

 
Realización de una 
lectura de las dos 
primeras páginas del 
libro JUVENTUD 
PLACER Y RIESGO 
tomado de la página 
de internet: 
 
https://books.google.com.
co/books?id=j3eXZ1cOy
HIC&pg=PA11&lpg=PA1
1&dq=TALLER+RECON
OCIMIENTO+DEL+PLAC
ER&source=bl&ots=Y5ak
TnxyXf&sig=sftYjJC 
 

 

GRADO: SEPTIMO  

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO:   FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA) DOS 

 

HILO 
CONDUCTO

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
https://books.google.com.co/books?id=j3eXZ1cOyHIC&pg=PA11&lpg=PA11&dq=TALLER+RECONOCIMIENTO+DEL+PLACER&source=bl&ots=Y5akTnxyXf&sig=sftYjJC
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R R LOGRADO(PRODUCTO) 
 
 
Lenguaje 
del erotismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Que los y las 
estudiantes entiendan 
que existen diferentes 
simbolizaciones y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo y reconozcan 
cuándo estas van en 
contra de la dignidad 
propia y de las otras 
personas; 
emprendiendo acciones 
para su protección. 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Analizo críticamente el sentido de las 

leyes y comprendo la importancia de 

cumplirlas, así no comparta alguna 

de ellas.(cognitivas e integradoras) 

 

Comprendo que el respeto por la 

diferencia no significa que otras 

personas o grupos vulneren 

derechos humanos o normas 

constitucionales. 

ESTANDAR MATEMATICA  

Conjeturo acerca del resultado de un 

experimento aleatorio usando la 

proporcionalidad y las nociones 

básicas de probabilidad 

 
Comunicación 

 

Valores y convivencia 
ciudadana 
 

 
Los temas eróticos se deben 
explicar utilizando un lenguaje 
técnico y propio para  evitar el 
ridículo y la grosería, se debe hacer 
énfasis en  la satisfacción de las 
necesidades biológicas que 
producen placer como el sexo, el 
comer, dormir, por lo tanto se 
complementará con la lectura de un 
artículo sobre el erotismo. 

 
Lectura del 
erotismo tomada 
de la dirección de 
internet 
 
http://www.razonyp
alabra.org.mx/N/N
77-
2/07_Freyman_M7
7-2.pdf 
 

 
 

 

 

 

GRADO: OCTAVO  

AREA: MATEMÁTICAS  

http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GÉNERO) UNO 

 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derecho a la 
intimidad 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a personas 
e instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mi o 
en otros 
 

CIUDADANAS: 
Identifico y rechazo las situaciones en 
las que se viola el derecho a la intimidad 
y utilizo mecanismos de ayuda en caso 
que este derecho sea vulnerado. 
CIENTIFICAS: 
ESTANDAR: 
Interpreto analítica y críticamente 
información estadística proveniente de 
diversas fuentes (prensa, revistas, 
videos, experimentos, consultas, 
entrevistas. 

Observación y análisis de las siguientes 
Imágenes relacionadas con la intimidad 
  
se observa con el grupo el video que se encuentra 

en este 
link 
 

http://es.humanrights.com/what-are-human-

rights/videos/right-to-privacy.html 

 
Videos 
Documentos 
internet,  
Informes de entidades 
gubernamentales,… 
 Fotocopias 
 
  
 
 
 

 

http://es.humanrights.com/what-are-human-rights/videos/right-to-privacy.html
http://es.humanrights.com/what-are-human-rights/videos/right-to-privacy.html
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GRADO: OCTAVO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) TRES 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 
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Construcción de 
ambientes de 
respeto 

 
Construir 
ambientes 
pluralistas donde 
todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir 
libremente su 
orientación sexual 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo que la orientación sexual hace 
parte del libre desarrollo de la personalidad y 
rechazo cualquier discriminación al respecto 
 
CIENTIFICAS: 
Explorar hechos y situaciones en los cuales 
se fomenta la construcción de ambientes de 
respeto 
ESTANDAR: 
Interpreto analítica y críticamente información 
estadística proveniente de diversas fuentes 
(prensa, revistas, televisión, experimentos, 
consultas, entrevistas. 

 
1.Estudio, análisis y socialización de u documento 
sobre orientación sexual, tendencia sexual o 
preferencia sexual 
2.Presentación de un afiche o un cartel donde 
aparecen los términos relacionados con orientación 
sexual con su correspondiente concepto 
Heterosexualidad 
Homosexualidad  
Bisexualidad 
Comportamiento sexual humano 
Identidad de genero 
Identidad sexual 
Preferencia sexual 
Concordancia y Discordancia 
3.Socialización 
4.Demografía, estudio y análisis de tablas 
relacionadas con la orientación sexual y 
comportamientos sexuales 
 

 
Documentos 
Periódicos,  
internet,  
Informes de 
entidades 
gubernamentales,… 
Cartulina, 
marcadores 
 
Papel bond,  
diapositivas,  
video beam,  
 

 

 

GRADO: OCTAVO  
AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN REPRODUCTIVA) SIES 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
Salud sexual 
y 
reproductiva 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Que los 
estudiantes 
comprendan la 
importancia de la 
salud sexual y 
reproductiva 
como el 
bienestar físico, 
psicológico y 
social en sí y en 
otros, empleando 
estrategias para 
mantenerse 
sano. 
 
 

 
CIUDADANAS: 
 
Comprendo que la orientación sexual 
hace parte del libre desarrollo de la 
personalidad y rechazo cualquier 
discriminación al respecto. 
 
CIENTIFICAS: 
 
Comparto los resultados teniendo la 
disposición para trabajar en equipo 
 
ESTÁNDAR: 
Interpreto y utilizo conceptos de 
media, mediana y moda y explicito 
sus diferencias en distribuciones de 
distinta dispersión y asimetría. 

1. Diseño de encuestas para analizar la situación 
demográfica de las jóvenes en estado de embarazo. 
 

2. Aplicación de la encuestas a jóvenes en estado de 
embarazo. Para esta actividad se fijaran los días y las 
horas en que se puede aplicar dicha encuesta en la 
unidad básica de salud del barrio Loma de Bolívar.  

 
3. Tabulación y organización de la información. (En esta 

actividad se organiza la información en tablas y graficas 
estadísticas junto con las medidas de tendencia central) 

 
4. Análisis de la información estadística (Interpretar la 

información y analizar cuál es la situación de las jóvenes 
en estado de embarazo) 

 
1. Tablero, cuadernos, 

hojas, esferos, … 
 

2. Equipos 
computacionales con 
editor de textos. 

 
3. Impresión y copiado 

de encuestas. 
 
4. Software de hoja de 

cálculo y editor de 
textos para realizar el 
informe estadístico. 

 
 

 

 
 

GRADO: OCTAVO  
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AREA: MATEMÁTICAS  
EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL) OCHO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 
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Derecho a la 
seguridad 
personal 

 
Que el 
estudiante 
comprenda que 
tienen derecho a 
tener ambientes 
escolares, 
sociales y 
familiares 
democráticos, 
libres de miedos, 
amenazas o 
temores 
derivados del 
acoso, la 
violación y el 
abuso sexual, en 
la vida privada y 
pública. Participo 
en la 
construcción de 
dichos 
ambientes. 

 
CIUDADANAS: 
Entiendo la importancia de mantener 
expresiones de afecto y cuidado 
mutuo con mis familiares, amigos, 
amigas y parejas, a pesar de las 
diferencias, disgustos o conflictos. 
 
CIENTIFICAS: 
Observo, recojo y organizo 
información relevante con la 
disponibilidad para tolerar la 
incertidumbre y aceptar la naturaleza 
provisional, propia de la exploración 
antigua. 
 
ESTANDAR: 
Interpreto analítica y críticamente 
información estadística proveniente 
de diversas fuentes (prensa, revistas, 
televisión, experimentos, consultas, 
entrevistas. 

 
1. Se presenta información estadística sobre 

embarazos en adolecentes, enfermedades de 
transmisión sexual, abusos sexuales en jóvenes, 
en adultos… 

2. Se realiza una organización de esta información en 
tablas o gráficos estadísticos. 

 
3.  Analizo la información estadística presentada y se 

sacan las conclusiones pertinentes. 
 

4. Se realiza una actividad donde presento posibles 
soluciones a las problemáticas que se presenten y 
lo expongo en clases. 

 
1. Periódicos, 

internet, 
informes de 
entidades 
gubernamentale
s,… 

 
2. Software de 

hoja de cálculo 
y editor de 
textos para 
realizar la 
organización de 
la información y 
realizar el 
informe 
estadístico. 

 
3. Hojas de papel 

bond, kraft, 
diapositivas, 
video beam,… 
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) TRES 

 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Construcción de 
ambientes de 
respeto 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación sexual 
sin discriminación, 
Riesgos, 
amenazas o 
coerciones 

 
CIUDADANAS: 
Participo o lidero iniciativas democráticas 
en mi medio escolar o en mi comunidad, 
con criterios de justicia, solidaridad y 
equidad, y en defensa de los derechos 
sociales y políticos 
CIENTIFICAS:  
Explorar hechos y situaciones en los 
cuales se fomenta la construcción de 
ambientes de respeto 
ESTANDAR: 
Interpreto analítica y críticamente 
información estadística proveniente de 
diversas fuentes (prensa, revistas, 
videos, experimentos, consultas, 
entrevistas. 
LABORAL: 
Indago como influye un amiente de 
respeto en un relación de tipo laboral 

 
1.Estudio, análisis y socialización de u documento sobre 
orientación sexual, tendencia sexual o preferencia sexual 
 
2.Presentación de un afiche o un cartel donde aparecen 
los términos relacionados con orientación sexual con su 
correspondiente concepto 
 
Heterosexualidad 
Homosexualidad  
Bisexualidad 
Comportamiento sexual humano 
Identidad de genero 
Identidad sexual 
Preferencia sexual 
Concordancia y Discordancia 
 
3.Socialización 
 
4.Demografía, estudio y análisis de tablas relacionadas 
con la orientación sexual y comportamientos sexuales 

 
Videos 
Documentos 
internet,  
Informes de 
entidades 
gubernamentales,… 
 Fotocopias 
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GRADO: NOVENO 

AREA: MATEMATICAS 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GÉNERO) UNO 

 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derecho a la   

la intimidad 

  

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas 
e instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mi o 
en otros 
   

 
STANDAR 
Selecciono y uso métodos estadísticos adecuados 
para  el manejo de la información. 
 
CIUDADANAS: 
 Analizo mis prácticas cotidianas buscando con ellas 
la protección y valoración de mi cuerpo. 
LABORAL: 
Hago críticas desde el punto de vista laboral las 
situaciones en las que no se valora el cuerpo. 
CIENTÍFICA 
Indago sobre las consecuencias de la no valoración 
y protección de mi cuerpo. 
 

Presentar al grupo un documento del cual 
pueden elaborar un cartel  creativo sobre 
¿qué es  el derecho a la intimidad? 
 
Art 16  de la Convención de los derechos 
de los niños : 
Todos tenemos derecho a:  
Que nadie abra la correspondencia. 
Una vida privada y propia... 
Que se le respete la vida privada  de su 
familia. 
La intimidad en su domicilio. 
Que nadie ataque su buena imagen 

Documento. 
Papel bond 
Marcadores 
Colores. 
 

 

 

 

 

GRADO: NOVENO 

AREA:     MATEMATICAS 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) DOS 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
640 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a elegir 
el estado civil 
  

 
Comprender que 
tengo derecho a 
elegir libremente el 
tipo de vínculo que 
deseo establecer 
con otros, y que 
esto incluye el 
derecho a fundar o 
no  una familia  y 
elegir mi estado 
civil.   

 
STÁNDAR 
Reconozco tendencias que se presentan 
en conjuntos de variables relacionadas.  
CIUDADANAS: 
 Analizo de manera crítica las propuestas 
diferentes con respecto a la elección de 
mi estado civil. 
LABORAL: 
Analizo situaciones de la vida real en la 
cual influye mi estado civil para la 
vinculación laboral. 
CIENTÍFICA 
Indago la conveniencia de formar o no 
una familia desde un punto de vista 
científico. 
 

 
Presentar a los estudiantes un documento en el cual se 
exponen que relaciones   personales  e interpersonales 
se pueden establecer con otras personas. 
Conformación de grupos de estudio donde se debata las 
relaciones más convenientes 
 
 

 
Documento. 
Fotocopias  
Formatos 
,graficas 
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GRADO: NOVENO 
AREA: MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN REPRODUCTIVA) 

 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS  
Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Salud sexual y 
reproductiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Que los 
estudiantes 
comprendan la 
importancia de 
la salud sexual y 
reproductiva 
como el 
bienestar físico, 
psicológico y 
social en sí y en 
otros, 
empleando 
estrategias para 
mantenerse 
sano. 

 
 

 
CIUDADANAS: 
 
Comprendo que la orientación sexual 
hace parte del libre desarrollo de la 
personalidad y rechazo cualquier 
discriminación al respecto. 
 
LABORAL: 
 
Comparto los resultados teniendo la 
disposición para trabajar en equipo 
 
ESTÁNDAR: 
Interpreto y utilizo conceptos de 
media, mediana y moda y explicito sus 
diferencias en distribuciones de 
distinta dispersión y asimetría. 
 
CIENTIFICAS:  
 

Presento informes basados en 
estudios de carácter científico y 
hago inferencias con base en ellos 

Antes de empezar las actividades previstas 
se analizara con los estudiantes la 
información presentada en las siguientes 
graficas:  

 
 

 
Tablero, cuadernos, 
hojas, esferos, … 

 
Equipos computacionales 
con editor de textos. 
 
Impresión y copiado de 
encuestas. 
 
Software de hoja de 
cálculo y editor de textos 
para realizar el informe 
estadístico. 
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GRADO: NOVENO 
AREA: MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION AFECTIVA) TRES 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajena 

 
Los 
estudiantes 
identifican sus 
emociones y 
las de los 
demás y las 
expresan de 
forma 
acertada.  
Siento 
empatía con 
las emociones 
de los demás 
personas y 
esto permite 
alegrarse con 
los triunfos 
ajenos. Pedir 
perdón y 
emprender 
acciones 
reparadoras. 

 

 
CONVIVENCIA Y PAZ 
Analizo críticamente mi participación 
en situaciones en las que se vulneran 
o respetan los derechos e identifico 
como dicha participación contribuye a 
mejorar o empeorar la situación 
CIENTIFICAS: 
Explorar hechos y situaciones en 
los cuales se fomenta la 
construcción de ambientes de 
respeto 
ESTANDAR: 
Reconozco y contrasto propiedades 
de relaciones geométricas utilizadas 
en la demostración de teoremas 
básicos (Pitágoras, Tales) 

 
1 Estudio, analizó y socialización la gráfica dada 

 
 
2: Realizo una cartelera en grupo de cómo manejo mis emociones en 
diferentes situaciones 

 
Documentos 
Periódicos,  
internet,  
Informes de 
entidades 
gubernamentales,… 
Cartulina, 
marcadores 
 
Papel bond,  
diapositivas,  
video beam,  
 

 
. 
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GRADO: NOVENO 
AREA: MATEMÁTICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA)  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS 

 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 
STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Lenguaje del 
erotismo 

 
Que los y las 
estudiantes 
entiendan que 
existen 
diferentes 
simbolizaciones 
y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo y 
reconozcan 
cuándo estas 
van en contra de 
la dignidad 
propia y de las 
otras personas; 
emprendiendo 
acciones para su 
protección. 
 

 
COMPETENCIAS 

CIUDADANAS 

Identifico dilemas de la vida en 

los que distintos derechos o 

distintos valores entren en 

conflicto en la simbolización del 

lenguaje erótico. 

 

CIENTIFICO-SOCIALES 

Evaluó la calidad de la 

información recopilada sobre el 

lenguaje del erotismo y doy el 

crédito correspondiente. 

ESTANDAR: 
Identifico la relación entre los 
cambios de parámetros de la 
representación algebraica de una 
familia de funciones y los 
cambios en las gráficas que lo 
representan 
 

 

Antes de empezar las actividades previstas se analizara con los 
estudiantes la información presentada en la siguiente grafica

 
Evaluó en grupos la información de la gráfica  
 

 
Documentos 
Periódicos,  
internet,  
Informes de 
entidades 
gubernamentales,… 
Cartulina, 
marcadores 
 
Papel bond,  
diapositivas,  
video beam,  
 

 
. 
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GRADO: NOVENO 

AREA: MATEMÁTICAS 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GÉNERO) UNO 

 
HILO 

CONDUCTOR 
LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 Y CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a personas 
e instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mi o 
en otros 
 

CIUDADANAS: 
Identifico y rechazo las situaciones en 
las que se viola el derecho a la intimidad 
y utilizo mecanismos de ayuda en caso 
que este derecho sea vulnerado. 
CIENTIFICAS: 
Explorar hechos y situaciones en los 
cuales se fomenta la construcción de 
ambientes de respeto 
 
ESTANDAR: 
Analizo en representaciones gráficas 
cartesianas los comportamientos de 
cambios de funciones específicas 
perteneciente a la familia de funciones 
polinómicas, racionales, exponenciales y 
logarítmicas 

Observación y análisis de las siguientes 
Imágenes relacionadas con la intimidad 
  
se observa con el grupo el video que se encuentra en 
este link 
 

http://es.humanrights.com/what-are-human-
rights/videos/right-to-privacy.html 

 
Videos 
Documentos 
internet,  
Informes de 
entidades 
gubernamentales,… 
 Fotocopias 
 
  
 
 
 

 

http://es.humanrights.com/what-are-human-rights/videos/right-to-privacy.html
http://es.humanrights.com/what-are-human-rights/videos/right-to-privacy.html
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Socialización del video 
Análisis del documento “EN COLOMBIA PREVALECE 
DERECHO A LA INTIMIDAD” 
Nuevamente socialización del documento 
Ahora deben los estudiantes argumentar sobre la 
pregunta: ¿El derecho a la privacidad prevalece sobre la 
información? 

 

 

 

 

GRADO: 10° 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) (HILO UNO) 

HILO LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER QUE SE 
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CONDUCTO
R 

QUEREMOS 
LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR CON QUE 
CONTAMOS 

HA 
LOGRADO(PRODUCTO

) 

 
Libre 
desarrollo de 
la 
personalidad 
 

 
Libre 

desarrollo de 

la 

personalidad 

Actúo de 
forma 
autónoma, 
siguiendo 
normas y 
principios 
definidos. 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS. 
Expreso rechazo ante toda forma de discriminación o exclusión 
social y hago uso de los mecanismos democráticos para la 
superación de la discriminación y el respeto a la diversidad. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 
Regular el propio comportamiento, reflexionar sobre la propia 
actitud en relación con las actividades desarrolladas y 
responsabilizarse de las acciones realizadas. 
 
ESTÁNDAR 
Compara y contrasta las propiedades de los números (enteros, 
racionales, reales), sus relaciones y operaciones (sistemas 
numéricos). 
 

 
Valoro el Libre desarrollo de la 

personalidad, mediante un video. 
Luego, un foro acerca de el Libre 

desarrollo de la personalidad que posee 
los jóvenes en varios roles respetando 
las normas morales, éticas y legales. 
Elaboro un plegable sobre el Libre 

desarrollo de la personalidad. 

 

Presentación 
del video: 
“Libre desarrollo 
de la 
personalidad” 
(www.youtub

e.com/watch?

v=YRccwX7i0Q

Y) 

 

Consulto 

fuentes en 

Internet. 

 

 

 

http://www.youtube.com/watch?v=YRccwX7i0QY
http://www.youtube.com/watch?v=YRccwX7i0QY
http://www.youtube.com/watch?v=YRccwX7i0QY
http://www.youtube.com/watch?v=YRccwX7i0QY
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GRADO: 10° 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) (HILO DOS) 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO 
SABER QUE 

SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
Orientación 

sexo-erótica 

y afectiva 

 

 
Comprendo que 

existen 

diferentes tipos 

de orientación 

sexo erótico y 

sexo-afectiva 

que incluyen 

gran variedad 

de 

manifestaciones 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS. 
Expreso rechazo ante toda forma 
de discriminación o exclusión social 
y hago uso de los mecanismos 
democráticos para la superación 
de la discriminación y el respeto a 
la diversidad. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 
Identificar intereses contrapuestos, 

 
Reconozco las falsas creencias de la sexualidad presentes en la 
sociedad, mediante un video. 
Luego, un conversatorio acerca de las diferentes orientaciones 
sexo - erótica y afectivas en el cuál el ser humano posee varios 
roles. 
Desarrollar las siguientes preguntas: 
- Cuáles son los roles afectivos. 
- Cuáles son los roles sexo eróticas. 
- Que información ha recibido de cada rol que cumple. 
- Considera que la información recibida es correcta o errónea. 

 

Presentación del video: 

Falsas creencias de la 

sexualidad. 

(http:/www.youtube.co

m/watch?v=gowl_ssueg) 

 

 

Consulto fuentes en 

Internet. 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
651 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

de la atracción y 

el nivel de 

excitación 

sexual y 

amorosa. 

 

individuales o colectivos, y lograr 
mediar de manera que se puedan 
alcanzar acuerdos compartidos en 
beneficio mutuo. 
 
ESTÁNDAR  
Resuelve problemas en los que se 
usen las propiedades geométricas 
de figuras cónicas de manera 
algebraica. 
 

Elaboro un plegable sobre orientación sexo-erótica y afectiva. 

 

GRADO: 10° 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) (HILO TRES) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON  
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Construcción 

 
Participo en la 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS. 

 
Identifico en un taller, las 

 

Presentación de la película 
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de ambientes 

de respeto  

 
 

construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones. 

 

Contribuyo a que los conflictos entre personas 
y entre grupos se manejen de manera pacífica 
y constructiva mediante la aplicación de 
estrategias basadas en el diálogo y la 
negociación. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 
Consolidar un equipo de trabajo, integrarse a 
él y aportar conocimientos, ideas y 
experiencias, con el fin de definir objetivos 
colectivos y establecer roles y 
responsabilidades para realizar un trabajo 
coordinado con otros. 
 
ESTÁNDAR 
Diseñar estrategias para abordar situaciones 

de medición que requieran grados de 

precisión específicos. 

 

formas de expresión de las 
emociones. 
Se realiza un foro acerca de 
la expresión de emociones. 
Desarrollar las siguientes 
preguntas: 
- ¿Por qué la importancia 

de expresar 
sentimiento? 

- ¿Qué dificultades se 
presentan al momento 
de expresar las 
emociones? 

- ¿Qué herramientas se 
pueden utilizar para este 
proceso? 

Elaboro un plegable sobre 
orientación sexual, 
pluralidad sin discriminación 
y con respeto. 
 

 “Hight School Musical” 

(http:/www.youtube.com/watch) 

 

Consulto fuentes en Internet. 
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GRADO: 10° 

AREA: MATEMATICAS 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN EROTICA) (HILO CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO
) 

 
El cuerpo 

como fuente 

de bienestar 

 
 

 
Entiendo 

que mi 

cuerpo es 

una fuente 

de bienestar, 

lo cuido, me 

siento a 

gusto con él 

y opto por 

estilos de 

vida 

saludable. 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS. 

Identifico prejuicios, estereotipos y emociones 
que me dificultan sentir empatía por algunas 

personas o grupos y exploro caminos para 
superarlos. 

 
COMPETENCIAS LABORALES: 
Identificar las necesidades de un grupo e influir 
positivamente en él, para convocarlo, organizarlo, 
comprometerlo y canalizar sus ideas, fortalezas y 
recursos con el fin de alcanzar beneficios 
colectivos, actuando como agente de cambio 

 
Identifico en un taller, las formas de expresión 
de las emociones. 
Se realiza un foro acerca de la expresión de 
emociones. 
Desarrollar las siguientes preguntas: 
- ¿Por qué la importancia de expresar 

sentimiento? 
- ¿Qué dificultades se presentan al momento 

de expresar las emociones? 
- ¿Qué herramientas se pueden utilizar para 

este proceso? 
Elaboro un plegable sobre orientación sexual, 

 

Presentación del 

video: Falsas 

creencias de la 

sexualidad. 

(http:/www.youtub

e.com/watch?v=go

wl_ssueg) 

 

 

Consulto fuentes 

en Internet. 
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 mediante acciones o proyectos. 
 
ESTÁNDAR 

pluralidad sin discriminación y con respeto. 
 

 

 

GRADO: UNDECIMO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION REPRODUCTIVA) DOCE 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO 
SABER QUE 

SE HA 
LOGRADO(P
RODUCTO) 

 
 
 
 
Toma de 
decisiones 
 
 

 
Que los estudiantes tomen 
decisiones autónomas frente a 
su vida sexual basado en 
principios éticos universales 
que se sustentan en el respeto 
a la dignidad humana y 
considerar el bienestar de todos 
los involucrados. 

 
PLURALIDAD, IDENTIDAD Y 

VALORACION DE 

LAS DIFERENCIAS 

Comprendo que la orientación sexual 

hace parte del libre desarrollo de la 

personalidad  y rechazo cualquier 

 
Uso adecuado 

del tiempo libre 

 

 

 

Comunicación 

 
A esta edad el joven debe entender 
que es dueño de sus actos y que es 
responsable por el uso que dé a su 
comportamiento y forma de vida, el 
docente debe hacer énfasis en los 
cuidados que debe observar el alumno 
en cuanto a la toma de decisiones y  

 
Videos sobre la toma 
de decisiones: 
 
https://www.youtub
e.com/watch?v=Rj6U
tCq-8-8 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=Rj6UtCq-8-8
https://www.youtube.com/watch?v=Rj6UtCq-8-8
https://www.youtube.com/watch?v=Rj6UtCq-8-8
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para ello emplea el 
conocimiento científico que 
tiene en métodos de 
planificación, consecuencia del 
abuso de sustancias 
psicoactivas y acerca de las 
formas de la prevención del 
SIDA y de ITS 

discriminación al respecto. 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que se toman en el 
ámbito nacional o internacional y que 
pueden generar conflictos o afectar los  
derechos humanos.  
ESTANDAR MATEMATICA  

Propongo inferencias a partir del estudio de 
muestras probabilísticas e Interpreto 

analítica y críticamente información 
estadística proveniente de diversas 
fuentes. (datos poblacionales) 

 

 

Valores y 

convivencia 

ciudadana 

 

Habilidades para la 
vida 

actos de la vida, sin descuidar las 
acciones que debe emprender si opta 
por una  vida sexual promiscua. Se 
mostraran algunos videos sobre la 
repercusión de la toma de decisiones. 

https://www.youtub
e.com/watch?v=-
ALe2SqAOkU 
 

 

 

GRADO: UNDECIMO 

AREA: MATEMÁTICAS  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD (FUNCION EROTICA) OCHO 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO

https://www.youtube.com/watch?v=-ALe2SqAOkU
https://www.youtube.com/watch?v=-ALe2SqAOkU
https://www.youtube.com/watch?v=-ALe2SqAOkU
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DUCTO) 

Lenguaje 

del 

erotismo 

 

Que los y las estudiantes 

entiendan que existen 

diferentes simbolizaciones y 

representaciones sociales 

frente al erotismo y 

reconozcan cuándo estas 

van en contra de la dignidad 

propia y de las otras 

personas; emprendiendo 

acciones para su protección.  

 

 

 

 

 

 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Analizo críticamente el sentido de las leyes  

 

Y comprendo la importancia de cumplirlas, así 

no comparta alguna de ellas.(cognitivas e 

integradoras) 

 

Comprendo que el respeto por la diferencia no 

significa que otras personas o grupos vulneren 

derechos humanos o normas constitucionales 

(cognitivas). 

ESTANDAR MATEMATICA  

Establezco relaciones y diferencias entre los 

diferentes sistemas numéricos para definir su 

uso en una situación dada 

 

 

 

 

Comunicación 

 

 

 

 

 

 

 

Valores y 

convivencia 

ciudadana 

 
Los temas eróticos se deben 
explicar utilizando un lenguaje 
técnico y propio para  evitar el 
ridículo y la grosería, se debe 
hacer énfasis en  la 
satisfacción de las 
necesidades biológicas que 
producen placer como el sexo, 
el comer, dormir, por lo tanto 
se complementará con la 
lectura de un artículo sobre el 
erotismo. 

 
 
Lectura del erotismo 
tomada de la dirección 
de internet 
 
http://www.razonypala
bra.org.mx/N/N77-
2/07_Freyman_M77-
2.pdf 
 
 

 

 

 

 

 

 

ÉTICA Y VALORES HUMANOS 

http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
http://www.razonypalabra.org.mx/N/N77-2/07_Freyman_M77-2.pdf
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GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

HILO CONDUC 
TOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS 

CIENTÍFICAS,LABO
RALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

1.Valoración de 
sí mismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Me reconozco como un 
ser valioso y único, que 
merece ser respetado y 
valorado. Recurro a las 
instituciones y personas 
adecuadas que puedan 
ayudarme a defender 
mis derechos cuando 
estos son vulnerado 

ESTÁNDAR 

Practica una conducta 
ética en relación a la 
información y al 
conocimiento. 

CIUDADANA 

Comprendo que todos 
los niños y niñas 
tenemos derecho a 
recibir buen trato, 
cuidado y amor. 

LABORALES 

Selecciono la forma 
de solución más 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y  
valores 

- 
Entregar fotocopia de la ficha para trabajarla en clase: 
 
 
-Concluir la actividad anterior con una charla sobre 
COMO CUIDARNOS: 
Algunas veces tome una semilla, la sembré en la tierra 
buena, la cuidé con agua, abono y muchos rayos de 
sol, para que hoy te pudieras columpiar en un árbol 
grande y fuerte como el de la guía. 
Al igual que el árbol tú  tienes un lindo cuerpo para 
cuidar, sólo si lo amas como es, lo proteges, lo 
conscientes y haces que te respeten, podrás ser feliz. 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

. 
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 adecuada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Luego explicar el tema: MI CUERPO 
Para introducirnos al tema, les entregaré otra fotocopia 
para realizarla en clase: 

 
 
Darles la ficha para evaluar: 
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GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
(PRODUCTO) 
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2. Equidad de 
genero 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

ESTÁNDAR: 

Formar la personalidad y la 
capacidad de asumir con 
responsabilidad y autonomía sus 
derechos y deberes 

 

CIUDADANAS: 

Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, aspectos 
físicos, grupo étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas y tantas 
otras que hay entre las demás 
personas y yo. 

 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

Presentar el video: EQUIDAD DE GENERO 
PARA NIÑOS 
(https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-
eP2M). 
  
Se concluye el video explicando por medio de 
una ficha el concepto de equidad de género. 
DEFINICION: La Equidad de Género es un 
concepto que defiende la igualdad entre el 
hombre y la mujer en el uso y control de los 
bienes y servicios de una sociedad. Esta 
consideración lo que propone es que las 
mujeres deben recibir la misma remuneración 
que recibe un hombre en caso de 
desempeñar la misma tarea que él, asimismo 
de suponer que ambos géneros deben tener 
el mismo poder a la hora de la toma de las 
decisiones. 
 
Luego se explicara el tema del valor de LA 
IGUALDAD por medio de esta ficha. 
 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
- video beam 

 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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Se entrega un ficha para colorear sobre la 
igualdad 

 
 
 

 
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
662 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 

GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
DUCTO) 

3.  
Construcción 
de ambientes 
de respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad puedan 
elegir y vivir 
libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas 
o coerciones 

ESTÁNDAR: 

Proporciona una sólida formación 
ética y moral, y fomenta la práctica 
del respeto a los derechos humanos 

 

CIUDADANAS: 

Manifiesto mi punto de vista cuando 
se toman decisiones colectivas, en la 
casa y en la vida escolar. 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Leer en voz alta el siguiente cuento: EL 
BURRO ALBINO, sobre El respeto de los 
niños a la diversidad 
(http://www.guiainfantil.com/1430/cuento
-infantil-el-burrito-albino.html ) 
Luego del análisis del cuento se 
explicara el valor del RESPETO por 
medio de un video: RESPETO EN LA 
ESCUELA 
(https://www.youtube.com/watch?v=UXy
JRQ0eiIA). 
 
Concepto:  

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

 

http://www.guiainfantil.com/1430/cuento-infantil-el-burrito-albino.html
http://www.guiainfantil.com/1430/cuento-infantil-el-burrito-albino.html
https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA
https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA
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LABORALES: 

Asumo las consecuencias de mis 
decisiones 

 

 

 

 

 
 
Realizar la ficha en clase y colorea: 

 
GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,S
TANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PR
ODUCTO) 
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4. El cuerpo 
como fuente  de 
bienestar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que mi 
cuerpo es una fuente 
de bienestar, lo cuido, 
me siento a gusto con 
él y opto por estilos de 
vida saludable 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 
sexualidad que promueva el 
conocimiento de sí mismo y la 
autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones 
se relacionan con las 
emociones y que puedo 
aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño 
a otras personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Entregar una ficha para trabajar en clase  
 
 

 
 
Concluir con dar a conocer las partes íntimas de 
las personas. 
Explicar el tema: 
EL RESPETO A MI CUERPO 
Hay momentos y razones apropiadas por las 
cuales algunas personas pueden tocar las partes 
íntimas de los niños y las niñas por ejemplo 
cuando te enfermas el médico o la enfermera 
puede hacerlo en presencia de tus padres. 
-cuando somos bebes nuestros padres tocan 
nuestras partes íntimas para cambiar el pañal o 
bañarnos. 
- cuando somos pequeños nuestros padres nos 
acompañan al baño, nos revisan y nos enseñan a 
limpiarnos. 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
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reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 

 

 

 

 

 

 

- cuando crecemos no 
debemos permitir que 
te toquen tus partes 
íntimas. 
 
Luego daremos a 
conocer el valor del 
AMOR 
 

 
Una caricia consiste en tocar a otra persona para 
demostrarle nuestro cariño, afecto y amor. Nos 
sentimos felices y queridos cuando damos un 
abrazo o cuando nuestra mama nos acaricia la 
cabeza. 
Pero también hay contactos que nos hacen sentir 
mal, que no nos gustan y nos hacen sentir 
incomodos porque afecta nuestra privacidad. 

 
 

GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN AFECTIVA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

RELACIÓN CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON 

COMO SABER QUE 
SE HA 
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LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

PROYECTOS QUE 
CONTAMO

S 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

5. 
Establecimiento 
de vínculos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 
 
 

 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana sexualidad que 
promueva el conocimiento de sí 
mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y que 
puedo aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño a 
otras personas. 

 

LABORALES: 

 
-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Presentar un video sobre las emociones: 
Educación emocional para niños. Mama de 
qué color son los besos 
https://www.youtube.com/watch?v=A7tq8yR4S
hQ 
Concluir el video con la explicación que con la 
sexualidad se comunican emociones que 
crean relaciones basadas en el  AMOR, 
CARIÑO, TERNURA 

 
Luego se explicara el tema  
LOS VALORES HUMANOS 

-Video 
-Tablero 
_Cuaderno
s 
-Colores 
-Humanos 

 

https://www.youtube.com/watch?v=A7tq8yR4ShQ
https://www.youtube.com/watch?v=A7tq8yR4ShQ
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 Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 

 

 

 

 
 

 
 
Realizar la siguiente ficha: 
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GRADO: PREESCOLAR 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN REPRODUCTIVA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL
ES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

6.Derecho de la 
integridad física 
psíquica y 
emocional 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que tengo 
derecho a vivir libre de 
presiones y de violencias 
sexuales, y emprendo 
acciones para que ni yo ni 
ninguna otra persona sea 
manipulada con fines 
sexuales que atenten 
contra su integridad física, 
psíquica y social. 
 
 
 
 
 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 
sexualidad que promueva 
el conocimiento de sí 
mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

 
-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

 
- Presentar el video sobre:  

 
https://www.youtube.com/watch?v=ZO1W87p
TukI 
 

- Concluir el video con la siguiente ficha  
 

-Video 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
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Reconozco que las 
acciones se relacionan 
con las emociones y que 
puedo aprender a 
manejar mis emociones 
para no hacer daño a 
otras personas. 

 

LABORALES: 

 

Reconozco las posibles 
formas de enfrentar una 
situación 

 
 

- Explicar el tema sobre:  

 
 

- Colorear la siguiente actividad: 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: FUNCION  COMUNICATIVO RELACIONAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES
,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

7.Convivencia 
pacífica y 
dialógica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Soluciono mis conflictos 
de forma pacífica y 
dialogada, encontrando 
balances justos que 
relacionan los intereses 
personales, de pareja, 
familiares y sociales 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 
sexualidad que promueva el 
conocimiento de sí mismo y 
la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones 
se relacionan con las  
emociones y que puedo 
aprender a manejar mis 
emociones para no hacer 

 
-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Presentar un video sobre   la convivencia 
Convivencia Escolar Respetuosa 
https://www.youtube.com/watch?v=f5mmq-ReJ1c 
Concluir con el tema NORMAS DE CONVIVENCIA 

Explicar que una de las principales formas de 
convivencia en la familia y con otras personas es el 
diálogo para mantener una convivencia pacífica y vivir en 
paz 
Realizar la siguiente actividad: 
Colorear la siguiente ficha: 

-Video 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
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GRADO: PRIMERO  

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMO

S 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STA

NDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 
 
 

daño a otras personas. 

ABORALES: 

Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en 
mi comportamiento y 
decisiones. 
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1.Reconocimien
to de la 
dignidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprend
o que 
todas las 
personas 
son un fin 
en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas 
por ser 
seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

ESTÁNDAR 

Practica una conducta ética en 
relación a la información y al 
conocimiento. 

CIUDADANA 

Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir 
buen trato, cuidado y amor. 

LABORALES 

Selecciono la forma de solución 
más adecuada 

 

 

 

 

-Proyecto Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

-Entregar fotocopia de la ficha para trabajarla en clase: 
 
 
-Concluir la actividad anterior con una charla sobre 
COMO CUIDARNOS: 
Algunas veces tome una semilla, la sembré en la tierra 
buena, la cuidé con agua, abono y muchos rayos de 
sol, para que hoy te pudieras columpiar en un árbol 
grande y fuerte como el de la guía. 
Al igual que el árbol tú  tienes un lindo cuerpo para 
cuidar, sólo si lo amas como es, lo proteges, lo 
conscientes y haces que te respeten, podrás ser feliz. 
 
-Luego explicar el tema: MI CUERPO 
Para introducirnos al tema, les entregaré otra fotocopia 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
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para realizarla en clase: 
 

 
 
Darles la ficha para evaluar: 
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GRADO: PRIMERO  

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO 
SABER QUE 

SE HA 
LOGRADO(P
RODUCTO) 
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2. Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

ESTÁNDAR: 

Formar la personalidad y la 
capacidad de asumir con 
responsabilidad y autonomía sus 
derechos y deberes 

 

CIUDADANAS: 

Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, aspectos 
físicos, grupo étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas y tantas 
otras que hay entre las demás 
personas y yo. 

 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

Presentar el video: EQUIDAD DE GENERO PARA 
NIÑOS 
(https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-
eP2M). 
  
Se concluye el video explicando por medio de una 
ficha el concepto de equidad de género. 
 
DEFINICION: La Equidad de Género es un 
concepto que defiende la igualdad entre el hombre 
y la mujer en el uso y control de los bienes y 
servicios de una sociedad. Esta consideración lo 
que propone es que las mujeres deben recibir la 
misma remuneración que recibe un hombre en 
caso de desempeñar la misma tarea que él, 
asimismo de suponer que ambos géneros deben 
tener el mismo poder a la hora de la toma de las 
decisiones. 
 
Luego se explicara el tema del valor de LA 
IGUALDAD por medio de esta ficha. 
 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
- video beam 

 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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Se entrega un ficha para colorear sobre la 
igualdad 
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GRADO: PRIMERO  

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANA

R 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON 
QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRODU
CTO) 

3. Valoración 
de la diversidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los miembros 
de la comunidad en 
la toma de 
decisiones, 
independientement
e de cuál sea su 
orientación sexual. 

ESTÁNDAR: 

Proporciona una sólida formación 
ética y moral, y fomenta la práctica 
del respeto a los derechos humanos 

 

CIUDADANAS: 

Manifiesto mi punto de vista cuando 
se toman decisiones colectivas, en la 
casa y en la vida escolar. 

 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Leer en voz alta el siguiente cuento: EL 
BURRO ALBINO, sobre El respeto de los 
niños a la diversidad 
(http://www.guiainfantil.com/1430/cuento-
infantil-el-burrito-albino.html ) 
Luego del análisis del cuento se explicara 
el valor del RESPETO por medio de un 
video: RESPETO EN LA ESCUELA 
(https://www.youtube.com/watch?v=UXyJ
RQ0eiIA). 
 
Concepto:  

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

 

http://www.guiainfantil.com/1430/cuento-infantil-el-burrito-albino.html
http://www.guiainfantil.com/1430/cuento-infantil-el-burrito-albino.html
https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA
https://www.youtube.com/watch?v=UXyJRQ0eiIA


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
678 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 
 
 

LABORALES: 

Asumo las consecuencias de mis 
decisiones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Realizar la ficha en clase y colorea: 
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GRADO: PRIMERO  

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON QUE 
CONTAMO

S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él 
sin mi 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana sexualidad que 
promueva el conocimiento de sí mismo 
y la autoestima. 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Entregar una ficha para trabajar en clase  -Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

El niño comentara a su 
profesor o padres de 
familia cuando observe 
actos inadecuados de 
otras personas. 
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consentimient
o. Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en 
mí o en otros. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y que 
puedo aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño a otras 
personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y reconozco 
su influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 

 

 

 

 

 
 
Concluir con dar a conocer las partes 
íntimas de las personas. 
-hay momentos y razones apropiadas por 
las cuales algunas personas pueden 
tocar las partes íntimas de los niños y las 
niñas por ejemplo cuando te enfermas el 
médico o la enfermera puede hacerlo en 
presencia de tus padres. 
-cuando somos bebes nuestros padres 
tocan nuestras partes íntimas para 
cambiar el pañal o bañarnos. 
- cuando somos pequeños nuestros 
padres nos acompañan al baño, nos 
revisan y nos enseñan a limpiarnos. 
- cuando crecemos no debemos permitir 
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que te 
toque
n tus 
partes 
íntima
s. 
 
Luego 
darem
os a 
conoc

er el valor del AMOR 
 
 
Una caricia consiste en tocar a otra 
persona para demostrarle nuestro cariño, 
afecto y amor. Nos sentimos felices y 
queridos cuando damos un abrazo o 
cuando nuestra mama nos acaricia la 
cabeza. 
Pero también hay contactos que nos 
hacen sentir mal, que no nos gustan y 
nos hacen sentir incomodos porque 
afecta nuestra privacidad. 
 
 
 

Si algunos contactos te 

hacen sentir incomodo o 

molesto, debes rechazarlas, 

aléjate de esa persona. 

Si una persona, amigo, tío, 

primo o familiar te acaricia 

de forma que a ti no te 

guste debes contárselo a 
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 

 
MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° -ÁREA DE ÉTICA Y VALORES – HILO CONDUCTOR 1 

 
EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GÉNERO 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 
LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE LO 
HE LOGRADO? 

 
Reconocimiento de 

 
Comprendo que 

 
ESTÁNDAR 

 
1. Lectura del Cuento “Me gusta como soy”. 

 
- Cuento. 
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la dignidad. 
 

todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja 
y en la sociedad. 

Identifico y respeto las 
diferencias y semejanzas entre 
los demás y yo. 
 
CIUDADANAS 
Valoro las semejanzas y 
diferencias de gente cercana. 
 
LABORALES 
Reconozco mis habilidades, 
destrezas y talentos. 

 
2. Conversatorio acerca del cuento. 

 
3. Responden las siguientes preguntas hechas por la 

docente: 

 
* ¿Cómo debemos tratar a las personas que tienen 
cualidades diferentes a las nuestras? 

 
* ¿No debemos jugar con los compañeros que tengan 
un color de cabello, ojos, piel, diferentes a los 
nuestros? 

 
* ¿Las personas somos valiosas por el color de piel? 

 
* En mi salón hay niños morenos, ¿No debemos 
mezclarnos con ellos? 

 
* ¿Cómo crees que somos las personas ante los ojos de 
Dios? 

 
4. En casa con ayuda de los padres elaboran una 

cartelera en ½ pliego de cartulina, donde pego 
imágenes que ilustren lo valiosas que son las 
personas a pesar de ser diferentes. 

 
- Cartulina. 
 
- Tijeras. 
 
- Colbon. 
 
- Marcadores. 
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MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° - ÁREA DE ETICA Y VALORES         – HILO CONDUCTOR 2 

 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO. 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 
LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

 
Equidad de 

género. 

 
Entiendo que las mujeres 
y los hombres somos 
libres e iguales en 
dignidad y derechos. 
Emprendo acciones para 
que las diversas formas 
de ser hombre o mujer, 
que permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades humanas, 
sean respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

 
ESTÁNDAR 
Identifica las diferencias y 
semejanzas de género, 
aspectos físicos, grupo étnico, 
origen social, costumbres, 
gustos, ideas y tantas otras que 
hay entre las demás personas y 
yo. 
 
CIUDADANAS 
Valoro las semejanzas y 
diferencias de gente cercana. 
 
LABORALES 
Respeto las ideas expresadas 
por los otros, aunque sean 
diferentes de las mías. 

 
1. Proyección de video “Yo Estoy Muy Orgulloso”: 

https://www.youtube.com/watch?v=4-kp_reDmU4 
 
2. Responde las siguientes preguntas: 
 
* ¿De qué te sientes orgulloso? 
* ¿Te incomodan las diferencias físicas que tienen las demás 
personas en cuanto a ti? 
* ¿Crees que los niños son más importantes que las niñas? 
* ¿Crees que las niñas son más importantes que los niños? 
* ¿Crees que los niños y las niñas tienen los mismos 
derechos? 
* ¿Crees que los niños y las niñas tienen los mismos 
deberes? 
* ¿En tu casa los niños y las niñas son igual de importantes y 
cumplen las mismas tareas? 
 

 
- Video Beam. 
 
- Video. 
 
- Papel. 
 
- Lápiz. 
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 3. En casa realizo una lista de 5 deberes y 5 derechos que 
deben cumplir los niños y las niñas por igual. 
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MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° - ÁREA ETICA Y VALORES – HILO CONDUCTOR 3 
 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTÍFICA, 

LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 

 
Valoración de la 
diversidad. 
 

 
Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a participar en 
las decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la toma 

 
ESTÁNDAR 
Reconoce e identifica el valor 
de las normas y los acuerdos 
para la convivencia en la 
familia, escuela y barrio.  
 
CIUDADANAS 
Manifiesto mi punto de  vista 
cuando se toman  decisiones 

 
1. Proyección de video “Yo Tengo Derecho A Jugar”: 

https://www.youtube.com/watch?v=dVGMHU6JxW4 
 
2. Conversatorio sobre el video. 
 
3. Contestan las siguientes preguntas: 
 
* ¿Jugando participamos en el salón de clases? 
* ¿La participación es importante para los niños? 

 
- Video. 
 
- Video Beam. 
 
- Cartulina. 
 
- Colores. 
 
- Marcadores. 
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de decisiones, 
independientemente de 
cuál sea su orientación 
sexual. 

colectivas en la casa y en la 
vida escolar. 
 
LABORALES 
Respeto las ideas expresadas 
por los otros, aunque sean 
diferentes de las mías. 
 

* ¿Escuchando participamos en la conversación? 
* ¿Cantar es una forma de participar? 
* ¿Cuándo jugamos, participamos, ósea damos ideas a la hora 
de jugar? 
* ¿En casa me dejan participar para tomar decisiones? 
* Para mis padres es importante que yo participe en cosas como: 
¿Qué vamos a cenar? ¿Cuáles son los horarios de televisión? 
¿Cuáles son los horarios de juego? ¿Cuándo debemos ir al 
parque? 
 
4. En casa realiza una mini cartelera en 1/8 de Cartulina donde 

muestres 5 situaciones donde tus padres te dejan participar a 
la hora de tomar decisiones, haz un dibujo de cada uno. 

 

 
- Lápiz. 
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MATRIZ PEDAGÓGICA PESCC  PARA GRADO 2° - ÁREA DE ÉTICA – HILO CONDUCTOR 4 
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN ERÓTICA 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y CIENTÍFICA, LABORALES Y 

ESTÁNDARES 
¿CÓMO HACERLOS? 

RECURSOS CON 
QUE 

CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE LO 
HE LOGRADO? 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
687 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Derecho a la 

intimidad. 
 

 
Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él 
sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas 
e instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí o 
en otros. 

 
ESTÁNDAR 
Identifica las instituciones y 
autoridades a las que puedo acudir 
para pedir la protección y defensa 
de los derechos de los niños y 
niñas y busco apoyo, cuando es 
necesario. 
 
CIUDADANAS 
Identifico las situaciones de 
Maltrato que se dan en mi entorno 
(conmigo y con otras personas) y 
sé a quiénes acudir para pedir 
ayuda y protección. 
 
LABORALES 
Identifico los comportamientos 
apropiados para cada situación 
(familiar, escolar, con pares). 

 
1. Reproducción del video “Mi cuerpo me pertenece” 

https://www.youtube.com/watch?v=towuyzPXgUk 
 
2. Conversatorio sobre el video. 
 
3. Los niños responden unas preguntas en una ficha individual: 

 
 
4. Con ayuda de los padres realiza en casa una lista de las 

 
- Video. 
 
- Video Beam. 
 
- Ficha. 
 
- Papel. 
 
- Colores. 
 
- Marcadores. 
 
- Lápiz. 
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partes que permites que te toquen tus familiares y amigos, y 
una lista de las partes que prohíbes que te toquen. 

 

  
 
 

GRADO: TERCERO 
AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS 

CIENTÍFICAS,LABOR
ALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURS
OS CON 
QUE 
CONTAM
OS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

1.Reconocimien
to de la 
dignidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que todas 
las personas son un 
fin en sí mismas y, por 
tanto, valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja y 
en la sociedad. 

ESTÁNDAR 

Practica una conducta 
ética en relación a la 
información y al 
conocimiento. 

CIUDADANA 

Comprendo que todos 
los niños y niñas 
tenemos derecho a 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Leer en voz alta el siguiente cuento acerca de la dignidad:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Luego de leer y analizar el cuento se explicará el valor de 
LA VIRTUD  
 

-
Fotocopia
s 
-Tablero 
-
Cuaderno
s 
-Colores 
-
Humanos 
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recibir buen trato, 
cuidado y amor. 

LABORALES 

Selecciono la forma de 
solución más adecuada 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desarrollar el siguiente taller 
en clase: 
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PR
ODUCTO) 

2. Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 

ESTÁNDAR: 

Formar la personalidad y la 
capacidad de asumir con 
responsabilidad y autonomía sus 
derechos y deberes 

 

CIUDADANAS: 

Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, aspectos 
físicos, grupo étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas y tantas 
otras que hay entre las demás 
personas y yo. 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

Presentar un video a cerca de LA EQUIDAD DE 
GENERO. 
(https://www.youtube.com/watch?v=iax2W9qAfK0)
. 
 
Concluir con una reflexión acerca del video y 
posteriormente se explica el valor de LA JUSTICIA 
 

 
 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
- video beam 

 

https://www.youtube.com/watch?v=iax2W9qAfK0
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contextos.  

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación 

 

 

 

 

 

 
 
Colorear la ficha siguiente y copiar un mensaje 
sobre el tema. 

 
 

 
GRADO: TERCERO  

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
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EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
DUCTO) 

3. Valoración 
de la diversidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los miembros 
de la comunidad en 
la toma de 
decisiones, 
independientement
e de cuál sea su 
orientación sexual. 

ESTÁNDAR: 

Proporciona una sólida formación 
ética y moral, y fomenta la práctica 
del respeto a los derechos humanos 

 

CIUDADANAS: 

Manifiesto mi punto de vista cuando 
se toman decisiones colectivas, en la 
casa y en la vida escolar. 

 

LABORALES: 

Asumo las consecuencias de mis 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Presentar y cantar con los estudiantes una 
canción acerca de la valoración de la 
diversidad. "Yo Estoy Muy Orgulloso"  
https://www.youtube.com/watch?v=4-
kp_reDmU4. 
 
 
Concluir el video y a continuación explicar el 
tema MIRANDO ACTITUDES. 
 

 
 
A continuación se entrega el cuento para 
después contestar unas preguntas acerca del 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
-video beam 

 

https://www.youtube.com/watch?v=4-kp_reDmU4
https://www.youtube.com/watch?v=4-kp_reDmU4
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cuento. 
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN ETICA Y MORAL 
EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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4. Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él 
sin mi 
consentimient
o. Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializada
s cuando este 
derecho es 
vulnerado en 
mí o en otros. 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana sexualidad que 
promueva el conocimiento de sí 
mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y que 
puedo aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño a 
otras personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y reconozco 
su influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Leer en voz alta un cuento sobre la 
intimidad: los cotillas 

 
 
Se concluye con un mensaje del cuento 
anterior y se explica el tema por medio 
de la siguiente ficha: LOS ACTOS 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
696 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Realizar la siguiente ficha: 
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GRADO QUINTO                                      

 HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS, 
LABORALES ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

CÓMO SABER 
QUÉ SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

Desarrollo del 
juicio moral. 

Tomo decisiones cada vez 
más autónomas, basadas 
en el respeto a la dignidad 
humana y en la 
preocupación por el bien 
común, que parten del 
análisis, la argumentación y 
el diálogo sobre dilemas 
que plantea la cotidianidad 
frente a la sexualidad, y 
que propenden por estilos 
de vida saludable. 

-Estándar: 
Comprendo que el respeto es un elemento básico 
para la convivencia entre personas y grupos. 
 
-Laborales: 
Desarrollo acciones para mejorar continuamente en 
distintos aspectos de mi vida con base en lo que 
aprendo de los demás. 
-Ciudadanas: 
Reconozco lo distintas que somos las personas y 
comprendo que esas diferencias son oportunidades 
para construir nuevos conocimientos, relaciones y 
hacer que la vida sea más interesante y divertida. 

-Proyecto de vida. 
 
-Proyecto 
ambiental. 
 
-Proyecto de 
derechos 
humanos. 

Lectura de reflexión “La Rosa y el 
Sapo”. 
 
-En equipos analizan la importancia 
de valorar las diferencias, 
capacidades y cualidades que cada 
uno posee teniendo en cuenta el 
valor del respeto. 
 
-Exposición de cada equipo. 
 
-Propone actividades y tareas 
cotidianas que propenden por 
estilos de vida saludables basadas 
en el respeto a todas las personas. 

-Copias de 
lecturas. 
-Tablero. 
-Marcadores. 
-Cartelera. 
-Humanos. 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES 

ESTÁNDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

CÓMO 
SABER QUÉ 

SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 
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Flexibilidad en los 
comportamientos 
culturales de 
género. 

Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de 
género flexibles, 
igualitarios y 
dignificantes, que 
permitan la 
vivencia de 
diferentes 
opciones de vida 
entre hombres y 
mujeres en un 
marco de 
equidad. 

-Estándar: 
Distingo aspectos físicos, culturales, 
sociales y económicos, étnicos y de 
género que me identifican con otras 
personas y aquellos rasgos que me 
hacen diferente. 
 
-Laboral: 
Comprendo el impacto de las 
acciones individuales frente a la 
colectividad. 
 
-Ciudadana: 
Reconozco que todos los niños y las 
niñas somos personas con el mismo 
valor y los mismos derechos. 

-Proyecto de 
vida. 
 
-Proyecto 
ambiental. 
 
-Proyecto de 
derechos 
humanos. 

-En equipos realizan comparación de géneros en los aspectos: 
-Físicos-corporales. 
-Emotivos-afectivos. 
-Social-cultural. 
-Con la naturaleza. 
-Exposición de las ideas. 
-Realizar cartelera en donde se promueva la equidad, igualdad, 
dignidad en la vivencia de estilos de vida. 
-Exposición de carteleras. 

-Hojas de 
trabajo. 
-Tablero. 
-Marcadores. 
-Carteleras. 
-Humanos. 

 

 
 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES 

ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

CÓMO SABER 
QUÉ SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
699 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Construcción de 
ambientes de 
respeto. 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

-Estándar: 
Comprendo que existen diferentes tipos 
de orientación sexual, erótica y afectiva 
que incluyen variedad de 
manifestaciones. 
 
-Laboral: 
Identifico mis emociones y reconozco su 
influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
 
-Ciudadana: 
Expreso en forma asertiva mis puntos 
de vista e intereses en las discusiones 
grupales. 

-Proyecto de vida. 
 
-Proyecto 
ambiental. 
 
-Proyecto de 
derechos humanos. 

Realización de un juego: “Identifica la actividad” por 
medio de una mímica. 
-El grupo forma 2 equipos, luego, eligen un 
participante por grupo. 
-El participante saca una tarjeta de la bolsa y 
realiza la mímica, el equipo debe decir la actividad 
que realiza y gana un punto. 
-Gana el equipo con mayor puntaje. 
-Conversatorio sobre las actividades que están en 
las tarjetas con relación a  estas  preguntas. 
-¿Las actividades las realizan hombres y mujeres? 
-¿Hombres y mujeres se sienten bien al 
realizarlas? 
-¿Estas actividades te afectan si eres hombre o 
mujer? 
-Conclusiones 
-Trabajo individual: Realiza una carta de cómo te 
ves tú cuando cumplas la mayoría de edad en la 
parte física, emotiva, relación padres, amigos, 
compañeros y tu proyecto de vida. 
-Se darán orientaciones generales al grupo. 
 

-Tarjetas. 
-Tablero. 
-Marcadores. 
-Cartas. 
-Manos. 
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H
i
l
o
 
C
O
N
D
U
C
T
O
R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, LABORALES 

ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

CÓMO SABER 
QUÉ SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

I
g
u
a
l
d
a
d
 
e
n

Entiendo que 
hombres y 
mujeres tenemos 
derecho a 
participar en las 
decisiones 
referidas a la 
vivencia del 
erotismo, sin 
vulneración de la 
propia persona o 

-Estándar: 
Descubro la invitación que me hace el 
mundo a poner mis valores al servicio 
de los demás. 
 
-Laborales: 
Reconozco las fortalezas y habilidades 
de los otros (familiares-pares). 
 
-Ciudadanas: 
Reconozco que todos los niños y las 

-Proyecto de vida. 
 
-Proyecto ambiental. 
 
-Proyecto de derechos 
humanos. 

Dinámica: 
-Elegir 5 participantes. 
-Cada participante expresa con sus palabras el 
significado de igualdad. 
-Con los estudiantes se construirá el concepto 
de igualdad de sexos. 
-Análisis de las siguientes frases: 
“El pensamiento de la mujer y el hombre se 
complementan para lograr grandes retos de la 
humanidad”. 
“Mujer y hombre que andan a la par muy lejos 

-Tablero. 
-Marcadores. 
-Hojas de 
trabajo. 
-Colores. 
-Revistas. 
-Cartelera. 
-Humanos. 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, 

LABORALES ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

CÓMO SABER 
QUÉ SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y 
ajenas. 

Identifico mis 
emociones y las 
de los demás, y 
las expreso de 
forma asertiva. 
Siento empatía 
con las 
emociones de 
las demás 
personas y esto 

-Estándar: 
Aprecio mis capacidades, 
cualidades y 
potencialidades al 
relacionarme con otras 
personas a quienes trato 
con respeto y a las que 
demando el mismo trato. 
 
-Laboral: 

-Proyecto de vida. 
 
-Proyecto ambiental. 
 
-Proyecto de derechos 
humanos. 

-Canción “Y si no hay oposición”. 
-Y si tienes ganas de reír. 
-Se continúa reemplazando la acción: abrazar, llorar, besar… 
entre otros. 
-Organizar el grupo en círculo. 
-El docente cuenta la historia: 
Me encontré a Pepita (peluche o muñeca), ella estaba triste y 
sola y necesita mucho amor. Yo le conté que ustedes, los del 
grupo, le podían brindar muchísimo amor. 
-Cada niño demostrará con un gesto el amor a Pepita con un 

-Grabadora. 
-Canción. 
-Muñeca. 
-Humanos. 

 

t
r
e
 
s
e
x
o
s
. 

de las demás. 
Emprendo 
acciones para 
que esto sea 
realidad en las 
relaciones en las 
que estoy 
involucrado. 

niñas somos personas con el mismo 
valor y los mismos derechos. 
 
 

han de llegar”. 
-Conversatorio. 
-Realizo dibujos o pego gráficos o fotografías 
donde se presente la igualdad de sexos en 
una cartelera con expresiones acordes al 
tema. 
-Exposición. 
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me permite, por 
ejemplo, 
alegrarme con 
los triunfos 
ajenos, sentirme 
mal cuando se 
hace daño a 
otro, pedir 
perdón y  
emprender 
acciones 
reparadoras 
cuando las 
situaciones lo 
requieren. 

Tengo en cuenta el impacto 
de mis emociones y su 
manejo en mi relación con 
otros. 
 
-Ciudadano: 
Identifico y manejo mis 
emociones, como el temor a 
participar o la rabia durante 
las discusiones grupales. 

abrazo, beso, caricia o frase cariñosa. 
-Al participar todos, se dice: “Pepita está muy contenta porque  
todos ustedes la quieren, pero ella les quiere pedir un favor más, 
que repitan este gesto con el compañero que tienen a su lado 
para poner en práctica nuestra comunión. 
-Conversatorio sobre las emociones o sensaciones corporales y 
cómo lo manifiesta el cuerpo. 
-Describir las emociones o sensaciones que manifiesta el cuerpo 
al: 
*Ver maltratar un animal. 
*Ganar tu equipo favorito. 
*Ver tu amiga@ triste. 
*Pasar con buenas notas el bimestre. 
*Estar enfermo@. 
*Comentarios de dichas situaciones. 

 
 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS, 
LABORALES 
ESTÁNDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

CÓMO SABER QUÉ SE HA 
LOGRADO (PRODUCTO) 
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Toma de 
decisiones. 

Tomo decisiones 
autónomas frente a 
mi vida sexual, 
basadas en 
principios éticos 
universales que se 
sustentan en el 
respeto a la 
dignidad humana y 
considerando el 
bienestar de todos 
los posibles 
involucrados. Para 
ello, empleo el 
conocimiento 
científico que 
tengo, como, por 
ejemplo, los 
conocimientos en 
métodos de 
planificación, sobre 
las consecuencias 
del abuso de 
sustancias 
psicoactivas, y 
acerca de las 
formas para la 

-Estándar: 
Reconozco la importancia 
de participar activamente 
en la construcción de una 
comunidad solidaria. 
 
-Laboral: 
Identifico mis emociones 
y reconozco su influencia 
en mi comportamiento y 
decisiones. 
 
-Ciudadana: 
Identifico y expreso con 
mis propias palabras las 
ideas y los deseos de 
quienes participamos en 
la toma de decisiones en 
el salón y en el medio 
escolar 

-Proyecto de vida. 
 
-Proyecto ambiental. 
 
-Proyecto de 
derechos humanos. 

-Al iniciar la actividad se explica al grupo 
que a lo largo del día tomamos muchas 
decisiones, por ejemplo, cuando se escoge 
la ropa para colocarse, salir al parque, jugar 
con mis amigos, realizar tareas. Algunas 
decisiones son fáciles de tomar como 
escoger si tomar una gaseosa o un jugo de 
frutas, pero otras decisiones son difíciles 
como si puedo ir a la casa de un amiga@ a 
realizar un trabajo. Al tomar una decisión 
hay que tener en cuenta las consecuencias 
de lo que se elige. 
-Se divide el grupo en equipos de cinco 
integrantes, los cuales escriben ejemplos de 
decisiones fáciles y difíciles. 
-Conversatorio. 
-Los equipos analizan una situación dada, 
toman una decisión y comentan sobre las 
consecuencias de su elección. 
-Con anterioridad se les pide a los 
estudiantes traer recortes de anuncios de 
tabacos o de bebidas alcohólicas. Por 
grupos se analiza el mensaje que lo asocia 
a algo positivo y describe los efectos reales 
del producto. 
-Comentario sobre la verdad y lo engañoso 
del anuncio. 

-Hojas de trabajo. 
-Lapiceros. 
-Copias. 
-Revistas. 
-Carteleras. 
-Humanos. 
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prevención de ITS 
y VIH/sida. 

-Realizo cartelera, campañas al no consumo 
de tabaco, bebidas alcohólicas y sustancias 
psicoactivas. Exposición. 

 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES 
ESTÁNDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

CÓMO SABER QUÉ SE HA 
LOGRADO (PRODUCTO) 

Derecho a la 
seguridad 
personal. 

Comprendo 
que tengo 
derecho a 
tener 
ambientes 
escolares, 
sociales y 
familiares 
democráticos, 
libres de 

-Estándar: 
Utilizo medidas para el 
cuidado de mi salud e 
integridad personal, al 
distinguir situaciones de 
riesgo y condiciones que 
favorecen mi desarrollo 
personal. 
 
-Laboral: 

-Proyecto de 
vida. 
 
-Proyecto 
ambiental. 
 
-Proyecto de 
derechos 
humanos. 

-Realiza una min-cartelera sobre la confianza 
mencionando que los niños siempre tienen 
personas que los aman y los cuidan y a quienes 
pueden compartir sueños, lo que hacen, lo que les 
molesta. 
-Exposición. 
 
-Juego. 
Lazarillo. 
-Se escogen parejas de niños para este juego. 

-Sillas. 
-Mesas. 
-Bolsos. 
-Pañuelos. 
-Hojas de trabajo. 
-Colores. 
-Marcadores. 
-Carteleras. 
-Humanos. 
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miedos, 
amenazas o 
temores 
derivados del 
acoso, la 
violación y el 
abuso sexual, 
en la vida 
pública y 
privada. 
Participo en la 
construcción 
de dichos 
ambientes. 

Analizo las situaciones desde 
distintos puntos de vista (mis 
padres, mis amigos, 
personas conocidas, entre 
otras). 
 
-Ciudadana: 
Me cuido a mí mismo, 
comprendo que cuidarme y 
tener hábitos saludables 
favorece mi bienestar y mis 
relaciones. 

-El lugar de la actividad debe tener ciertos 
obstáculos como sillas, mesas, maletas entre 
otras. Una de las parejas se tapará los ojos y 
tendrá que circular por el espacio, el otro será el 
lazarillo quien lo guíe, evitando los obstáculos. 
-Se entregará hoja de trabajo para que los niños 
dibujen y señalen los lugares en los que se sienten 
seguros y escriban la razón por la que les gusta o 
no, que sienten al ir a ese sitio. 
-Reflexión y comentarios. 

 
 

GRADO: SEXTO  
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GÉNERO) HILO UNO 
 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PRO
DUCTO) 

 
Pluralidad de 

 
Entiendo que 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 

 
Proyectos 

 

 Los estudiantes leerán el texto titulado: El BURRITO 

 
 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
706 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

identidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

existen 
diferentes 
formas de 
sentir el 
hecho de ser 
hombre o 
mujer. Las 
respeto, las 
valoro y actúo 
en 
consecuencia. 
 

Comprendo que existen diversas formas de 
expresar las identidades (por ejemplo, la 
apariencia física, la expresión artística y 
verbal, y tantas otras...) y las respeto. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 
 
Verifico la comprensión acertada de lo que 
expresan o me demandan los otros 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE COMPETENCIA 
EN ÉTICA 
 
Es en los distintos espacios de socialización 
donde las mediaciones culturales y nuestros 
encuentros con los otros se realizan, donde 
comienza la constitución del sujeto moral 
que es al mismo tiempo autoformación y 
avance hacia la autonomía 

de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

ALBINO, que habla sobre la pluralidad y la 
aceptación de la diferencia. 

 Posteriormente deberán escribir en sus cuadernos 
el inicio, nudo y desenlace del cuento así como la 
invitación o enseñanza que deja la lectura anterior. 

 Luego, cada estudiante escogerá el nombre de 
cinco compañeros del sexo opuesto, pondrán en 
una hoja el nombre de ellos y frente a éste 
colocarán las cualidades o actitudes más 
sobresalientes de cada uno de estos. 

 Los hombres deberán realizar una sopa de letras 
donde ubiquen cualidades, actitudes y aspectos 
positivos de la mujer, en términos generales; Y las 
mujeres deberán realizar lo propio con relación a los 
hombres. 

 Para finalizar se hará una socialización y 
apropiación de los análisis de la lectura, las 
descripciones dadas por los estudiantes sobre los 
demás (los cinco escogidos) y se mostrarán las 
sopa de letras. 

Estudiantes 
de sexto y 
séptimo 
grado 
Docentes del 
área de Ética 
Material 
impreso 
(cuento) 
Papel y 
lapiceros 

 
 

 
GRADO: SEXTO 

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) HILO DOS 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMO
S LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 

LOGRADO(PROD
UCTO) 

Análisis crítico 
de los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Analizo 
críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 
género, en 
mi cultura y 
en culturas 
diferentes, y 
emprendo 
acciones 
para superar 
estereotipos 
y prejuicios 
asociados al 
género. 
 

COMPETENCIA CIUDADANA: 
Reconozco que los derechos se basan 
en la igualdad de los seres humanos, 
aunque cada uno sea, se exprese y viva 
de manera diferente. 
 
COMPETENCIA LABORAL: 
 
Establezco los intereses comunes y 
contrapuestos de los miembros de un 
grupo o comunidad. 
 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
 
Desarrollo criterios, normas y actitudes 
que favorezcan la convivencia y 
permitan el empoderamiento de 
propósitos comunes e individuales. 
 
 

Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y religión 

1.) El docente dará a conocer los conceptos de 
género y de roles sociales según el género. 
Alimentará la explicación del tema, preguntando 
a los estudiantes sobre su propia interpretación 
de cada género. 

2.) Posteriormente se proyectará el video titulado: 
“Caricatura de los Roles de Género” y se 
motivará a participar con opiniones posteriores al 
respecto. 

3.) En seguida, se dividirá el grupo en dos, la mitad 
de ellos deberá realizar la construcción de unos 
guiones radiales, bajo el formato de radio drama, 
en los cuales relatarán historias sobre los roles 
que social y culturalmente se le han adjudicado a 
las mujeres. De esta manera podrán resultar 
relatos sobre la historia de una madre, de una 
hija y de una esposa del común.  

4.) La otra mitad del grupo deberán realizar la 
construcción de unos guiones radiales, bajo el 
formato de radio drama, en los cuales relatarán 
historias sobre los roles que social y 
culturalmente se le han adjudicado a las 
hombres. De esta manera podrán resultar relatos 

Estudiantes de 
sexto y séptimo 
grado 
 Docentes del 
área de ética 
 Internet y video 
tomado de 
YouTube 
Papel y lápiz 
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 sobre la historia de un padre jefe de hogar, de un 
esposo o de un trabajador del común. 

5.) Los jóvenes deberán repartirse los personajes de 
las historias que ellos mismos han creado y 
suponer que están en una cabina de grabación. 
Realizarán los diálogos entre los personajes, con 
la entonación y sentido del caso. 

6.) Se finalizará con una reflexión grupal sobre 
estereotipos, prejuicios y poder, según el género. 

 
 
 
 
 
 

GRADO: SEXTO  
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) HILO TRES 
  
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
libertad de 
elección y 

 
Entiendo que 
todos 
tenemos 

 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Respeto y defiendo las libertades de las 
personas: libertad de expresión, de 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia social  

 
1.) El Docente abrirá el tema con una 

explicación sobre la Orientación 
sexual y los diferentes tipos que hay 

 

- Estudiantes de sexto 
y séptimo grado 

- Docentes del área 
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respeto a la 
diferencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

derecho a 
elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a 
vivirla en 
ambientes 
de respeto. 

conciencia, de pensamiento, de culto y 
de libre desarrollo de la personalidad. 
 
COMPETENICA LABORAL: 
 
Identifico los cambios culturales 
requeridos en un grupo o comunidad 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Reconozco la pluralidad de las formas 
de vida que existen a mi alrededor 
 

y religión 2.) En seguida, se proyectará el video 
titulado: “Identidad de género y 
orientación sexual” (duración 6 
minutos) 

3.) Después del video, se invitará a los 
estudiantes a reflexionar sobre el 
contenido del video y a dar sus 
opiniones acerca del tema 

4.) Los estudiantes deberán crear una 
campaña a través de carteleras, en 
las que se invite a respetar la 
orientación sexual de las personas 

5.) Las carteleras deberán ubicarse en 
lugares estratégicos de la institución. 

de ética 

- Internet y video 
tomado de YouTube. 

- Cartulinas, colores, 
marcadores, revistas 
y tijeras 

 
 

GRADO: SEXTO  
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN EROTICA) HILO CUATRO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Reconocimiento 
del placer 

 
Comprendo 
que la 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo la importancia de los 

 
Proyectos de: 
Democracia, 

 
1.) Se ubicarán frases visibles hechas 

en papel o cartulina, en el tablero 

153.   
154. - Estudiantes 

de sexto y séptimo 
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sexualidad 
es una 
fuente de 
placer y que 
todos 
tenemos 
derecho a 
elegir cómo 
vivirla, sin 
detrimento 
de los 
derechos de 
los demás. 
 

derechos sexuales y reproductivos y 
analizo sus implicaciones en mi vida. 
(Por ejemplo, el derecho a la 
planificación familiar.) 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Identifico las necesidades, expectativas 
e inquietudes de los otros. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Reconozco la diferencia, la pluralidad y 
la singularidad, así como  
 
 

convivencia 
social  y religión 

2.) El docente le pedirá al grupo que se 
forme en una sola columna en el 
centro del salón 

3.) Los estudiantes en el orden de la fila 
irán leyendo las frases y expresando 
si están de acuerdo o no con las 
afirmaciones que en ellas hay. Los 
que estén de acuerdo se ubicarán 
en la parte derecha y los que no  en 
la parte izquierda; en el centro 
quedarán quienes no tomen 
posición ni a favor ni en contra. 

4.) A quienes tomaron alguna posición, 
el docente les pedirá que 
argumenten sus respuestas. 
Después de la argumentación de 
cada grupo, los que inicialmente no 
habían tomado posición deberán 
tomarla y sumarse a la fila que 
escojan. 

Las frases que se ubicarán en el tablero 
son:  

- Sexo y sexualidad son lo mismo 
- Con una pareja estable no es 

necesario usar preservativos porque 
no hay riesgos 

- Los bebés también tienen 

grado 
155. – Docentes 

del área de ética 
156. – Lista de 

frases hechas en 
cartulina 

157.  
158.  
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sexualidad 

- No se puede tener relaciones 
cuando la mujer está menstruando 

- Los hombres homosexuales quieren 
ser mujeres 

- Las personas tienen derecho a 
elegir si quieren o no quieren tener 
hijos, cuántos, cuándo y con quién 

- Al finalizar se sacarán unas 
conclusiones y el docente hará la 
reflexión final. 

 
INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC PARA GRADO 6° - AREA DE ETICA Y VALORES – HILO CONDUCTOR 5 
EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE LO HE 
LOGRADO? 

Expresión de 
afecto 
 

Comprendo que 
expresar y 
recibir afecto 
promueve el 
bienestar 
humano y 

ESTÁNDAR 
Manifiesto mi punto 
de vista cuando se 
toman decisiones 
colectivas en la 
casa y en la vida 

1. Observación del vídeo “La buena comunicación familiar”  
https://www.youtube.com/watch?v=WBN_nYXBcsY 
 

2. Plenaria: Se dará un espacio para que los estudiantes participen con 
sus reflexiones y apreciaciones acerca del vídeo visto en la clase. 
 

Estudiantes 
Docente 
Televisor 
USB 
Fotocopia de 
historieta 

 

https://www.youtube.com/watch?v=WBN_nYXBcsY
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fortalece las 
relaciones. 
 

escolar. 
 
CIUDADANAS 
Identifico mis 
emociones ante 
personas o grupos 
que tienen intereses 
o gustos distintos a 
los míos y pienso 
cómo eso influye en 
mi trato hacia ellos. 
 
LABORALES 
Manifiesto mis 
ideas y puntos de 
vista de forma que 
los otros me 
comprendan. 
 

3. Conceptos básicos: se explica el concepto de comunicación en la 
familia, los factores que intervienen en una buena comunicación 
familiar, las necesidades de los hijos y los obstáculos que se 
presentan en la convivencia familiar por falta de buena comunicación. 

 
4. Actividad de clase: se organiza a los estudiantes en equipos de 4 

estudiantes para que lean y comenten acerca de la caricatura de 
Gaturro “Que pasó con la comunicación familiar” 
 

 
Los estudiantes observarán la caricatura y responderán las siguientes 
preguntas: 

 ¿Cuál crees que es la base para una buena comunicación familiar? 

 ¿Qué aspectos de su cotidianidad debe cambiar esta familia para 

Papel bond 
Colores 
Marcadores 
Lápices 
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mejorar su comunicación familiar? 

 ¿Crees que los medios de comunicación se han convertido en un 
obstáculo para mantener una buena comunicación en la familia? 
 

5. Actividad práctica: se entregará a cada grupo un pliego de papel bond 
para que en él dibujen tres expresiones de afecto entre padres e hijos 
que conlleven a mejorar la comunicación familiar. 
 

6. Exposición: cada grupo expondrá y explicará el trabajo realizado. 
 

 

 
 
 

INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 
MATRIZ PEDAGOGICA PESCC PARA GRADO 6° - AREA DE ETICA Y VALORES– HILO CONDUCTOR 6 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y 
sociales, además del 

ESTÁNDAR 
Valora, cuida y respeta 
su cuerpo y el de los 
demás. 
CIUDADANAS 

1. Exploración: Organizar al grupo en equipos de cuatro integrantes. 
Observar cada una de las siluetas que a continuación se presentan 
y escribir opiniones sobre lo que es característico para cada sexo. 

Estudiantes 
Docente 
Siluetas 
Lectura del texto 
Papel bond 

El estudiante 
establece diferencias 
de género de forma 
respetuosa. 
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evento biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el parto, 
como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en 
caso de que éstas 
atenten contra mis 
derechos o los de los 
demás. 

Comprendo la 
importancia de los 
derechos sexuales y 
reproductivos y analizo 
sus implicaciones en mi 
vida. (Por ejemplo, el 
derecho a la 
planificación familiar.) 
LABORALES 
Identifico los 
comportamientos 
apropiados para cada 
situación. 

 
2. Plenaria: Discutir en equipos las siguientes preguntas:  

 
¿El sexo al que perteneces determina tu forma de pensar, 
actuar y conducirte en la sociedad? ¿Por qué? 
¿Recuerdas cuáles eran los juguetes con los que jugabas 
cuando eras pequeño/a? 
¿Y los juegos que más te gustaban, cómo eran?  
¿Qué personajes representabas?  
¿Jugabas con niños y niñas? 
 

3. Conceptos básicos: Se explica a los estudiantes el significado 
social que tiene el pertenecer a un sexo determinado. 
 

4. Actividad de clase: Lectura del texto. Hacer reflexiones sobre el 
texto y comentarios sobre el mismo. 

 
 
 
 
 

Marcadores 
Lápices 
 

A finales del siglo XIX y comienzos del siglo XX se constituyeron 

las primeras escuelas femeninas en Colombia, las cuales fueron 

apoyadas por familias adineradas, quienes deseaban que sus 

hijas recibieran una educación para ser mujeres de su casa, 

mujeres decentes... los cursos que recibían las niñas y jóvenes 

era costura, dibujo, bordado, arte culinario, piano, canto, violín, 

inglés, francés, contabilidad doméstica, entre otros.2 La escuela 
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5. En equipos de trabajo, elaborar una propuesta que señale cómo 
hacer más equitativas las relaciones entre mujeres y hombres. 
Piensa en tu espacio familiar, en tu escuela, en tu comunidad y en 
tus vecinos.  Escribir la propuesta en un pliego de papel bond. 
 

6. Cada grupo pasará al frente y expondrán las propuestas 
elaboradas. 
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MATRIZ PEDAGOGICA PESCC PARA GRADO 6° - AREA DE ETICA Y VALORES – HILO CONDUCTOR 7 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 
LOGRADO? 

Derecho a la Entiendo que tengo ESTÁNDAR 1. Exploración: se organizan a los estudiantes en equipos de cuatro Estudiantes El estudiante 
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educación  derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

Fomenta la práctica y el 
cumplimiento de normas 
y reglamentos en la vida 
familiar, escolar y social 
que garanticen la sana 
convivencia. 
CIUDADANAS 
Comprendo que todas 
las familias tienen 
derecho al trabajo, la 
salud, la vivienda, la 
propiedad, la educación 
y la recreación. 
LABORALES 
Cumplo los 
compromisos asumidos 
de acuerdo con las 
condiciones de tiempo y 
forma acordadas con la 
otra parte. 

integrantes para leer un texto “Derechos fundamentales” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

2. Plenaria: hacer en equipos reflexiones sobre los derechos 
fundamentales del ser humano. 
 
 

3. Conceptos básicos: se explica que es un derecho y que es un 
deber y la forma como éstos colaboran en una mejor convivencia 
social. 
 

4. Se entrega a cada grupo un pliego de papel bond, para que el 
escriban los derechos y deberes que tienen como estudiantes de la 
institución. 

 
5. Cada grupo pasará al frente a exponer el trabajo realizado 

Docente 
Texto “Derechos 
fundamentales” 
Deberes  
Papel bond 
Marcadores 
Colores 
Ficha sobre el 
derecho a la 
educación 

práctica normas de 
convivencia en el 
salón de clase. 
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6. Para finalizar, se entregará a cada estudiante una ficha sobre el 

derecho a la educación, para que la coloreen y la peguen en el 
cuaderno de ética y valores. 
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GRADO: SÉPTIMO 

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GÉNERO) HILO UNO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Pluralidad de 
identidades 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen 
diferentes 
formas de 
sentir el 
hecho de ser 
hombre o 
mujer. Las 
respeto, las 
valoro y actúo 
en 
consecuencia. 
 

 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS 
 
 
Comprendo que existen diversas 
formas de expresar las identidades (por 
ejemplo, la apariencia física, la 
expresión artística y verbal, y tantas 
otras...) y las respeto. 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 
 
Verifico la comprensión acertada de lo 
que expresan o me demandan los otros 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y religión 

 
El docente explicará el 
concepto de identidad, de 
autoimagen y de 
autoconcepto, así como de la 
palabra género. 
Posteriormente les pedirá 
tanto a hombres como 
mujeres que dibujen sobre 
una hoja, la silueta tanto de 
su mano derecha como de la 
izquierda.  
En la derecha deberán poner 
5 aspectos positivos del 
hecho de ser mujer u hombre 
ante la sociedad; y en la 
silueta de la mano izquierda 
deberán poner 5 dificultades 
a las que se enfrentan 

 
 

- Estudiantes de séptimo 
grado 

- Docentes del área de Ética 
- Material impreso (cuento) 
- Papel y lapiceros 

 
 

 
En las descripciones y 
las sopas de letras 
elaboradas por los 
estudiantes, se 
reconocerán que existen 
diferencias entre 
hombres y mujeres, tanto 
físicas como 
actitudinales, que en 
lugar de aumentar 
brechas, permiten 
complementarse y 
enriquecerse desde la 
pluralidad. 
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Es en los distintos espacios de 
socialización donde las mediaciones 
culturales y nuestros encuentros con los 
otros se realizan, donde comienza la 
constitución del sujeto moral que es al 
mismo tiempo autoformación y avance 
hacia la autonomía 

socialmente por el hecho de 
ser mujer u hombre. 
En otra hoja harán un 
autorretrato de sí mismos 
resaltando en su físico los 
aspectos bonitos, agradables 
y distintivos de su género. 
Cada estudiante al finalizar 
expondrá su dibujo y estos 
permanecerán en un muro 
expuesto dentro del salón, 
acompañado de un título que 
promueva el respeto al hecho 
de ser hombre o mujer. 
 

 
 
 

GRADO: SÉPTIMO 
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) HILO DOS 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Análisis crítico Analizo COMPETENCIA CIUDADANA: Proyectos de: Se divide el grupo en 159. – Estudiantes de séptimo Al escribir y representar 
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de los 
comportamientos 
culturales de 
género  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 
género, en 
mi cultura y 
en culturas 
diferentes, y 
emprendo 
acciones 
para superar 
estereotipos 
y prejuicios 
asociados al 
género. 
 

Reconozco que los derechos se basan 
en la igualdad de los seres humanos, 
aunque cada uno sea, se exprese y viva 
de manera diferente. 
 
COMPETENCIA LABORAL: 
 
Establezco los intereses comunes y 
contrapuestos de los miembros de un 
grupo o comunidad. 
 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
 
Desarrollo criterios, normas y actitudes 
que favorezcan la convivencia y 
permitan el empoderamiento de 
propósitos comunes e individuales. 
 
 
 

Democracia, 
convivencia 
social  y religión 

pequeños grupos de igual 
cantidad. Cada uno recibirá 
una serie de frases que 
contienen creencias 
culturalmente otorgadas a 
cada género como 
características propias y 
distintivas. Posteriormente, 
cada miembro leerá las 
creencias y dirá si está de 
acuerdo o en desacuerdo 
con las afirmaciones de cada 
frase, argumentando su 
elección. Luego, los 
participantes pondrán en 
común sus respuestas. 
Listado de creencias: 
 - Los hombres son más 
racionales que las mujeres, y 
las mujeres más afectivas 
que los hombres. 
 - Los hombres tienen 
mayores necesidades 
sexuales que las mujeres. 
 - La mayor responsabilidad 
económica del hogar debe 
recaer en el hombre.  

grado 
160. – Docentes del área de ética 
161. – Internet y video tomado de 

YouTube 
162. – Papel y lápiz 
163.  

los radiogramas sobre los 
roles establecidos para 
cada género, los 
estudiantes podrán ir 
formando un sentido 
crítico frente a los 
estereotipos y prejuicios 
asociados a los mismos, 
que se evidenciará en el 
análisis grupal que se 
realizará. 
Hay consenso sobre los 
roles que la cultura le ha 
asignado a hombres y 
mujeres, así como de la 
necesidad  de romper 
con paradigmas y 
estereotipos, en aras de 
lograr la igualdad y el 
respeto  
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- Una mujer puede realizarse 
plenamente sin tener hijos.  
- Las mujeres son más 
confiables que los hombres 
parar manejar el dinero de la 
comunidad.  
- Las mujeres son más 
eficientes que los hombres 
en tareas comunitarias. 
 - Una pareja puede 
funcionar adecuadamente 
aun si el hombre permanece 
en casa y la mujer trabaja 
fuera del hogar.  
- Existen trabajos más 
apropiados para mujeres y 
otros más apropiados para 
hombres. 
 - Los hombres son mejores 
que las mujeres a la hora de 
tomar decisiones 
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GRADO: SÉPTIMO 

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) HILO TRES 

  
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
libertad de 
elección y 
respeto a la 
diferencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
todos 
tenemos 
derecho a 
elegir 
libremente 
nuestra 
orientación 
sexual y a 
vivirla en 
ambientes 
de respeto. 

 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Respeto y defiendo las libertades de las 
personas: libertad de expresión, de 
conciencia, de pensamiento, de culto y 
de libre desarrollo de la personalidad. 
 
COMPETENICA LABORAL: 
 
Identifico los cambios culturales 
requeridos en un grupo o comunidad 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Reconozco la pluralidad de las formas 
de vida que existen a mi alrededor 
 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia social  
y religión 

 
Se presentará al grupo 
imágenes tomadas de 
revistas, periódicos o internet, 
alusivas a los diferentes tipos 
de orientación sexual. En la 
medida que se vayan 
presentando, se explicará 
que esto hace parte de las 
libertades de las personas y 
que cada uno de estos tipos 
de orientación sexual, 
merece respeto social. 
Se invitará a construir 
carteleras con frases alusivas 
al respeto por la diferencia. 
 
 

 
- Estudiantes de séptimo 

grado 

- Docentes del área de ética 
- Internet y video tomado de 

YouTube. 

- Cartulinas, colores, 
marcadores, revistas y tijeras 

 
- Al diseñar la 

campaña para 
promover el 
respeto para la 
orientación 
sexual de las 
personas, se 
logrará el 
consenso sobre 
la necesidad de 
respetar y hacer 
respetar las 
elecciones y 
libertades 
humanas. 
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GRADO: SÉPTIMO 
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN EROTICA) HILO CUATRO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Reconocimiento 
del placer 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo 
que la 
sexualidad 
es una 
fuente de 
placer y que 
todos 
tenemos 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo la importancia de los 
derechos sexuales y reproductivos y 
analizo sus implicaciones en mi vida. 
(Por ejemplo, el derecho a la 
planificación familiar.) 
 
COMPETENCIA LABORAL 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia social  
y religión 

 

- Mediante una sopa 
de letras grupal, los 
estudiantes irán 
tratando de 
encontrar e 
identificar palabras 
relacionadas con la 
sexualidad y el 

164.   
165. - Estudiantes de séptimo 

grado 
166. – Docentes del área de ética 
167. – Lista de frases hechas en 

cartulina 
168.  
169.  

 

- Se genera un 
clima para 
comenzar a 
abordar temas 
vinculados a la 
sexualidad 

- Mediante la 
dinámica se 
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derecho a 
elegir cómo 
vivirla, sin 
detrimento 
de los 
derechos de 
los demás. 
 

 
Identifico las necesidades, expectativas 
e inquietudes de los otros. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Reconozco la diferencia, la pluralidad y 
la singularidad, así como  
 
 

placer. 
 

- Posteriormente el 
docente explicará el 
significado de estas 
palabras 

 

- Las palabras que se 
pueden relacionar: 

 

- Libido, Kama Sutra,  

Drag Queen,  

orgasmo, pene, 
punto G, sexo, 
sexualidad, vagina, 
entre otras. 

conocen 
opiniones, ideas 
y creencias con 
relación al tema 

- Se identifican 
prejuicios y se 
encausan a 
través de la 
discusión y 
reflexión final 

 
 

GRADO: OCTAVO  
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) HILO UNO 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTÁNDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en 
mí o en otros. 
 

COMPETENCIA CIUDADANA 
Identifico dilemas de la vida, en los que 
distintos derechos o distintos valores 
entran en conflicto y analizo posibles 
opciones de solución, considerando los 
aspectos positivos y negativos de cada 
una. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Analizo una situación (social, cultural, 
económica, laboral) para identificar 
alternativas de acción o solución 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Actúo sobre las bases de los derechos y 
la dignidad humana 

Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

1.) Se solicitará a los 
participantes que 
tomen una posición 
cómoda pues se 
abordará el tema a 
través de un ejercicio 
de relajación 
(dependiendo del 
espacio, los 
estudiantes se 
acostarán en el piso 
o permanecerán 
sentados en sus 
sillas) 

2.) Se le pedirá a los 
estudiantes que 
cierren los ojos y se 
concentren en la 
lectura: “MI 
CUERPO 
DESPIERTO” que 
será interpretada 
adecuadamente por 
el docente. De fondo 
se pondrá música de 
relajación 

3.) Luego de la lectura 

- Estudiantes de octavo y 
noveno grado 

- Docentes del área de ética 
- Espacio físico 
- Ficha de lectura 
- Música para relajación 

 

Los participantes 
toman conciencia de que 
su cuerpo les pertenece, 
y de que a través de él se 
perciben los placeres y 
las molestias. Valorarán 
su cuerpo sabiendo que 
son ellos los que pueden 
tomar decisiones 
relacionadas con él 
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se hará una plenaria 
con las siguientes 
preguntas: 

- ¿Cómo se sintieron 
al realizar el ejercicio 
de relajación? ¿El 
ejercicio es una 
ayuda importante 
para ustedes? ¿Por 
qué creen que 
algunas personas se 
sientes temerosas o 
avergonzadas de 
hablar de sus 
sensaciones, de su 
sexualidad y de sus 
órganos sexuales? 

4.) Para finalizar, el 
docente repartirá una 
ficha con la lectura: 
“SEXUALIDAD Y 
REPRODUCCIÓN”  
y solicitará a los 
participantes que 
saquen cinco ideas 
principales de la 
misma 
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GRADO: OCTAVO  
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) HILO DOS 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a 
elegir el estado 
civil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo 
derecho a 
elegir 
libremente el 
tipo de 
vínculo que 
deseo 
establecer 
con otros, y 
que esto 
incluye el 
derecho a 
fundar o no 
una familia y 
a elegir mi 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Entiendo la importancia de mantener 
expresiones de afecto y cuidado mutuo con 
mis familiares, amigos, amigas y parejas, a 
pesar de las diferencias, disgustos o 
conflictos. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Actúo por iniciativa personal más que por 
presión externa 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE COMPETENCIA 
EN ÉTICA 
 
Acepto de manera natural el amor y la 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

 
1.) Se realizará un taller 

de toma de decisiones. 
2.) Los estudiantes se 

imaginarán que tienen 
quince  años más y se 
entrevistarán unos a 
otros, contestando 
preguntas sobre sus 
vidas y cómo llegaron 
a ser así. 
Las preguntas se 
enfocarán hacia si se 
ven casados o no, si 
se visualizan con hijos; 
si es así con con  
cuántos, viviendo 

 

- Estudiantes de 
octavo y noveno 
grado 

-  Docentes de ética 
- Ficha impresa 

“Entrevista conmigo 
mismo” 

- Lectura: 
“Pronóstico de 
Resultados” 

 
Al desarrollar la entrevista 
sobre ellos mismos en un 
escenario futuro, los 
estudiantes irán 
expresando en sus 
supuestos, el pensamiento 
presente y los sueños que 
tienen para sí mismos en el 
mañana, entendiendo que 
está en sus manos el elegir 
libremente lo que quieren 
lograr y las alternativas  
que quieren tomar. 
Así mismo, mediante la 
dinámica de “Pronóstico de 
Resultados”, los jóvenes 
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estado civil. comunicación con el otro y me preparo 
para desarrollar una vida en pareja o 
eventualmente solo 

dónde y con quién, 
constituyendo una 
familia o quedándose 
solos, etc. 

3.) Se les entregará una 
ficha titulada 
“Entrevista conmigo 
mismo” que les servirá 
de guía para la 
elaboración de las 
preguntas 

4.) Posteriormente se 
hará la dinámica 
“Pronóstico de 
resultados”, que 
consiste en hacerles 
ver que una parte 
importante de la toma 
de decisiones implica 
predecir lo que puede 
pasar después de 
tomar la decisión de 
hacer o no algo. Esto a 
través de la lectura 
que tiene el mismo 
nombre (Pronóstico de 
resultados) 

asumirán que toda decisión 
trae consigo una o varias 
consecuencias que también 
deben valorar al momento 
de tomar decisiones  
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5.) Después se realizará 
una lluvia de ideas 
sobre qué pasaría en 
la vida de cada uno si 
se llevan 

a cabo las siguientes decisiones o 
acciones  

- Casarse 
- Quedarse soltero 
- Tener hijos 
- No tener hijos 

6.) Para finalizar, se 
sacarán conclusiones 
de la lluvia de ideas 

 
GRADO: OCTAVO  

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) HILO TRES 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto 
 
 

 
Participo en la 
construcción 
de ambientes 
pluralistas, en 
los que todos 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo que la orientación sexual 
hace parte del libre desarrollo de la 
personalidad y rechazo cualquier 
discriminación al respecto. 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y religión 

 
1.) Se divide el grupo en 

subgrupos y a cada 
uno de ellos se le 
entrega una 
fotografía diferente, 

 

- Estudiantes de octavo y 
noveno grado 

- Docentes del área de Ética 
- Fotografías impresas de 

personas con diferente 

 
Al finalizar la actividad, 
los estudiantes identifican 
los diferentes tipos de 
orientación sexual, así 
como las ideas y 
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los miembros 
de la 
comunidad 
puedan elegir 
y vivir 
libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 

 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Indago los argumentos, evidencias y 
hechos que llevan a los otros a pensar 
o expresarse de una determinada 
forma. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Amplio espacios para que las personas 
nos expresemos y vivamos en libertad y 
respeto mutuo. 

cuyo contenido va 
vinculado a 
diferentes formas de 
vivir la sexualidad. 
Por ejemplo, una 
imagen puede ser de 
dos hombres 
besándose, otra de 
dos mujeres 
casándose, otra de 
un travesti, otra de 
una pareja 
constituida por 
hombre y mujer, etc. 

2.) Cada grupo, según la 
imagen que le haya 
correspondido, 
deberá escribir en 
una hoja la historia 
de las personas que 
aparecen en la 
imagen, 
respondiendo a 
preguntas como: 
dónde viven, qué 
hacen, cómo se 
conocieron, cuántos 

orientación sexual 

- Hojas y lapiceros 

prejuicios con relación a 
los mismos. Los jóvenes 
son capaces de discutir, 
en un ambiente de 
respeto, sobre la 
importancia de construir 
ambientes pluralistas en 
los que cada miembro 
pueda escoger 
libremente su manera de 
vivir la sexualidad.  
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años tienen, qué 
opinan sus familias 
sobre ellos, qué 
dicen sus amigos, 
cuáles problemas 
han tenido que 
enfrentar debido a su 
orientación. 

3.) Después se realizará 
una plenaria en la 
que cada grupo 
mostrará la imagen 
que le correspondió y 
contará la historia 
que le inventó 

4.) Según las ideas, 
estereotipos, 
prejuicios y 
conductas que 
resulten de la 
plenaria, se realizará 
una reflexión en torno 
al respeto por la 
orientación sexual de 
las personas 
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GRADO: OCTAVO  

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN EROTICA) HILO CUATRO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Lenguaje del 
erotismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen 
diferentes 
simbolizaciones 
y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas 
van en contra de 
la dignidad 
propia o de la de 
otras personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo los conceptos de prejuicio y 
estereotipo y su relación con la 
exclusión, la discriminación y la 
intolerancia a la diferencia. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
No comparto actuaciones de otras 
personas que estén por fuera de las 
normas y disposiciones definidas en un 
espacio dado. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Me apropio de un sistema de valores 
que facilita el bienestar social desde el 
respeto de las diferencias individuales y 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y religión 

 
1.) Se realizará una 

presentación en 
Prezy  sobre el 
erotismo, el origen y 
significado de esta 
palabra. 

2.) Se solicitará a los 
estudiantes  que en 
una hoja de papel, 
escriban lo primero 
que se les viene a 
la mente cuando se 
lean las siguientes 
frases:  

- Para mí el placer 
sexual significa… 

- Mi experiencia 
sexual ideal sería… 

- Mi opinión sobre el 

 
 

- Estudiantes de octavo y 
noveno grado 

- Docentes del área de ética  
- Diapositivas, computador y 

video beam 

- Carteleras con frases y 
hojas de papel 

 

- Al completar las 
frases que se les 
dará en una hoja 
de papel, los 
estudiantes 
reconocerán sus 
formas de 
representar e 
interpretar parte 
de su erotismo 

- Al realizar el 
análisis de las 
formas de 
erotismo que 
contienen 
violencia, los 
jóvenes asumirán 
que existen 
formas 
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el reconocimiento de la variedad de 
ideologías que sustentan la vivencia de 
la sexualidad. 

autoerotismo es 
que… 

3.) Posteriormente se 
relacionarán frases 
que se pegarán en 
el tablero donde se 
expresen las formas 
de erotismo que 
contienen violencia 
o atentan contra la 
dignidad propia o de 
las demás personas 

4.) Al finalizar se 
recogerán 
apreciaciones y 
reflexiones de los 
estudiantes con 
relación a lo hecho 
durante el 
desarrollo del tema  

  

inapropiadas de 
asumir la 
expresión del 
erotismo, por 
atentar contra la 
dignidad propia y 
de los demás 

 
 

GRADO: NOVENO 
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO) HILO UNO 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTÁNDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo 
que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en 
mí o en otros. 
 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Identifico dilemas de la vida, en los que 
distintos derechos o distintos valores 
entran en conflicto y analizo posibles 
opciones de solución, considerando los 
aspectos positivos y negativos de cada 
una. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Analizo una situación (social, cultural, 
económica, laboral) para identificar 
alternativas de acción o solución 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Actúo sobre las bases de los derechos y 
la dignidad humana 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

1. Se ubicará dentro del salón 
uno o varios espejos 
grandes.  

2. Se solicitará a los 
estudiantes que uno por uno 
pase frente al espejo y se 
observen por al menos 
treinta segundos, 
reconociendo cada una de 
las partes de su cuerpo 

3. Posteriormente pasarán a 
una mesa donde 
encontrarán una serie de 
recortes de las diferentes 
partes del cuerpo.  

4. Cada chico deberá escoger 
aquellas partes de su 
cuerpo que más le guste, 
tomar los recortes y dirigirse 
al puesto 

5. Posteriormente harán un 
dibujo de sí mismos y sobre 
el mismo, pegarán los 
recortes de aquellas partes 

 
- Estudiantes de 

noveno grado 

- Docentes del área de 
ética 

- Espacio físico 
- Ficha de lectura 
- Música para 

relajación 
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del cuerpo que escogieron 
porque les gusta más. 

6. Deberán acompañarlo de un 
texto en el que expliquen 
por qué les gusta dichas 
partes y cómo hacen para 
cuidar de las mismas 

7. Después se hará una 
reflexión grupal sobre la 
importancia de nuestro 
cuerpo, el derecho que 
tenemos sobre el mismo y el 
cuidado que debemos tener 
sobre él.  

8. Se terminará con una charla 
sobre el derecho a la 
intimidad, al pleno derecho 
sobre mi cuerpo, advirtiendo 
que que nadie puede 
acceder a él sin el 
consentimiento propio.  

9.  

 
 
 
 

GRADO: NOVENO 
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AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO) HILO DOS 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a 
elegir el estado 
civil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo 
derecho a 
elegir 
libremente el 
tipo de 
vínculo que 
deseo 
establecer 
con otros, y 
que esto 
incluye el 
derecho a 
fundar o no 
una familia y 
a elegir mi 
estado civil. 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Entiendo la importancia de mantener 
expresiones de afecto y cuidado mutuo con 
mis familiares, amigos, amigas y parejas, a 
pesar de las diferencias, disgustos o 
conflictos. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Actúo por iniciativa personal más que por 
presión externa 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE COMPETENCIA 
EN ÉTICA 
 
Acepto de manera natural el amor y la 
comunicación con el otro y me preparo para 
desarrollar una vida en pareja o 
eventualmente solo 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

 
Se hará un panel de 
expertos, que estará 
conformado por 
personas externas 
invitadas al aula. Se 
organizará el salón de 
tal manera que a un 
lado los estudiantes 
estén sentados 
conformando el 
público expectante y 
que en algún 
momento tendrá la 
oportunidad de 
formular preguntas 
espontáneas. 
 
En el centro del salón 
se ubicarán los 
expertos. Se les 
llamará expertos 

 

- Estudiantes de 
noveno grado 

-  Docentes de ética 
- Ficha impresa 

“Entrevista conmigo 
mismo” 

- Lectura: 
“Pronóstico de 
Resultados” 
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porque habrá una 
pareja de casados, 
expertos en el 
matrimonio. También 
se invitará a una 
persona soltera. 
Igualmente habrá una 
madre soltera, o un 
padre soltero, así 
como una pareja con 
hijos y otra sin hijos. 
 
A cada uno de ellos  el 
docente que hará las 
veces de moderador 
le hará una entrevista 
con preguntas como: 
 
¿Es feliz en el estado 
civil que se 
encuentra? 
¿Qué es lo bueno de 
su estado civil 
(aspectos positivos)? 
¿Cuáles son las 
desventajas de su 
estado civil (aspectos 
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negativos)? 
¿Cómo llegó a tomar 
la decisión sobre su 
estado civil? 
Así mismo se les 
pedirá que narren 
experiencias y 
anécdotas sobre su 
estado civil que les 
hayan dejado 
aprendizajes para la 
vida 
 
Luego se abrirá un 
espacio para las 
preguntas 
espontáneas de los 
chicos. 
 
Al final, el moderador 
preguntará a algunos 
estudiantes escogidos 
al azar y que se 
encuentren dentro del 
público, sobre el 
estado civil deseado y 
las razones que tienen 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
740 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

para desearlo. 
 

 
GRADO: NOVENO 

AREA: ÉTICA 
EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (ORIENTACIÓN SEXUAL) HILO TRES 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO
) 

 
Construcción 
de ambientes 
de respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Participo en la 
construcción 
de ambientes 
pluralistas, en 
los que todos 
los miembros 
de la 
comunidad 
puedan elegir 
y vivir 
libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación
, riesgos, 
amenazas o 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo que la orientación sexual 
hace parte del libre desarrollo de la 
personalidad y rechazo cualquier 
discriminación al respecto. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
Indago los argumentos, evidencias y 
hechos que llevan a los otros a pensar 
o expresarse de una determinada 
forma. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

 
Se comenzará por proyectar a los jóvenes 
participantes, un video titulado: Orientará Sexual, 
ubicado en el enlace: 
https://www.youtube.com/watch?v=KsxxVbXMOH
8 
 
Después de la proyección, se recogerán ideas, 
opiniones o percepciones suscitadas en los 
jóvenes luego de observar el video 
 
Posteriormente, se proyectará un nuevo video 
sobre la explicación científica sobre la 
homosexualidad, ubicado en el enlace: 
 
https://www.youtube.com/watch?v=NiIiz87ufNk 
 

 

- Estudiantes de 
noveno grado 

- Docentes del 
área de Ética 

- Fotografías 
impresas de 
personas con 
diferente 
orientación 
sexual 

- Hojas y 
lapiceros 

 
Al finalizar la actividad, 
los estudiantes 
identifican los diferentes 
tipos de orientación 
sexual, así como las 
ideas y prejuicios con 
relación a los mismos. 
Los jóvenes son 
capaces de discutir, en 
un ambiente de respeto, 
sobre la importancia de 
construir ambientes 
pluralistas en los que 
cada miembro pueda 
escoger libremente su 
manera de vivir la 

https://www.youtube.com/watch?v=KsxxVbXMOH8
https://www.youtube.com/watch?v=KsxxVbXMOH8
https://www.youtube.com/watch?v=NiIiz87ufNk
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coerciones. Amplio espacios para que las personas 
nos expresemos y vivamos en libertad 
y respeto mutuo. 

Después de la proyección, se recogerán ideas, 
opiniones o percepciones suscitadas en los 
jóvenes luego de observar el video 
 
Por último, se emitirá otro video, sobre la 
diferencia entre identidad de género, orientación 
sexual, sexo biológico y expresión de género, 
ubicado en el enlace: 
 
https://www.youtube.com/watch?v=np0LrSUfF5M 
 
Después de la proyección, se recogerán ideas, 
opiniones o percepciones suscitadas en los 
jóvenes luego de observar el video 
 
Para finalizar, los participantes deberán elaborar 
individualmente una crítica y reflexión sobre los 
tres videos, sentando su propia posición al 
respecto. Luego pondrán en común su análisis. 
 
 
 
 
 
 
 
 

sexualidad.  
 

https://www.youtube.com/watch?v=np0LrSUfF5M
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GRADO: NOVENO 
AREA: ÉTICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTE DE LA SEXUALIDAD (FUNCIÓN EROTICA) HILO CUATRO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Lenguaje del 
erotismo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
existen 
diferentes 
simbolizaciones 
y 
representaciones 
sociales frente al 
erotismo. 
Reconozco 
cuándo estas 
van en contra de 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comprendo los conceptos de prejuicio y 
estereotipo y su relación con la 
exclusión, la discriminación y la 
intolerancia a la diferencia. 
 
COMPETENCIA LABORAL 
 
No comparto actuaciones de otras 
personas que estén por fuera de las 
normas y disposiciones definidas en un 

 
Proyectos de: 
Democracia, 
convivencia 
social  y 
religión 

 
Se solicitará a los estudiantes que en 
pequeños grupos realicen la lectura 
titulada: El erotismo: Una lectura de 
Georges Bataille, tomada de la página: 
http://www.cartapsi.org/spip.php?article241 
 
 
Previamente el docente deberá extractar 
los párrafos que mejor le sirvan para la 
reflexión y son los que entregará al grupo 
a manera de resumen. 

 
 

- Estudiantes 
noveno grado 

- Docentes del 
área de ética  

- Diapositivas, 
computador y 
video beam 

- Carteleras con 
frases y hojas 
de papel 

 

- Al completar las 
frases que se les 
dará en una hoja 
de papel, los 
estudiantes 
reconocerán sus 
formas de 
representar e 
interpretar parte 
de su erotismo 

- Al realizar el 

http://www.cartapsi.org/spip.php?article241
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la dignidad 
propia o de la de 
otras personas y 
emprendo 
acciones para su 
protección. 

espacio dado. 
 
ESTÁNDAR BÁSICO DE 
COMPETENCIA EN ÉTICA 
 
Me apropio de un sistema de valores 
que facilita el bienestar social desde el 
respeto  
De las diferencias individuales y el 
reconocimiento de la variedad de 
ideologías que sustentan la vivencia de 
la sexualidad. 

 
Los estudiantes deberán sacar las diez 
ideas principales del texto y armar una 
opinión conjunta sobre el mismo 
 
 

análisis de las 
formas de 
erotismo que 
contienen 
violencia, los 
jóvenes asumirán 
que existen 
formas 
inapropiadas de 
asumir la 
expresión del 
erotismo, por 
atentar contra la 
dignidad propia y 
de los demás 

 
 
 

 
 

 

 

 

GRADO: PREESCOLAR  

INFORMÁTICA 
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DIMENSIÓN: COGNITIVA – INFORMÁTICA  TECNOLOGÍA   

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 
 

EL CUERPO 
COMO 

FUENTE DE 
BIENESTAR   

 
 
Entiendo que 
mi cuerpo es 
una fuente de 
bienestar, lo 
cuido, me 
siento a gusto 
con él y opto 
por estilos de 
vida saludables.   

Competencias Ciudadanas 
Cognitiva  

 Comprendo que mis acciones 
pueden afectar a la gente 
cercana y que las acciones de la 
gente cercana pueden 
afectarme a mí.  
 

Competencias Laboral 
Organizacional 

  

 Identifico la información 
requerida para desarrollar una 
tarea.  
 

 

 Portal Educa peques / Viajar y Conocer el 
Mundo 

 
 
 
 
 
 
 
 
Aquí podrá conocer 
mejor el mundo en 
que vive, descubrirá 
que hay muchas 

 
- Humano 
 
- Portátil  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Aprender 

Jugar 

Viajar 
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Estándar 

 Conozco el manejo y 
funcionamiento de aparatos 
eléctricos de uso doméstico.     

personas que tienen costumbres muy distintas 
a las tuyas y esto hace que nuestro planeta 
sea un lugar apasionante, donde cada día se 
aprende algo nuevo. 
Pulsa sobre el botón que prefieras. Buen viaje.   
   

 
 
 
 
  

 

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - TECNOLOGÍA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN   AFECTIVA    

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 

ESTABLECIMIENTO 
DE VÍNCULOS 

 
 
Comprendo 
que con la 
sexualidad 

Competencia Ciudadana 
Integradoras 

 

 Colaboró activamente para el 

logro de metas comunes en mi 

 Ver: Video de Discovery Chanel Tv. 
“Maravillas de Colombia”. 

 Trabajo en equipo. 

 El Puerto de Buenaventura ha adquirido 
nuevas grúas, para atender el supe buques. 

 
 

 Tv. Canal 
Seleccionado 
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se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones de 
cariño, 
ternura y 
amor. 

salón y reconozco la 

importancia que tienen las 

normas para lograr esas metas. 

 
Competencia Laboral 
Interpersonal 
 

 Desarrollo tareas y acciones 

con otros. 

 
Estándar 
 
 Conocer el manejo y 

funcionamiento de aparatos 

eléctricos de uso doméstico. 

 Los operarios cargan y descargan teniendo 
en cuenta los portalones, de ellos depende 
que los contenedores no choquen, cualquier 
descuido generaría consecuencias fatales. 

 La policía antinarcóticos evalúa las cargas 
de los contenedores de exportación. 

 El Aeropuerto El Dorado terminal de carga y 
pasajeros. 
Transportando más de 6.000 toneladas al 
año. 

 Los niños (as) verán cómo se establecen 
enlaces en las empresas para así establecer 
vínculos de calidad. 

 Comentar a sus padres lo aprendido en los 
videos. 
 
 

 Portátil 
 

 Humano  
 

HILO PESSC #6 

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - TECNOLOGÍA 
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EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN  REPRODUCTIVA     

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 

LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
DERECHO DE 

LA 
INTEGRIDAD 

FÍSICA, 
PSÍQUICA Y 
EMOCIONAL   

 
Comprendo 
que tengo 
derecho a 
vivir libre de 
presiones y de 
violencias 
sexuales y 
emprendo 
acciones para 
que ni yo, ni 
ninguna otra 
persona sea 
manipulada 
con fines 
sexuales que 

 
Competencia Ciudadana 
Cognitiva 
 

 Identifico las ocasiones en que 
mis amigos/ as o yo hemos 
hecho sentir a alguien 
excluyéndolo, burlándonos o 
poniéndole apodos ofensivos.  
 

Competencia  Laborales 
Tecnológicas   
 
 Actuó siguiendo las normas de 

seguridad y buen uso de 
herramientas y  equipos que 

 

 Visitar la página 
www.internenes.com 
Video educativo cada uno en el portátil verán: 

  
 

 La flor más grande del mundo. 
 

 Video relato. Trabaja la educación emocional en el 

 

 Portátil 

 Humanos  
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atenten contra 
su integridad 
física, psíquica 
y social.  

manipulo.  
 

Estándar 

 Conocer el manejo y 
funcionamiento de aparatos 
eléctricos de uso doméstico.  
 
  

aula.  
 

 En un mundo donde prevalece el egoísmo, la falta de 
solidaridad de amor a la vida en cualquiera de sus 
formas, el cuento destaca los valores esenciales y lo 
que tienen de gigantes los pequeños actos solidarios, 
aquello que nos hace verdaderamente grandes. 
  

 Invitar a los niños a que lean en la misma página 
cuentos y relatos como: El león, el jabalí, el toro y el 
asno.     

HILO PESSC #7 

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - INFORMÁTICA - TECNOLOGÍA  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN COMUNICATIVO – RELACIONAL   

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 

LABORALES, STANDAR 

 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
CONVIVENCIA 

PACÍFICA Y 

 
Soluciono mis 
conflictos de 

 
Competencia Ciudadana 
Conocimiento 

 Para mejorar la comprensión oral, los 
niños (as). 
 

 

 Humanos  
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DIALÓGICA.    forma pacífica 
y dialogada 
encontrando 
balances justos 
que relacionan 
los intereses 
personales, de 
pareja 
familiares y 
sociales.     

 

 Comprendo que es una norma y 

que es un acuerdo.  

 
Competencia  Laboral 
Interpersonal   
 

 Comprendo correctamente las 

instrucciones.  

 
Estándar 
 

 Conocer el manejo y 

funcionamiento de aparatos 

eléctricos de uso doméstico.  

 
  

 

 Visitaremos la página 
www.internenes.com. 

 Escucharan el Audi Cuento: Verdecita y la 
vecina.  

 
 Después se hará clic para hacer las 

preguntas y respuestas del relato. 
 Estar atento a las preguntas y así el 

niño(a) mejoraran sus habilidades lector-
escritoras.  

 Los portátiles se habilitaran para que 
trabajen de a 2 o 3 alumnos por 
computador, por eso calmados y quietos 
esperaran su turno.   

 Portátil  
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA  

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

HILO CONDUC 
TOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS 

CIENTÍFICAS,LABOR
ALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

1.Valoración de 
sí mismo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Me reconozco como 
un ser valioso y único, 
que merece ser 
respetado y valorado. 
Recurro a las 
instituciones y 
personas adecuadas 
que puedan 
ayudarme a defender 
mis derechos cuando 
estos son vulnerado 

ESTÁNDAR 
Identifico artefactos 
que se utilizan hoy y 
que no se utilizaban 
en épocas pasadas. 
 
CIUDADANA 
Comprendo que 
todos los niños y 
niñas tenemos 
derecho a recibir 
buen trato, cuidado y 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y  
valores 

Presentar un video  
https://www.youtube.com/watch?v=YfhurU
g6ReM 

Las niñas y niños nos sabemos 
cuidar 
Concluir el contenido del video donde se acepte 
que se deben aceptar como son y cuidar su 
cuerpo dando a conocer a las personas cercanas 
cuando se presente un abuso sexual. 

 
Entregar fotocopia de la ficha para trabajarla 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

-El alumno se 
presentará 
diariamente bañado 
a la institución. 

https://www.youtube.com/watch?v=YfhurUg6ReM
https://www.youtube.com/watch?v=YfhurUg6ReM
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amor. 
 
LABORALES 
Selecciono la forma 
de solución más 
adecuada 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

en clase: Colorear y transcribir las partes del 
cuerpo  
 

 
 
Explicar los artefactos de hoy que antes no 
se utilizaban como: 
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Luego explicaremos el manejo del mouse en 
la herramienta Paint 
Donde dibujarán algunos de los artefactos 
utilizados hoy en día.  
 
 

 

 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE COMPETENCIAS CIUDADANAS Y RELACIÓN CON CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE COMO SABER QUE SE 
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QUEREMOS 
LOGRAR 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND
AR 

OTROS 
PROYECTOS 

CONTAMOS HA 
LOGRADO(PRODUCT

O) 

2. Equidad de 
género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

ESTÁNDAR: 
Identifico y describo la importancia 
de algunos artefactos en el 
desarrollo de actividades 
cotidianas de mi entorno y el de 
mis antepasados 
 
CIUDADANAS: 
Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, aspectos 
físicos, grupo étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas y tantas 
otras que hay entre las demás 
personas y yo. 
 
LABORALES: 
Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación 
 
 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Presentar el video: 
EQUIDAD DE GENERO PARA 
NIÑOS 
(https://www.youtube.com
/watch?v=BUCd9v-eP2M). 
 Concluir el significado de 
equidad de género que 
significa que el hombre y la 
mujer tenemos los mismo 
derechos. 
 
Entregar ficha para colorear  
 

Humanos 
Tablero 
Cartelera 
Computador 
Fotocopias 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Los niños trataran 
bien a sus 
compañeros en la 
práctica de los juegos 
respetando la 
igualdad entre ellos.  
 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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Explicar la importancia del 
computador utilizándolo 
para escuchar una canción 
para que se la aprendan  
https://www.youtube.com/
watch?v=rGwVveuYpvc 

Yo Estoy Muy 
Orgulloso Canción 
sobre la Diversidad 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA 

https://www.youtube.com/watch?v=rGwVveuYpvc
https://www.youtube.com/watch?v=rGwVveuYpvc
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EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3.  
Construcción de 
ambientes de 
respeto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, amenazas 
o coerciones 

 
ESTÁNDAR: 
Explico la utilidad de objetos 
tecnológicos para la realización de 
actividades humanas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto mi punto de vista 
cuando se toman decisiones 
colectivas, en la casa y en la vida 
escolar. 
 
LABORALES: 
Asumo las consecuencias de mis 
decisiones 
 

 
-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
derechos 
humanos 
-Proyecto 
de ética y 
valores 

 
Presentar cartelera 
Con el siguiente contenido: 
 
SARITA Y SU EXPERIENCIA 
Sarita era una linda niña que estaba en 
grado transición, un día su profesora le 
pidió que saliera a recitar una poesía frente 
a todos los niños de la escuela, pero 
desafortunadamente Sarita recordó el día 
que salió a cantar y se le olvidó la canción, 
todos los niños se reían y ella no se sintió 
para nada bien. 
 
Decidió entonces decirle a su profesora que 
no quería salir porque le iba a pasar algo 
malo. La maestra le explicó que en la vida 
pasan cosas muy buenas y otras no tan  

 
-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
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buenas  que debíamos empezar a aceptar. 
La dejó sola pues según ella, Sarita estaba 
en la capacidad de tomar sus decisiones. 
 
Unos minutos más tarde Sarita salió donde 
su profesora decidida a participar en el 
recital de poesía, ya que se dio cuenta que 
estaba en ella misma la confianza y 
autoestima por lo que hacía, y que era la 
más indicada para tomar decisiones de 
acuerdo con situaciones que la 
involucraban. 
 
Al día siguiente recitó su poesía con 
seguridad y confianza, contenta porque 
sabía  que había tomado la mejor de las 
decisiones por sí misma. 
 
Concluir el texto anterior donde se explicará 
que cada persona sea hombre o mujer 
pueden vivir y elegir libremente sin ninguna 
discriminación y deben ser respetados  
 
Luego explicar la importancia del teclado  
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Con ayuda del docente los niños escribirán 
en Word 
La siguiente frase 
VIVO  LIBREMENTE 
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EJE PROBLEMÁTICO:  
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

Reconocimiento de la 
dignidad. 
 

Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja 
y en la sociedad. 

ESTÁNDAR 
Reconozco la 
importancia de algunos 
artefactos en el 
desarrollo de 
actividades cotidianas 
en mi entorno y en el 
de mis antepasados. 
 
CIUDADANAS 
Comprendo la 
importancia de valores 
básicos de la 
convivencia ciudadana 
como la solidaridad, el 
cuidado, el buen trato y 
el respeto por mí 
mismo y por los demás, 

1. Entregar a cada estudiante un folleto referente al valor de la 
dignidad, para que cada uno lo lea: 

 
 
2. Plenaria general con los estudiantes sobre el folleto entregado: 

• ¿Te consideras alguien valioso? ¿Por qué? 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Folleto de “La 
dignidad humana 
Televisor 
Computadores 
 
 

El estudiante trabaja 
de forma cooperativa 
con sus compañeros 
en tareas comunes. 
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y los practico en mi 
contexto cercano 
(hogar, salón de clase, 
recreo, etc.). 
 
LABORALES 
Respeto y comprendo 
los puntos de vista de 
los otros, aunque esté 
en desacuerdo con 
ellos. 
 

• ¿Crees que todas las personas son valiosas o que hay 

algunas que valen más que otras? 

• ¿Tratas con dignidad a todos los que te rodean o sólo a 

quienes te caen bien o son tus amigos? 

• ¿Qué significa para ti tratar a alguien como si fuera un 

objeto? 

 ¿Qué significa para ti la DIGNIDAD? 

 ¿Qué factores crees que inciden para que el derecho a la 

dignidad de una persona sea vulnerado? 

 

3. El docente interviene y explica a sus estudiantes el tema de la 

dignidad mediante la proyección de diapositivas “La dignidad 

humana”: 

http://es.slideshare.net/religioniesaguadulce/la-dignidad-

humana-4116014?related=1 

 

4.  Los estudiantes reunidos en equipo de 3 estudiantes elaboran 

http://es.slideshare.net/religioniesaguadulce/la-dignidad-humana-4116014?related=1
http://es.slideshare.net/religioniesaguadulce/la-dignidad-humana-4116014?related=1
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un mensaje invitando a la aceptación y la tolerancia utilizando la 

herramienta de Word Paint. 

 

5. Se imprimen los trabajos y se exponen en la cartelera principal 

para que sean apreciados por los demás miembros de la 

comunidad educativa. 
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 
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LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

Equidad de género. 
 

Entiendo que las 
mujeres y los hombres 
somos libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. Emprendo 
acciones para que las 
diversas formas de ser 
hombre o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes contextos. 

ESTÁNDAR 
Manifiesto interés por 
temas relacionados con 
la tecnología a través 
de preguntas e 
intercambio de ideas. 
 
CIUDADANAS 
Reconozco y acepto la 
existencia de grupos 
con diversas 
características de etnia, 
edad, género, oficio, 
lugar, situación 
socioeconómica, etc. 
 
LABORALES 
Busco mejorar mi 
forma de relacionarme 
con otros con base en 
sus apreciaciones. 

1. Observación del vídeo: “Herramientas, Instrumentos Y maquinas que 
se emplean en el hogar escuela y comunidad”: 

https://www.youtube.com/watch?v=ahgpMmuZXh8 
 
2. Plenaria con los estudiantes sobre el vídeo observado, mediante 

sencillas preguntas: 
 

 ¿Para qué sirven estos utensilios o herramientas en la casa? 

 ¿Cómo crees que fueron creadas? 

 ¿Por qué son tan importantes? 

 ¿Quiénes pueden hacer uso de estas herramientas? 
 
3. Se entrega a cada estudiante una ficha de los aparatos 

necesarios en la cocina para que la coloreen de forma creativa: 
 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 
Ficha de los aparatos 
de la cocina 
Ficha de las siluetas 
Papel bond 
Lápices 
Colores 
Marcadores 

El estudiante 
participa con sus 
compañeros en el 
desarrollo de 
actividades grupales, 
aceptando las 
diferencias de los 
otros. 

https://www.youtube.com/watch?v=ahgpMmuZXh8
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4. Seguidamente se organiza a los estudiantes en equipos de 4 

integrantes para que escriban que oficios del hogar deben 
compartir tanto hombres como mujeres, los cuales deberán 
escribir alrededor de la ficha de las siluetas. 
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5. Se exponen los trabajos y se pegan las carteleras 
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EJE PROBLEMÁTICO:  
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HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

Valoración de la 
diversidad. 
 

Comprendo que todas 
las personas tienen 
derecho a participar en 
las decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la toma 
de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 

ESTÁNDAR 
Identifica los recursos 
tecnológicos y hace uso 
adecuado de los 
mismos. 
 
CIUDADANAS 
Identifico y expreso, 
con mis propias 
palabras, las ideas y los 
deseos de quienes 
participamos en la 
toma de decisiones, en 
el salón y en el medio 
escolar. 
 
LABORALES 
Busco mejorar mi 

1. Observación del vídeo “Las partes del computador”: 
https://www.youtube.com/watch?v=hcBZes1wViA 
 

2. Plenaria sobre el vídeo observado a través de sencillas 
preguntas: 

 ¿Qué es el computador? 

 ¿Para qué se utiliza? 

 ¿Cuáles son sus partes esenciales? 

 ¿Cómo se utiliza está herramienta en la escuela? 
 
3. Se entrega a cada niño una imagen de un computador para que 

la coloreen y escriban sus partes esenciales: 
 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 
Ficha del 
computador 
Colores 
Lápices 
Papel bond 
Marcadores 

El estudiante aprecia 
y respeta las 
opiniones de sus 
compañeros(as) en el 
desarrollo de trabajos 
grupales. 

https://www.youtube.com/watch?v=hcBZes1wViA
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forma de relacionarme 
con otros con base en 
sus apreciaciones. 
 
 

 
 
4. Se organizan equipos de trabajo de 5 integrantes, para que 

elaboren 5 normas sobre el buen uso del computador. El 
trabajo se elabora en medio pliego de papel bond y se 
acompaña de ilustraciones para su mayor concepción. En este 
ejercicio es importante que cada estudiante participe del 
ejercicio con el aporte de una norma. 

5. Se expone el trabajo y se pegan las carteleras para que sean 
apreciadas por la comunidad educativa. 
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EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

Derecho a la 
intimidad. 
 

Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre 
mi cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 

ESTÁNDAR 
Identifico la 
computadora como 
artefacto tecnológico 

1. Observación del vídeo “Las 10 claves para usar internet con 
seguridad”: 
https://www.youtube.com/watch?v=2TferQprZ0g 

 

Estudiantes de 2° 
Docente 
Vídeo 
Televisor 

El estudiante hace 
uso adecuado del 
computador en las 
clases. 

https://www.youtube.com/watch?v=2TferQprZ0g


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
767 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

mi consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 

para la información y la 
comunicación y la 
utilizo en diferentes 
actividades. 
 
CIUDADANAS 
¡Me cuido a mí mismo! 
Comprendo que 
cuidarme y tener 
hábitos saludables 
favorece mi bienestar y 
mis relaciones. 
 
LABORALES 
Identifico mis 
emociones y reconozco 
su influencia en mi 
comportamiento y 
decisiones. 
 
 

2. Plenaria sobre el vídeo observado, mediante sencillas 
preguntas: 

 ¿Para qué sirven las redes sociales? 

 ¿Por qué es importante hacer buen uso de ellas? 

 ¿Qué peligros corremos si hacemos uso indebido de las 
redes sociales? 

 
3. Intervención del docente para explicar la temática:   

El computador y las redes sociales, usos normas. 
 
4. Se organiza el grupo en equipos de 4 estudiantes para que 

elaboren una cartelera utilizando frases e imágenes, donde se 
exalte los riesgos de no hacer buen uso de las redes sociales, 
utilizando revistas y periódicos. 
 

5. Los estudiantes exponen el trabajo realizado a sus compañeros 
y se exponen las carteleras para que sean apreciados por la 
comunidad educativa. 

 
 
 
 

 

Periódicos 
Revistas 
Colbón 
Tijeras 
Papel bond 
Marcadores 
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HILOS CONDUCTORES PESSC 

AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA                                                               GRADO SEGUNDO                                 hilo 5  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCION AFECTIVA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
5. Establecimiento 
de vínculos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
con la sexualidad 
se comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 

 
ESTÁNDAR  
• Utilizo diferentes expresiones para 
describir la forma y el funcionamiento de 
algunos artefactos. 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Reconozco que las acciones se relacionan con 

las emociones y que puedo aprender a manejar 

mis emociones para no hacer daño a otras 

personas. (Competencias emocionales). 

 

LABORALES 

Escucho la información, opinión y 
argumentos de otros sobre una situación. 

 
Presentar un video con una canción  
HIMNO DEL AMOR 
https://www.youtube.com/watch? 
v=Sm6qMdzoAm4 
Realizar comentario sobre lo 
escuchado 
Explicar la importancia del cariño, la 
ternura y el amor entre las relaciones 
de las personas 

 
Alumnos 
Salón de clase 
Tablero 
T.V 
Computador 
Fotocopias 
Cuadernos 

 
El alumno utiliza 
adecuadamente artefactos 
empleados en su entorno 

https://www.youtube.com/watch
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El vínculo afectivo se forma 
lentamente, su función es 
proporcionar una base segura de 

disfrute y aprendizaje en las 
relaciones personales. Es muy fuerte 
si se cuida y alimenta; pero si se 
descuida, entonces se debilita, se 
distorsiona, se torna rígido y se 
rompe. Un aspecto clave del 
desarrollo de los vínculos empieza 
en la niñez, donde inicialmente 
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se establece con los padres y 
posteriormente con los amigos, 
profesores, cuidadores y demás 
allegados; ya que cada sentimiento 
y cada actitud que se consolida 
con el tiempo, va formando los 
diferentes hilos que constituirán el 
vínculo afectivo. 
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
771 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

Explicar que una de las formas de 
demostrar a las personas que se 
quieren mucho es evitando realizar 
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oficios que perjudiquen su estado 
físico como son algunas labores en el 
hogar o en los trabajos y es la de 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
773 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

brindarles ayuda a realizar esos 
trabajos utilizando elementos o 
artefactos artificiales y naturales  
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Entregar fotocopia para realizar en 
clase 
 

 

HILOS CONDUCTORES PESCC  hilo 6 

  AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA                             GRADO: SEGUNDO 

EJE PROBLEMÁTICO         FUNCIÓN REPRODUCTIVA                                         

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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6. Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, además 
del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación 
en caso de que 

ESTÁNDAR 
• Selecciono entre los diversos artefactos 
disponibles aquellos que son más 
adecuados para realizar tareas cotidianas 
en el hogar y la escuela, teniendo en 
cuenta sus restricciones y condiciones de 
utilización. 
 
COMPETENCIA CIUDADANA 

 Comprendo que mis acciones pueden afectar 

a la gente cercana y que las acciones de la 

gente cercana pueden afectarme a mí. 

 

LABORALES 

Analizo los cambios que se producen al 
hacer las cosas de manera diferente 

Entregar ficha para colorear 
 

 
Explicar que por ser de diferente sexo se puede 
realizar la reproducción humana por medio del 
embarazo y el parto  
Darles la siguiente ficha 
 
 
 

Humanos 
Tablero 
Marcadores 
Video  
Computador 
Fotocopias 

El alumno comentará 
a sus padre lo 
trabajado en clase 
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éstas atenten 
contra mis 
derechos o los de 
los demás. 

 
Llevar a los niños al aula de informática y explicar 

la 
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importancia del computador para realizar tareas 
cotidianas 
 
Presentar por medio del computador un video 
sobre la reproducción 

La reproducción, humana ~ animado 
https://www.youtube.com/watch?v=TgXhyg5RFX
w 
 
 

HILOS CONDUCTORES PESS 

  AREA: TECNOLOGIA E INFORMATICA                             GRADO: SEGUNDO     hilo 7 

EJE PROBLEMÁTICO         FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
7. Derechos a 

la educación 
 
 

 
Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 

 
ESTÁNDAR 
• Identifico herramientas que, como 
extensión de partes de mi cuerpo, me 
ayudan a realizar tareas de 

 

Presentar lámina 

 
Lámina 
Tablero  
Cuadernos  

 
El niño utilizará el 
internet para buscar 
temas de importancia y 

https://www.youtube.com/watch?v=TgXhyg5RFXw
https://www.youtube.com/watch?v=TgXhyg5RFXw
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permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado 

transformación de materiales. 

 
COMPETENCIA CIUDADANA 
Comparo cómo me siento cuando me 

discriminan o me excluyen… y cómo, 

cuándo me aceptan. Así puedo explicar 

por qué es importante aceptar a las 

personas. 

 

LABORALES 

Identifico mis emociones y reconozco 
su influencia en mi comportamiento y 
decisiones. 
 

 

 

Realizar comentario sobre lo observado 

Dar explicación: 

Entre los 6 y 9 años el niño(a) se 

dedica a la escuela, al menos es lo 
más usual en la mayoría de ellos, sus 
estudios suelen convertirse en su 

 
 

adecuados a su edad y 
nivel 
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prioridad, también los amigos e incluso 
los juegos aún son importantes durante 
este tiempo. El sexo opuesto no les 
llama la atención por lo general, y hasta 
podría decirse que les genera cierta 
antipatía. 

Es probable que aún con estas 
características el niño sienta curiosidad 
sobre su propia fisonomía o la del sexo 
opuesto; explorando a través de los 
juegos se inician las miradas,  roces y 
los primeros besos. 

Cuando el niño cumple los 10 años o 
quizá a los 9 se encuentra en el pre- 

pubertad lo cual significa que su 

necesidad por conocer más sobre la 

sexualidad irá en aumento, abren sus 
ojos hacia el entorno que los rodea, se 
identifican con modelos, cantantes o 
deportistas, y reafirman su identidad 

http://cuidadoinfantil.net/category/ocio/juegos-ocio
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sexual. 

 Luego enseñarles a utilizar el 

internet para tener información 

sobre temas de educación sexual 

adecuados a su edad y nivel de 

educación como: 

- Cuido mi cuerpo 

- El valor de mi cuerpo 

- Qué hacen papá y mamá  

- Jóvenes y sexualidad 

 

 

 

 

INFORMATICA GRADO TERCERO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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LOGRAR 

 
Reconocimiento 
de la dignidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por tanto, 
valiosas por ser seres 
humanos, y 
emprendo acciones 
para que esto sea 
realidad en mí, en mi 
familia, en mi pareja 
y en la sociedad 

Ciudadanas: 
Comparo cómo me siento cuando 
me discriminan o me excluyen... y 
cómo, cuándo me aceptan. Así 
puedo explicar por qué es 
importante aceptar a las personas. 
Laborales: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones. 
 
Estándar: 
Selecciono entre diversos artefactos 
disponibles los más adecuados para 
realizar tareas cotidianas en el hogar y 
la escuela, teniendo en cuenta sus 
restricciones y condiciones de 
utilización 
 

Seleccionar a 4 voluntarios entre niños y 
niñas, juego la gallina y el gallo ciego. 
Vendarle los ojos y los demás cantarán: 
Pobre gallito ciego, triste y desconsolado, 
que solo se ha quedado en el gallinero. 
Cuando el gallito o la gallinita ciega 
quiera tocarlos los participantes no 
deberán dejarse tocar. 
Luego colocarles un guía a cada uno de 
las gallinitas o gallitos ciegos y colocar un 
punto de meta, los guías deberán darles 
indicaciones para llegar sin tropiezos a la 
meta. 
Luego Preguntar: 
-Como se sintieron en las dos situaciones 
-Existen situaciones en la vida en se 
hayan sentido sin guía, que ha hecho, 
¿cómo se han sentido? ¿Que entienden 
por soledad y autonomía? ¿Cómo se 
sienten cuando son ayudados? ¿Qué es 

170. Ficha de trabajo 
171. Pañuelos 
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solidaridad? 
Luego el docente concluye sobre el 
concepto de dignidad, solidaridad, 
autonomía, igualdad de oportunidades. 
-Relacionar el juego con los juegos que se 
realizan en los celulares o computadores 
y preguntar por ellos. 
- Indagar por el uso que se les da al 
computador o Tablet. 
- Terminar resaltando la importancia de 
la tecnología en el desarrollo de tareas 
pero recordando el buen uso que debe 
hacerse de ella. 
Como actividad final deberán colorear las 
situaciones donde se les da un buen uso 
a la computadora: 
 
   Ver películas     Consultar 
 
 
Facebook 
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    Molestar a  otros                                       

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Equidad de 
género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos libres 
e iguales en dignidad 
y derechos. 
Emprendo acciones 
para que las diversas 
formas de ser hombre 
o mujer, que 
permiten el desarrollo 
de todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 

Ciudadanas:  
Valoro las semejanzas y diferencias 
de gente cercana. (¿Qué tal si me 
detengo a escuchar sus historias de 
vida?) 
 
Laborales 
Busco aprender de la forma como 
los otros actúan y obtienen 
resultados. 
Estándar 
Exploro mi entorno cotidiano y 
reconozco la presencia de elementos 
naturales y de artefactos elaborados 

Entregar dibujos de aparatos 
tecnológicos y pedir que escriban una 
cualidad de cada uno de ellos 
 
 
 
 
 
 
 
Luego pedir que en digan una cualidad 
del compañero o compañera que está a 
su lado. Diciendo: Lo que me gusta de 
usted es:…….y expresar el sentimiento, 

172. Ficha de trabajo 
173. Talco 
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valoradas en los 
diferentes contextos. 

con la intención de mejorar las 
condiciones de vida. 

apretando las manos o dando abrazo con 
talco 
Concluir hablando sobre el respeto por el 
otro, sea hombre o mujer. 
Dar Tips sobre cómo fortalecer los lazos 
de amistad entre el grupo aceptando que 
las niñas merecen un trato cortés 
merecen la misma confianza que los 
varones. 
Retomar los dibujos iniciales y relacionar 
el tema con los artefactos que han sido 
creado para mejorar la calidad de vida, 
pedir que los enumeren y digan para que 
sirven 
Pedir que hagan una cuadro comparativo 
entre la vida de antes y la actual: 

ANTES  AHORA 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Valoración 
de la 
diversidad 

 
 

 
Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 

Ciudadanas 
Reconozco que emociones como el 
temor o la rabia pueden afectar mi 
participación en clase 
Laborales 
Respeto y comprendo los puntos 

Proyectar y analizar el video toma de decisiones: 
https://www.youtube.com/watch?v=VN8yr1nt3L8 
¿Qué pasa cuando se toma una decisión? 
¿Se pierde o se gana? ¿Por qué? 
¿Es fácil tomar una decisión? 
¿Se tiene en cuenta la opinión de otros al tomar 

174. Video Bean 
175. Computador 
176. Dibujos 
177. Colores 

 

https://www.youtube.com/watch?v=VN8yr1nt3L8
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puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 
 
 

 

de vista de los otros, aunque esté 
en desacuerdo con ellos. 
 
Estándar 
Identifico y describo artefactos que se 
utilizan hoy y que no se utilizaban en 
épocas pasadas. 

decisiones? De ¿quiénes? ¿Porque? ¿Qué 
sentimientos genera en ti o en otros? 
Ampliar el concepto de decisión y como valorarla 
en el momento de hacerlo, que se debe hacer con 
los demás. 
-Presentar 3 artefactos y pedir que escojan uno 
para regalar a su madre: 
 

 
 
Preguntar si fue fácil la elección y que tuvieron en 
cuenta para elegir el artefacto. 
 
Preguntar sobre la edad de los aparatos 
presentados y pedir que digan ,que se hacía antes 
cuando no se tenían estos artefactos, 
Narrar la historia de cada aparato, desde la 
necesidad que suple hasta lo indispensable que se 
han vuelto hoy en día. 
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Copiar en el cuaderno. 
 
 

 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Derecho a la 
intimidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno derecho 
sobre mi cuerpo y 
que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 
. 
 

Ciudadanas 
Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir 
buen trato, cuidado y amor. 
 
Laborales 
Identifico los comportamientos 
apropiados para cada situación 
(familiar, escolar, con pares). 
 
Estándar 
Indago sobre el uso de algunos 
materiales a través de la historia y sus 

Lee estos casos. Si esto te pasara ¿podrías contarlo a 
una persona de confianza que te pueda proteger? 
Escribe a quien le podrías contar: 
Un niño me quita la comida todos los días.  
El señor de la tienda me ve raro. El otro día no me 
dejaba salir y me acarició la cara y el cuello. 
 Una niña me ofende y quiere golpearme afuera de la 
escuela. 
 El hermano de un amigo fuma y el otro día me invitó 
un cigarro. Le di una “fumadita” para que me dejara 
en paz. Ahora cada vez que me ve, me da un cigarro. 
 El hijo de la vecina hace películas y videos. Me dice 
que soy muy bonita y que si quiero me toma unas 
fotos en las que salga coqueta, pero que no le diga a 

178. Ficha de 
trabajo 

179. Colores 

Aprende a diferenciar 
cuando alguien le está 
brindando afecto  
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efectos en los estilos de vida. mi mamá para que sea una sorpresa. 
-Pedir que lean las respuestas y dar conclusiones 
general sobre el cuidado que deben tener sobre su 
cuerpo y el respeto hacia el 
-Entregar dos dibujos: 
 

 
 
Pedir diferencias y semejanzas entre los dos 
artefactos 
Hablar sobre la aparición de estos dos artefactos , su 
utilidad y uso 
 
Recordar que algunos le dan mal uso y deben 
informar a los adultos sobre ellos. 

 

 

Todas las mañanas la misma canción; Carlota llegaba tarde al cole porque no terminaba su aseo diario, una vez más salió a toda prisa sin haberse lavado la cara. 

Carlota era una niña muy despierta, alegre, trabajadora… pero no le gustaba nada, nada lavarse, odiaba tanto esa tarea que siempre que podía no la hacía. 

Pasaron noches, tardes, inviernos, primaveras y Carlota seguía sufriendo sus días de baño, como todos los sufridores de baños. 
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Estaba muy ocupada ensayando su papel de Princesa para la obra de teatro que se iba a representar en su colegio en la clausura del curso, cuando escuchó la voz de su 

madre que la llamaba para su baño diario. Carlota, lejos de obedecerla, alzó la voz y continuó ensayando su preciado personaje. 

Faltaban tan solo dos días para finalizar el curso y eso suponía el estreno del teatro. 

Carlota estaba muy nerviosa y entusiasmada porque esa tarde tenía que ir con sus compañeros a la última prueba de los trajes. 

Ese día despidieron la clase de gimnasia con una complicada tabla rítmica que a todos les hizo sudar por el gran esfuerzo realizado, más los nervios acumulados por la 

tensión de que en tan solo en un par de días iban a representar su obra. 

Al llegar a casa, Carlota ayudó a su abuela a plantar bulbos en el jardín, una tarea que le encantaba a la pequeña, después de comer ayudó a su hermano a terminar un 

mural que tenía que entregar para la fiesta de fin de curso. Lo pasaron realmente bien pero terminaron pintados enteros ya que el mural había que pintarlo con los pies 

y las manos, entre risas y bromas hicieron una obra espectacular. 

Llegó la hora de ir a la prueba de vestuario, su madre al ver su cara y sus manos dio un grito de espanto y mandó a la niña a darse una ducha rápida, diciéndole que al 

volver se lavaría el pelo, pero Carlota, lejos de obedecer tan solo abrió la ducha, así hacía creer a su madre que tomaba la ducha y simplemente lavó su cara, sus manos y 

se vistió, quedando debajo de su ropa todo el sudor, manchas de pintura y restos de tierra del jardín. Como su ropa estaba limpia, solo puso colonia sobre su cabeza y 

manos y así consiguió pasar la prueba de la mirada de su madre sin problemas. 

Durante el camino no paró de saltar, correr, desobedeciendo a su madre que insistía una y otra vez que permaneciese quietecita a su lado. 

Cuando llegaron a las pruebas, los sentaron por orden de vestuario para aligerar el trabajo de la modista y sus ayudantes, todos permanecían sentados, todos menos 

Carlota que al más mínimo descuido de su madre se removía por toda la habitación. 

Después de mucho ajetreo llegó el turno de Carlota, la modista mandó quitarse la ropa detrás de un biombo, cuando apareció delante de la modista, su madre creyó 

desmayarse de la vergüenza al ver las manchas que su hija llevaba por todo el cuerpo, acompañado de un desagradable olor mezclado con un chorro de colonia que lo 

hacía más desagradable, 

La modista quería dejar la prueba para otro día pero era consciente que eso no era posible e improvisaron un baño para ella. 
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Su madre no tenía palabras para regañar a la niña, su vergüenza la había quedado muda. 

Llegó el día del estreno, todos incluida Carlota aparecieron radiantes, la cosa pintaba bien y su madre dio un suspiro de tranquilidad. 

Poco, le duró esa tranquilidad a su madre por qué en el momento que perdía su zapato en la obra, Carlota mostraba como si de otro personaje se tratase, su dedo gordo 

que sobresalía de su medias, quedando una vez más en ridículo a todos los que tenían un vínculo con ella, pero lejos de avergonzarse Carlota saludó al público haciendo 

un gracioso gesto con su dedo muy orgullosa… 

 

Y es que los baños son muy queridos por algunos niños pero también odiados por otros. 

A todos los sufridores de baños para que les cojan el gustillo al agua y sus beneficios, les dedico este cuento con todo mi cariño. 

 

Besos Nati. 

 

AÑO:      2015 ÁREA  Informática  GRADO:      6°   PERIODO 

 

 
Hilo 

Conductor 
Lo que queremos lograr 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES, 

ESTANDAR 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 
Pluralidad de 
identidades 

 

Identifico y rechazo las diversas 
formas de discriminación en mi 
medio escolar y en mi comunidad, y 
analizo críticamente las razones que 
pueden favorecer estas 

CIUDADANA: Sirvo de mediador en 
conflictos entre compañeros y 
compañeras, cuando me autorizan, 
fomentando el diálogo y el 
entendimiento. 

Uso adecuado de L s relaciones en el 
tiempo libre 
 
Comunicación 
 

Video Bean 
Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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discriminaciones. LABORALES: Utilizo adecuadamente 
los espacios y recursos a mi 
disposición. 
ESTANDAR: Contribuyo, de manera 
constructiva, a la convivencia en mi 
medio escolar y en mi comunidad 
(barrio o vereda). 
 

Valores y convivencia ciudadana 
 
Habilidades para la vida 

Análisis crítico de 
los 

comportamientos 
culturales de 

género 
 

Analizo críticamente los roles 
establecidos para cada género, en 
mi cultura y en culturas diferentes, y 
emprendo acciones para superar 
estereotipos y prejuicios asociados al 
género. 
 

CIUDADANA: Comprendo que las 
intenciones de la gente, muchas 
veces, son mejores de lo que yo 
inicialmente pensaba; también veo que 
hay situaciones en las que alguien 
puede hacerme daño sin intención. 
LABORALES: Identifico los actores 
que tienen incidencia 
en los temas importantes relacionados 
con 
mi entorno cercano (mi casa, mi barrio, 
mi 
Colegio). 
ESTANDAR: Comprendo que la 
cultura ha asignado comportamientos 
a cada género, que puedo modificar 
para que sean más equitativos y 
Permitan a hombres y mujeres 
desarrollarse como individuos, como 

TALLER 
PENSANDO HACIA ADENTRO 
¿Cuáles son las características que te 
Diferencian de las otras personas de tu 
familia y ¿de las personas que conoces? 
¿Cómo te sientes cuando reconoces que 
tienes esas características que te 
distinguen de las demás personas? 
¿En qué situaciones has sentido 
satisfacción, alegría, orgullo por ser como 
eres o por hacer lo que haces? 
¿Alguna vez te has sentido rechazado, 
marginado, discriminado por pensar, 
sentir y hacer cosas distintas a las de 
otras personas? 
¿Cómo reaccionaste ante esas 
situaciones? 
¿Con quién hablaste sobre lo que estabas 
sintiendo? 

Taller escrito 
Cuaderno 
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pareja, como familia y como miembros 
activos de una sociedad. 

¿Quién te dio apoyo para enfrentar esa 
situación? 
¿Qué haces para que las otras 
personas se sientan satisfechas, alegres 
Y ¿orgullosas de sí mismas? 

Derecho a la 
libertad de elección 
y respeto a la 
diferencia 

Entiendo que todos tenemos derecho 
a elegir libremente nuestra 
orientación sexual y a vivirla en 
ambientes de respeto. 

CIUDADANA: Comprendo la 
importancia de los derechos sexuales 
y reproductivos y analizo sus 
implicaciones en mi vida.  
LABORAL: Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 

Las personas somos libres para decidir 
sobre la manera de expresarnos 
corporalmente, sobre cómo nos gustaría 
vernos o sobre cómo queremos que nos 
vean los demás. Mujeres y hombres 
tenemos derecho a decidir cómo, cuándo 
y con quién tener relaciones afectivas y 
sexuales, en el marco del mutuo respeto y 
del pleno consentimiento. 
analizar la información que aportan los 
documentos presentados 

Video Bean 
Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 

 

Reconocimiento 
del placer 

Comprendo que la sexualidad es una 
fuente de placer y que todos 
tenemos derecho a elegir cómo 
vivirla, sin detrimento de los 
derechos de los demás. 

CIUDADANA: Respeto y defiendo las 
libertades de las personas: libertad de 
expresión, de conciencia, de 
pensamiento, de culto y de libre 
desarrollo de la personalidad. 
LABORAL: Tengo en cuenta el 
impacto de mis emociones y su 
manejo en mi relación con otros. 

TALLER 
¿Has sentido atracción por otras 
personas? ¿Qué sentiste? 
¿Cómo has manejado los cambios de la 
pubertad en tu familia? 
¿Puedes hablar de este tema en tu 
familia? 
¿Con quién más puedes dialogar e 
informarte al respecto? 
¿Cuál consideras que es la edad más 
adecuada para el inicio de las relaciones 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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sexuales? 
¿Piensas que los hombres deben iniciar 
las relaciones sexuales antes que las 
mujeres? 
¿Alguna vez has dicho mentiras sobre lo 
que piensas o haces con el fin de evitar el 
rechazo o la burla de tu grupo? 
¿Qué puedes hacer para sentirte más 
segura/o de tu capacidad para tomar 
decisiones acerca de las relaciones 
afectivas y las relaciones sexuales? 
ESCRIBE UNA CARTA A UNA 
PERSONA, EXPLICANDO LO QUE 
SENTISTES 

AÑO:      2015 ÁREA  Informática  GRADO:       7°   PERIODO 

Expresión de 
afecto 
 

Comprendo que expresar y recibir 
afecto promueve el bienestar 
humano y fortalece las relaciones. 
 

CIUDADANA: Identifico mis 
emociones ante personas o grupos 
que tienen intereses o gustos distintos 
a los míos y pienso cómo eso influye 
en mi trato hacia ellos. 
LABORALES 

TALLER 
La relación entre Vanessa 
Y Sebastián llega al punto de decidir si 
tienen o no relaciones sexuales y en qué 
circunstancias… 
Dialoga con tus compañeros y 
compañeras sobre las respuestas. 
¿Qué elementos tendrías en cuenta para 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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saber si una relación como la de Vanessa 
y Sebastián es una relación afectiva en la 
que se respetan los Derechos Sexuales y 
Reproductivos? 
En caso de que decidan tener relaciones 
sexuales, 
¿Cómo pueden anticipar o prever las 
consecuencias de sus decisiones? 
¿Qué elementos tendrías en cuenta para 
tomar decisiones en un momento como el 
que enfrentan Vanessa y Sebastián? 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 

Entiendo que la reproducción 
humana incluye aspectos 
psicológicos y sociales, además del 
evento biológico de la concepción, el 
embarazo y el parto, como lo son 
imaginarios y representaciones 
sociales sobre maternidad y 
paternidad. Analizo críticamente 
estas manifestaciones y participo en 
su transformación en caso de que 
éstas atenten contra mis derechos o 
los de los demás. 

CIUDADANAS: Identifico mis 
emociones ante personas o 
grupos que tienen intereses o gustos 
distintos 
a los míos y pienso cómo eso influye 
en mi trato hacia ellos. 
LABORALES: Analizo las situaciones 
desde distintos puntos de vista (mis 
padres, mis amigos, personas 
conocidas, entre otras). 
Identifico los elementos que pueden 
mejorar una situación dada. 

TALLER 
¿Qué sabes sobre prevención de 
infecciones de transmisión sexual y 
embarazos no planeados? 
¿Dónde aprendiste lo que sabes? 
¿Qué otra información necesitas para 
tomar decisiones sobre cómo prevenir 
infecciones de transmisión sexual y 
embarazos no planeados? 
¿En dónde puedes obtener esta 
información? 
¿Qué puedes hacer para hablar sobre 
este tema de manera abierta en tu familia, 
con tus amistades, en tu colegio, con tu 
pareja? 
• ¿Qué otras dudas tienes alrededor del 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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autocuidado o la salud sexual (p. ej. sobre 
los cambios de la pubertad, el ciclo 
menstrual, la eyaculación)? ¿Cómo 
puedes obtener información para aclarar 
tus dudas? ¿A quién le puedes preguntar? 

Derecho a la 
educación 

Entiendo que tengo derecho a una 
educación oportuna y de calidad, 
que me permita vivir la sexualidad 
de forma plena y desarrollar 
competencias para el ejercicio de 
mis derechos sexuales y 
reproductivos. Emprendo acciones 
en caso de que este derecho mío o 
de otros sea vulnerado. 

CIUDADANA: Uso mi libertad de 
expresión y respeto las opiniones 
ajenas. 
Comprendo que el disenso y la 
discusión constructiva contribuyen al 
progreso del grupo. 
LABORAL: Identifico las necesidades 
de cambio de una situación dada y 
establezco nuevas rutas de acción que 
conduzcan a la solución de un 
problema. 

TALLER 
Lee con atención la información sobre los 
Derechos Humanos Sexuales y 
Reproductivos y piensa en alternativas 
para divulgar estos derechos en tu colegio 
(por ejemplo, puedes hacer un mural, 
grafiti, afiches y muchas cosas más). 
• Desarrolla una de estas ideas y 
preséntala en tu clase. 
• Identifica en qué otro lugar puedes 
difundir los Derechos Humanos 
Sexuales y Reproductivos y lleva allí tu 
propuesta. 
• Averigua qué otras iniciativas existen en 
tu municipio para promover los Derechos 
Humanos Sexuales y Reproductivos 
(redes sociales de apoyo, Servicios de 
Salud Amigables, programa de sexualidad 
en instituciones educativas, 
organizaciones juveniles, entre otros). 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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AÑO:      2015 ÁREA  Informática  GRADO:       8°   PERIODO 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo que tengo pleno 
derecho sobre mi cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin mi 
consentimiento. Acudo a personas e 
instituciones especializadas cuando 
este derecho es vulnerado en mí o 
en otros. 
 

CIUDADANA: Entiendo la importancia 
de mantener expresiones de afecto y 
cuidado mutuo con mis familiares, 
amigos, amigas y pareja, a pesar de 
las diferencias, disgustos o conflictos. 
LABORALES: Respeto y comprendo 
los puntos de vista de los otros, 
aunque esté en desacuerdo con ellos. 

TALLER 
Responde la pregunta ¿Quién soy yo 
sexualmente? 
Al responder ten en cuenta las siguientes 
preguntas: 
¿Quién soy yo como hombre o mujer? 
¿Cómo me siento con esa categoría 
sexual que me asignaron al nacer 
(hombre/mujer)? 
¿Qué tanto me gusta ser hombre o mujer? 
¿Qué de lo que socialmente se espera 
que sea o haga por ser hombre o mujer 
quiero realmente ser y hacer? 
¿Cuál es el sexo de las personas que me 
atraen? 
• ¿Qué experiencias en el medio en el que 
vives te han facilitado expresar libremente 
tu sexualidad? 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 

 

Derecho a elegir el 
estado civil 
 

Entiendo que tengo derecho a elegir 
libremente el tipo de vínculo que 
deseo establecer con otros, y que 
esto incluye el derecho a fundar o no 
una familia y a elegir mi estado civil. 

CIUDADANA: Comprendo que los 
conflictos ocurren en las relaciones, 
incluyendo las de pareja, y que se 
pueden manejar de manera 
constructiva si nos escuchamos y 
comprendemos los puntos de vista del 

Independientemente de la edad que 
tengas, tu cuerpo es tu territorio. Tienes 
todo el derecho a establecer límites para 
evitar que otros lo toquen, lo miren o lo 
acaricien sin que tú lo desees y sin tu 
consentimiento; así sean miembros de tu 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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otro. 
LABORALES: Identifico mis 
emociones y reconozco su influencia 
en mi comportamiento y decisiones. 

misma familia o personas muy cercanas. 

Construcción de 
ambientes de 
respeto 
 

Participo en la construcción de 
ambientes pluralistas, en los que 
todos los miembros de la comunidad 
puedan elegir y vivir libremente su 
orientación sexual, sin 
discriminación, riesgos, amenazas o 
coerciones. 

CIUDADANA: Comprendo que la 
discriminación y la exclusión pueden 
tener consecuencias sociales 
negativas como la desintegración de 
las relaciones entre personas o 
grupos, la pobreza o la violencia. 
LABORAL: Respeto las ideas 
expresadas por los otros, aunque sean 
diferentes de las mías. 

Tenemos derecho a no ser discriminados 
por nuestro sexo, género, orientación 
sexual, edad, raza, clase social, religión o 
situación de discapacidad física, cognitiva 
o emocional. Mujeres y hombres somos 
diferentes pero tenemos los mismos 
derechos. En lo concerniente a nuestra 
vida sexual requerimos condiciones de 
igualdad y equidad que nos posibiliten 
tomar decisiones autónomas, con 
conocimiento de causa, sin imposiciones 
de carácter estatal, legal o religioso. 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 

 

Lenguaje del 
erotismo 
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y representaciones 
sociales frente al erotismo. 
Reconozco cuándo estas van en 
contra de la dignidad propia o de la 
de otras personas y emprendo 
acciones para su protección. 

CIUDADANA: Conozco y respeto los 
derechos de aquellos grupos a los que 
históricamente se les han vulnerado 
(mujeres, grupos étnicos minoritarios, 
homosexuales, etc.). 
LABORAL: Respeto y comprendo los 
puntos de vista de los otros, aunque 
esté en desacuerdo con ellos. 

En la juventud las relaciones afectivas 
contribuyen a que las personas se sientan 
aceptadas e importantes. 
Pueden ser oportunidades para aprender 
sobre sí mismas y sobre las demás 
personas. Las relaciones afectivas en la 
juventud nos permiten identificar las 
personas con quienes nos llevamos 
mejor. También son experiencias que nos 
ayudan a reconocer las cosas que nos 
gustan y las que nos molestan, además 

Taller escrito 
Cuaderno 
Temperas, revistas, 
tijeras, colbón. 
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son vivencias que nos facilitan desarrollar 
habilidades para reconocer y expresar lo 
que sentimos, tomar decisiones, resolver 
conflictos, negociar y llegar a acuerdos. 

 

 

COLEGIO MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

GRADO: NOVENO    AREA: INFORMÁTICA 

 

HILO  
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES, 

STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 
CÓMO HACERLO 

RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

Derecho a la 
intimidad 
 

Comprendo que tengo pleno 
derecho sobre mi cuerpo y que 
nadie puede acceder a él sin mi 
consentimiento. Acudo a 
personas e instituciones 
especializadas cuando este 
derecho es vulnerado en mí o 
en otros. 
 

Identifico dilemas de la vida, en los 
que distintos derechos o distintos 
valores entran en conflicto y analizo 
posibles opciones de solución, 
considerando los aspectos positivos 
y negativos de cada una. (Estoy en 
un dilema, entre la ley y la lealtad: 
mi amigo me confesó algo y yo no sé 
si contar o no.) 

Proyecto de 
educación sexual 

Elaboración de 
carteras en donde 
se evidencias 
situaciones 
relacionadas con el 
tema. 

Computador 
Cartulina 
Marcador 
 

 

Derecho a elegir el Entiendo que tengo derecho a Entiendo la importancia de Proyecto de Construir ensayo en Computador  
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estado civil 
 

elegir libremente el tipo de 
vínculo que deseo establecer 
con otros, y que esto incluye el 
derecho a fundar o no una 
familia y a elegir mi estado 
civil. 

mantener expresiones de afecto y 
cuidado mutuo con mis familiares, 
amigos, amigas y parejas, a pesar de 
las diferencias, disgustos o 
conflictos. 

democracia donde el estudiante 
se visualice como 
serpia su vida con 
diferentes estados 
civiles. 

Video vean 
 

Construcción de 
ambientes de 
respeto 
 

Participo en la construcción de 
ambientes pluralistas, en los 
que todos los miembros de la 
comunidad puedan elegir y 
vivir libremente su orientación 
sexual, sin discriminación, 
riesgos, amenazas o 
coerciones. 

Comprendo que los conflictos 
ocurren en las relaciones, incluyendo 
las de pareja, y que se pueden 
manejar de manera constructiva si 
nos escuchamos y comprendemos 
los puntos de vista del otro. 

Proyecto de 
Educación Sexual, 
democracia 

Elaborar letreros de 
valores que 
acrecienten el 
respeto. 

Computador 
Cartulina 
Marcador 
 

 

Lenguaje del 
erotismo 
 

Entiendo que existen 
diferentes simbolizaciones y 
representaciones sociales 
frente al erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en contra de 
la dignidad propia o de la de 
otras personas y emprendo 
acciones para su protección. 

Comprendo los conceptos de 
prejuicio y estereotipo y su relación 
con la exclusión, la discriminación y 
la intolerancia a la diferencia. 

Proyecto de 
educación sexual 

Elaborar 
diapositivas que 
expliquen las 
diferentes 
manifestaciones 
eróticas y distingan 
las que van o no en 
contra de la 
dignidad del as 

Computador 
Video vean 
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personas 
 

 

COLEGIO MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

GRADO: DECIMO    AREA: INFORMÁTICA 

 

HILO  
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

Proyecto de vida 

 
Oriento mi vida hacia mi bienestar 
y el de las demás personas, y tomo 
decisiones que me permiten el 
libre desarrollo de mi 
personalidad, a partir de mis 
proyectos y aquellos que 
construyo con otros. 

Competencias Ciudadana: 
* Identifico dilemas de la vida en las que 
entran en conflicto el bien general y el 
bien particular; analizo opciones de 
solución, considerando sus aspectos 
positivos y negativos. 
* Argumento y debato sobre dilemas de la 
vida en los que entran en conflicto el bien 
general y el bien particular, reconociendo 
los mejores argumentos, así sean distintos 
a los míos. 

Proyecto de ética y valores, 
democracia y educación 
ambiental. 

Elaboración de ensayos y 
exposiciones utilizando la 
herramienta PowerPoint. 

180. Computadores 
181. Video vean. 
182.  
183.  

 

Análisis crítico de los 
comportamientos culturales 
de género 

 

Analizo críticamente los roles 
establecidos para cada género, en 
mi cultura y en culturas diferentes, 
y emprendo acciones para superar 

Competencias Ciudadanas: 
* Reconozco y acepto la existencia de 
grupos con diversas características de 
etnia, edad, género, oficio, lugar, situación 

Proyecto de ética y valores, 
democracia y educación 
ambiental. 

Elaboración de un artículo y 
exponerlo en forma de página 
web. 

184. Computadores 
185. Video vean 
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estereotipos y prejuicios asociados 
al género. 
 

socioeconómica 

Equidad de género 

 
Entiendo que las mujeres y los 
hombres somos libres e iguales en 
dignidad y derechos. Emprendo 
acciones para que las diversas 
formas de ser hombre o mujer, 
que permiten el desarrollo de 
todas las potencialidades 
humanas, sean respetadas y 
valoradas en los diferentes 
contextos. 

Competencias Ciudadanas: 
*Valoro las semejanzas y diferencias de 
gente cercana. 
*Conozco y respeto los derechos de 
aquellos grupos a los que históricamente 
se les han vulnerado (mujeres, grupos 
étnicos minoritarios, homosexuales, etc.). 

Proyecto de ética y valores, 
democracia y educación 
ambiental. 

Elaboro colas de imágenes 
referentes al tema de equidad 
de género. 

186. Cartulina, 
revistas, 
imágenes 
bajadas de 
internet, 
marcadores. 

 

Construcción de ambientes 
de respeto  
 

Participo en la construcción de 
ambientes pluralistas, en los que 
todos los miembros de la 
comunidad puedan elegir y vivir 
libremente su orientación sexual, 
sin discriminación, riesgos, 
amenazas o coerciones. 

Competencias Ciudadanas: 
*Respeto propuestas éticas y políticas de 
diferentes culturas, grupos sociales y 
políticos, y comprendo que es legítimo 
disentir. 

Proyecto de ética y valores, 
democracia y educación 
ambiental. 

Elaboración de avisos sobre el 
respeto de las diferencias y 
exposición de los mismos. 

187. Cartulina, 
188. Marcadores 

 

 

 

COLEGIO MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

GRADO: ONCE    AREA: INFORMÁTICA 

 

HILO  LO QUE QUEREMOS COMPETENCIAS CIUDADANAS Y RELACIÓN CON CÓMO HACERLO RECURSOS CON COMO SABER QUE SE HA 
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CONDUCTOR LOGRAR CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA
R 

OTROS 
PROYECTOS 

QUE CONTAMOS LOGRADO 
(PRODUCTO) 

El cuerpo como fuente 
de bienestar 
 

Entiendo que mi cuerpo es una fuente 
de bienestar, lo cuido, me siento a 
gusto con él y opto por estilos de vida 
saludable. 
 

Competencias Ciudadanas: 
*Utilizo distintas formas de expresión para 
promover y defender los derechos humanos 
en mi contexto escolar y comunitario. 
*Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que se toman en el 
ámbito nacional o internacional y que 
pueden generar conflictos o afectar los 
derechos humanos. 
*Analizo críticamente la situación de los 
derechos humanos en Colombia y en el 
mundo y propongo alternativas para su 
promoción y defensa. 

Proyecto cívica y 
democracia. 

Elaboración de 
diapositivas  y 
exposición delas mismas 

Computador 
Video vean 

 

Lenguaje del erotismo  
 

Entiendo que existen diferentes 
simbolizaciones y representaciones 
sociales frente al erotismo. Reconozco 
cuándo estas van en contra de la 
dignidad propia o de la de otras 
personas y emprendo acciones para 
su protección. 

Competencias Ciudadanas: 
Valoro positivamente las normas 
constitucionales que hacen posible la 
preservación de las diferencias culturales y 
políticas, y que regulan nuestra convivencia. 
Comprendo que, para garantizar la 
convivencia, el Estado debe contar con el 
monopolio de la administración de justicia y 
del uso de la fuerza, y que la sociedad civil 
debe hacerle seguimiento crítico, para evitar 
abusos. 

Proyecto de Educación 
Sexual 
 

Elaboración de 
carteleras con recortes 
de revistas en donde se 
evidencien los símbolos 
utilizados por los medios 
para expresar la 
sexualidad. 

Revistas, Computadores 
Internet. 

 

Construcción y cuidado Entiendo que existen diferentes tipos Competencias: Proyecto de Educación Ensayo  sobre el valor de Computador  
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de las relaciones 
 

de relaciones afectivas y establezco 
relaciones basadas en el respeto y el 
cuidado de mí y de las demás 
personas involucradas. 
 

Conozco las instancias y sé usar los 
mecanismos jurídicos ordinarios y 
alternativos para la resolución pacífica de 
conflictos: justicia ordinaria, jueces de paz, 
centros de conciliación, comisarías de 
familia; negociación, mediación, 
arbitramento. 
Identifico dilemas de la vida en las que 
entran en conflicto el bien general y el bien 
particular; analizo opciones de solución, 
considerando sus aspectos positivos y 
negativos 

Sexual 
Y de Ética  y Valores 

la amistad y los lazos  
familiares 

Video. vean 

Funcionamiento 
biológico sexual y 
reproductivo 
 

Comprendo el funcionamiento 
biológico de la sexualidad y de la 
reproducción humana, y esta 
comprensión me sirve para vivir una 
sexualidad satisfactoria y saludable 
para mí y para los demás 

Expreso empatía ante grupos o personas 
cuyos derechos han sido vulnerados (por 
ejemplo en situaciones de desplazamiento) y 
propongo acciones solidarias para con ellos 

Proyecto de Educación 
Sexual 
Y de Ética  y Valores 

Mesa redonda y debate 
sobre el tema. 

Computares, Consultas 
Internet 
Útiles escolares 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCACIÓN RELIGIOSA 
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HILO PESSC #1 
GRADO: TRANSICIÓN  

 
MATERIA: DIMENSIÓN ESPIRITUAL – EDUCACIÓN RELIGIOSA 

 
EJE PROBLEMÁTICO:  - IDENTIDAD DE GÉNERO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 
ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

VALORACIÓN  
DE SI MISMO 

 
Me reconozco como 
un ser valioso y 
único, que merece 
ser respetado y 
valorado. Recurro a 
las instituciones y 
personas adecuadas 

 
Laboral: Cumplo las normas de 
comportamiento definidas en un 
espacio dado. 
 
Ciudadana y científica: 
Expreso mis ideas, sentimientos, 
e intereses en el salón y 

 
Mediante la práctica y memorización de la 
canción “Te veo Señor” los niños 
valoraran la importancia del amor que 
Jesús nos enseño para de igual forma 
aprender a impartirlo hacia los demás con 
las diferentes acciones al entonar el canto. 
 

 
- Canto 
 
- Grabadora 
 
- CD 
 
- Fotocopia 
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que puedan 
ayudarme a 
defender mis 
derechos cuando 
estos son 
vulnerados. 

escucho respetuosamente los 
demás miembros del grupo. 
 
Estándar: Vivenciar el proceso 
de superación personal, y 
descubrimiento de 
potencialidades intelectivas, 
relativas y afectivas para la 
convivencia ciudadana. 
 

Diálogo:  
 
¿Cómo ayudar a un amigo? 
Jesús es amigo especial de los niños.  
El mejor de nuestros amigos es Jesús.  
 
Realizar la ficha con color 
 
“Los niños escuchamos a Jesús”  
 
 

 
- Fichas  
 
- Colores  
  

 
HILO PESSC #3 

 
GRADO: TRANSICIÓN 

 
MATERIA: DIMENSION ESPIRITUAL – EDUCACION RELIGIOSA  

 
EJE PROBLEMÁTICO:  - ORIENTACIÓN SEXUAL. 

 

HILO LO QUE COMPETENCIAS  CÓMO HACERLO RECURSOS COMO SABER 
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CONDUCTOR QUEREMOS 
LOGRAR 

CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS,  
LABORALES, ESTÁNDAR 

CON QUE 
CONTAMOS 

QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

CONSTRUCCIÓN 
DE AMBIENTES 
DE RESPETO 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 
comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente 
su orientación 
sexual, sin 
discriminación, 
riesgos, 
amenazas o 
coerciones. 
 

 
Laboral: Expreso mis ideas con 
claridad 
 
Ciudadana y científica: 
Reconozco que emociones como 
el temor o la rabia afectan mi 
participación en clase 
 
Estándar: Siento la presencia de 
Dios en la obra perfecta de la 
creación del hombre a su imagen 
y semejanza.  
 

 
Por medio de la observación e interpretación 
de láminas de las actividades que realizo 
diariamente. 
El niño (a) recordara que por medio de estas 
actividades obtenemos un cuerpo sano y 
activo para gozar una vida sana. 
En la ficha entregada, ordenara las 
secuencias lógicas y la decorara libremente. 

 Acordarse que Dios nos dio un regalo muy 

bello la vida. 

 

 Construir con Dios un mundo de gente 

amable. 

 

 
-Laminas 
 
-Colores 
 
-Papel 
 
-Humano 
 
- Colbón 

 
Al observar en el 
niño (a) su 
excelente 
presentación 
personal, la de sus 
trabajos y útiles 
escolares. 
 
Al consumir 
alimentos sanos y 
nutritivos 
 
Se participar 
activamente en 
charlas y diálogos 
sobre la forma de 
alimentación y 
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cuidar nuestro 
cuerpo. 
 

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

2. Equidad de 
genero 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 

ESTÁNDAR: 

Formar la personalidad y la 

capacidad de asumir con 

responsabilidad y autonomía sus 

derechos y deberes 

 

CIUDADANAS: 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y valores 

Presentar el video:  
EQUIDAD DE GENERO 
https://www.youtube.com/w
atch?v=BUCd9v-eP2M 
Se concluye el video 
explicando por medio de una 
ficha el concepto de equidad 
de género. 
DEFINICION: La Equidad de 

Género es un concepto que 
defiende la igualdad entre el 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
- video beam 

Los niños trataran 
bien a sus 
compañeros en la 
práctica de los juegos 
respetando la 
igualdad entre ellos.  
 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2
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permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

Identifico las diferencias y 

semejanzas de género, aspectos 

físicos, grupo étnico, origen 

social, costumbres, gustos, ideas 

y tantas otras que hay entre las 

demás personas y yo. 

 

LABORALES: 

Reconozco las posibles formas 

de enfrentar una situación 

 

 

 

 

hombre y la mujer en el uso y 

control de los bienes y servicios 
de una sociedad. Esta 

consideración lo que propone es 
que las mujeres deben recibir la 

misma remuneración que recibe 
un hombre en caso de 

desempeñar la misma tarea que 

él, asimismo de suponer que 
ambos géneros deben tener el 

mismo poder a la hora de la 
toma de las decisiones. 

 Luego se explicara el tema del 

valor de LA IGUALDAD por medio 
de esta ficha. 
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Luego se dictara el tema 

JESUS UBICA A LA MUJER COMO 
SER DIGNO 

Para concluir el tema se 
analizaran las siguientes citas Mc 

1,29-31 / Mt 8,14-15 / Lc 4,38-
39.Marcos (/Mc 5,25-34 /Mt 

9,19-22 /Lc 8,42b-48 (Mc 5,21-

24.35- 43 / Mt 9,18.23-26 / Lc 
8,40-42.49-56). 

 
Jesús revolucionó de muchos 

modos su tiempo y, para 

nosotras, las mujeres, su actitud 
es una revolución total. Con él y 

en su movimiento hicieron el 
proceso de descubrirse como 

personas con dignidad, como 
«hijas amadas de Dios», y de 

abrirse a la participación en la 

comunidad. 
 

 
 

Se entrega un ficha para colorear 
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 sobre la igualdad 
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GRADO: PREESCOLAR  

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST
ANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. El cuerpo 
como fuente  
de bienestar 

 
 
 
 

 

Entiendo que mi 
cuerpo es una 
fuente de bienestar, 
lo cuido, me siento a 
gusto con él y opto 
por estilos de vida 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana 

sexualidad que promueva el 

conocimiento de sí mismo y 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 

Entregar una ficha para 
trabajar en clase  
 
 
Concluir con dar a 
conocer las partes 
íntimas de las personas. 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

El niño aceptara 
incondicionalmente el 
AMOR DE DIOS 
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saludable la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones 

se relacionan con las 

emociones y que puedo 

aprender a manejar mis 

emociones para no hacer 

daño a otras personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y 

reconozco su influencia en 

mi comportamiento y 

decisiones. 

ética y valores Explicar el tema: 
EL RESPETO A MI 
CUERPO 
Hay momentos y 
razones apropiadas por 
las cuales algunas 
personas pueden tocar 
las partes íntimas de los 
niños y las niñas por 
ejemplo cuando te 
enfermas el médico o la 
enfermera puede 
hacerlo en presencia de 
tus padres. 
-cuando somos bebes 
nuestros padres tocan 
nuestras partes íntimas 
para cambiar el pañal o 
bañarnos. 
- cuando somos 
pequeños nuestros 
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padres nos acompañan 
al baño, nos revisan y 
nos enseñan a 
limpiarnos. 
- cuando crecemos no 
debemos permitir que 
te toquen tus partes 
íntimas. 
 
Luego daremos a 
conocer el valor del 
AMOR 
El amor es un 
sentimiento de afecto 
universal que se tiene 
hacia una persona, 
animal o cosa. Amor 
también hace 
referencia a un 
sentimiento de 
atracción emocional y 
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sexual que se tiene 
hacia una persona con 
la que se desea tener 
una convivencia bajo el 
mismo techo o relación.  
Así mismo, amor es el 
esmero y agrado con el 
que se realiza una cosa 
como por ejemplo: yo 
organizo tu fiesta con 
mucho amor 
Luego explicar el tema 
EL AMOR DE DIOS, por 
medio del video 
DIOS TE PIDE DEJATE 
AMAR POR MI 
https://gloria.tv/video/
xifwXZxL4JZq2YnQ8MD
EMGKhS 
El AMOR DE DIOS es el 
más puro, incondicional 
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que nos permite 
amarnos sin ninguna 
malicia e interés 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN AFECTIVA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5. Comprendo ESTANDAR: -Proyecto - Presentar un video -Fotocopias El niño manifestó 
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Establecimient
o de vínculos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

que con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 

Desarrolla una sana sexualidad que 

promueva el conocimiento de sí 

mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y que 

puedo aprender a manejar mis 

emociones para no hacer daño a 

otras personas. 

 

LABORALES: 

Identifico mis emociones y 

reconozco su influencia en mi 

comportamiento y decisiones. 

Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y valores 

sobre:  

 EL 
DESCUBRIMIEN
TO DE MI 
CUERPO” 
 

https://www.youtube.c
om/watch?v=CkCWvfot
zmM 

- Concluir el video 
anterior  con 
explicación 
sobre las 
emociones 
basadas en la 
sexualidad 
como son el 
cariño, la 
ternura y el 
amor. 

-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
Video beam 

emociones de amor y 
cariño y ternura a las 
personas de su 
entorno. 
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- Luego se explica 

el siguiente 
tema: 

 
COMO CUIDAR LA VIDA 
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- Concluir las 
manifestaciones 
del cariño, 
afecto y ternura 
entre la pareja. 

 
- Realizar la 

siguiente 
actividad: 
entregar la ficha 
y colorear. 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN REPRODUCTIVA 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

6. Derecho 
de la 
integridad 
física 
psíquica y 
emocional 
 
 

Comprendo 
que tengo 
derecho a vivir 
libre de 
presiones y de 
violencias 
sexuales, y 
emprendo 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana sexualidad 

que promueva el conocimiento de 

sí mismo y la autoestima. 

 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
derechos 
humanos 

 
Presentar el video: 
CUENTO DE ABUSO SEXUAL INFANTIL 0001 

https://www.youtube.com/watch?v=td_GeBpOm7Y 
Concluir el video con la explicación : 
 
El término maltrato infantil abarca una amplia gama de 
acciones que causan daño físico, emocional o mental en 
niños de cualquier edad. Sin embargo, el tipo de maltrato 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
Video beam  El niño  

con la oración: 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
822 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

acciones para 
que ni yo ni 
ninguna otra 
persona sea 
manipulada con 
fines sexuales 
que atenten 
contra su 
integridad 
física, psíquica y 
social. 

CIUDADANAS: 

 

Reconozco que las acciones se 
relacionan con las emociones y que 
puedo aprender a manejar mis 
emociones para no hacer daño a 
otras personas. 

 

LABORALES: 

 

Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación 

 

 

-Proyecto 
de ética y 
valores 

infligido varía con la edad del niño. Los malos tratos en 
bebés y niños en edad preescolar suelen producir 
fracturas, quemaduras y heridas intencionadas. En casi 
todos los casos de acoso sexual el agresor suele ser un 
hombre y la víctima una niña en edad escolar o 
adolescente. Sin embargo, en los últimos tiempos está 
aumentando el número de niños varones en edad 
preescolar que sufren este tipo de maltrato. 
Casos de malos tratos se dan en todos los grupos 
religiosos, étnicos y raciales, y en todas las áreas 
geográficas 
Luego explicar el tema sobre  
LA VIDA ES REGALO DE DIOS 
Para empezar, los niños tienen que conocer que Dios es 
quien nos hizo. A todos nos ha dado un cuerpo. Unos son 
altos, otros bajos, unos gordos, otros delgados, unos 
fuertes, otros débiles, etcétera.  
Por medio de este estudio, reconocerán que Dios les ha 
dado un cuerpo y que Él quiere que ese cuerpo sea 
templo, la casa del Espíritu Santo de Dios. Por lo tanto, es 
muy importante que aprendan a usarlo y cuidarlo de una 
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manera honorable y digna. Durante la semana, pensarán 
cómo pueden usar y cuidar su cuerpo para demostrar su 
gratitud a Dios por la vida que nos ha dado 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCION  COMUNICATIVO RELACIONAL 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 
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7.Convivenc
ia pacífica y 
dialógica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Soluciono mis 
conflictos de 
forma pacífica y 
dialogada, 
encontrando 
balances justos 
que relacionan 
los intereses 
personales, de 
pareja, 
familiares y 
sociales. 

 

ESTANDAR: 

Desarrolla una sana sexualidad 

que promueva el conocimiento 

de sí mismo y la autoestima. 

 

CIUDADANAS: 

Reconozco que las acciones se 

relacionan con las emociones y 

que puedo aprender a manejar 

mis emociones para no hacer 

daño a otras personas. 

 

LABORALES: 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores  

Presentar el video: 
Convivencia Escolar Respetuosa 
https://www.youtube.com/watc
h?v=f5mmq-ReJ1c 
Concluir   con  
Para vivir en una sana 
convivencia con las personas que 
nos rodean debemos cumplir las 
normas y dialogar 
constantemente para evitar los 
conflictos 
Luego explicar el tema 
LA IGLESIA ES EL GRUPO DE LOS 
AMIGOS DE DIOS 
Deles tiempo para que hablen de 
sus amiguitos. Destaque el hecho 
de que podemos tener amigos 
de todas las edades y que entre 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
Video beam 

El niño  será  bueno 
con sus amigos 
durante la próxima 
semana 
 

https://www.youtube.com/watch?v=f5mmq-ReJ1c
https://www.youtube.com/watch?v=f5mmq-ReJ1c
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Identifico mis emociones y 

reconozco su influencia en mi 

comportamiento y decisiones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

los miembros de la familia quizás 
estén nuestros mejores amigos. 
Haga hincapié en el hecho de 
que todos los niños de la clase 
son amigos. 
Todos podemos ser buenos 
amigos tratándolos bien. Si 
dejamos a otra persona jugar 
con nosotros, o si  damos parte 
de lo que tenemos a alguien, a 
eso se llama “compartir”; a 
veces, cuando lo que tenemos 
no se puede dividir, nos 
turnamos para tenerlo. Eso 
también es compartir. Los 
amigos se ayudan los unos a los 
otros; nuestro Padre Celestial y 
Jesús son nuestros amigos y que 
nos aman.  
 
CANTO:  
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Fiel amigo es Jesús. 
Siempre cerca está. 
A los niños por doquier 
Manda Su solaz. 
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GRADO: PRIMERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREM

OS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN

DAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECT

OS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

1.Reconocimien
to de la 
dignidad 

 
 
 
 
 

Comprend
o que 
todas las 
personas 
son un fin 
en sí 
mismas y, 
por tanto, 

ESTANDAR: 

Comprende el sentido y los 

motivos de las fiestas y 

celebraciones en la vida del ser 

humano y en los pueblos. 

 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
derechos 
humanos 

Se presentara una cartelera con una historia 

bíblica:  

 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 

Los niños 
comprenden que 
tiene una gran 
dignidad y grandeza 
que viene de dios. 
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valiosas 
por ser 
seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

CIUDADANAS: 

RECONOZCO QUE 

EMOCIONES COMO EL 

TEMOR Y LA RABIA 

PUEDEN AFECTAR MI 

PARTICIPACION EN CLASE. 

 

LABORALES:  

Reconozco mis habilidades, 

destrezas y talentos. 

 

 

 

 

-Proyecto 
de ética y 
valores 

 

 
 

se concluye la cartelera con las siguientes 

preguntas y responde:  

¿Ana y su esposo que pedía a Dios?  

¿Porque le ofrecerían el hijo a Dios? 
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Ana fue escogida por Dios por ser digna de 

respeto, obediencia ante los demás. 

Luego se habla del siguiente tema: DIGNIDAD 

DEL SER HUMANO COMO CREACION DE 

DIOS. 
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INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
832 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 
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Se concluye el tema respondiendo las siguientes 

preguntas: 

¿Que han inventado los seres humanos con su 

inteligencia creadora? 

¿Qué nuevas cosas se han inventado en tu colegio 

este año? 

 

Realizar la siguiente ficha de trabajo y colorear el 

dicho mensaje: 
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GRADO: PRIMERO 

AREA: EDUCACION RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

2. Equidad de 
género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 

ESTANDAR: 

Valora la fe y el respeto como 

persona para celebrar y 

permanecer fieles a sus 

tradiciones religiosas. 

 

CIUDADANAS: 

Participo en mi contexto cercano 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

Presentar un video sobre la 
equidad de género: 

igualdad de 
genero.avi 
https://www.youtube.com/
watch?v=NpkYETvvy0o 
Dar explicaciones sobre lo 
visto en el video y concluir 
con: 
La equidad de género es 
un conjunto de ideas, 
creencias y valores 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
 

El niño jugara en el 
patio de la institución 
con sus compañeros 
sin discriminarlos 
 

https://www.youtube.com/watch?v=NpkYETvvy0o
https://www.youtube.com/watch?v=NpkYETvvy0o
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todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

(con mi familia y compañeros) 

en la construcción de acuerdos 

básicos sobre normas para el 

logro de metas comunes y las 

cumplo. 

 

LABORALES: 

Desarrollo acciones para mejorar 

continuamente en distintos 

aspectos de mi vida con base en 

lo que aprendo de los demás. 

 

 

 

sociales en relación a la 
diferencia sexual, el 
género, la igualdad y la 
justicia en lo relativo a los 
comportamientos, las 
funciones, las 
oportunidades, la 
valoración y las relaciones 
entre hombres y mujeres. 
 
Explicar el tema: 
DIOS CREADOR 
 
El pueblo de Israel estaba 
convencido que lo más 
grande para el ser 
humano era relacionarse 
con Dios su creador, 
conocerlo, amarlo y gozar 
con su presencia, hoy 
también hay muchos 
cristianos que son amigos 
de Dios. 
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Nos creó a todos iguales 
tanto el hombre como la 
mujer; con sabiduría, 
inteligencia y creatividad 
humana. 
Se ocupó cariñosamente 
de formar y crear el 
cuerpo del ser humano, 
diferencia el varón de la 
mujer y les regalo las mis 
capacidades. 
 
Realizar la siguiente ficha: 
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GRADO: PRIMERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

RELACIÓN CON 
OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 
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LOGRAR R PROYECTOS LOGRADO(PRODUCTO) 

3. Valoración 
de la 
diversidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de 
decisiones, 
independientemen
te de cuál sea su 
orientación sexual. 

ESTANDAR: 

Valora la vida desarrollando las 

capacidades que Dios le dio 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo  que mis acciones 

pueden afectar a la gente cercana y 

que las acciones de la gente 

cercana pueden afectarme a mí. 

 

LABORALES: 

Identifico la información requerida 

para desarrollar una tarea o 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y valores 

Por medio de una 
canción infantil: 
Canción Infantil Que 
Vivan todas las 
Razas. para los 
peques 

https://www.youtube.
com/watch?v=SSDfXiM
Aq4k 
Explicar la importancia 
de la diversidad 
humana. 
 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
-video beam 

El niño utilizara buen 
vocabulario al compartir 
con sus compañeros. 
 

https://www.youtube.com/watch?v=SSDfXiMAq4k
https://www.youtube.com/watch?v=SSDfXiMAq4k
https://www.youtube.com/watch?v=SSDfXiMAq4k
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actividad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Luego explicaremos el 
tema de VISION 
RELIGIOSA DEL ORIGEN 
DEL SER HUMANO 
 
se leerá la siguiente 
historia inolvidables:  
Esta historia estaba en 
la sagrada biblia y 
decía que después de 
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hacer el cielo y la 
tierra, Dios planeo 
cuidadosamente la 
creación del hombre y 
la mujer a su imagen y 
semejanza, de tal 
manera que el pudiera 
habitar en su corazón; 
además los doto de 
capacidades para 
amar, crear y saber 
distinguir lo bueno de 
lo malo; desde 
entonces los seres 
humanos cumplen 
ciclos de vida que son 
nace, crece, se 
desarrollan y mueren 
dando paso a nuevas 
generaciones. Nos creó 
iguales pero de 
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distintas capacidades 
intelectuales y físicas. 
 
Realiza la siguiente 
ficha : 
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GRADO: primero 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Derecho a la 
intimidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que tengo 
pleno derecho 
sobre mi 
cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él 
sin mi 
consentimient
o. Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 

ESTANADAR: 

Comprende cómo se forma y se 

vive la vocación cristiana dentro de 

la comunidad eclesial. 

 

CIUDADANAS: 

Comprendo que mis acciones 

pueden afectar a la gente cercana y 

que las acciones de la gente cercana 

pueden afectarse a mí. 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y valores 

Se presentara un juego 
a los estudiantes sobre 
la intimidad 

 
 

-Fotocopias 
-Tablero 
-Cuadernos 
-Colores 
-Humanos 
Video beam 

el niño en clase 
respetara la privacidad 
de sus compañeros 
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vulnerado en 
mí o en otros. 

 

LABORALES: 

Identifico los conocimientos y 

experiencias familiares y de mi 

comunidad cercana. 
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Culminado el juego se 
explica EL 
SACRAMENTO DEL 
MATRIMONIO  
 

 
 
Concluir el tema 
realizando la ficha en 
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 GRADO: SEGUNDO 

AREA: RELIGIÓN 

EJE PROBLEMÁTICO: 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO
) 

 
 
Reconocimiento de 
la dignidad 

 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que 
todas las 
personas son un 
fin en sí mismas y, 
por tanto, 
valiosas por ser 
seres humanos, y 
emprendo 
acciones para que 
esto sea realidad 
en mí, en mi 

 
ESTANDAR 
Establecer relaciones de 
diferencias con las convicciones 
no cristianas, identificar su 
presencia en el entorno, 
relacionarlas con la vida y con el 
entorno familiar y respetarlas 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 

Analizar la siguiente imagen 
 

189. –Estudiantes 
del grado 2° 

190. -Fuentes 
orales y escritas. 

191. -Música 
instrumental de 
ambientación. 

192. – Colores 

-Al  escuchar 
respetuosamente los 
aportes de sus 
compañeros. 
- Al participar con 
agrado y respeto. 
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familia, en mi 
pareja y en la 
sociedad. 

Valoro las semejanzas y diferencias 
de gente cercana. (¿Qué tal si me 
detengo a escuchar sus historias de 
vida?)  

 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
Respeto las ideas expresadas por los 
otros, aunque sean diferentes de las 
mías. 
 

 
  
Lluvia de ideas y aclaración de incógnitas. 
Lectura: EL REY INDIGNO 
Realizar un dibujo alusivo del cuento 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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STANDAR 

 
 
 
 
 
Equidad de 
género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las 
diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidad
es humanas, 
sean 
respetadas y 

 
ESTANDAR 
 
Reconoce las características 
esenciales de la amistad y 
menciona algunas 
expresiones  que la 
acompañan 
  
 
COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTÍFICAS 
 
Comprendo que todos los 
niños y niñas tenemos 
derecho a recibir buen 
trato, cuidado y amor. 
 
 
COMPETENCIAS LABORALES 

Interpretar la imagen dada: 

 
Aporte de ideas. 
 
Lectura:   IGUALANDIA: UN 

MUNDO NO TAN MAGICO 

 

 
Actividad: “Somos iguales, 

193. –Estudiantes del grado 
2° 
 
-Fuentes orales y escritas. 
-Música instrumental de 
ambientación. 
– Colores 

 

-Por medio de 
dramatizados  expresan  el 
derecho  a la igualdad 
entre sexos. 
 
-Escuchan 
respetuosamente los 
aportes de sus 
compañeros. 
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valoradas en 
los diferentes 
contextos. 

 
Permito a los otros dar sus 
aportes e ideas. 

parecemos distintos”. 
Describir verbalmente como 
somos y como nos vestimos, los 
trabajos que realizamos los 
adultos. Etc… 
Dramatizado 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

 
 
 
 

 
 
 
Comprendo que 

 
ESTANDAR 
Conoce pasajes de los  evangelios 
donde se narra la amistad de Jesús 

 
Realiza el dibujo en tu cuaderno 

- –Estudiantes del grado 2° 
 
-Fuentes orales y escritas. 
-Música instrumental de 

 
-Los niños participan en 
la charla dando sus  
opiniones acerca de lo 
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Valoración 
de la 
diversidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de 
decisiones, 
independientemen
te de cuál sea su 
orientación sexual. 

con las personas. 

 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 
Reconozco y acepto la existencia de 
grupos con diversas características de 
etnia, edad, género, oficio, lugar, 
situación socioeconómica, etc. 
 
-Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo mejorar o 
cambiar. 

 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
 
Reconozco las fortalezas y habilidades 
de los otros (familiares, pares). 
 

 
Realizo una lista de todos mis 

compañeros del salón y los identifico con 
una cualidad o valor positivo 

ambientación. 
– Colores 

que se les pregunta. 
 
 
-Escuchan 
respetuosamente los 
aportes de sus 
compañeros. 
 
-Muestran cambio de 
actitud con todos sus 
compañeros 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
 
 
Derecho a la 
intimidad 

 
 
 
 

 
Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 

 
ESTANDAR  
 
Conoce el sentido y valor de sus 
símbolos y expresiones 
 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 

 

 

-Charlas dirigidas por el docente el respeto de mi cuerpo 
y el de los demás. 
 
-Participación de los niños. 
 
-Cómo debe ser la amistad  con nuestros semejantes.  
 
Colorea  

194. –
Estudiantes  
y docente 
del grado 
2°. 
-Colores y 
marcadores 
 

 
-Los niños participan en 
la charla dando sus  
opiniones acerca de lo 
que se les pregunta. 
 
 
-Escuchan 
respetuosamente los 
aportes de sus 
compañeros. 
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instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

Expreso mis sentimientos y emociones 
mediante distintas formas y lenguajes 
(gestos, palabras, pintura, teatro, 
juegos, etc.) 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
Genero relaciones de confianza con 
otros (pares). 
 
 

 
 
 
 

 
-Muestran cambio de 
actitud con todos sus 
compañeros 
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GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Establecimiento de 
vínculos 
 

Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la ternura 
y el amor. 

ESTANDAR: Establezco diferencias y semejanzas 
entre las características de la amistad y situaciones 
de su entorno. 
LABORALES: Identifico mis emociones y reconozco 
su 
Influencia en mi comportamiento y decisiones. 
CIUDADANAS: Expreso mis sentimientos y 
emociones mediante distintas formas y lenguajes 
(gestos, palabras, pintura, 
Teatro, juegos, etc.). 
 

LA AMISTAD CREA VINCULOS PARA UN BUEN 
NOVIAZGO Y UN GRAN AMOR 
*Leemos  la frase y luego hacemos un conversatorio sobre el mensaje dado por la 
misma 
* Escriba cinco acciones que pueden ayudar a fortalecer una amistad con el otro y 
con Dios 
* Ahora cinco que destruyen una amistad con el otro y con Dios. 
* La amistad crea vínculos entre las personas, escriba los sentimientos que se 
fortalecen con la amistad. 

Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador 
 Lápiz 
Cuadernos. 

 
 

Los estudiantes conocen las 
diferencias entre los seres vivos y 
saben que crear vínculos fortalece 
los sentimientos. 
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GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
. 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, 
además del 
evento biológico 
de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios 
y 
representacione

ESTANDAR: Enuncio el principal mandamiento de 
Jesús. 
LABORALES: Asumo las consecuencias de mis 
decisiones. 
CIUDADANAS: Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir buen trato, cuidado 

y amor.  

MANDAMIENTO PRINCIPAL DE JESUS: 

“AMENSEN UNOS A OTROS COMO YO LOS HE 

AMADO” 

*Escriba en cinco renglones lo que entiende sobre el mandamiento de Jesús. 
Realizamos un conversatorio: conversatorio con todo lo escrito en tu cuaderno  
relacionado con el tema. 
* En toda relación hay  dificultades, escriba cinco acciones que ayudan a superar 
esas dificultades 
* Todos los seres vivos tienen derecho a una reproducción sexual , sabemos que 
tiene aspectos psicológicos y sociales; escriba lo que entiende  de esta frase 

Tablero 
marcadores 
colores borrador 
lápiz 
 
 

Los estudiantes conocen las 
diferencias entre niños y niñas y se 
relacionan con respeto y 
responsabilidad 
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s sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones 
y participo en su 
transformación 
en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los 
de los demás. 

* Que implicaciones  psicológicas y sociales trae el tener relaciones sexuales a 
temprana edad. 
* Que implicaciones  psicológicas y sociales trae un embarazo a temprana edad. 
*Qué opina de tener  relaciones sexuales a temprana edad. 
*Realizar un conversatorio con todo lo escrito en tu cuaderno  relacionado con el 
tema. 
 
 
 

 

 

 

 

 
GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que 
tengo derecho a 
una educación 
oportuna y de 

ESTANDAR: Ayudo en la solución amistosa de los 
conflictos en el medio escolar. 
LABORALES: Analizo las situaciones desde 
distintos puntos 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54 

*charla sobre el video 
*lectura de algunos de  los derechos sexuales y reproductivos 
*conversatorio sobre los derechos sexuales y reproductivos leídos. 

Video beam 
Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador 

Los niños y niñas  conocen los 
derechos sexuales y 
reproductivos. 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
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calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias 
para el ejercicio 
de mis derechos 
sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo 
acciones en 
caso de que 
este derecho 
mío o de otros 
sea vulnerado 

de vista (mis padres, mis amigos, personas 
Conocidas, entre otras). 
CIUDADANAS: Comprendo que las normas ayudan 
a promover el buen trato y evitar el maltrato en el 

juego y en la vida escolar. 

“El derecho al pleno respeto por la integridad fisica del cuerpo y por sus 
expresiones sexuales” 
“El Derecho a fortalecer la autoestima y autonomía para adoptar 
decisiones sobre la sexualidad” 
“El derecho de hombres y mujeres  a ser reconocidos como seres 
sexuados” 
*Escribo cinco normas que debo tener en cuenta al momento de entablar 
una relación con el otro. 

Lápiz 

 
 

GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Establecimiento de 
vínculos 
 

Comprendo que 
con la 
sexualidad se 
comunican 
emociones que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones 
basadas en el 
cariño, la ternura 

ESTANDAR: Establezco diferencias y semejanzas 
entre las características de la amistad y situaciones 
de su entorno. 
LABORALES: Identifico mis emociones y reconozco 
su 
Influencia en mi comportamiento y decisiones. 
CIUDADANAS: Expreso mis sentimientos y 
emociones mediante distintas formas y lenguajes 
(gestos, palabras, pintura, 
Teatro, juegos, etc.). 

LA AMISTAD CREA VINCULOS PARA UN BUEN 
NOVIAZGO Y UN GRAN AMOR 
*Leemos  la frase y luego hacemos un conversatorio sobre el mensaje dado por la 
misma 
* Escriba cinco acciones que pueden ayudar a fortalecer una amistad con el otro y 
con Dios 

Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador 
 Lápiz 
Cuadernos. 

 
 

Los estudiantes conocen las 
diferencias entre los seres vivos y 
saben que crear vínculos fortalece 
los sentimientos. 
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y el amor.  * Ahora cinco que destruyen una amistad con el otro y con Dios. 
* La amistad crea vínculos entre las personas, escriba los sentimientos que se 
fortalecen con la amistad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 
 
. 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, 
además del 
evento biológico 
de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios 
y 
representacione
s sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestaciones 
y participo en su 
transformación 
en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los 
de los demás. 

ESTANDAR: Enuncio el principal mandamiento de 
Jesús. 
LABORALES: Asumo las consecuencias de mis 
decisiones. 
CIUDADANAS: Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir buen trato, cuidado 

y amor.  

MANDAMIENTO PRINCIPAL DE JESUS: 

“AMENSEN UNOS A OTROS COMO YO LOS HE 

AMADO” 

*Escriba en cinco renglones lo que entiende sobre el mandamiento de Jesús. 
Realizamos un conversatorio: conversatorio con todo lo escrito en tu cuaderno  
relacionado con el tema. 
* En toda relación hay  dificultades, escriba cinco acciones que ayudan a superar 
esas dificultades 
* Todos los seres vivos tienen derecho a una reproducción sexual , sabemos que 
tiene aspectos psicológicos y sociales; escriba lo que entiende  de esta frase 
* Que implicaciones  psicológicas y sociales trae el tener relaciones sexuales a 
temprana edad. 
* Que implicaciones  psicológicas y sociales trae un embarazo a temprana edad. 
*Qué opina de tener  relaciones sexuales a temprana edad. 
*Realizar un conversatorio con todo lo escrito en tu cuaderno  relacionado con el 
tema. 
 
 
 

Tablero 
marcadores 
colores borrador 
lápiz 
 
 

Los estudiantes conocen las 
diferencias entre niños y niñas y se 
relacionan con respeto y 
responsabilidad 
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GRADO: 2 

AREA: RELIGION 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,ESTANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derechos a la 
educación  
 

Entiendo que 
tengo derecho a 
una educación 
oportuna y de 
calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de 
forma plena y 
desarrollar 
competencias 
para el ejercicio 
de mis derechos 
sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo 
acciones en 
caso de que 
este derecho 
mío o de otros 
sea vulnerado 

ESTANDAR: Ayudo en la solución amistosa de los 
conflictos en el medio escolar. 
LABORALES: Analizo las situaciones desde 
distintos puntos 
de vista (mis padres, mis amigos, personas 
Conocidas, entre otras). 
CIUDADANAS: Comprendo que las normas ayudan 
a promover el buen trato y evitar el maltrato en el 

juego y en la vida escolar. 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54 

*charla sobre el video 
*lectura de algunos de  los derechos sexuales y reproductivos 
*conversatorio sobre los derechos sexuales y reproductivos leídos. 
“El derecho al pleno respeto por la integridad fisica del cuerpo y por sus 
expresiones sexuales” 
“El Derecho a fortalecer la autoestima y autonomía para adoptar 
decisiones sobre la sexualidad” 
“El derecho de hombres y mujeres  a ser reconocidos como seres 
sexuados” 
*Escribo cinco normas que debo tener en cuenta al momento de entablar 
una relación con el otro. 

Video beam 
Tablero 
Marcadores 
Colores Borrador 
Lápiz 

 
 

Los niños y niñas  conocen los 
derechos sexuales y 
reproductivos. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL (PESC) 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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4.Derecho a la 
intimidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él sin 
mi consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mí o en 
otros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ESTANDAR  
 
Conoce el sentido y valor de sus 
símbolos y expresiones 
 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 

 
Expreso mis sentimientos y emociones 
mediante distintas formas y lenguajes 
(gestos, palabras, pintura, teatro, 
juegos, etc.) 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
Genero relaciones de confianza con 
otros  

 

 
-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética 
y valores 

 
Presentar un video 
sobre mi cuerpo 
https://www.youtube
.com/watch?v=MbXd
UvHLR54 
Video Animación 
"Educación para la 
sexualidad" Material 
para validación con 
niñas y niños 
 
 

-Participación de los 
niños según lo 
observado en el video 
 
Explicarles el respeto 
que se debe tener al 
cuerpo humano 
 
-Cómo debe ser la 
amistad  con nuestros 
semejantes.  

195.  
196. Estudia

ntes   
Cidi 
Computador 
Tablero  
Cuadernos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-Los niños participan en la charla 
dando sus  opiniones acerca de lo 
observado en el video 
 
 
 
 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
https://www.youtube.com/watch?v=MbXdUvHLR54
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https://www.youtube
.com/watch?v=ueFf9f
bsnRo 
 

Mi cuerpo una 
obra de Dios 

https://www.youtube.com/watch?v=ueFf9fbsnRo
https://www.youtube.com/watch?v=ueFf9fbsnRo
https://www.youtube.com/watch?v=ueFf9fbsnRo
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL (PESC) 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN AFECTIVA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
5. 
Establecimiento 
de vínculos 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprendo que con la 
sexualidad se comunican 
emociones que 
posibilitan la creación de 
relaciones basadas en el 
cariño, la ternura y el 
amor. 

 

ESTANDAR 
Establecer relaciones de 
diferencias con las convicciones 
no cristianas, identificar su 
presencia en el entorno, 
relacionarlas con la vida y con el 
entorno familiar y respetarlas 

 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 
Valoro las semejanzas y diferencias 

-Proyecto Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de derechos 
humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

Entregar una ficha 
para colorear 

 
Observar y comentar 
la ficha trabajada en 

Alumnos 
Tablero 
Fotocopias 
Colores 
 
 

-Escuchan respetuosamente los 
aportes de sus compañeros. 
 
Aprenderse la oración: 
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de gente cercana. (¿Qué tal si me 
detengo a escuchar sus historias de 
vida?)  

 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
Respeto las ideas expresadas por 
los otros, aunque sean diferentes 
de las mías. 

 

 

 

 

 

 

clase 
 
Explicar los vínculos 
afectivos que deben 
existir en la familia 
 
Explicar el primer 
Mandamiento: 
AMAR A DIOS SOBRE 
TODAS LAS COSAS : 
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Darles ficha para 
trabajar en casa 
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL (PESC) 
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EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN REPRODUCTIVA 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
6. Aspectos 
psicológicos y 
sociales de la 
reproducción 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento 
biológico de la 
concepción, el embarazo 
y el parto, como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 
manifestaciones y 
participo en su 
transformación en caso 

 

ESTANDAR 
 
Reconoce las características esenciales 
de la amistad y menciona algunas 
expresiones  que la acompañan 
  
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 
 
Comprendo que todos los niños y niñas 
tenemos derecho a recibir buen trato, 
cuidado y amor. 
 
 

-Proyecto 
Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos 
humanos 
-Proyecto de 
ética y valores 

Presentar video  
https://www.yout
ube.com/watch?v
=uxHn1tNvkCw 
Erase Una Vez La 
Vida 02 EL 
NACIMIENTO nuevo 
Explicar claramente 
los pasos del video a 
medida que lo vayan 
viendo 
 
Explicar la cita 
Biblica Lc1, 26-38 y 
darles la ficha para 
colorear 
 

Alumnos 
Tablero 
Fotocopias 
Colores 
Computador 
Televisor 
 
 

 
 
-Muestran cambio de actitud con 
todos sus compañeros 
 

 

https://www.youtube.com/watch?v=uxHn1tNvkCw
https://www.youtube.com/watch?v=uxHn1tNvkCw
https://www.youtube.com/watch?v=uxHn1tNvkCw
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de que éstas atenten 
contra mis derechos o 
los de los demás. 

COMPETENCIAS LABORALES 
 

Permito a los otros dar sus aportes e 

ideas. 
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GRADO: TERCERO 

AREA: EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL (PESC) 

EJE PROBLEMÁTICO:  FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACIÓN CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

 
 
7. Derechos a la 

educación  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que tengo 
derecho a una educación 
oportuna y de calidad, 
que me permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones en 
caso de que este 

 

 

ESTANDAR 
Conoce pasajes de los  evangelios 
donde se narra la amistad de Jesús 
con las personas. 

 
 
COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS 

-Proyecto Ambiental 
-Proyecto de vida 
-Proyecto de 
derechos humanos 
-Proyecto de ética y 
valores 

Presentar un video 
https://www.youtube.
com/watch?v=j3ZVqeL
r2Vw 
EDUCACIÓN SEXUAL 
PARA NIÑOS ENTRE 6 A 8 
AÑOS 
 
Concluir el video visto en 
clase 
 
Explicar el tema 
 

Alumnos 
Tablero 
Fotocopias 
Colores 
Computador 
Televisor 
 
 

Los niños participaran en la 
Novena de Navidad para 
recordar el Nacimiento del Niño 
Jesús 

https://www.youtube.com/watch?v=j3ZVqeLr2Vw
https://www.youtube.com/watch?v=j3ZVqeLr2Vw
https://www.youtube.com/watch?v=j3ZVqeLr2Vw
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derecho mío o de otros 
sea vulnerado. 

 
Reconozco y acepto la existencia de 
grupos con diversas características de 
etnia, edad, género, oficio, lugar, 
situación socioeconómica, etc. 
 
-Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo mejorar o 
cambiar. 

 
 
COMPETENCIAS LABORALES 
 
Reconozco las fortalezas y habilidades 
de los otros (familiares, pares). 
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GRADO CUARTO 

RELIGIÓN 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
Toma de 
decisiones  

 

Tomo decisiones 
autónomas frente a mi 
vida sexual, basadas en 
principios éticos 
universales que se 
sustentan en el respeto a 
la dignidad humana y 
considerando el 
bienestar de todos los 
posibles involucrados. 
Para ello, empleo el 
conocimiento científico 
que tengo, como, por 
ejemplo, los 
conocimientos en 
métodos de 
planificación, sobre las 
consecuencias del abuso 
de sustancias sicoactivas, 
y acerca de las formas 

Ciudadanas 
Expongo mis posiciones y escucho las 
posiciones 
 
 ajenas, en situaciones de conflicto. 
Laborales 
Escucho la información, opinión y 
argumentos de otros sobre una 
situación. 
Estándar 
Comprendo el motivo y la esencia de la 
misión de Jesús. 

Proyectar y analizar “pasión de cristo” 
https://www.youtube.com/watch?v=OnRfIRPdmHE 
Introducir el concepto de tomar decisiones:  

1. Que decisiones se tomaron 
2. Cuales fueron justas o injustas 
3. Qué harías si hoy estuvieras en esa 

situación 
4. ¿Te siente fuerte como Jesús para enfrentar 

situaciones difíciles? 
5. ¿Estás de acuerdo con lo que dicen algunos 

de tus compañeros? 
Ampliar el concepto de decisión. 
Desarrollar ficha de trabajo 
Observa a estos dos amigos y resuelve las 
preguntas: 

Video vean 
Ficha de 
trabajo 
Cuaderno 

 

https://www.youtube.com/watch?v=OnRfIRPdmHE
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para la prevención de ITS 
y VIH/sida. 

 
1. Consideras un riesgo para la salud lo que 

hace Rosa o Raúl. ¿Por qué? 
2. ¿Qué consecuencias trae para la salud? 
3. Escribe dos alternativas que tienen para 

prevenir, evitar o mejorar su situación. 
Pide a tus padres, que harían ellos si tuvieran hijos 
en esta situación. Tráelas para comentarlas con tu 
grupo 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 
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Identificación, 
expresión y 
manejo de 
emociones 
propias y ajenas  

 

Identifico mis 
emociones y las 
de los demás, y 
las expreso de 
forma asertiva. 
Siento empatía 
con las 
emociones de las 
demás personas y 
esto me permite, 
por ejemplo, 
alegrarme con los 
triunfos ajenos, 
sentirme mal 
cuando se hace 
daño a otro, 
pedir perdón y 
emprender 
acciones 
reparadoras 
cuando las 
situaciones lo 
requieren. 

Ciudadanas 
Conozco la diferencia entre conflicto y 
agresión y comprendo que la agresión 
(no los conflictos) es lo que puede 
hacerle daño a las relaciones. 
Laborales 
Tengo en cuenta el impacto de mis 
emociones y su manejo en mi relación 
con otros 
Estándar 
Establezco patrones de comparación 
entre el hombre y la mujer, respetuosos 
de su igual dignidad y oportunidades para 
realizarse. 

Entregar a cada niño una carita reflejando un 
sentimiento y pedir que hablen de este. 
Leer cita bíblica “Juan 8-5) Juan 8-4. Comparar 
ambas citas. Analizar e identificar los sentimientos 
de Jesús, de la mujer y del pueblo. 
Hablar del papel de la mujer en la antigüedad y de 
su rol actual, permitir que expresen su punto de 
vista y orientar. 
Desarrollar ficha de trabajo. Según lo hablado 
escribe características de ambos sexos. 

 
Por grupos armaran un dado para jugar: en cada 

Biblia 
Ficha de trabajo 
Dado 
Cartulina y 
colores 
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cara del dado deberán dibujar una emoción. 
Lanzaran uno a uno y según la expresión dirán una 
situación que les produce esta emoción. 
Pregunta en casa: ¿Son tratados hombre y mujer 
por igual en nuestra familia? Escribir respuestas. 
Entregar a padre y comentar con ellos 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE HA 
LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a la 
seguridad 
personal  

 

Comprendo que 
tengo derecho a 
tener ambientes 
escolares, 
sociales y 
familiares 

Ciudadanas 
Identifico las instituciones y 
autoridades a las que puedo  
acudir para pedir la protección y 
defensa de los derechos de los 

Proyectar video” Dejad que los niños vengan hacia mi”  
Analizar y comparar con las personas de hoy día. 
Hablar sobre la seguridad de los niños y el cuidado que debe 
tener con todas las personas respecto a su cuerpo y persona. 
Leer la carta de Rodrigo 

Video vean 
Ficha de 
trabajo 
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democráticos, 
libres de 
miedos, 
amenazas o 
temores 
derivados del 
acoso, la 
violación y el 
abuso sexual, en 
la vida privada y 
pública. 
Participo en la 
construcción de 
dichos 
ambientes. 

niños y las niñas y busco apoyo, 
cuando es necesario. 
Laborales 
Identifico las tareas y acciones en 
las que los otros (padres, pares, 
docentes) son mejores que yo. 
Estándar 
Comparo la propuesta de vida de 
Jesús con las propuestas del mundo 
actual. 
 

 
 
Enumera las situaciones de riesgo que enfrenta Rodrigo en la 
calle. 
¿Estas situaciones las puede vivir un niño que vive con sus 
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padres? 
Ampliar el tema hacer énfasis en abuso y acoso escolar. 
Narrar la vida de Jesús cuando niño y profundizar sobre su fe 
y creencias. 
Desarrollar ficha de trabajo 
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GRADO: quinto  

AREA: religión  

EJE PROBLEMÁTICO:   

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
Desarrollo 
del juicio 
moral 

Tomo 
decisiones 
cada vez mas 

ESTÁNDAR DE SOCIALES 
Analizar la diferencia entre los actos 
morales concretos e inconcretos a 

 Se les mostrara la imagen en 

donde se refleja lo bueno y 

 RECURSOS 
HUMANOS: 

Los niños al finalizar la 
actividad tienen más 
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autónomas, 
basadas en el 
respeto a la 
dignidad 
humana y en 
preocupación 
por el bien 
común que 
parten de 
análisis, la 
argumentación 
y el dialogo 
sobre dilemas 
que plantea la 
cotidianidad 
frente a la 
sexualidad  y 
que 
propenden por 
estilo de vida 
saludable. 

nivel personal, familiar, escolar, social, 
político y económico 
 COMPETENCIAS CIUDADANAS: 

Puedo actuar en forma asertiva (es 
decir, sin agresión pero con claridad y 
eficacia) para frenar situaciones de 
abuso en mi vida escolar. (Por 
ejemplo, cuando se maltrata 
repetidamente a algún compañero 
indefenso.) 
 COMPETENCIAS LABORALES: 

Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación. 

 

lo malo, 

 
 
 
 
 
Seguidamente le les 
hablara de lo importante 
que es estar en el camino 
del bien de la mano de 
papito Dios y de igual modo 
se les hablara de el peligro 
al que nos sometemos si 
damos pasos inadecuados 
en la vida 
Posteriormente se le 
entregara una hoja donde 
deberán escribir lo que 
ellos creen que agrada y lo 
que no agrada a Dios , al 
finalizar se realizara un 

 Docente 

 Estudiantes 

 RECURSOS FISICOS: 
 Marcador 

 Borrador 

 Imagen representativa 

 Ficha  

 Mesas 

 Sillas 

 Espacio educativo 

 
 
 
 

conciencia en cuanto al 
respeto por los 
derechos humanos y 
las normas de 
convivencia 
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mural donde se pegaran las 
hojas con el fin de siempre 
tener en cuenta lo que 
agrada a Dios y los que no 
debemos hacer. 
Finalmente se les leerá la 
parábola  
Parábola del RICO GLOTÓN 
Y LÁZARO EL MENDIGO. 
 
 
 
 
 
Jesús prosiguió: 
—Había una vez un hombre 
rico que vestía de púrpura 
y finísimo lino, y que todos 
los días celebraba grandes 
fiestas. Y había también un 
pobre, llamado Lázaro que, 
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cubierto de llagas, estaba 
tendido a la puerta del rico. 
Deseaba llenar su 
estómago con lo que caía 
de la mesa del rico y hasta 
los perros se acercaban a 
lamerle las llagas. Cuando 
el pobre murió, los ángeles 
lo llevaron al seno de 
Abrahán. Tiempo después 
murió también el rico, y fue 
enterrado. Y sucedió que, 
estando el rico en el 
abismo, levantó los ojos en 
medio de los tormentos y 
vio a lo lejos a Abrahán y a 
Lázaro en su compañía. 
Entonces exclamó: “¡Padre 
Abrahán, ten 
¡Compasión de mí! 
¡Envíame a Lázaro, que 
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moje en agua la punta de 
su dedo y me refresque la 
lengua, porque sufro lo 
indecible en medio de estas 
llamas!”. Abrahán le 
contestó: “Amigo, recuerda 
que durante tu vida terrena 
recibiste muchos bienes, y 
que Lázaro, en cambio, 
solamente recibió males. 
Pues bien, ahora él goza 
aquí de consuelo y a ti te 
toca sufrir. Además, entre 
nosotros y vosotros se abre 
una sima infranqueable, de 
modo que nadie puede ir a 
vosotros desde aquí, ni 
desde ahí puede venir 
nadie hasta nosotros”. 
El rico dijo: “Entonces, 
padre, te suplico que 
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envíes a Lázaro a mi casa 
paterna para que hable a 
mis cinco hermanos, a fin 
de que no vengan también 
ellos a este lugar de 
tormento”. Pero Abrahán 
le respondió: “Ellos ya 
tienen lo que han escrito 
Moisés y los profetas. Que 
lo escuchen”. El rico 
replicó: “No, padre 
Abrahán, solo si alguno de 
los que han muerto va a 
hablarles, se convertirán”. 
Abrahán le contestó: “Si no 
quieren escuchar a Moisés 
y a los profetas, tampoco 
se convencerán aunque 
resucite uno de los que han 
muerto” 
Se les entregara una hoja 
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en la cual escribirán los que 
les gusto y lo que no de la 
parábola 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 
OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE CONTAMOS COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 Entiendo que ESTÁNDAR:     RECURSOS Los niños al finalizar la 
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Equidad de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 
contextos 
 

Valora y respeta la vida de las 
personas así como su género y sus 
diferencias, teniendo en cuenta 
que somos creados a imagen y 
semejanza de Dios. 

 COMPETENCIAS CIUDADANAS: 

 
Reconozco lo distintas que somos 
las personas y comprendo que esas 
diferencias son oportunidades para 
construir nuevos conocimientos y 
relaciones y hacer que la vida sea 
más interesante y divertida. 

 COMPETENCIAS LABORALES: 

 
Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación. 
 

 
 
 
 
 
Creación de Adán y Eva  
 
 
 
 
 
De lo anterior se realizara 
un conversatorio donde se 
les explicara que Dios creo 
Adán y Eva a su imagen y 
semejanza y así mismo  se 
les leerá un análisis sobre 
la creación de los mismos: 
Todo Inicia con la creación 
del hombre y la mujer a 
imagen de Dios: “Y creó 

HUMANOS: 
 Docente 

 Estudiantes 

 RECURSOS FISICOS: 
 Video ben 

 Parlantes 

 Marcador 

 Borrador 

 Imagen representativa 

 Ficha de preguntas 

 Ficha para colorear 

 Mesas 

 Sillas 

 Espacio educativo 

 
 
 

actividad tienen más 
conciencia en cuanto al 
respeto y la equidad de 
género así mismo 
serán niños y niñas con 
otra forma de pensar, 
en donde predomina 
una conciencia que 
respeta los derechos y 
oportunidades para 
cada persona. 
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Dios al hombre a su 
imagen, a imagen de Dios 
lo creó; varón y hembra los 
creó.” (Gn 1:27). Este 
hecho separa en forma 
automática a los hombres 
y mujeres del resto de las 
formas de vida como único 
y especial, y le asigna, 
tanto al hombre como a la 
mujer, de cierta clase de 
dignidad y valor que no le 
es dada al resto de las 
cosas creadas por Dios. En 
valor, los hombres y 
mujeres son iguales en que 
ambos son portadores de 
la imagen de Dios. 
Con la cuestión de la 
igualdad de valor 
establecida en Génesis 1, 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
888 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

no quiere decir que en el 
diseño de Dios, hombres y 
mujeres, no tengan 
diferencias en sus papeles. 
De hecho, el retrato dado 
a nosotros en Génesis 2, es 
muy parecido a la de un 
hombre que estaba en 
necesidad de compañía 
para ser completo: 
“Y dijo Jehová Dios: No es 
bueno que el hombre esté 
solo; le haré ayuda idónea 
para él. 19 Jehová Dios 
formó, pues, de la tierra 
toda bestia del campo, y 
toda ave de los cielos, y las 
trajo a Adán para que 
viese cómo las había de 
llamar; y todo lo que Adán 
llamó a los animales 
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vivientes, ese es su 
nombre. 20 Y puso Adán 
nombre a toda bestia y ave 
de los cielos y a todo 
ganado del campo; mas 
para Adán no se halló 
ayuda idónea para él. 21 
Entonces Jehová Dios hizo 
caer sueño profundo sobre 
Adán, y mientras éste 
dormía, tomó una de sus 
costillas, y cerró la carne 
en su lugar. 22 Y de la 
costilla que Jehová Dios 
tomó del hombre, hizo una 
mujer, y la trajo al hombre. 
23 Dijo entonces Adán: 
Esto es ahora hueso de mis 
huesos y carne de mi 
carne; ésta será llamada 
Varona, porque del varón 
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fue tomada. 24 Por tanto, 
dejará el hombre a su 
padre y a su madre, y se 
unirá a su mujer, y serán 
una sola carne. 25 Y 
estaban ambos desnudos, 
Adán y su mujer, y no se 
avergonzaban.” 
Dios hizo al hombre la 
mujer como “ayuda idónea 
para él.” (v. 18), alguien 
que cubriera sus 
necesidades y él, a su vez, 
cubriera las necesidades 
de ella. Este es un punto 
de vista complementario 
de la relación 
masculina/femenina que 
dice, que mientras los 
hombres y las mujeres son 
igualmente valiosos, y 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
891 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

ambos, merecedores de 
dignidad y respeto, están 
diseñados con propósitos 
complementarios para que 
puedan suplir lo que al 
otro le falta. Visto desde 
este modo, debería 
entenderse que ni el 
hombre ni la mujer son 
superiores entre sí ya que 
ambos nos beneficiamos 
del otro sexo por el diseño 
y propósito de Dios. 
Al finalizar deberán 
colorear los sucesos de la 
creación. 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Valoración 
de la 
diversidad 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 

ESTÁNDAR:  
Aceptar y valorar al otro con sus 
diferencias  
 

 COMPETENCIAS CIUDADANAS: 

Identifico algunas formas de 
discriminación en mi escuela (por 
género, religión, etnia, edad, 
cultura, aspectos económicos o 

 Primero se les mostrara la 
imagen donde se encuentra a 
Jesús con todos sus hijos: 

 RECURSOS 
HUMANOS: 

 Docente 

 Estudiantes 

 RECURSOS 
FISICOS: 

 Marcador 

Los niños al finalizar la 
actividad tienen más 
conciencia en cuanto al 
respeto y a la 
valoración de la 
diversidad, 
entendiendo que en el 
mundo las personas 
tienen diversas formas 
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toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual 

sociales, capacidades o 
limitaciones individuales) y 
colaboro con acciones, normas o 
acuerdos para evitarlas. 
 

 COMPETENCIAS LABORALES: 

 
Reconozco las posibles formas de 
enfrentar una situación. 
 

 
 Seguidamente se les comentara 
que Jesús a todos nos quiere por 
igual así tengamos un color de 
piel diferente o un cuerpo 
diferente seamos altos bajos; 
para el somos iguales y somos 
sus  
Hijos y por lo tanto debemos 
amarnos los unos a los otros 

 Borrador 

 Imagen representativa 

 Ficha de preguntas 

 canción 

 Mesas 

 Sillas 

 Espacio educativo 

 
 
 
 

de vivir, pensar, sentir 
e interpretar la 
realidad, y manifiesta 
respeto por las 
distintas culturas de la 
sociedad. 
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como él nos enseño. 
Seguidamente se les enseñara la 
canción “amémonos de corazón” 
 
Amémonos de corazón  
no de labios, ni de oídos.(2)  
-para cuando Cristo vuelva  
para cuando Cristo vuelva  
nos encuentre bien unidos(2)  
 
-¿cómo puedes tu orar  
enojado con tu hermano?(2)  
Dios no escucha la oración  
Dios no escucha la oración  
si no están reconciliados(2)  
 
cuantas veces tengo yo  
perdonar al que me ofende (2)  
-setenta veces siete  
setenta veces siete  
perdonaras a tu hermano (2) 
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Finalmente se les pedirá que se 
compartan un abrazo unos a los 
otros, en señal de una verdadera 
amistad 
 
 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Derecho a 
la intimidad 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 

ESTÁNDAR:  
Valora y respeta la vida de las 
personas así como su género y sus 
diferencias, teniendo en cuenta 
que somos creados a imagen y 
semejanza de Dios. 
 

 Primero se les leerá un 
documento en el cual se les 
explica porque deben cuidar su 
cuerpo:  

Nuestros cuerpos son un regalo de 

Dios, hechos a Su imagen, lo que les 

 RECURSOS 
HUMANOS: 

 Docente 

 Estudiantes 

 RECURSOS FISICOS: 

Los niños al finalizar la 
actividad comprendan 
que tienen derecho 
sobre su cuerpo y 
sobre su intimidad y 
por lo cual nadie puede 
tocar o mirar su cuerpo 
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Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

 COMPETENCIAS CIUDADANAS: 

 
Identifico las instituciones y 
autoridades a las que puedo acudir 
para pedir la protección y defensa 
de los derechos de los niños y las 
niñas y busco apoyo, cuando es 
necesario. 

 COMPETENCIAS LABORALES: 

 
Identifico mis emociones y 
reconozco su influencia en mi 
comportamiento y decisiones. 
 

da una importancia única como 

regalo. La Biblia enseña: 

¿No sabéis que sois templo de Dios, 

y que el Espíritu de Dios mora en 

vosotros? Si alguno profanare el 

templo de Dios, Dios le destruirá a 

él, porque el templo de Dios, el cual 

sois vosotros, santo es (1 Corintios 

6:19-20). 

El Santo Espíritu, o el Espíritu Santo, 

habitan en nuestros corazones para 

guiarnos y consolarnos. Como 

miembro de la Divinidad, no puede 

habitar en lugares inmundos por lo 

que necesitamos crear un hábitat 

para él que sea apropiado. Si no 

estamos viviendo adecuadamente, 

 

 Marcador 

 Borrador 

 Imagen representativa 

 Ficha de preguntas 

 Mensaje bíblico 

 Mesas 

 Sillas 

 Espacio educativo 

 
 
 
 

sin su consentimiento.  

http://www.lds.org/scriptures/nt/1-cor/3.16-17?lang=spa#15
http://www.lds.org/scriptures/nt/1-cor/3.16-17?lang=spa#15
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no somos receptivos a las 

enseñanzas del Espíritu. 

Daniel nos enseña a respetar 

nuestros cuerpos 

En la Biblia, Daniel, cuando era 

joven, fue llevado cautivo con sus 

tres amigos. El objetivo era formar a 

estos jóvenes seleccionados para el 

liderazgo. Ellos iban a recibir el vino 

y la carne del rey para participar de 

ellos, pero Daniel se negaba. Insistía 

en una dieta saludable y se negó a 

beber el vino, queriendo sólo agua 

en su lugar. Cuando la persona a 

cargo protestó, él le ofreció un 

período de prueba. Al final de la 

prueba, los cuatro chicos estaban 
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mucho más saludables que los otros 

y todos fueron alimentados como lo 

habían sido antes. Él comprendía la 

importancia de ser cuidadosos con lo 

que tomamos para nuestros 

cuerpos, aun cuando signifique 

enfrentarse a la sabiduría común. 

Los mormones en la actualidad 

tienen un código de salud conocido 

como la Palabra de Sabiduría. Se 

enseña a los miembros a evitar el 

alcohol, el tabaco, las drogas 

ilegales, el café y el té. Se fomenta el 

uso de granos enteros, frutas y 

verduras, con un consumo 

moderado de la carne. Aunque esto 

se consideraba como algo extraño en 

http://www.lds.org/topics/word-of-wisdom?lang=spa
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el momento en el que se reveló, hoy 

sabemos que es una manera 

adecuada de comer. 

 
 
 
 
 
Seguidamente se les hablara 
sobre el derecho a la intimidad: 
Que así como cuiden a su 
cuerpo de los malos hábitos 
también deben cuidarlo en 
cuanto a su intimidad  puesto 
que esta es una parte principal 
para el desarrollo como persona 
y todos los días debemos 
respetar nuestro cuerpo se les 
leerá que es el derecho a la 
intimidad : 
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La intimidad es una necesidad 
humana y un derecho natural 
del hombre por lo que es 
independiente y anterior a su 
regulación positiva. 
Finalmente se colocara una 
frase la cual se debatirá en el 
espacio educativo. 
“Nadie será objeto de 
interferencias arbitrarias en su 
vida privada, su familia, su 
domicilio o su correspondencia, 
ni de ataques a su honra ni a su 
reputación. Toda persona tiene 
derecho a la protección de la ley 
contra tales interferencias o 
ataques”. 
 

http://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
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INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC PARA GRADO 6° - AREA DE EDUCACIÓN RELIGIOSA – HILO CONDUCTOR 5 
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EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, LABORALES 
Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 
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Expresión de afecto 
 

Comprendo que 
expresar y recibir 
afecto promueve el 
bienestar humano y 
fortalece las 
relaciones. 
 

ESTÁNDAR 
Comprendo el sentido y 
el valor de la enseñanza 
y la forma de vivir 
cristianamente la 
dignidad humana. 
 
CIUDADANAS 
Participo en la 
construcción de 
comportamientos 
culturales de género 
flexibles, igualitarios y 
dignificantes que 
permitan la vivencia de 
diferentes opciones de 
vida entre hombres y 
mujeres en un marco de 
equidad 
LABORALES 
Analizo los cambios que 
se producen al hacer las 
cosas de forma 

1. Exploración: lectura del texto "María Fernanda y sus amigas". 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Plenaria: Comentar sobre lo leído en el texto a través de una 
serie de sencillas preguntas: 
 ¿Crees que en el mundo existen dos personas idénticas? 

¿Por qué? 

 Si tuvieses que hacer el ejercicio de María Fernanda, ¿cuál 

Estudiantes 
Docente 
Texto “María 
Fernanda y sus 
amigos” 
Ficha de trabajo 
Octavos de cartulina 
Colores 
Lápices 
Marcadores 
 
 

Elaborar en un octavo 
de cartulina un 
decálogo sobre las 
características que 
posee una persona de 
bien, acompañándolo 
de imágenes. 

Hasta el día de ayer, María Fernanda estaba un poco 
confundida, porque de un lado, su profesor de religión 

insiste en que cada persona es única y, por lo tanto, 
diferente a las demás, pero, su profesora de sociales 

argumenta que todas las personas son iguales. El profesor 
de religión les dejó la tarea de observar con atención a las 

personas, para ver si hay dos personas idénticas. María 
Fernanda y algunas amigas se tomaron en serio la tarea y 

se dedicaron a observar a cuanta persona conocían y 
veían en las calles. 

Hoy, cuando se disponían a hacer el informe final, 
conocieron a Sebastián y a Jaime Alberto, dos hermanos 
gemelos que estudian en otro colegio. No hay manera de 
distinguirlos, porque a simple vista son idénticos, tienen la 
misma estatura, sus ojos son iguales, así como el tono de la 

voz y muchos gestos que los caracterizan; pero cuando 
hablaron con ellos, se dieron cuenta que en su 

personalidad y forma de ser son totalmente distintos, 
porque el uno es tímido y el otro extrovertido, piensan 
diferente sobre muchas cosas, no comparten los mismos 

gustos y hasta su manera de vestir es muy personal. 
Ahora, María Fernanda y sus amigas saben que aunque 

en apariencia haya personas iguales, definitivamente 
cada persona es única y diferente. 
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diferente sería tu respuesta? ¿Por qué? 

 ¿En qué consideras que las personas somos iguales y en qué 

somos diferentes? 

 ¿Tiene algún valor o importancia el hecho de que todos 

seamos diferentes? 

 ¿Qué consecuencias puede tener el hecho que tú seas único 

en el mundo? 

3.  Conceptos básicos del tema en el cuaderno: definición del ser 
humano, definición de persona, diferencias entre ser humano y 
persona. 
4. Actividad de clase: Desarrollar la ficha de actividad de clase 
sobre el ser humano como persona. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

FICHA DE TRABAJO 

1. ¿Qué hace diferente a una persona de un humano? 

________________________________________________________
________________________________________________________ 

 
2. ¿Qué hace al ser humano excepcional? 

________________________________________________________
________________________________________________________ 

 
3. ¿Por qué podemos afirmar que cada uno de nosotros es 

una persona en construcción? 

________________________________________________________
________________________________________________________ 
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5. Se organizan a los estudiantes en equipos de 4 estudiantes 
para que en un octavo de cartulina elaboren un decálogo sobre 
expresiones de afecto que deben tener la persona para mejorar 
sus relaciones con los demás.         
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INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE NOVOA 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC PARA GRADO 6° - AREA DE EDUCACIÓN RELIGIOSA – HILO CONDUCTOR 6 

EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, LABORALES 
Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

Aspectos psicológicos 
y sociales de la 
reproducción 
 

Entiendo que la 
reproducción humana 
incluye aspectos 
psicológicos y sociales, 
además del evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el parto, 
como lo son 
imaginarios y 
representaciones 
sociales sobre 
maternidad y 
paternidad. Analizo 
críticamente estas 

ESTÁNDAR 
Comprendo el sentido y 
el valor de la enseñanza 
y la forma de vivir 
cristianamente la 
dignidad humana,    
 
CIUDADANAS 
Reconozco que los 
derechos se basan en la 
igualdad de los seres 
humanos, aunque cada 
uno sea, se exprese y 
viva de manera 
diferente. 

1. Exploración: Lectura del texto “MIRADA REAL: Experiencia 
de vida”   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Estudiantes 
Docente 
Texto “Mirada real: 
experiencia de vida” 
Ficha de selección 
Hojas de block 
Lapiceros 
Lápices 
colores 

El estudiante enuncia 
las causas y 
consecuencias de una 
vida sexual precoz. 

Giovanni y Arisaí son dos jóvenes estudiantes. Después de un buen 

tiempo de conocerse en su ambiente estudiantil se hicieron novios, 

ambos eran dedicados a sus estudios y de buena reputación. Giovanni 

cursaba la carrera de Arquitectura y ella la de Derecho. Solían divertirse 

como es propio de los jóvenes y pasar juntos un buen rato para compartir 

momentos agradables. La convivencia entre ellos era sana, sin embargo, 

ciertos compañeros les insistían de diversas formas que tuvieran 

relaciones sexuales, a las cuales ellos se oponían. Tanta fue la tentación 

que no pudieron resistirse. 

Cierto día Arisaí le confiesa a Giovanni que está esperando un hijo de él y 

que ya lleva casi dos meses de embarazo. La noticia para los dos fue como 

un vaso de agua fría; por tanto, estaban en un dilema: traer a este 

pequeño al mundo o rechazarlo.                                                                     

Las decisiones entre estas dos alternativas, generaba para cada una de 

ellas sus propias consecuencias:  Si aceptaban tenerlo, en primer lugar, 

tenían que comunicar la noticia a sus padres, los cuales se iban a 

molestar, tenían que abandonar sus carreras para dedicar atención al 

pequeño, trabajar para solventar los gastos del parto y del pequeño, etc. 

Por otro lado, si lo rechazaban: la supuesta solución era abortar, para ello 
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manifestaciones y 
participo en su 
transformación en 
caso de que éstas 
atenten contra mis 
derechos o los de los 
demás. 

LABORALES 
Identifico los 
comportamientos 
apropiados para cada 
situación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Plenaria: Se dará un espacio para que los estudiantes 

participen con sus reflexiones y apreciaciones acerca del 

texto leído. 

 ¿Qué pecado descubres en esta experiencia de vida? 

 ¿Cuáles fueron las causas y cuáles las consecuencias? 

 ¿Qué tipos de pecados conoces?  
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 ¿Cuáles son los pecados más frecuentes entre los jóvenes?  
 
3. Conceptos básicos: se explica el concepto del ser humano es 

un ser limitado y pecador, definición de pecado, 

manifestaciones del pecado, clases de pecados y 

consecuencias del pecado. 

 
4. Actividad de clase: se entregará a cada estudiante una ficha 

para que explique, qué debo hacer para mejorar como 

persona, mediante unas sencillas pistas. Marcar las que se 

crean son las importantes con una equis (X): 

 Hacer un examen de conciencia ____ 

 Hacer una lista de pecados personales ____ 

 Revisa tu lista de pecados capitales ____ 

 Mejorar mi relación con mis padres ____ 

 Buscar el diálogo y la comunicación con los demás ____ 

 Pedir perdón a alguien que haya ofendido ____ 

 Hacer alguna acción para restaurar el medio ambiente ____ 

 Hacer oración _____ 

 Acercarme a Dios a través de la Eucaristía o en el culto ____ 

 Aprender a confesarme ____ 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
909 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
5. Luego a cada estudiante se le entregará una hoja en blanco 

para que le escriba una carta a Giovanni y Arisaí dándole un 

mensaje o un consejo sobre la situación ocurrida. 

 
6. Se solicitará a algunos estudiantes que compartan sus 

escritos.   
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EJE PROBLEMÁTICO:  

HILO CONDUCTOR LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTIFICA, 
LABORALES Y 
ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 
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Derecho a la 
educación  

Entiendo que tengo 
derecho a una 
educación oportuna y 
de calidad, que me 
permita vivir la 
sexualidad de forma 
plena y desarrollar 
competencias para el 
ejercicio de mis 
derechos sexuales y 
reproductivos. 
Emprendo acciones 
en caso de que este 
derecho mío o de 
otros sea vulnerado. 

ESTÁNDAR 
Establezco relaciones 
de diferencia y de 
semejanza con las 
convicciones y 
prácticas no cristianas.  
 
CIUDADANAS 
Respeto y defiendo las 
libertades de las 
personas: libertad de 
expresión, de 
conciencia, de 
pensamiento, de culto 
y de libre desarrollo de 
la personalidad. 
LABORALES 
Cumplo los 
compromisos 
asumidos de acuerdo 
con las condiciones de 
tiempo y forma 
acordadas con la otra 

1. Exploración: Observación del vídeo “Derechos del niño” 

https://www.youtube.com/watch?v=jRSv_9ez7pM 
 
2. Plenaria: Se dará un espacio para que los estudiantes participen con 

sus reflexiones y apreciaciones acerca del texto leído. 

 
3. Actividad de clase: se entregará a cada niño una ficha con los 

derechos del niño para que la lean y la coloreen: 

 

Estudiantes 
Docente 
Video 
USB 
Televisor 
Ficha “Los derechos 
del niño” 
Papel bond 
Colores 
Marcadores 
Lápices 
 

El estudiante 
expresa sus 
derechos y deberes 
en la institución 
educativa donde se 
encuentra inmerso. 

https://www.youtube.com/watch?v=jRSv_9ez7pM
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parte. 

 
4. Se organizan a los estudiantes en equipos de tres integrantes y a 

cada grupo se le entrega un derecho de la niñez colombiana. En 

medio pliego de papel bond, cada grupo realizara un mensaje 

escrito y gráfico sobre el derecho que se le asigno de forma creativa. 
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5. Cada grupo pasa frente a los demás y dará la explicación respectiva 

del mismo. 

 

GRADO:   OCTAVO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: DERECHO A LA INTIMIDAD 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, 
LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Derecho a la 
intimidad. 

 
Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento.  
Acudo a las personas 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mi o en 
otros.  

 
CIUDADANAS: 
Comprendo el significado y la 
importancia  de vivir en una  
nación multiétnica y 
pluricultural. 
 
LABORALES: Personal: 
Identifico las condiciones 
personales, familiares y de 
contexto que facilitan u 
obstaculizan la realización 
del derecho a la intimidad. 
 
ESTANDARES:  
Da cuenta de lo que 
construye o rompe la 
convivencia, según las 
enseñanzas de Jesús.   
 

 
-Observamos por YouTube el 
derecho a la intimidad, según la 
constitución tomando nota de 
los puntos más importantes 
para poner en común ante el 
grupo, junto con los ejemplos 
que se observan en el video. 
-Ver “Derecho al honor y a la 
intimidad” en YouTube 
https://youtu.be/GarmbXZDYdM 
-En mesa redonda damos otro 
ejemplos donde violamos el 
derecho a la intimidad en el 
colegio y dialogamos sobre 
como estudiante, Qué debo 
hacer para defender mi 
derecho a la intimidad y el de 
mis compañeros. 
-En grupos de trabajo realizo 
unas diapositivas sobre las 
ideas más importantes del 

 
-Sala de internet. 
-Cuaderno de apuntes. 
-Realización de grupos 
de alumnos. 
-Diapositivas. 
-Imágenes y textos 
sobre el tema. 
-Constitución política de 
Colombia. 

 
-Presento las 
diapositivas y expongo 
como lo aplico para mi 
vida ante el grupo al 
igual en las redes 
sociales. 

https://youtu.be/GarmbXZDYdM
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tema. 
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GRADO:   OCTAVO 

MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 
EJE PROBLEMÁTICO: DERECHO A ELEGIR EL ESTADO CIVIL 

 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Derecho a elegir el 
estado civil. 

 
Entiendo que tengo 
derecho a elegir 
libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros y que 
esto incluye el derecho a 
fundar  o no una familia y a 
elegir mi estado civil. 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de 
los derechos sexuales y 
reproductivos y analizó sus 
implicaciones en mi vida. 
 
LABORALES: Interpersonal:  
Expresó mis ideas con 
Claridad y comprendo 
correctamente las ideas 
expresadas por los otros y las 
respeto aunque sean 
diferentes a las mías. 
 
ESTANDARES:  
Es respetuoso con la identidad 
y pertenencia religiosa de sus 
compañeros y sus familias. 
 

 
-Previamente con un 
grupo voluntario de 
alumnos organizamos un 
dramatizado de un joven 
que no sabe si ser soltero 
o casado en forma de 
comedia. 
-Presentamos el 
dramatizado y nos 
organizamos dos grupos 
en forma de debate de 
quienes quieren ser 
solteros o ser casados y 
porque de cada estado 
civil. 
-Buscamos en la 
Constitución los artículos 
que apoyan el derecho a 
fundar o no, una familia y 
sobre el estado civil. 
- Realizó una oración 

 
-Vestuario. 
-Escenografía. 
-Constitución política de 
Colombia. 
-Cuaderno de apuntes. 
-Lapiceros, marcadores. 
-Hojas de block. 
-Alumnos y docente que 
dirige la actividad. 

 
Realizó mensajes para la 
comunidad sobre el 
derecho a elegir el estado 
civil. 
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donde pongo en manos 
de Dios mi elección a ser 
casado y formar una 
buena familia o de ser 
soltero orientando mi vida 
al bien. 
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GRADO:   OCTAVO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: CONSTRUCCION DEL AMBIENTE DE RESPETO 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Construcción de 
ambiente de respeto 

 
Participó en la 
construcción de ambientes 
pluralistas en los que 
todos los miembros de la 
comunidad pueden elegir y 
vivir libremente su 
orientación sexual. 

 
CIUDADANAS: 
Uso mi libertad de expresión y 
respeto las opiniones ajenas. 
 
LABORALES:  
Privilegio las acciones que 
atienden los intereses 
colectivos más que los 
particulares. 
 
ESTANDARES:  
Toma conciencia de la 
importancia de la conciencia 
moral en el proceso formativo 
y en la vida social. 

 
-Organizo en grupos de 
dos, un cuento sobre la 
libre orientación sexual y 
para ello buscó 
información sobre el 
derecho de elegir y vivir 
libremente su sexualidad 
en un ambiente de 
respeto. 
-Expongo ante el grupo 
Mi cuento y participamos 
en la idea central del 
cuento.  
-Seleccionamos los 
mejores cuentos y los 
exponemos para toda la 
comunidad invitando en 
todos los salones a 
leerlos. 

. 
-Internet.  
-Revistas.  
-Libros del tema. 
-Constitución Política de 
Colombia. 
-Cuaderno de apuntes. 
-Colores. 
-Marcadores. 
-Lapiceros. 
-Alumnos. 
- Docente que dirige la 
actividad. 

 
En horarios de titulatura 
pido permiso para 
dialogar sobre la 
construcción de un 
ambiente educativo 
basado en el respeto 
hacia la libre orientación 
sexual. 
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GRADO:   OCTAVO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: LENGUAJE DEL EROTISMO 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Lenguaje del 
erotismo. 

 
Entiendo que existen 
diferentes simbolizaciones 
y representaciones 
sociales frente al erotismo. 
Reconozco cuando estás 
van en contra de la 
dignidad propia o de la de 
otras personas y 
emprendió acciones para 
su protección. 

 
CIUDADANAS: 
Respeto y defiendo las 
libertades de las personas: 
Libertad de expresión, de 
conciencia, de pensamiento 
de culto y de libre desarrollo 
de la personalidad. 
 
LABORALES: Interpersonal:  
Expresó mis ideas con 
Claridad y comprendo las 
ideas expresadas por los 
otros. Reconozco los 
resultados y el impacto de mis 
acciones. 
 
ESTANDARES:  
Realiza valoraciones de actos 
y comportamientos humanos 
distinguiendo el bien y el mal 
moral. 

 
-En sala de auditorio 
vemos la película Mujer 
bonita, donde los valores 
humanos hacen que una 
mujer cambié de vida y se 
hace valorar.  
-Realizamos un listado de 
palabras o frases qué 
utilizamos o escuchamos 
sobre seducir a una mujer 
o a un hombre.  
-Dialogamos sobre los 
símbolos o 
representaciones sociales 
frente al erotismo.  
-¿Respondemos 
libremente si estos 
símbolos van en contra 
de la dignidad humana? 
¿Qué puedo hacer para 
protegerme ante un 

. 
-Consultas por internet. 
-cartulina de colores. 
-Marcadores. 
-Película. 
-Televisor. 
-USB. 
-Alumnos y Docente. 
 

 
Expongo a los hombres 
del salón ¿yo como mujer 
como me gusta que me 
hablen y traten? Y ¿como 
hombre qué esperó de las 
mujeres en el lenguaje o 
relación con los demás? 
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lenguaje vulgar? 
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GRADO:   NOVENO  
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: DERECHO A LA INTIMIDAD 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, 
LABORALES, ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Derecho a la 
intimidad. 

 
Comprendo que tengo 
pleno derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie puede 
acceder a él sin mi 
consentimiento.  
Acudo a las personas 
especializadas cuando 
este derecho es 
vulnerado en mi o en 
otros.  

 
CIUDADANAS: 
Comprendo el significado y la 
importancia  de vivir en una  
nación multiétnica y 
pluricultural. 
 
LABORALES: Personal: 
Identifico las condiciones 
personales, familiares y de 
contexto que facilitan u 
obstaculizan la realización del 
derecho a la intimidad. 
 
ESTANDARES:  
Da cuenta de lo que 
construye o rompe la 
convivencia, según las 
enseñanzas de Jesús.   
 

 
-Observamos la película pase 
lo que pase en YouTube 
https://youtu.be/+662Z9YbAdw 
en el salón de audiovisuales 
sobre el estudiante que a sus 
19 años defiende sus 
derechos y lo comparamos 
con nuestra vida si se ven ese 
caso, o si lo han observado en 
su comunidad. 
-Nos organizamos en grupos 
de trabajo y en forma creativa 
ya sea hora de teatro de 
diapositivas, frisos, carteleras, 
etc.,  Cómo puedo defender 
mi intimidad y a dónde debo 
acudir en caso de violación a 
mi derecho a la intimidad. 
- Observamos el trabajo de los 
compañeros y entre todos 
dialogamos sobre el mensaje 

 
-Televisor. 
-USB. 
-Computador. 
-Papel Bond. 
-Marcadores. 
-Cuaderno de apuntes. 
-Grupo de trabajo. 
-Alumnos. 
-Docentes encargados 
de la actividad. 

 
-Realiza un manual de 
normas para respetar 
los derechos a la 
intimidad y los colocó en 
un lugar visible en la 
institución para toda la 
comunidad educativa y 
se invita a los alumnos a 
leerlos y escribirlos en el 
cuaderno de religión. 
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que cada grupo transmite. 
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GRADO:   NOVENO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: DERECHO A ELEGIR EL ESTADO CIVIL 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Derecho a elegir el 
estado civil. 

 
Entiendo que tengo 
derecho a elegir 
libremente el tipo de 
vínculo que deseo 
establecer con otros y que 
esto incluye el derecho a 
fundar  o no una familia y a 
elegir mi estado civil. 

 
CIUDADANAS: 
Comprendo la importancia de 
los derechos sexuales y 
reproductivos y analizó sus 
implicaciones en mi vida. 
 
LABORALES: Interpersonal:  
Expresó mis ideas con 
Claridad y comprendo 
correctamente las ideas 
expresadas por los otros y las 
respeto aunque sean 
diferentes a las mías. 
 
ESTANDARES:  
Es respetuoso con la identidad 
y pertenencia religiosa de sus 
compañeros y sus familias. 
 

 
-Organizamos un debate 
con el tema “El 
matrimonio es un derecho 
civil y un derecho humano 
y si el fundamento de la 
Biblia es el amor al 
prójimo, ¿qué de malo 
hay en que dos personas 
que se aman formen 
Unión legal ya sea de dos 
hombres o dos mujeres? 
-Están de acuerdo o no 
con el matrimonio gay, 
consultamos previamente 
documentos que hablen 
del mismo y qué dice la 
iglesia al respecto. ¿Cuál 
es mi punto de vista? 
-Respeto el de mis 
compañeros aunque sea 
diferente al mío. ¿Qué 

 
-Consultas y noticias del 
matrimonio Gay. 
-Internet. 
-Revistas. 
-Periódico. 
-Cuaderno. 
-Libros de consulta. 
-Biblia. 
-Constitución política de 
Colombia. 
-Alumnos y Docente que 
orienta la actividad. 

 
Realizo una carta dirigida 
a la comunidad sobre el 
derecho al estado civil sin 
realizar prejuicios ya que 
todo ser hermano tiene 
derecho a su intimidad y 
libertad a elegir su estado 
civil. 
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opino de aquellas 
personas que desean 
seguir solteras y no se 
organizan con una 
pareja? 
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GRADO:   NOVENO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: CONSTRUCCION DEL AMBIENTE DE RESPETO 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
930 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 
Construcción de 
ambiente de respeto 

 
Participó en la 
construcción de ambientes 
pluralistas en los que 
todos los miembros de la 
comunidad pueden elegir y 
vivir libremente su 
orientación sexual. 

 
CIUDADANAS: 
Uso mi libertad de expresión y 
respeto las opiniones ajenas. 
 
LABORALES:  
Privilegio las acciones que 
atienden los intereses 
colectivos más que los 
particulares. 
 
ESTANDARES:  
Toma conciencia de la 
importancia de la conciencia 
moral en el proceso formativo 
y en la vida social. 

 
-Pasamos a la sala de 
informática y consultó por 
YouTube sobre la libre 
orientación sexual, realizó 
anotaciones de la 
consulta.  
-Expongo lo más 
importante y digo mi 
punto de vista sobre el 
tema.  
-Realizamos anotaciones 
de los distintos grupos y 
realizó un mensaje 
dirigido a la comunidad 
sobre el respeto a la libre 
orientación sexual.  
-Realiza una oración a 
Dios de enviar el espíritu 
santo para guiar e 
iluminar siempre el 
camino de la vida y vivir 

. 
-Internet.  
-Cuaderno de apuntes. 
-cartelera. 
-Marcadores. 
-Tablero. 
-Papel Bon. 
-Lapiceros. 
-Imágenes. 
-Alumnos. 
-Docentes que orientan la 
actividad. 
 

 
Elaborar un volante para 
entregar por el salón a 
todos los alumnos del 
colegio y le saco 
fotocopia para difundirlo 
por la comunidad 
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en el respeto de mi 
sexualidad. 
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GRADO:   NOVENO 
MATERIA: EDUCACIÓN RELIGIOSA 

EJE PROBLEMÁTICO: LENGUAJE DEL EROTISMO 
 

HILO CONDUCTOR  LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS, LABORALES, 
ESTANDAR 

COMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA LOGRADO 
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Lenguaje del 
erotismo. 

 
Entiendo que existen 
diferentes simbolizaciones 
y representaciones 
sociales frente al erotismo. 
Reconozco cuando estás 
van en contra de la 
dignidad propia o de la de 
otras personas y 
emprendió acciones para 
su protección. 

 
CIUDADANAS: 
Respeto y defiendo las 
libertades de las personas: 
Libertad de expresión, de 
conciencia, de pensamiento 
de culto y de libre desarrollo 
de la personalidad. 
 
LABORALES: Interpersonal:  
Expresó mis ideas con 
Claridad y comprendo las 
ideas expresadas por los 
otros. Reconozco los 
resultados y el impacto de mis 
acciones. 
 
ESTANDARES:  
Realiza valoraciones de actos 
y comportamientos humanos 
distinguiendo el bien y el mal 
moral. 

 
-Realizo una consulta  
previa del lenguaje que 
utilizamos en la 
comunidad sobre el 
erotismo. 
¿Qué significa erotismo? 
¿Cómo lo entendemos 
los jóvenes? 
.- En grupos de trabajo 
realizo una dramatización 
con base al material 
consultado, donde se 
observe que acciones 
puedo emprender para 
protegerme de aquellos 
lenguajes, actitudes, 
símbolos o 
representaciones que 
atenten mi dignidad 
humana. 
-Expongo como me sentí 

 
-Consultas en internet, 
revistas y periódicos. 
-Vestuario. 
-Implementos de 
escenografía. 
-Símbolos sexuales e 
imágenes.  
-Alumnos. 
-  Docente encargado de 
la actividad. 
 

 
-Consulto y busco que 
procesos y entidades 
debo acudir  a los que 
debo acudir cuando me 
sienta amenazada ante 
un lenguaje vulgar de 
erotismo o acoso hacia mi 
dignidad humana. 
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y si me he visto 
involucrado en alguna 
situación igual. 
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GRADO: 10  
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)       (HILO UNO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Proyecto de 
vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oriento mi 
vida hacia mi 
bienestar y el 
de las demás 
personas, y 
tomo 
decisiones que 
me permiten el 
libre desarrollo 
de mi 
personalidad, a 
partir de mis 
proyectos y 

 
CIUDADANAS: Utilizo distintas 
formas para promover y defender 
los derechos humanos en mi 
contexto escolar y comunitario. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Tomo decisiones responsables sobre 
mi sexualidad. 
 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Reviso los sistemas de creencias, 
tradiciones y los que proponen las 
nuevas tendencias ideológicas. 

 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 
sexuales y reproductivos. 
 

 
RELIGIÓN. 
Diseño un plegable personal 
sobre los DHSR. 
¿Qué me dice el colegio? 
¿Qué me dicen mis padres? 
¿Qué me dice Dios? 
¿Qué elijo yo? 
 

 
- Organizo una mesa 
redonda con la 
presentación 
representativa de 
(estudiantes – 
padres – maestros) 
 
- Nombro secretario 
(a) para registrar 
conclusiones. 
 
Elaboro un material 
de publicidad y 

 
Descubro nuevas 
formas de expresión 
alrededor de la 
convivencia en la que 
tomo decisiones para 
mi proyecto de vida. 
 
 
Tomo decisiones con 
base en mis propios 
criterios. 
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aquellos que 
construyo con 
otros. 
 
 

 
 

ética. 
 
 
Elaboro plegable, lo 
comparto con mis 
compañeros.  

 
Oriento mi vida y tomo 
decisiones que me 
permitan mi libre 
desarrollo sin 
imposiciones de 
ninguna índole. 

 

 

 

 
 

GRADO: 10  
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)      (HILO DOS) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Libre 
desarrollo de 

 
Entiendo que 
tengo derecho 

 
CIUDADANAS:  
Valoro positivamente las normas 

 
Proyecto de vida. 
 

 
 
RELIGIÓN. 

 
 
Éxodo 20, 1-17. 

 
Elaboro comentarios 
personales sobre el 
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la 
personalidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

al libre 
desarrollo de mi  
personalidad a 
partir de la 
responsabilidad 
de mis acciones. 
 

constitucionales que regulan 
nuestra convivencia. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Me informo para participar en 
debates y llegar a conclusiones. 
 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Me asumo como un ser capaz de 
actuar en una sociedad influyente y 
excluyente. 
 
 

 
Proyecto ambiental (Desarrollo 
del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 
sexuales y reproductivos. 
 

 
Taller: Examino las lecturas. 
Elaboro una síntesis y diseño con 
base en el informe sobre el libre 
desarrollo de la personalidad. 

Mateos, 1-20. 
Romanos 8, 1-8. 
Santiago 2, 14-20. 

hallazgo. 
 
Propongo qué se puede 
implementar y por qué. 
 
Establezco semejanzas y 
diferencias y comparto 
conclusiones. 
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GRADO: 10  
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO TRES) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUC
TO) 

 
Análisis crítico de 
los 
comportamientos 
culturales de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analizo 
críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
reconozco 
estereotipos 
y prejuicios 
asociados al 
género y 

 
CIUDADANAS:  
Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que pueden 
afectar los derechos humanos.  
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Analizo críticamente los papeles 
tradicionales de género en nuestra 
cultura y asumo posturas 
personales. 
 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Descubro roles explícitos e 
implícitos asignados a hombres y 

 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

 
RELIGIÓN. 
Expreso de manera 
creativa cuáles son mis 
creencias respecto a los 
comportamientos 
culturales de género antes 
y ahora.  

 
- Establezco parámetros para 
tomar una postura personal. 
- Falacias de razonamiento 
inductivo. 
 
Reconstruyo los valores 
éticos de antes de la 
ideología de género y los 
valores que se están 
promocionando desde la 
ideología de género. 
 
Construyo respuestas 
¿Qué pasará con aquellos y 

 
Supero con acciones 
personales lo que 
reconozco como 
prejuicio o 
generalización 
apresurada. 
 
 
Reflexiono y actúo 
por lo que me 
convence.  Asumo 
las consecuencias. 
 
Asumo una postura 
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emprendo 
acciones para 
superarlos. 

mujeres que me permitan el logro 
de comportamientos equitativos. 
 
 

aquellas que descubran los 
prejuicios y los estereotipos 
como falacias de 
razonamiento inductivo? 
 

personal y analítica 
para la toma de 
decisiones. 

 

 

GRADO: 10  
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Equidad de 
género 
 
 
 

 
Entiendo que 
las mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 

 
CIUDADANAS:  
Propongo alternativas de defensa y 
promoción de los derechos 
humanos. 
 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental (Desarrollo 

 
 
RELIGIÓN. 
Comparto en grupos de tres 
estudiantes desde la perspectiva 
de la equidad de género como 

 
Consultar diversas 
fuentes para realzar 
una conferencia 
sobre ideología de 
género (origen- 

 
Descubro 
comportamientos 
culturales de género 
que me permitan el 
libre desarrollo de mi 
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derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en los 
diferentes 
contextos... 

CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Reconozco que los modelos 
cambian con el tiempo y para 
objetarlos tengo en cuenta su 
validez. 
 
ESTANDARES RELIGIOSOS:  
Procuro aprender como un reto 
para respetar las diferencias. 
 
 

del pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos humanos 
sexuales y reproductivos. 
 

presentan el matrimonio, la 
paternidad, la maternidad, el 
concepto de familia, el aborto. 
Esterilización: DHSR. 

aspectos que 
contempla). 
 
 
Trabajo de esta 
propuesta de 
género.  
¿Qué encuentro 
favorable? 
¿En qué puede 
contribuir a la 
equidad? 
 
Respondo qué 
cambios se están 
proponiendo a 
quienes benefician y 
por qué. 
Concluyo. Comparto 
generalizaciones. 

personalidad. 
 
Afianzo todos las 
propuestas de equidad 
de género 
 
Reviso perspectivas que 
beneficien la propuesta 
de equidad de género. 

 

GRADO: 11°  
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)       (HILO UNO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON 
OTROS PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 
CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Proyecto de 
vida 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Oriento mi vida 
hacia mi 
bienestar y el 
de las demás 
personas, y 
tomo 
decisiones que 
me permiten el 
libre desarrollo 
de mi 
personalidad, a 
partir de mis 
proyectos y 
aquellos que 
construyo con 
otros. 
 

 
CIUDADANAS: Utilizo distintas 
formas de expresión para 
promover y defender los derechos 
humanos en mi contexto escolar y 
comunitario. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Tomo decisiones responsables 
sobre mi sexualidad. 
 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Reviso los sistemas de creencias 
tradicionales que proponen las 
nuevas  tendencias ideológicas.  
 
 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento 
sistémico) 
 
 
Proyecto de 
derechos humanos 
sexuales y 
reproductivos. 
 

 
RELIGIÓN. 
Con base en lo que consulto, 
elaboro material impreso 
sobre la dignidad y el libre  
desarrollo de mi personalidad. 

 
Realizo publicidad 
consulto la Constitución 
Política de Colombia y 
Guía Pedagógica para la 
Convivencia escolar No 
49.  
Consulto Derechos del 
Niño y del Hombre. 
Consulto Derechos de la 
Mujer.  

 
 
Me documento para 
revisar aspectos sobre 
libre desarrollo de la 
personalidad. 
 
 
Amplio la información 
para tomar decisiones. 
   
Reviso creencias 
tradicionales 
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GRADO: 11° 
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (IDENTIDAD DE GENERO)      (HILO DOS) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION  CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Libre 
desarrollo de 
la 
personalidad 
 
 
 

 
Entiendo que 
tengo derecho 
al libre 
desarrollo de 
mi  
personalidad a 
partir de la 

 
CIUDADANAS: Valoro 
positivamente las normas que 
regulan nuestra convivencia. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Me informo para participar en 
debates y llegar a conclusiones. 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento sistémico) 

 
RELIGIÓN. 
Diseño una cartilla que 
promueva la formación 
espiritual para el libre 
desarrollo de mi 
personalidad. 

 
En grupos de tres 
estudiantes estudio 
la Ley 1620 del 15 
de marzo del 2013.  
 
Consulto y 
profundizo la guía 

 
Conozco las normas 
que me permitan  
acciones que favorecen 
el libre desarrollo de 
mi personalidad. 
 
Publico el ejercicio de 
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responsabilidad 
de mis 
acciones. 
 

 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Me asumo como un ser capaz de 
actuar  en una sociedad influyente 
y excluyente.  
 
 

 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

de convivencia 
escolar. 
 
Conozco la Ley 
1098 y Decreto 
1965.  

derechos humanos que 
favorece el libre 
desarrollo de mi 
personalidad. 
 
Diseño material gráfico 
desde una posición 
personal y crítica del 
tema. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

GRADO: 11°   
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO TRES) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Análisis crítico de 
los 
comportamientos 
culturales de 
género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Analizo 
críticamente 
los roles 
establecidos 
para cada 
género, en mi 
cultura y en 
culturas 
diferentes, y 
reconozco 
estereotipos y 
prejuicios 
asociados al 
género y 
emprendo 
acciones para 
superarlos. 

 
CIUDADANAS:  
Analizo críticamente las decisiones, 
acciones u omisiones que pueden 
afectar los derechos humanos.  
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Analizo críticamente los papeles 
tradicionales de género en nuestra 
cultura y asumo posturas 
personales. 
 
ESTANDARES RELIGIOSOS:  
Descubro roles explícitos e 
implícitos asignados a hombres y 
mujeres que me permitan el logro 
de comportamientos equitativos. 
 
 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento sistémico) 
 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

 
RELIGIÓN. 
TALLER: 
Reflexiono sobre la Ley y 
las costumbres que tienen 
que ver con los 
comportamientos 
culturales de género y 
especifico der manera 
escrita que estoy dispuesto 
y dispuesta a aprender para 
superar prejuicios.  

 
Consulto 
Proverbios. 
Eclesiástico 31, 10-
55  todos los 
aspectos que hacen 
referencia al 
comportamiento de 
género 

 
Observo críticamente 
los roles que vulneran 
derechos humanos. 
 
Resuelvo conflictos 
desde una postura  
ética 
 
Descubro que estoy 
dispuesto o dispuesta a 
cambiar y lo expreso 
para superarlo. 
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 GRADO: 11°   
ASIGNATURA: RELIGIÓN  
 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD (COMPONENTES CULTURALES DE GÉNERO)      (HILO CUATRO) 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

 
Equidad de 
género 
 
 
 
 
 

 
Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 

 
CIUDADANAS:  
Propongo alternativas de defensa y 
promoción de los derechos 
humanos. 
 
CIENTÍFICAS – SOCIALES:  
Reconozco que los modelos 

 
 
Proyecto de vida. 
 
 
Proyecto ambiental 
(Desarrollo del 
pensamiento sistémico) 

 
RELIGIÓN. 
Observo la propuesta de 
técnicas artificiales de 
concepción, la anticoncepción, 
esterilización y aborto. 
Asumo postura personal y 
diseño plegables. 

 
Leo: 
Obra “El segundo 
sexo“ 
De Simone de 
Beavoir. 
 
Elaboro un plegable 

 
Me documento sobre 
el origen del derecho. 
 
Amplio aspectos 
importantes desde los 
valores humanos 
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Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 
contextos. 

cambian con el tiempo y para 
objetarlos tengo en cuenta su 
validez o no validez. 
 
ESTANDARES  RELIGIOSOS:  
Procuro aprender como un reto 
para respetar las diferencias. 
 
 

 
 
Proyecto de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

con los principios 
que defiende. 
 
Escribo artículo de 
opinión la ideología 
de género y los 
principios que 
abandona dicha 
ideología. 
 

Tomo decisiones sobre 
lo que debo o no 
practicar con base en 
mi propio análisis. 

 

 

 

 

 

 

 

CIENCIAS SOCIALES  
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 HILO PESSC #1 
 

GRADO: TRANSICIÓN  

MATERIA: DIMENSIÓN COGNITIVA – CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO:  - IDENTIDAD DE GÉNERO 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 
ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

VALORACIÓN  
DE SI MISMO 

 
Me reconozco como 
un ser valioso y 
único, que merece 

 
Laboral: Identifico las 
situaciones cercanas a mi 
entorno (en mi casa, mi barrio, 

 
A través de un juego “El rey pide” los niños 
y las niñas expresaran los valores que 
debemos practicar y vivenciar como seres 

 
- Revistas 
 
- Recortes 

 
Cuando el niño (a) 
vivencia los valores 
y los practica en la 
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ser respetado y 
valorado. Recurro a 
las instituciones y 
personas adecuadas 
que puedan 
ayudarme a 
defender mis 
derechos cuando 
estos son 
vulnerados. 

mi colegio) que tienen 
diferentes modos de resolverse. 
 
Ciudadana y científica: 
Comprendo que las normas 
ayudan a promover el buen 
trato y evitar el maltrato en el 
juego y en la vida escolar. 
 
Estándar: Adquiero actitudes 
sobre cooperación solidaridad y 
responsabilidad en la solución 
de problemas en los grupos 
familiar, escolar y de amigos. 
 

humanos en la vida diaria con las personas 
que compartimos. 
 
Luego los niños elaboraran un fotomontaje 
en grupo, valorando a cada persona como 
tal y expresaran lo bello que es sentirse útil 
en la vida. 
 
Exposición: Sentirse agradecidos, valorar 
ese rico desayuno, la ropa limpia, la 
posibilidad de aprender la enseñanza de 
nuestros padres, maestros y la buena 
compañía de nuestros amigos.  

 
- Papel Kraft 
 
- Laminas  
 
- Tablero  

 
- Marcadores 

vida diaria.  

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO   

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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PROYECTOS 

2. Equidad 
de género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( etnia, 
genero ) y propongo formas de 
cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por 
su género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 
respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Organizar los alumnos en el patio 
Explicar la actividad a realizar 
Presentar el video: EQUIDAD DE GENERO 
PARA NIÑOS 
(https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-
eP2M). 
  
Se concluye el video explicando por medio de 
una ficha el concepto de equidad de género. 
 
DEFINICION: La Equidad de Género es un 

concepto que defiende la igualdad entre el hombre 

y la mujer en el uso y control de los bienes y 
servicios de una sociedad. Esta consideración lo 

que propone es que las mujeres deben recibir la 
misma remuneración que recibe un hombre en 

caso de desempeñar la misma tarea que él, 
asimismo de suponer que ambos géneros deben 

tener el mismo poder a la hora de la toma de las 

decisiones. 
 

Luego se explicara el tema del valor de LA 

-Humanos. 
-Tablero 
-
Marcadores 
-Fotocopias 
-cuadernos 

197.  

Los niños comparten 
los juegos en las horas 
de descanso. 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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los diferentes 
contextos. 

IGUALDAD por medio de esta ficha. 

 
 
 

 
Explicar el tema de los derechos del niño 
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HILO PESSC #3 

 
GRADO: TRANSICIÓN 

 
MATERIA: DIMENSIÓN COGNITIVA CIENCIAS SOCIALES  

 
EJE PROBLEMÁTICO:  - ORIENTACIÓN SEXUAL. 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS, LABORALES, 
ESTÁNDAR 

CÓMO HACERLO 
RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

CONSTRUCCIÓN 
DE AMBIENTES 
DE RESPETO 

 
Participo en la 
construcción de 
ambientes 
pluralistas, en los 
que todos los 
miembros de la 

 
Laboral: Identifico mis 
emociones y reconozco su 
influencia en mis 
comportamientos y decisiones. 
 
Ciudadanas y científicas: 

 
Por medio del juego del semáforo 
 
Los niños al tener contacto con su cuerpo 
aprenden a recrearse de una manera sana, 
teniendo cuidado de no afectarse 
físicamente. 

 
-Humanos 
 
-Semáforo 
 
-Papel 
 

 
Cuando el niño 
interactúa con sus 
semejantes adopta 
una actitud de 
respeto y 
solidaridad. 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
953 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

comunidad 
puedan elegir y 
vivir libremente su 
orientación sexual, 
sin discriminación, 
riesgos, amenazas 
o coerciones. 
 

Comprendo que mis acciones 
pueden afectar a la gente 
cercana y que las acciones de la 
gente cercana pueden afectarme 
a mí. 
 
Estándar: Conozco la 
importancia de los medios de 
transporte y el semáforo en el 
desarrollo socio cultural. 
 

 
Compartiendo y respetando espacios, las 
normas del juego y la convivencia pacífica. 
 
Al igual que el semáforo nos indica con sus 
colores verde, amarillo y rojo, cuando parar 
y pasar.  
 
Aprenderán el canto:  
“Si voy a pie, es importante recordar que 
las esquinas son más seguras, siempre le 
doy la mano a un adulto y así es fácil el 
pasar”.  
 
El semáforo señal de transito que debo 
respetar.  

-Colores 
 

 
Valorando que él 
vive en un mundo 
que debe disfrutar y 
convivir en armonía. 
 

HILO PESSC #4 
:  

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 
 

EL CUERPO 
COMO 

FUENTE DE 
BIENESTAR   

 
 
Entiendo que 
mi cuerpo es 
una fuente de 
bienestar, lo 
cuido, me 
siento a gusto 
con él y opto 
por estilos de 
vida 
saludables.   

 
Competencias Laboral de 
Conocimiento 

  
 Conozco las señales y normas 

básicas de tránsito para 
desplazarme con seguridad.  
 

Competencias Laboral Personal 
  

 Cumplo las normas de 
comportamiento en un espacio 
dado.  
 

Estándar 
 

 Imágenes: Medios de transporte. 
 

 Poema “Las calles”  
 

La gente en la calle camina y sonríe, mirando, 
mirando las luces que giran.  
 

Unas calles son angostas, otras avenidas, los 
autos las pisan de noche y día.  
 

 Repetir los versos. 
 

 Nombrar medios de transporte terrestre. 
 

 Dialogaran sobre los agentes de tráfico.  
 

 Seguridad vial infantil, instruirse. 
 

“Peatones”: Lo que es un paso de cebra y para 

 
 

- Tablero 
-Lámina 
 
-Colores 
 
-Ficha  
 
-Humano 
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 Conozco la importancia de los 
medios de transporte en el 
desarrollo socio cultural de una 
región.    

qué sirve. 
 
 Cuidado y protección de su cuerpo, con los 

automóviles, motos, bicicletas que 
constantemente circulan en el barrio y la ciudad. 

 

 Realizaran una ficha donde en una carretera 
aparecen medios de transporte y solo colorearan 
los utilizados por ellos.   

 
 
 
 
 
 
  

HILO PESSC #5 
GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN   AFECTIVA    

 

HILO  
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CUIDADANAS Y 
CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
 

 
Comprendo 

 
Competencias Ciudadana 

 

 Los niños (as) observaran las láminas 

 

 Tablero  
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ESTABLECIMIENTO 
DE VÍNCULOS  

que con la 
sexualidad 
se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan la 
creación de 
relaciones de 
cariño, 
ternura y 
amor.  

Cognitiva  

 Comprendo que todos 
los niños (as) tenemos 
derecho a recibir buen 
trato, cuidado y amor.  

 
Competencias Laborales 
Personales  

 Identifico los 
comportamientos 
apropiados para cada 
situación (familiar, 
escolar, con pares).  
 

Estándar 

 Expreso afecto y 

respeto hacia los 

miembros de la familia.  

consecutivamente.  

 Diálogo a cerca de nuestra familia, amigos, 
amigas, abuelos y nuestro barrio, nuestra escuela, 

ciudad, 
etc.  
 

 Co
n las 
personas 
que 
estamos 
cerca 

sentimos afecto.  
La vida compartida con los demás es más 
agradable y divertida.   
 

 Desde que nacemos formamos parte de un grupo 
familiar. 
 

 Los niños (as) en una ficha dibujaran el miembro 
de la familia por el cual sienten más afecto.  

 Marcador  

 Láminas  

 Ficha 

 Colores  

 Block  

  

HILO PESSC #6 
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GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  (CIENCIAS SOCIALES) 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN  REPRODUCTIVA     

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS. 

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER 
QUE SE HA 
LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
DERECHO DE 

LA 
INTEGRIDAD 

FÍSICA, 
PSÍQUICA Y 
EMOCIONAL   

 
Comprendo que 
tengo derecho a 
vivir libre de 
presiones y de 
violencias sexuales 
y emprendo 
acciones para que 
ni yo, ni ninguna 
otra persona sea 
manipulada con 
fines sexuales que 
atenten contra su 

 
Competencia Ciudadana 
Conocimiento   
 

 Puedo diferenciar las 

expresiones verdaderas de 

cariño de aquellas que pueden 

maltratarme. 

 
Competencia  Laboral  
Intelectual  
 

 
 Viviendas de ayer y hoy.  
 Observación de láminas 

 
 

 Casa de Ayer – Hoy 
 Conversar sobre las casas en que vivimos 

cada uno, para que sirven y que hacemos en 

 

 Láminas 

 Fotos 

 Revistas 

 Papel carft 

 Marcadores   
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integridad física, 
psíquica y social.  

 Analizo las situaciones desde 

distintos puntos de vista.  

 
Estándar 
 

 Tener sentido de pertenencia 

con su comunidad – barrio, 

ciudad, departamento, país.  

 
  

ella, que dependencias tienen, etc. 

 Realizar una visita de observación por el 
barrio. 

 Tomaremos fotos de las casas que más nos 
gusten. 

 Traerán fotos de casas buscadas en revistas.  
 En 2 grupos armaran un mural de casas 

antiguas y modernas.  
 Compararan los materiales con que se 

construían antes y  como las construyen 
ahora.  

 Concluirán: Las casas se construyen teniendo 
en cuenta nuestra integridad y los pequeños 
temblores que suceden en nuestra ciudad.  

 
HILO PESSC #7 

GRADO: PREESCOLAR  

DIMENSIÓN: COGNITIVA  - CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN COMUNICATIVO – RELACIONAL   
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS  
CUIDADANAS Y CIENTÍFICAS.  

LABORALES, STANDAR 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE 
SE HA LOGRADO 

(PRODUCTO) 

 
CONVIVENCIA 

PACÍFICA Y 
DIALÓGICA    

 
Soluciono mis 
conflictos de 
forma pacífica y 
dialogada 
encontrando 
balances justos 
que relacionan 
los intereses 
personales, de 
pareja 
familiares y 
sociales.     

 
Competencia Ciudadana 
Integradora 
 

 Conozco y uso estrategias 

sencillas de resolución pacífica 

de conflictos.  

 
 

Competencia  Laboral Personal   
 

 Cumplo las normas de 

comportamiento definidas en 

un espacio. 

 
Estándar 
 
 Reconocer el  papel que 

 

 ¡Qué bueno trabajar!  
 

 Se entona la canción “En el puente de 
Aviñón”  
A medida que se entona, se van haciendo 
movimientos característicos de las 
“Profesiones” (Oficios) mencionados en la 
letra (zapatero, barrendero, bombero, 
médico, enfermero, etc.)  
 

 Los niños(as) se organizaran en grupos de 
acuerdo  a la profesión, darán una 
solución para un problema existente en 
cada una de las mismas y la narraran o 
dramatizaran. 
 

 Ejemplo: médico y enfermero limpiaran 

 

 Humanos  
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desempeñan, cada una de las 

personas en sus profesiones – 

oficios en la comunidad, barrio, 

ciudad, departamento, país.  

 
  

heridas. Y así consecutivamente rotaran la 
actividad, para la cual se tocara un pito.  
 

 Los niños (as) en el salón demostraran 
que el estar preparados y listos con los 
materiales para llevar acabo la actividad 
en forma pacífica, tranquila y dialogada 
lograran que la actividad sea un éxito.    

GRADO: PREESCOLAR 

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1.Reconocimiento 
de la dignidad 
 
 
 

Comprendo 
que todas 
las 
personas 
son un fin 

STANDARES: 
Identifico y explico fenómenos 
sociales y económicos que 
permitieron el paso del 
nomadismo (agricultura, división 

-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 

Presentar un video sobre: 
Crecer con Dignidad 
 
https://www.youtube.com/watch?v=ATCYOss3g_I 

 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 

Los alumnos 
entenderán el respeto 
con  ellos  mismos y 
hacia  los demás 
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en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

del trabajo). 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y 
las niñas somos personas con el 
mismo valor y los mismos 
derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo 
mejorar o cambiar. 

Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

 

 

Concluir lo observado  para dar a conocer el valor 
del respeto y la dignidad en familia. 
 
Luego se explicara el tema LA FAMILIA 
 

 
  
 
 
 

-Fotocopias 
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 Colorear la ficha sobre la familia  

 
  
ACTIVIDAD PARA LA CASA: 
Darles la ficha para leerla en familia 
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GRADO: PREESCOLAR  

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO   

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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2. Equidad 
de género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( etnia, 
genero ) y propongo formas de 
cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por 
su género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 
respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

Organizar los alumnos en el 
patio 
Explicar la actividad a realizar 

 

-Humanos. 
-Tablero 
-
Marcadores 
-Fotocopias 
-cuadernos 

198.  

Los niños comparten 
los juegos en las horas 
de descanso. 
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contextos. 

 
Desarrollada la actividad se realizara el 
análisis donde se dará a conocer que 
todos somos iguales y debemos ser 
aceptados por todos. Hay distintas 
razas, color, pensamientos edades, etc. 
Pero todos somos iguales. 
 
Explicará el tema EL TRABAJO INFANTIL 
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No todas las tareas realizadas por los 
niños deben clasificarse como trabajo 
infantil que se ha de eliminar. Por lo 
general, la participación de los niños o 
los adolescentes en trabajos que no 
atentan contra su salud y su desarrollo 
personal ni interfieren con su 
escolarización se considera positiva. 
Entre otras actividades, cabe citar la 
ayuda que prestan a sus padres en el 
hogar, la colaboración en un negocio 
familiar o las tareas que realizan fuera 
del horario escolar o durante las 
vacaciones para ganar dinero de 
bolsillo. Este tipo de actividades son 
provechosas para el desarrollo de los 
pequeños y el bienestar de la familia; 
les proporcionan calificaciones y 
experiencia, y les ayuda a prepararse 
para ser miembros productivos de la 
sociedad en la edad adulta. 

Darles una ficha para trabajar en 
clase: 
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GRADO: PREESCOLAR 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3.Valoración 
de la 
diversidad 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 

ESTÁNDAR: 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento cuando 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 

Presentar un video sobre la diversidad: 
"Yo Estoy Muy Orgulloso" (Canción sobre 
la Diversidad) 

 
https://www.youtube.com/watch?v=4-
kp_reDmU4 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los alumnos 
respetarán las ideas y 
opiniones de las 
distintas personas de 
su entorno 

https://www.youtube.com/watch?v=4-kp_reDmU4
https://www.youtube.com/watch?v=4-kp_reDmU4
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aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual 

me discriminan o me excluyen y 
cómo cuando me aceptan. Así 
puedo explicar por qué es 
importante aceptar a las personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Analizado el contenido del canto  se 
concluirá sobre la diversidad donde se 
dará a conocer que hay personas de todas 
clases, con distintas capacidades y 
distintas formas de actuar y de pensar 
pero que somos iguales y merecemos 
respeto. 

 Explicaremos el tema MI BARRIO 
 
 

Entregarles una ficha para colorear sobre 
el Barrio 
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GRADO: PREESCOLAR 
AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 
 

HILO 
NDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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4. 
Derecho 
a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

ESTÁNDAR: 
Conozco los Derechos de los Niños 
e identifico algunas instituciones 
locales, nacionales e 
internacionales que velan por su 
cumplimiento (personería 
estudiantil, comisaria de familia , 
Unicef) 
 
CIUDADANAS: 
Cuido mi cuerpo y mis relaciones 
con las demás personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Se presentara un cuento  a los estudiantes sobre la 
intimidad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se concluirá con el concepto del derecho a la   
Intimidad 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los niños informarán a 
sus padres lo 
aprendido en clase. 
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Presentar la cartelera con el siguiente dibujo para explicar 
todo lo relacionado a la intimidad en mi cuerpo. 
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Dar la fotocopia para colorear  
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MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° -AREA DE CIENCIAS SOCIALES     – HILO CONDUCTOR 1 
 

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GÉNERO 
 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y CIENTIFICA, 
LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 

LO HE LOGRADO? 

 
Reconocimiento 
de la dignidad. 
 

 
Comprendo que 
todas las personas 
son un fin en sí 
mismas y, por 
tanto, valiosas por 
ser seres humanos, 
y emprendo 
acciones para que 
esto sea realidad en 
mí, en mi familia, 
en mi pareja y en la 
sociedad. 

 
ESTÁNDAR 
 Me reconozco como ser 
social e histórico, miembro 
de un país con diversas 
etnias y culturas, con un 
legado que genera 
identidad nacional 
 
CIUDADANAS 
Expreso mis sentimientos y 
emociones mediante 
distintas formas y lenguajes 
(gestos, palabras, pintura, 

 
1. A través de una explicación guiada los 

estudiantes van describiendo el entorno físico 
y las representaciones grafica utilizando 
referentes espaciales como arriba, abajo, 
izquierda, derecha, dentro, fuera de la 
distribución de la casa. 

2. En la anterior distribución van nombrando los 
integrantes de cada hogar 

3. A cada integrante le van dando la jerarquía y 
el rol o función que cumple dentro del hogar 

 
4. Cada estudiante grafica los miembros de su 

familia y describe las funciones de cada uno 

 
- Estudiantes de 2° 
 
- Docente  
 
- Graficas o 
dibujos 
 

 
Exposición de las 
graficas de la 
familia con las 
funciones o roles 
de cada uno. 
 
Hacer inventario 
de juegos o 
rondas de 
nuestros abuelos y 
padres 
 
Unificar concepto y 
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teatro, juegos, etc.). 
 
LABORALES 
Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 
aunque sean diferentes de 
las mías. 

5. El trabajo para la casa es preguntar a sus 
padres, cuantos hermanos , que juegos 
tenían los abuelos y sus padres 

6. El estudiante describe un juego o ronda de  
sus abuelos o padres. 

7. Se hace un inventario de juegos o rondas 
propuestas por los abuelos y  padres 

 
 

función de la 
familia y los roles 
de sus integrantes 
 
Que cada 
estudiante se 
evalué si está 
cumpliendo con su 
rol o función 
dentro de la 
familia, como 
estudiante y como 
ciudadano. 
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 
CIENTIFICA, LABORALES Y 

ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 
QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER QUE 
LO HE LOGRADO? 

 
Equidad de 
género. 
 

 
Entiendo que las 
mujeres y los 
hombres somos 
libres e iguales 
en dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o mujer, 
que permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 

 
ESTÁNDAR 
Reconozco la interacción 
entre el ser humano y el 
paisaje en diferentes 
contextos e identifico las 
acciones económicas y las 
consecuencias que 
resultan de esta 
interacción. 
 
CIUDADANAS 
Identifico las diferencias y 
semejanzas de género, 
aspectos físicos, grupo 
étnico, origen social, 
costumbres, gustos, ideas 
y tantas otras que hay 

 
1. Explicar cómo en el país hay diferentes poderes 

de estado con unas funciones específicas. 
2. Explicar que los integrantes de estos poderes 

constitucionales pueden ser hombre o mujeres, 
pero deben haber estudiado o ser preparados 
académicamente. 

3. Que para toda función o rol  o trabajo se debe 
preparar o tener conocimiento sin importar ser 
hombre o mujer. 

4. Entender que los errores de hombres, mujeres, 
niños se deben a la falta de preparación o 
capacitación u obediencia y disciplina 

 
5. Explicar que la necesidad del dinero no debe 

comprometer la vida, ni el cuerpo 
 

6. Lo que se ve en los medios de comunicación hay 

 
- Estudiantes de 2° 
 
- Docente 
 
- Propagandas de 
Televisión o 
prensa. 
 
- Papel bond 
 
- Colbón 
 
- Tijeras 
 
- Colores 
 
- Marcadores 

 
Con la buena 
actitud en el 
desarrollo de las 
actividades, con 
el respeto con las 
ideas  y trabajos 
de los 
compañeros. 
La presentación 
de carteleras y 
exposiciones 
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valoradas en los 
diferentes 
contextos. 

entre las demás personas 
y yo. 
 
LABORALES 
Respeto las ideas 
expresadas por los otros, 
aunque sean diferentes de 
las mías. 

que preguntar a los padres o docentes, y que lo 
que allí se ofrece es para hacer comprar o gastar 
dinero. 

 
7. Trabajo en grupo: exponer que propagandas 

conoce, que ofrecen, para que y si es necesario. 
 

8. Exponer en cartelera propagandas donde utilizan 
mujeres, niños, niñas para vender productos. 

 

 
- Periódicos 
 
- Revistas 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNÁNDEZ DE NOVOA 
 

MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS SOCIALES– HILO CONDUCTOR 3 
 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 
 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTIFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 

LOGRADO? 

 
Valoración de 

 
Comprendo que 

 
ESTÁNDAR 

 
1. Dar el concepto y ejemplos de aplicación del 

 
- Estudiantes de 2° 

 
Con la alegría y 
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la diversidad. 
 

todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual. 

Reconozco que las normas 
son acuerdos básicos que 
buscan la convivencia 
pacífica en la diversidad 
 
CIUDADANAS 
Expreso mis ideas, 
sentimientos e intereses en 
el salón y escucho 
respetuosamente. 
 
LABORALES 
Realizo mis intervenciones 
respetando el orden de la 
palabra previamente 
acordado. 
 

respeto 
2. Trabajo en grupo: como aplica el respeto en su 

casa, con su mama, papa, hermanos. 
3. Como lo aplico en el colegio, con Ud. mismo, con 

la docente, con sus compañeros. 
4. Aplica el respeto con sus amigas y amigos, o 

respeta sin importar el género. 
5. Cada grupo expone cuando se falta al respeto y 

cuando se siente que no es respetado. 
6. Explicar cómo cada persona y niños expresan sus 

sentimientos y su forma de ser y no deben ser 
criticados ni burlados. 

7. Exponer en cartelera como respetamos a las otras 
personas 

 
- Docente 
 
- Hojas de block 
 
- Lápices 
 
- Colores 
 
- Cartulina 

la participación 
de las 
actividades 
propuestas 
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MATRIZ PEDAGOGICA PESCC  PARA GRADO 2° - AREA DE CIENCIAS SOCIALES– HILO CONDUCTOR 4 
 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN ERÓTICA 
 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 
CIUDADANAS Y CIENTIFICA, 

LABORALES Y ESTÁNDARES 

¿CÓMO HACERLOS? 
RECURSOS CON 

QUE CONTAMOS 

¿CÓMO SABER 
QUE LO HE 

LOGRADO? 

 
Derecho a la 
intimidad. 

 

 
Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre mi 
cuerpo y que nadie 
puede acceder a él 
sin mi 

 
ESTÁNDAR 
Reconozco que las normas 
son acuerdos básicos que 
buscan la convivencia 
pacífica en la diversidad 
 

 
1. Proyección del vídeo “Derecho a la intimidad”: 

https://www.youtube.com/watch?v=cLwe3cuED6o 
 

2. Plenaria general con los estudiantes sobre lo 
observado en el video: 
- ¿Cuál es el mensaje que te deja el vídeo? 

 
- Estudiantes de 2° 
 
- Docente 
 
- Vídeo 
 

 
Con la 
participación y 
elaboración de 
los trabajos. 
Exposición de 
afiches y 

https://www.youtube.com/watch?v=cLwe3cuED6o
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consentimiento. 
Acudo a personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí o 
en otros. 

CIUDADANAS 
Identifico las situaciones 
de maltrato que se dan en 
mi entorno (conmigo y con 
otras personas) y sé a 
quiénes acudir para pedir 
ayuda y protección. 
 
LABORALES 
Tengo en cuenta el 
impacto de mis emociones 
y su manejo en mi relación 
con otros. 
 

- ¿Crees que es frecuente que a las personas le 
vulneren su derecho a la intimidad? 

- ¿Para ti que es la intimidad? 
- ¿Alguna vez has sentido que han invadido tu 

privacidad? 
 
3. Se organizan a los estudiantes en equipos de 4 

estudiantes para que elaboren un afiche donde a 
través de imágenes y mensajes inviten a los 
demás a respetar el derecho a la intimidad. 

 
4. Cada grupo expone su afiche, realiza su respectiva 

explicación frente a los demás compañeros de 
clase. 

 
5. Se exponen los afiches por los pasillos de la 

escuela para que sean apreciados por toda la 
comunidad educativa en general. 
 

- Televisor 
 
- Revistas 
 
- Periódicos 
 
- Colbón 
 
- Tijeras 
 
- Colores 
 
- Lápices 
 
- Papel bond 

mensajes con 
sus respectivas 
explicaciones. 
Con el respeto 
por las ideas y 
trabajos de los 
compañeros 
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GRADO: TERCERO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1.Reconocimiento 
de la dignidad 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo 
que todas 
las 
personas 
son un fin 
en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 

STANDARES: 
Identifico y explico fenómenos 
sociales y económicos que 
permitieron el paso del 
nomadismo (agricultura, división 
del trabajo). 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y 

-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 

Presentar el video: 
“Crecer con Dignidad” 
https://www.youtube.com/watch?v=ATCYOss3g_I 
Concluir el tema con la ayuda del video anterior: 
Todas las personas somos valiosas por ser seres 
humanos por lo tanto no debo dejar que me 
lastimen y pedir que siempre me respeten, para 
no sentirme mal por mi dignidad. Debo evitar la 
dar confianza a las personas que están a mí 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los alumnos 
respetaran los 
individualidades de  
sus compañeros 

https://www.youtube.com/watch?v=ATCYOss3g_I
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ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

las niñas somos personas con el 
mismo valor y los mismos 
derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo 
mejorar o cambiar. 

de 
educación 
sexual 

 

 

alrededor.  
 
Luego explico el tema: 
“IMPORTANCIA DE LAS NORMAS” 
Leerles  la siguiente situación cotidiana: 
 

Con mis amigos del colegio 
estamos atentos cuando 
suena la campana del recreo 
para llegar primero a la fila 
de la tienda escolar. 
Esta mañana un niño de 
quinto llegó con sus amigos 
y, sin pedir permiso, se ubicó 
delante de nosotros. 
Y me enojé y le grité que 
hiciera fila. Pero como él era 
más grande que yo, no me 
puso atención. 
Mi profe Edith se dio cuenta 
de la situación y lo regañó. 
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Le dijo que hiciera la fila. 
Que lo que él hizo es una 
falta de respeto con los 
compañeros y con las 
normas de convivencia 

 
Las normas resultan de los compromisos y de los 
acuerdos que hacen las personas para facilitar la 
vida en comunidad y hacer la convivencia más 
agradable y armónica. 
Por tanto, podemos afirmar que las normas son 
importantes porque: 
-previenen y solucionan conflictos 
-nos indican como debemos comportarnos 
 
Es muy importante que entendamos como las 
normas no van en contra de nuestra libertad, sino 
que sirven para hacer respetar los derechos y las 
libertades de todas las personas. 
 
Es importante darles a ellos la oportunidad de 
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reflexionar sobre si cumplen o no las normas 
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GRADO: TERCERO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO   

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

2. Equidad 
de género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( etnia, 
genero ) y propongo formas de 
cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por 
su género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Presentar un cartel con el significado de equidad 
de género: 
 

-Humanos. 
-Tablero 

-
Marcadores 
-Fotocopias 
-cuadernos 

199.  

Los niños realizan en 
clase,  una comida 
propia de la región  
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permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 
contextos. 

respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

 
 
Explicar el contenido del texto anterior donde 
daré a conocer que el hombre y la mujer son 
iguales en dignidad y derechos. 
Se les explicará el tema: 
LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS 
Se les presentará un cartel: 
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Se explicará las actividades económicas que 
pueden realizar las mujeres y los hombres 
teniendo en cuenta la equidad de género. 
Las acciones que se realizan para adquirir 
productos que satisfagan las necesidades de las 
personas, se denominan actividad económica. 
Este proceso se realiza a través de: 
- la producción 
-la distribución  
-el consumo 
 

 

GRADO: TERCERO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 
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EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

3.Valoración 
de la 

diversidad 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo los 
aportes de todos los 
miembros de la 
comunidad en la 
toma de decisiones, 
independientemente 
de cuál sea su 
orientación sexual 

ESTÁNDAR: 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento cuando 
me discriminan o me excluyen y 
cómo cuando me aceptan. Así 
puedo explicar por qué es 
importante aceptar a las personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Entregar la letra del burrito albino: 
 

 
 
Explicar el contenido del texto anterior 
para concluir el tema de la diversidad. 
Darles la fotocopia: 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  

-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los alumnos 
respetarán las ideas y 
opiniones de las 
distintas personas de 
su entorno y no 
discriminará a ninguna 
de ellas. 
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en sus apreciaciones 

 
 

Es una noción que hace referencia a 
la diferencia, la variedad, la abundancia 

de cosas distintas o la desemejanza. 
 

La diversidad cultural refiere a la 
convivencia e interacción entre 

distintas culturas. La existencia de 
múltiples culturas está considerada como 
un activo importante de la humanidad ya 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://definicion.de/cultura/
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que contribuye al conocimiento. Cada 
persona, por otra parte, tiene derecho a 
que su cultura sea respetada tanto por 

otras personas como por las autoridades. 
 

Explicar el tema : 
LA HISTORIA DEE NUESTRO PAIS 

Nuestro país, tal como es ahora, es el 
resultado de las huellas que dejaron 

nuestros antepasados indígenas, además 
de las dejadas por las comunidades 
africanas y españolas que habitaron 

nuestro territorio. 
Podemos entonces decir que los lugares 

cambian de la misma manera que 
cambian las personas. Así, los 

colombianos hemos cambiado a través 
de los años, lo que es lo mismo que decir 

que Colombia ha cambiado. 
Por ejemplo hace 500 años Colombia 

tenía otro nombre, la gente que habitaba 

 
 

http://definicion.de/conocimiento/
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era diferente a la que ves ahora y se 
hablaban otras lenguas. 

Por eso encontramos diversidad de 
personas como blancos, negros, 

mestizos, mulatos. 
 

 

GRADO: TERCERO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Derecho 
a la 
intimidad 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 

ESTÁNDAR: 
Conozco los Derechos de los Niños 
e identifico algunas instituciones 
locales, nacionales e 
internacionales que velan por su 
cumplimiento (personería 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 

Presentar el cuento en fotocopias: 

 

Cuento. JAMINA LA JIRAFA CURIOSA 

En la selva de Chin Pum, todo era paz y alegría hasta 

que llegó Jamina. Jamina era una jirafa altísima, con 

el cuello largo y flexible como un bambú, que 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  

-
Marcadores 
-Fotocopias 

Los niños informarán a 
sus padres lo 
aprendido en clase y lo 
pondrá en práctica. 
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mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

estudiantil, comisaria de familia , 
Unicef) 
 
CIUDADANAS: 
Cuido mi cuerpo y mis relaciones 
con las demás personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

apareció un día cualquiera para acabar por enfadar a 

todos, pues era el animal más curioso e indiscreto 

que nadie había conocido, y gracias a su altura no 

había guarida o nido de animales que escapase a sus 

miradas. 

Todo lo miraba y todo lo contaba, irritando a 

cuantos allí vivían, hasta que consiguió poner a 

todos de acuerdo para darle una lección. 

Por aquella época el gran Manuato, el mono más 

importante, decidió trasladarse a unas antiguas 

ruinas, y arregló todo aquello para que fuese la casa 

más acogedora. Jamina no pudo contener su 

curiosidad, y disimuladamente una noche se acercó 

a la ventana. Por ella pudo ver al mono el tiempo 

justo para ver cómo salía de la habitación, así que le 

siguió hasta otra pequeña estancia, pero tampoco 

llegaba a ver bien, y tuvo que seguirle con la cabeza 

por uno de los pasillos, y luego otra habitación, y 

luego otra.... Hasta que Jamina no pudo seguirle más 

¡Manuato había dado tantas vueltas, que la jirafa 

tenía ahora un enorme enredo en su largo cuello! 
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Entonces todo el resto de animales, conocedores del 

engaño, aparecieron para hacer ver a la arrepentida 

jirafa lo irritante de su comportamiento. Y ante la 

vergüenza que ella misma sintió, decidió que a partir 

de entonces dedicaría su largo cuello a cosas más 

útiles que tratar de avergonzar a los demás. 

 

Concluir el texto anterior con el concepto del 

derecho a la intimidad 

 

Explicar el tema: 

DERECHOS DEL NIÑO 
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Darles el concepto de lo que es un derecho: 

Se denomina derecho a todo el sistema normativo 

que regula la conducta humana dentro de la 

sociedad y tiene como base los principios de justicia, 

y en un plano más complejo, el de igualdad. En este 
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sentido, a partir del derecho se pueden resolver 

conflictos entre individuos que se produzcan en el 

ámbito de la convivencia social. Existen dos tipos de 

derecho, el derecho natural y el derecho positivo, y 

veremos entonces la diferencia entre ambos. 

 

Darles un crucigrama sobre los derechos para que 

los trabajen en clase: 

Buscar las palabras indicadas. 
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GRADO: TERCERO. V.E.A.G 

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN AFECTIVA 
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HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMO

S 
LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 
Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN
DAR 

RELACION 
CON 

OTROS 
PROYECT

OS 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON 
QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

5.Establecimie
nto de vínculos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprend
o que con 
la 
sexualidad 
se 
comunican 
emociones 
que 
posibilitan 
la creación 
de 
relaciones 
basadas en 
el cariño, la 
ternura y el 
amor. 

ESTANDAR: 
Expreso en forma clara mis ideas y 
sentimientos, según lo amerite la 

Situación comunicativa. 
COMPETENCIA CIUDADANA: 
Comprendo que todos los niños y 
niñas tenemos derecho a recibir 
buen trato, cuidado y amor 
 
COMPETENCIAS LABORALES: 

Analizo las situaciones desde 
distintos puntos de vista (mis 
padres, mis amigos, personas 

conocidas, entre otras). 
 
 

 

-Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 
 
 

1. https://www.youtube.com/watch?v=4lX4

Tq-w6Lc 

2. Taller lúdico:  

3. Colorea el gráfico 

 

 

 
1.Video  
2. guías 
3. material 
didáctico. 

 
 

 valora la 
importancia del 
derecho a la 
educación. 

 Presentación  de 
compromisos 
asignados. 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
https://www.youtube.com/watch?v=4lX4Tq-w6Lc
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`”Mi cuerpo es mío, por eso lo quiero y 
lo cuido”. 

 

 

GRADO: TERCERO. V: E: A: G 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN REPRODUCTIVA   

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAN

DAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON 
QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

6. Aspectos 
psicológicos 
y sociales 
de la 
reproducción  
 

Entiendo que la 
reproducción 
humana incluye 
aspectos 
psicológicos y 
sociales, 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( etnia, 
genero ) y propongo formas de 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 

https://www.youtube.com/watch?v=MXz_dvE9G
egión  
Observación y comentarios del video. 
Seguir el laberinto 
 

-Humanos. 
-Tablero 

-
Marcadores 
-Fotocopias 
-cuadernos 

Mediante el uso de la 
practica en valores y 
las habilidades 
sociales. 

https://www.youtube.com/watch?v=MXz_dvE9Gegión
https://www.youtube.com/watch?v=MXz_dvE9Gegión
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además del 
evento 
biológico de la 
concepción, el 
embarazo y el 
parto, como lo 
son imaginarios 
y 
representacion
es sociales 
sobre 
maternidad y 
paternidad. 
Analizo 
críticamente 
estas 
manifestacione
s y participo en 
su 
transformación 
en caso de que 
éstas atenten 
contra mis 
derechos o los 

cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por su 
género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 
respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual a mis 
compañeros 

 
 

En un trabajo cooperativo diseño  con mis 

compañeros aspectos  psicológicos y sociales 

de la reproducción trabajo con las tics. Puedo 

prender mi celular- 

Se sustenta el trabajo mediante el uso de la 

creatividad e innovación. 

200.  
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de los demás. 

: 

GRADO: TERCERO. V.E.A.G 

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACIÓN 
CON OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSO
S CON QUE 
CONTAMO

S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

7.Derecho a 
la Educación 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
tengo 
derecho a 
una 
educación 
oportuna y 
de calidad, 
que me 
permita vivir 
la sexualidad 
de forma 
plena y 
desarrollar 

ESTÁNDAR: 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento cuando me 
discriminan o me excluyen y cómo 
cuando me aceptan. Así puedo 
explicar por qué es importante aceptar 
a las personas 
 
LABORALES: 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

 
https://www.youtube.com/watch?v=ctrTr6Sn4

y8 
 

observación del video comentarios y 
explicaciones 

Realizar un resumen mediante un grafico  
Sustentar lo más relevante del video 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  

-Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los alumnos 
comprenderán que 
tienen derecho a la 
educación. 
 
Con la participación y 

elaboración de los 

trabajos. 

Exposición de afiches y 

mensajes con sus 

respectivas 

explicaciones. 

https://www.youtube.com/watch?v=ctrTr6Sn4y8
https://www.youtube.com/watch?v=ctrTr6Sn4y8
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competencia
s para el 
ejercicio de 
mis derechos 
sexuales y 
reproductivos
. Emprendo 
acciones en 
caso de que 
este derecho 
mío o de 
otros sea 
vulnerado. 
 

Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base en 
sus apreciaciones 
 
 
 
 

 
Unir los puntos. 

 
Mediante una dramatización y trabajo en 

equipo realizarán un derecho a la educación. 

Con el respeto por las 
ideas y trabajos de los 
compañeros 
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GRADO: CUARTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1.Reconocimiento 
de la dignidad 
 
 

Comprendo 
que todas 
las 
personas 

STANDARES: 
Identifico y explico fenómenos 
sociales y económicos que 
permitieron el paso del 

-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 

Presentar el video: 

“Qué es la Dignidad Humana - Educación 
Cívica - Educatina 
” 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-

Los alumnos 
respetaran los 
individualidades de  
sus compañeros 
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son un fin 
en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

nomadismo (agricultura, división 
del trabajo). 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y 
las niñas somos personas con el 
mismo valor y los mismos 
derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo 
mejorar o cambiar. 

Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=d5ACdgIK7B8 
 
Concluir el tema con la ayuda del video anterior: 
Todas las personas somos valiosas por ser seres 
humanos por lo tanto no debo dejar que me 
lastimen y pedir que siempre me respeten, para 
no sentirme mal por mi dignidad. Debo evitar en 
dar confianza a las personas que están a mí 
alrededor.  
 
Luego explico el tema: LA TIERRA   

 
 Con el anterior concepto explicaremos que en la 

Marcadores 
-Fotocopias 
 

https://www.youtube.com/watch?v=d5ACdgIK7B8
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tierra encontramos diferentes personas que 
merecen respeto y dignidad según sus culturas y 
costumbres. 
 
 
Entregar la ficha y resuelta teniendo en cuenta su 
identidad. 
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GRADO: CUARTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO   

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 
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2. Equidad 
de género 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 
que las diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidades 
humanas, sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( etnia, 
genero ) y propongo formas de 
cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 
Manifiesto desagrado cuando me 
excluyen o excluyen a alguien por 
su género, etnia, condición social y 
características físicas y lo digo 
respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Presentar un cuento relacionado con la  
equidad de género: 

-Humanos. 
-Tablero 
-
Marcadores 
-Fotocopias 
-cuadernos 

201.  

Los niños realizan en 
clase,  una comida 
propia de la región  
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contextos. Explicar el contenido del texto anterior 
donde daré a conocer que el hombre y la 
mujer son iguales en dignidad y derechos. 
 
 
 
Se les explicará el tema: 
LA VULNERABILIDAD 
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Con los anteriores conceptos concluir que 
todo ser humano somos iguales y tenemos 
derecho a una vida digna y plena que debe 
ser respetada. 
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GRADO: CUARTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

3.Valoració
n de la 
diversidad 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los miembros 
de la comunidad en 
la toma de 

ESTÁNDAR: 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento 
cuando me discriminan o me 
excluyen y cómo cuando me 
aceptan. Así puedo explicar por 
qué es importante aceptar a las 

Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 

Presentar el video acerca de la Diversidad 
Cultural en Colombia 
 
https://www.youtube.com/watch?v=sxFDFf8qCEo 
 
 
Explicar el contenido del video  anterior para 
concluir el tema de la diversidad. 
Darles la fotocopia para colorear en clase: 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadore
s 
-Fotocopias 
 

Los alumnos 
respetarán las ideas y 
opiniones de las 
distintas personas de 
su entorno y no 
discriminará a 
ninguna de ellas. 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=sxFDFf8qCEo
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decisiones, 
independientement
e de cuál sea su 
orientación sexual 

personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

sexual  

 
 
 
 
 
Explicar el tema : 
REGIONES NATURALES DE COLOMBIA 
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Se explicara que en las distintas regiones de 
Colombia encontramos diversidad de culturas, 
religiones, costumbres, lenguas, etc. Los cuales 
tienen derecho a decidir y participar en  las distintas 
decisiones de la vida cotidiana. 
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Se entregara la fotocopia para resolverla en clase 
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GRADO: CUARTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTOR 

LO QUE 
QUEREMOS 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN 
CON 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

COMO SABER QUE SE 
HA 
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LOGRAR OTROS 
PROYECTOS 

CONTAMOS LOGRADO(PRODUCTO) 

4. Derecho 
a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento. 
Acudo a 
personas e 
instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en mí 
o en otros. 

ESTÁNDAR: 
Conozco los Derechos de los Niños 
e identifico algunas instituciones 
locales, nacionales e 
internacionales que velan por su 
cumplimiento (personería 
estudiantil, comisaria de familia , 
Unicef) 
 
CIUDADANAS: 
Cuido mi cuerpo y mis relaciones 
con las demás personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 
educación 
sexual 

Presentar el cuento en fotocopias: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Con la ayuda del texto anterior explicaremos 
sobre el respeto y el cuidado que debemos 
mantener con nuestro cuerpo. 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los niños informarán a 
sus padres lo 
aprendido en clase y lo 
pondrá en práctica. 
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Explicar el tema: 
NORMAS Y COMPORTAMIENTOS  
 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1018 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 
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Entregar la ficha para concluir el tema 
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GRADO: QUINTO  

AREA: CIENCIAS SOCIALES  

EJE PROBLEMÁTICO: IDENTIDAD DE GENERO 

 

HILO CONDUCTOR LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACION 
CON 

OTROS 
PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

1.Reconocimiento 
de la dignidad 
 

Comprendo 
que todas 
las 

STANDARES: 
Identifico y explico fenómenos 
sociales y económicos que 

-Proyecto de 
vida 
-Proyecto de 
Relaciones 

Presentar el cuento sobre la dignidad: EL 
CUMPLEAÑOS DE LA TORTUGA 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  

Los alumnos conocerán 
los derechos y deberes 
que tiene como 
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personas 
son un fin 
en sí 
mismas y, 
por tanto, 
valiosas por 
ser seres 
humanos, y 
emprendo 
acciones 
para que 
esto sea 
realidad en 
mí, en mi 
familia, en 
mi pareja y 
en la 
sociedad. 

permitieron el paso del 
nomadismo (agricultura, división 
del trabajo). 
 
CIUDADANAS: 
Reconozco que todos los niños y 
las niñas somos personas con el 
mismo valor y los mismos 
derechos. 
 
LABORALES: 
Identifico actitudes, valores y 
comportamientos que debo 
mejorar o cambiar. 

Humanas 
-Proyecto de 
ética 
-Proyecto de 
educación 
sexual 

 
 

 
Concluir el tema con la ayuda del cuento anterior: 

La dignidad es el respeto que una persona tiene 

de sí misma y quien la tiene no puede hacer 

nada que lo vuelva despreciable a sus propios 

ojos. 

Frases de Concepción Arenal  

-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

estudiante para que 
tenga participación en 
el gobierno escolar. 

http://www.frasesypensamientos.com.ar/autor/concepcion-arenal.html
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GRADO: QUINTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO   

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

2. Equidad 
de género 
 
 
 
 
 
 
 

Entiendo que 
las mujeres y 
los hombres 
somos libres e 
iguales en 
dignidad y 
derechos. 
Emprendo 
acciones para 

ESTÁNDAR: 
Asumo una posición frente a 
situaciones de discriminación y 
abuso por irrespeto a los rasgos 
individuales de las personas ( 
etnia, genero ) y propongo 
formas de cambiarlas 
 
CIUDADANAS: 

Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 

Presentar el video relacionado con la  equidad de género: 

EQUIDAD DE GENERO PARA NIÑOS 
https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M 
 
Explicar el contenido del video anterior donde daré a 
conocer que el hombre y la mujer son iguales en dignidad y 
derechos. 
 
Se les explicará el tema: 

-Humanos. 
-Tablero 
-
Marcadore
s 
-
Fotocopias 
-cuadernos 

202.  

Los niños hacen 
respetar los derechos 
que tienen ellos para 
vivir felices. 

https://www.youtube.com/watch?v=BUCd9v-eP2M
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que las 
diversas 
formas de ser 
hombre o 
mujer, que 
permiten el 
desarrollo de 
todas las 
potencialidade
s humanas, 
sean 
respetadas y 
valoradas en 
los diferentes 
contextos. 

Manifiesto desagrado cuando 
me excluyen o excluyen a alguien 
por su género, etnia, condición 
social y características físicas y lo 
digo respetuosamente. 
 
LABORALES: 
Invento soluciones creativas para 
satisfacer las necesidades 
detectadas 
 

de 
educación 
sexual 

LOS DERECHOS DEL NIÑO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
Con 
los 
ante
riore
s 
conc
epto
s concluir que todos los niños son iguales sin importar 
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GRADO: QUINTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: ORIENTACIÓN SEXUAL 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE 
SE HA 

LOGRADO(PRODUCT
O) 

3.Valoració
n de la 
diversidad 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
todas las personas 
tienen derecho a 
participar en las 
decisiones que 
puedan afectarlas. 
Aprecio e incluyo 
los aportes de 
todos los 
miembros de la 

ESTÁNDAR: 
Reconozco y respeto diferentes 
puntos de vista acerca de un 
fenómeno social 
 
CIUDADANAS 
Comparo cómo me siento 
cuando me discriminan o me 
excluyen y cómo cuando me 
aceptan. Así puedo explicar por 

Proyecto 
de vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 

Presentar el video acerca de la Diversidad 
Cultural en Colombia 
 
https://www.youtube.com/watch?v=sxFDFf8qCEo 
 
 
Explicar el contenido del video  anterior para concluir el 
tema de la diversidad. 
 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadore
s 
-
Fotocopias 
 

Los alumnos 
respetarán las ideas y 
opiniones de las 
distintas personas de 
su entorno y no 
discriminará a 
ninguna de ellas. 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=sxFDFf8qCEo
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comunidad en la 
toma de 
decisiones, 
independientemen
te de cuál sea su 
orientación sexual 

qué es importante aceptar a las 
personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

educación 
sexual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se explicara el tema de LA GEOGRAFIA EN COLOMBIA 
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GRADO: QUINTO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIÓN EROTICA 

 

HILO 
CONDUCTO

R 

LO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 
CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDA

R 

RELACIÓN 
CON 

OTROS 
PROYECTO

S 

CÓMO HACERLO RECURSOS 
CON QUE 

CONTAMO
S 

COMO SABER QUE SE 
HA 

LOGRADO(PRODUCTO
) 

4. Derecho 
a la 
intimidad 
 
 
 
 
 
 
 

Comprendo que 
tengo pleno 
derecho sobre 
mi cuerpo y que 
nadie puede 
acceder a él sin 
mi 
consentimiento
. Acudo a 
personas e 

ESTÁNDAR: 
Conozco los Derechos de los Niños 
e identifico algunas instituciones 
locales, nacionales e 
internacionales que velan por su 
cumplimiento (personería 
estudiantil, comisaria de familia , 
Unicef) 
 
CIUDADANAS: 

Proyecto de 
vida 
-Proyecto 
de 
Relaciones 
Humanas 
-Proyecto 
de ética 
-Proyecto 
de 

Presentar el video sobre la intimidad: 
 

Las niñas y niños nos sabemos 
cuidar 
 
https://www.youtube.com/watch?v=YfhurUg6ReM 
 
 
Con la ayuda del video anterior explicaremos sobre el 
respeto y el cuidado que debemos mantener con nuestro 

-Humanos. 
-Tablero 
-Video  
-
Marcadores 
-Fotocopias 
 

Los niños informarán a 
sus padres lo 
aprendido en clase y lo 
pondrá en práctica. 

https://www.youtube.com/watch?v=YfhurUg6ReM
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instituciones 
especializadas 
cuando este 
derecho es 
vulnerado en 
mí o en otros. 

Cuido mi cuerpo y mis relaciones 
con las demás personas 
 
LABORALES: 
Busco mejorar mi forma de 
relacionarme con otros con base 
en sus apreciaciones 

educación 
sexual 

cuerpo. 
 
Explicar el tema: 
NORMAS Y COMPORTAMIENTOS EN LA CASA Y FAMILIA 
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Entregar la ficha para concluir el tema 
 

 
 
 

 

 

 GRADO: SÉPTIMO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD- FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL. 
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HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST

ANDAR 

RELACIÓN 

CON OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Derecho a la 

educación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que tengo 

derecho a una educación 

oportuna y de calidad, que 

me permita vivir la 

sexualidad de forma plena y 

desarrollar competencias 

para el ejercicio de mis 

derechos sexuales y 

reproductivos. Emprendo 

acciones en caso de que 

este derecho mío o de otros 

sea vulnerado. 

Participo en debates y 

discusiones: asumo una 

posición, la confronto, la 

defiendo y soy capaz de 

modificar mis posturas 

cuando reconozco mayor 

peso en los argumentos 

de otras personas. 

 

Conozco la Declaración 

Universal de los Derechos 

Humanos y su relación con 

los derechos 

fundamentales 

enunciados en la 

Constitución. 

Proyectos 

de PRAE y 

Derechos 

Humanos 

Partiendo del estudio del Imperio 

Romano, analizo en la manera como se 

privilegiaba la formación educativa 

para el ciudadano de la república y el 

imperio, investigo la manera en que se 

han educado las personas a través de 

la historia desde la disolución del 

imperio y se  descubro las restricciones 

en el derecho a la educación a través 

del tiempo. 

203. Estudiantes de 

séptimo grado 

204. Comunidad 

educativa 

205.  
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Utilizo adecuadamente los 

espacios y recursos a mi 

disposición 

 

 

GRADO: SÉPTIMO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD- COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GENERO 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS 

Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STAND

AR 

RELACIÓ

N CON 

OTROS 

PROYEC

TOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Análisis crítico de 

los 

comportamientos 

culturales de 

género  

 

Analizo críticamente los 

roles establecidos para 

cada género, en mi 

cultura y en culturas 

diferentes, y emprendo 

acciones para superar 

Asumo una posición crítica 

frente a situaciones de 

discriminación (etnia, 

género...) y propongo formas 

de cambiarlas 

Comprendo que existen 

Proyect

os de 

PRAE y 

Derech

os 

Humano

Los estudiantes realizarán un cuadro 

comparativo entre los roles establecidos 

para cada género según la cultura del 

Islam y la que vivimos en occidente y 

pensarán en alternativa de solución 

para superar estereotipo y prejuicios. 

206. Estudiantes 

de séptimo grado 

207. Comunidad 

educativa 

. 
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estereotipos y prejuicios 

asociados al género. 

diversas formas de expresar las 

identidades (por ejemplo, la 

apariencia física, la expresión 

artística y verbal, y tantas 

otras...) y las respeto. 

 

Respeto las ideas expresadas 

por los otros aunque sean 

diferentes a las mías. 

 

s 

 

 

 

GRADO: SÉPTIMO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD - ORIENTACIÓN SEXUAL 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE 

QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO) 

Expresión de Comprendo Comparto y  acato las normas Proyectos de Desde el área se abordará en el 208. Estudiantes de  
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afecto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

que expresar 

y recibir 

afecto 

promueve el 

bienestar 

humano y 

fortalece las 

relaciones 

que ayudan a regular la 

convivencia en los grupos 

sociales a los que pertenezco. 

Comprendo la importancia de 

brindar apoyo a la gente que 

está en una situación difícil. (Por 

ejemplo, por razones 

emocionales, económicas, de 

salud o sociales)  

 

Identifico los comportamientos 

apropiado para cada situación 

(familiar, escolar, con pares) 

PRAE y Derechos 

Humanos 

tema del renacimiento y el 

humanismo como períodos de la 

historia universal que marcaron el 

paso hacia el pensamiento 

moderno en el que se exalta al 

hombre como un individuo 

protagonista que interviene y 

transforma el mundo a través de su 

expresión. Los estudiantes 

examinaran la manera como se 

expresa el afecto en sus diferentes 

grupos sociales y la manera como 

dichas expresiones fortalece las 

relaciones humanas. 

- familiar 

- escolar 

- amigos 

 

séptimo grado 

209. Comunidad 

educativa 
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GRADO: SÉPTIMO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD - IDENTIDAD DE GÉNERO 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES,ST

ANDAR 

RELACIÓN 

CON OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Pluralidad de 

identidades 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que existen 

diferentes formas de sentir 

el hecho de ser hombre o 

mujer. Las respeto, las 

valoro y actúo en 

consecuencia. 

 

Reconozco y respeto las 

diferentes posturas frente 

a los fenómenos sociales 

Comprendo que existen 

diversas formas de 

expresar las identidades 

(por ejemplo, la 

apariencia física, la 

expresión artística y 

verbal, y tantas otras...) y 

las respeto. 

 

Escucho la información, 

Proyectos 

de PRAE y 

Derechos 

Humanos 

El renacimiento y el humanismo se 

manifestaron a través de literatura, la 

escultura, la pintura manifestando una 

perspectiva naturalista con libertad para 

valorar al hombre desde su corporeidad.  

Los estudiantes realizarán por parejas su 

silueta en papel bond y luego escribirán 

dentro de sí los sentimientos y actitudes 

que definen su sentir como hombre y 

mujer, posteriormente expondrán su 

trabajo ante el grupo y finalmente se 

reflexionará sobre el valor de cada una de 

ellas. 

210. Estudiantes 

de séptimo grado 

211. Comunidad 

educativa 
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opinión y argumentos de 

otros sobre una situación. 

 

 

 

 

 

 

GRADO: NOVENO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD - FUNCIÓN COMUNICATIVO-RELACIONAL 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABOR

ALES,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Derecho a la 

seguridad 

personal 

 

 

 

Comprendo que tengo 

derecho a tener ambientes 

escolares, sociales y 

familiares democráticos, 

libres de miedos, amenazas o 

temores derivados del acoso, 

Participo en la 

construcción de 

normas para la 

convivencia en los 

grupos a los que 

pertenezco (familia, 

Proyectos de 

PRAE y Derechos 

Humanos 

Los estudiantes partirán de los conceptos 

abordados sobre la realidad social 

durante la primera y segunda guerra 

mundial en donde se violentaron los 

derechos humanos y no hubo seguridad 

personal para reflexionar sobre el 

212. Estudiantes de 

noveno grado 

213. Comunidad 

educativa 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1038 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

la violación y el abuso sexual, 

en la vida privada y pública. 

Participo en la construcción 

de dichos ambientes. 

colegio, barrio...) y 

las acato 

Comprendo las 

características del 

Estado de Derecho 

y del Estado Social 

de Derecho y su 

importancia para 

garantizar los 

derechos de los 

ciudadanos. 

Cumplo las normas 

de comportamiento 

definidas en un  

espacio dado. 

 

derecho a vivir en ambientes sanos 

donde la existencia de normas facilite la 

convivencia y evite la amenaza y 

temores. 

 

GRADO: NOVENO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD - FUNCIÓN AFECTIVA 

HILO LO QUE QUEREMOS COMPETENCIAS RELACIÓN CON CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE COMO SABER QUE SE 
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CONDUCTOR LOGRAR CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORALES

,STANDAR 

OTROS 

PROYECTOS 

CONTAMOS HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Identificación, 

expresión y 

manejo de 

emociones 

propias y 

ajenas  

 

 

 

 

 

 

 

Identifico mis emociones 

y las de los demás, y las 

expreso de forma 

asertiva. Siento empatía 

con las emociones de las 

demás personas y esto 

me permite, por 

ejemplo, alegrarme con 

los triunfos ajenos, 

sentirme mal cuando se 

hace daño a otro, pedir 

perdón y emprender 

acciones reparadoras 

cuando las situaciones lo 

requieren. 

Respeto diferentes 

posturas frente a los 

fenómenos sociales. 

Identifico y supero 

emociones como el 

resentimiento y el odio, 

para poder perdonar y 

reconciliarme con 

quienes he tenido 

conflictos. 

Tengo en cuenta el 

impacto de mis 

emociones y su manejo 

en mi relación con 

otros. 

Proyectos de 

PRAE y Derechos 

Humanos 

Partiendo del estudio sobre la diferentes 

ideologías latinoamericanas lo 

estudiantes analizaran la manera como 

nuestras emociones pueden tener 

empatía con las de los demás y de esta 

manera se producen diferentes posturas 

y actuaciones 

214. Estudiantes de 

noveno grado 

215. Comunidad 

educativa 

 

 

GRADO: NOVENO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 
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EJE PROBLEMÁTICO: COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD - COMPORTAMIENTOS CULTURALES DE GÉNERO 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS LOGRAR COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL

ES,STANDAR 

RELACIÓN 

CON OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Derecho a 

elegir el 

estado civil  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entiendo que tengo derecho a 

elegir libremente el tipo de 

vínculo que deseo establecer 

con otros, y que esto incluye el 

derecho a fundar o no una 

familia y a elegir mi estado 

civil. 

 

Reconozco que los 

derechos 

fundamentales de las 

personas están por 

encima de su género, 

su filiación política, 

religión, etnia... 

Conozco y respeto los 

derechos de aquellos 

grupos a los que 

históricamente se les 

han vulnerado 

(mujeres, grupos 

étnicos minoritarios, 

homosexuales, etc.) 

Proyectos de 

PRAE y 

Derechos 

Humanos 

Durante la guerra fría nace la ONU 

(Organización de las Naciones Unidas) con 

el propósito de mantener la paz y 

promover el respeto y la igualdad de 

derechos puesto que se dieron numerosas 

amenazas, invasiones y atropellos de los 

países ricos a los pobres. Los estudiantes 

analizaran los derechos fundamentales y 

los derechos sexuales y reproductivos y 

analizaran que estos prevalecen por 

encima de sus características individuales 

216. Estudiantes 

de noveno grado 

217. Comunidad 

educativa 
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Analizo las situaciones 

desde distintos puntos 

de vista (mis padres, 

mis amigos, personas 

conocidas, entre 

otras) 

 

 

 

GRADO: NOVENO 

AREA: CIENCIAS SOCIALES 

EJE PROBLEMÁTICO: FUNCIONES DE LA SEXUALIDAD - FUNCIÓN REPRODUCTIVA 

 

HILO 

CONDUCTOR 

LO QUE QUEREMOS 

LOGRAR 

COMPETENCIAS 

CIUDADANAS Y 

CIENTÍFICAS,LABORAL

ES,STANDAR 

RELACIÓN CON 

OTROS 

PROYECTOS 

CÓMO HACERLO RECURSOS CON QUE 

CONTAMOS 

COMO SABER QUE SE 

HA 

LOGRADO(PRODUCTO

) 

Salud sexual y 

reproductiva 

 

Comprendo la 

importancia de la salud 

sexual y reproductiva, 

Tomo decisiones 

responsables frente al 

cuidado de mi 

Proyectos de 

PRAE y Derechos 

Humanos 

Analizo los cambios de Colombia  a 

comienzos del siglo XX y la manera como 

estos influyeron en el desarrollo político, 

218. Estudiantes 

de noveno grado 

219. Comunidad 

educativa 
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entendida como el 

bienestar físico, 

psicológico y social en 

todos los aspectos 

relacionados con el 

sistema reproductivo, en 

mí y en otros, y empleo 

estrategias para 

mantenerme sano. 

 

cuerpo y mis 

relaciones con los 

demás 

Preveo las 

consecuencias a 

corto y largo plazo de 

mis acciones y evito 

aquellas que pueden 

causarme sufrimiento 

o hacérselo a otras 

personas cercanas o 

lejanas. 

Asumo las 

consecuencias de 

mis propias acciones. 

social y cultural y la manera como este 

desarrollo privilegio la manera como se 

abordo la salud sexual y reproductiva. 
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9.2 INTERVENCIÓN COMUNITARIA 

 

La comunidad educativa de la Institución Educativa Manuel Fernández de Novoa  

al ser una comunidad integrada por los estudiantes, docentes,  padres de familia y 

sector productivo, con el ánimo de realizar una intervención que los albergue de 

manera semestral al proyecto de forma integral. 

ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN COMUNITARIA 

Actividad  Fecha de desarrollo  Lugar y responsables de 

la organización  

Aplicación matrices 

pedagógicas  

 Todo el año distribución 

Anexo 1 

Coordinadores y 

docentes COLMAFEN 

Grafiti con mis padres  MARZO 13 DE 2018 Docentes del área de 

lenguaje 

Álbum de recuerdos  AGOSTO 10 DE 2018 Coordinadores  

Grafiti con mis padres 

En esta actividad 
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El proyecto se presenta siguiendo los parámetros establecidos por la guía 3 del PESCC, que bien 

complementar la labor de fundamentos de la guía 1 y planeación pedagógica de la guía 2  

La ruta operativa establecida para el establecimiento del proyecto en la institución 

educativa se plantean tres momentos, estos son: La planeación, Desarrollo y 

Evaluación del proyecto. 

10. ANALISIS DE INDICADORES DEL PROCESO 
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     La Guía 1, la sexualidad en la formación integral de los niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes: describe y define los principios conceptuales o ejes temáticos del PESCC; sexualidad, ser 

humano, educación, género, ciudadanía y el enfoque de competencias. 

      La Guía 2, el proyecto pedagógico y sus hilos conductores: trata las características de los 

proyectos pedagógicos en educación para la sexualidad, y la explicación, descripción y utilización 

de los hilos conductores y su propuesta de articulación con las competencias básicas y 

ciudadanas. 
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      Guía 3, ruta para la implementación de un proyecto pedagógico en educación para la 

sexualidad y construcción de ciudadanía: define y explica los componentes de un proyecto 

pedagógico, y de qué forma estos elementos deben transformar la institución educativa a partir de 

la aplicación de unos indicadores para el mejoramiento continuo. 

Estas orientaciones se dan a cada uno de los directivos docentes y docentes encargados del 

motivar la elaboración de este proyecto y se basara en un diagnóstico inicial en cada una de los 

contextos institucionales, de la misma forma se realizara una fase con los estudiantes (encuestas), 

con los directivos docentes se desarrollara la evaluación inicial (estado de la institución). 

La secretaria de educación municipal estará realizando acompañamiento constante a las 

actividades que se realizan, garantizando que los procesos de planeación de den de forma 

oportuna, siguiendo la normativa establecida por el Ministerio de Educación. 

DESARROLLO 

      En esta etapa se realizaran recolección de información a partir de instrumentos de encuesta, 

donde se realizara el respectivo análisis de respuestas entorno a las funciones de la sexualidad y 

los componentes de esta. El principal objetivo en encontrar las debilidades en cuanto a estas 

situaciones en nuestros jóvenes y desarrollar actividades concretas para mitigar los riesgos 

sicosociales en los que estos aspectos estén interviniendo, como el embarazo adolescente y 

consumo de sustancias sicoactivas. 

 

        La información de las encuestas analizadas tendrán como fin la fundamentación para conocer 

que hilos conductores establecidos por el programa deben abordarse en cada uno de los conjuntos 

de grados para mitigar los riesgos de conductas personales de los estudiantes que pueden 

llevarlos a tomar decisiones basadas en desconocimiento o perjuicios personales que a corto, 

mediano o largo plazo influirán negativamente en su desarrollo personal y social. 
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       Seguidamente de la determinación de los hilos conductores a tratar en cada conjunto de 

grados, priorizando los temas según el análisis previamente hecho se elaboraran las matrices 

pedagógicas por grado y por área del conocimiento. Con lo anterior se buscara que las actividades 

desarrolladas se abarquen desde todas las perspectivas escolares. 

 

Plantilla de matriz pedagógica http://bit.ly/29MBdtC 

 

El proceso evaluativo se hace en dos fases. La primera contara de realizar una revisión de los 

indicadores de la evaluación con el fin de conocer el estado de la IE con respecto a los cuatro 

componentes del Proyecto Pedagógico de Educación para la Sexualidad y Construcción de 

Ciudadanía 

 

http://bit.ly/29MBdtC
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 Gestión institucional 

 Producción pedagógica 

 Formación permanente 

 Gestión para la sostenibilidad 

  

 

 

      1.1. Gestión institucional Implica incluir en el plan de mejoramiento las acciones específicas 

que se realizaran para lograr desarrollar el proyecto pedagógico, en el que deben incluirse las 

actividades, las tareas, los responsables, los cronogramas, los recursos y las formas de 

verificación. En consecuencia, debe haber una relación directa con las gestiones, académica, 

directiva, administrativa y de la comunidad de la institución. El artículo 14 de la ley general de 
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educación (115 de 1994), establece que: “En todos los establecimientos oficiales o privados que 

ofrezcan educación formal es obligatorio en los niveles de la educación preescolar, básica y media, 

cumplir con: [...] e) La educación sexual, impartida en cada caso de acuerdo con las necesidades 

psíquicas, físicas y afectivas de los educandos según su edad”. En el parágrafo 1º, aclara: “el 

estudio de estos temas y la formación en tales valores, salvo los numerales a) y b), no exige 

asignatura específica. Esta formación debe incorporarse al currículo y desarrollarse a través de 

todo el plan de estudios”.  

 

   1.2. Producción pedagógica La posición pluralista ante la educación para la sexualidad y la 

construcción de ciudadanía es una invitación a explorar modelos y metodologías que permitan a 

las niñas, los niños y los jóvenes del país comprender los conceptos, adquirir los conocimientos y 

desarrollar las competencias necesarias para la vivencia de su sexualidad. El Proyecto Pedagógico 

de Educación para la Sexualidad y la Construcción de Ciudadanía está enmarcado dentro de las 

competencias básicas, en especial en las científicas y las ciudadanas, con las que comparte la 

perspectiva de los derechos humanos. El Proyecto debe articular e integrar de manera transversal 

principios, conocimientos y competencias básicas con elementos del contexto sociocultural. Por 

eso, responde a los mismos principios, valores y fundamentos del Proyecto Educativo Institucional 

(PEI) y es consecuente con sus demás componentes. Inspira y aporta elementos para su 

construcción e incide en el currículo, hace parte del plan de estudios y dinamiza el proceso 

permanente de construcción social del quehacer pedagógico. Este componente se relaciona de 

manera directa con y hace parte de la gestión académica institucional. 

 

 

     1.3. Formación permanente La Educación para la Sexualidad y Construcción de Ciudadanía 

demanda el desarrollo de procesos de formación permanente para los docentes en ejercicio, 

considerándolos cogestores en la construcción de país. En este contexto, la estrategia de 

formación es una necesidad imperiosa para líderes y formadoras/es, a fin de garantizar la 

sostenibilidad de las transformaciones requeridas. Se busca fomentar y posibilitar los procesos de 

formación constante de docentes alrededor de la construcción colectiva de conocimiento, la 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1050 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

producción de materiales y el diseño de actividades pedagógicas que, al abordar Educar para la 

Sexualidad y la Construcción de Ciudadanía, es un reto pedagógico compartido por toda la 

comunidad educativa. Para ello, las instituciones usan como referentes los estándares de 

competencias básicas, los derechos sexuales y reproductivos y los aportes teóricos desde la 

sexología, expresados en los hilos conductores (véase el módulo 2: El proyecto pedagógico y sus 

hilos conductores), acordes a los fines y objetivos de la educación y a los principios y fundamentos 

que dirigen la acción de la comunidad educativa. Los hilos pedagógicos de la propuesta, 

propendan al desarrollo de competencias en los educandos. Este componente de formación 

permanente debe incidir en los procesos de formación de los estudiantes y de otros actores de la 

comunidad en la cual está inserta la escuela. Se relaciona de manera directa y hace parte de la 

gestión académica institucional. Para el desarrollo de este componente se sugiere conformar 

Mesas de trabajo, a manera de equipos multidisciplinarios, integradas por miembros de distintas 

áreas, niveles y cargos, y estudiantes con acceso a la participación y a la toma de decisiones. La 

diversidad de los miembros garantiza la puesta en marcha transversal del Proyecto. Las mesas de 

trabajo son espacios de reflexión y de producción de vivencias, articuladas a procesos 

permanentes, con intensidades horarias definidas; así mismo, son una forma de lograr que las 

instituciones constituyan una comunidad pedagógica que investigue y construya su currículo y 

efectúe un proceso constante de construcción social del quehacer pedagógico con la comunidad 

educativa. Estos equipos reflexionan permanentemente sobre las prácticas pedagógicas, los 

saberes previos y las nuevas comprensiones de la comunidad en Educación para la Sexualidad y 

Construcción de Ciudadanía. Adelantan metodologías para abordar la educación para la 

sexualidad en todos los espacios institucionales, en todas las áreas y actividades extracurriculares. 

La Mesa integra la evaluación como un proceso permanente y constitutivo en todas sus acciones 

(en el aula, con los docentes, con otros actores de la comunidad educativa) y se evalúa a sí misma 

como proyecto. Para ello usa instrumentos que le brinda el Programa de Educación para la 

Sexualidad y Construcción de Ciudadanía, como los indicadores de proceso de la transformación 

institucional1, y crea instrumentos propios que se ajustan a sus necesidades. Esta forma de 

organización estimula a los y las docentes a comprender el cambio como una forma de aprender y 

un reto para mejorar 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1051 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

     1.4 Gestión para la sostenibilidad Para garantizar la continuidad de los Proyectos Pedagógicos 

es indispensable que la comunidad educativa conozca y participe en sus acciones, y que el 

gobierno escolar brinde su apoyo decidido para el desarrollo del mismo. Además es fundamental la 

acción intersectorial coordinada para ejercer una acción conjunta entre la escuela y las demás 

instituciones sociales, gubernamentales y no gubernamentales. Para el éxito y la sostenibilidad del 

proyecto los establecimientos educativos deben explorar con otros sectores los puntos de 

encuentro, las diferencias, los complementos e, incluso, la ausencia de acción en torno a las niñas, 

los niños y los jóvenes, y sus derechos humanos sexuales y reproductivos. Se deben fortalecer los 

comités, redes u organizaciones existentes y potenciar lo que se hace bien alrededor de propósitos 

comunes del Proyecto, lo cual permite superar la fragmentación de acciones y lograr la 

sostenibilidad. Los comités, redes u organizaciones constituyen la estrategia fundamental de 

descentralización y autonomía para el desarrollo de la educación para la sexualidad y la 

construcción de ciudadanía en lo local y regional, y acompañan a las mesas de trabajo de las 

instituciones educativas en la construcción de los proyectos pedagógicos como elemento central 

de la estrategia de acción transitoria que debe incluirse en los planes de desarrollo departamental 

o municipal.         

 MEN Cartilla 3 PESCC 

 

LO QUE SE EVALUARÁ 

      

 

 Con base en las directrices  del MEN  

Para desarrollar un Proyecto Pedagógico de Educación para la Sexualidad que involucra múltiples 

dimensiones es necesario saber con frecuencia dónde se encuentra la institución educativa. En   

consecuencia, es indispensable contar con un sistema de evaluación y monitoreo, porque: 

      • Proporciona información pertinente: tener claro qué se quiere lograr promueve la búsqueda de 

datos confiables e información apropiada y de calidad, que dé cuenta de los avances o los retos en 

los procesos.  
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• Se aprende de cada proceso que vive la institución: contar con una evaluación constante permite 

confirmar o desechar una hipótesis, y esto, a su vez, brinda una señal oportuna sobre qué 

continuar haciendo o qué actividades nuevas implantar.  

 

      • Delinea una ruta de acción para continuar avanzando: al poseer información útil y reflexionar 

sobre esta, la comunidad educativa contará con insumos válidos y confiables para tomar mejores 

decisiones y, así, diseñar un plan de acción que lleve al avance en los procesos. Así, los hilos 

conductores son el mapa en el que se mueven las instituciones educativas y el sistema de 

evaluación y monitoreo es la brújula que las guía; este debe “traer consigo indicaciones valiosas 

para informar a “los capitanes” de las naves educativas de manera que ellos puedan estar seguros 

acerca de su destino, dirección, distancia y velocidad.  

 

     Timonear una nave no se diferencia de administrar un proyecto educativo”. El sistema de 

evaluación y monitoreo se desarrolló para apoyar el seguimiento de los procesos que lleva a cabo 

la institución educativa, en particular los concernientes al Proyecto Pedagógico de Educación para 

la Sexualidad y Construcción de Ciudadanía, y para complementar la autoevaluación institucional y 

la construcción de los planes de mejoramiento. La evaluación se considera, entonces, “un proceso 

sistemático y permanente en la institución educativa que se realiza a partir de información 

organizada”10, cuyo objetivo es el análisis y la apropiación de los resultados para que estos 

orienten la toma de decisiones en la institución o, de manera más específica, en la Mesa de 

trabajo. 

 

 

Se de
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El proyecto 
diseñado por 
el MEN insta 
a las IE del 
país a 
realizar 
mediciones 
que los 
lleven a 
examinare la 
situación en 
la que se 
encuentran 
con respecto 
al desarrollo 
y proyección 
de la 
temática y  
como tal los 
avances de 
las 
actividades 
que esta 
deben hacer 
desde su 
PMI para 
monitorearla
s. Por lo 
tanto incluye 
unos 
indicadores 
de 
evaluación, 
los cuales 
deben medir 
el aspecto 
de Gestión 

Incorporación del 
Proyecto 
Pedagógico de 
Educación para la 
Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía en el PEI. 
 

Ausencia  Factores Que Han 
Impedido Los Avances: 

 Falta de espacios a los 
encargados del 
proyecto para el diseño 
y de inclusión en el 
P.E.I 

 No se ve reflejado en el 
Horizonte institucional 
el proyecto. 

 Diseñar el proyecto 
PESCC e incluirlo en el 
PEI. 

 Redefinir el horizonte 
institucional, 
incluyendo los 
parámetros del PEI, 
específicamente los 
Humanos, sexuales y 
reproductivos. 

Ejecución efectiva del 
Proyecto Pedagógico 
en la institución 
educativa. 
  
 

Existencia Factores Que Han 
Permitido Los Avances:  

 El interés de algunos 
docentes por impulsar 
el PESCC con algunas 
estrategias que no 
están en concordancia 
con los requerimientos 
del MEN. 

 Falta del diseño del 
PESCC que permita su 
estructuración y 
evidencias de los 
avances. 

 Diseñar el PESCC para 
conocer un 
cronograma y una 
matriz de indicadores 
que permitan evaluar 
los avances. 

Articulación del 
Proyecto Pedagógico 
en Educación para la 
Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía al contexto 
de la institución 
educativa. 

Existencia Factores Que Han 
Permitido Los Avances:  

 Interés de algunos de 
los integrantes  de la 
comunidad educativa 
por trabajar en el 
PESCC. 

 Falta un diagnostico 
que permita conocer el 
contexto de la 
institución y la realidad  

 Realizar el 
diagnostico en la 
comunidad educativa 
para poder diseñar o 
partir del mismo para 
las estrategias y su 
implementación. 

 

11. AUTOEVALUACIÓN DE INDICADORES DEL PROCESO 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1054 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

GESTION 
INSTITUCIONA
L 

con respecto a los 
derechos Humanos 
Sexuales y 
Reproductivos. 
 

Seguimiento y 
evaluación del 
Proyecto  Pedagógico 
en Educación para la 
Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía. 

Existencia Factores Que Han 
Impedido Los Avances:  

 Falta de planificación  
del proyecto y s 
articulación con las 
competencias 
requeridas lo que no 
ha permitido su 
correspondiente 
seguimiento y 
evaluación. 

 
 
 
 

 Diseñar una tabla 
“estado del proceso” 
para cada uno de los 
procesos a evaluar, lo 
cual permite 
establecer metas 
mediante su 
seguimiento. 

 
 
 
 

PRODUCCION 
PEDAGOGOCA 

Aplicación de los hilos 
conductores y de los  
estándares en 
competencias 
científicas y 
ciudadanas en la 
educación para la 
sexualidad 

Existencia Factores Que Han 
permitido Los Avances:  
Se han elaborado 
instrumentos (encuestas) 
para estudiantes que 
permiten definir los hilos 
conductores de acuerdo 
con la edad. 
 
Factores Que Han 
Impedido Los Avances:  
El factor limitante es el 
tiempo porque se deben 
cumplir más actividades. 
 

Aplicar las encuestas y 
tener el análisis 
estadístico respectivo 
para definir los hilos 
conductores a trabajar. 

Planeación de 
actividades según 
matriz pedagógica 
para la construcción de 

Ausencia  Se están haciendo los 
análisis de las encuestas y 
se proyectaran para 
realización de matriz 

Planear los hilos de la 
matriz pedagógica 
cuando estén definidos 
estos por grados o 
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estrategias didácticas. 
 

pedagógica. 
 

conjunto de grados. 
 

Construcción de 
ambientes escolares 
favorables para la 
educación para la 
sexualidad y la 
construcción de 
ciudadanía. 

Existencia  El tema ha impactado y 
generado muchas 
interrogantes con relación 
al tema. 

Tomar una postura crítica 
frente a la información 
suministrada. 

Formación para el 
ejercicio de derechos 
humanos sexuales y 
reproductivos. 
 

EXISTENCIA 
 
 
 
 

Se ha socializado los 
derechos humanos 
sexuales y reproductivos 
permitiendo que se 
conozcan y se apropien 
(docentes y estudiantes). 

Continuar 
potencializando la 
formación para tener 
mejor apropiación. 

Incorporación de la 
perspectiva de género. 
 
 
 
 

Existencia   

FORMACION 
PERMANENTE 

Vinculación efectiva de 
la comunidad escolar a 
la reflexión pedagógica 
de las Mesas de 
trabajo. 
 

Ausencia Canales de comunicación 
inadecuados  entre los 
diferentes miembros de la  
comunidad escolar. 
Falta vincular a la mesa de 
trabajo a los docentes jefes 
de área, estudiantes y 
padres de familia. 

Integrar a la mesa de 
trabajo a los directivos 
docentes, docentes de 
todas las áreas, 
estudiantes de diferentes 
niveles, padres y madres 
de familia y otros actores 
(sicólogo) 

Operación efectiva de 
las mesas de trabajo 
en las instituciones 
educativas. 
 

Pertinencia Disposición de los 
integrantes de la mesa de 
trabajo que participan 
actualmente en ella. 
Desconocimiento de la 
normatividad relacionada 
al proyecto. 

Elaboración de un 
cronograma de 
actividades con la 
respectiva aprobación y 
cumplimiento  por parte 
de la comunidad 
educativa. 

Logro y aplicación de 
consensos 
conceptuales. 

Pertinencia Los integrantes que 
actualmente participan en 
la mesa de trabajo  han 

Hacer consenso 
conceptual mediante 
talleres de socialización 
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logrado consensos 
conceptuales necesarios 
para el diseño del proyecto 
Falta  llegar a un consenso 
conceptual con la totalidad 
de los miembros de la 
comunidad educativa. 

con los miembros de la 
comunidad educativa 

Formación permanente 
de docentes en 
ejercicio. 
 
 

Ausencia Carencia de un programa 
de formación docente al 
interior de la institución 
educativa 

Establecer un 
cronograma de 
actividades de formación 
para docentes 

GESTION 
PARA 
LA 
SOSTENIBILI-
DAD 

Socialización efectiva 
de la propuesta en la 
comunidad educativa. 
 

Existencia Factores Que Han 
Impedido Los Avances 
Falta de comunicación  
Disponibilidad de tiempo 
Los pre-saberes de los 
estudiantes manejados por 
el núcleo familiar 
Factores Que Han 
permitido Los Avances 
Capacitación  y difusión 
Liderazgo del proceso 

Socialización del proyecto 
con la comunidad 
educativa. 
Disponer de tiempo para 
las acciones. 
Usar la escuela de padres 
para socialización del 
proceso. 

Gestión de la Mesa de 
trabajo para la 
consolidación del 
proyecto en la 
institución educativa. 
 

Ausencia Factores Que Han 
Impedido Los Avances 
Falta de plan de trabajo. 
Falta de estructuración del 
plan de acción. 

Dar conocimiento sobre 
las mesas de trabajo. 
Organizar el cronograma 
de actividades. 

Compromiso del rector 
y demás órganos del 
gobierno escolar con el 
proyecto pedagógico. 
 

Ausencia Factores Que Han 
Impedido Los Avances 
No existe fuente de 
información estructurada. 

Tomar como referencia la 
socialización de las 
cartillas  y orientaciones 
de MEN para el alcance 
de logros y aplicación del 
proyecto. 

 

 



 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1057 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

 

 

 

 

 

 

COMPONENTE PROCESO OBJETIVO META INDICADOR ACCIONES REPONSABLES PLAZO 

INICIA TERMINA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GESTION 

Incorporación 
del Proyecto 
Pedagógico de 
Educación para 
la Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía en 
el PEI. 

 

Incorporar el 
Proyecto 
Pedagógico de 
Educación para la 
Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía en el 
PEI. 

 

Al finalizar el  
2018   se 
incorporara el 
proyecto 
PESCC al PEI 

Un 90%  del 
proyecto 
PESCC se 
habrá 
incorporado  al 
PEI y conocido 
por todos los 
estamentos 
legales de la 
institución  

Socialización 
de los 
módulos y 
normatividad 
del PESCC a 
docentes y 
directivos. 

 

Katherine 
Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
  

 

sept  2018 
 

Dic 2018 

Realizar 
ajustes al PEI 
en cuanto a la 
visión, misión 

Socialización 
del proyecto 
al comunidad 
educativa  y 

12.  PLAN DE MEJORAMIENTO PESCC 2018-2020 
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INSTITUCIONAL normatividad 
del PESCC a 
estudiantes y 
padres de 
familia 

Seguimiento y 
evaluación del 
Proyecto  
Pedagógico en 
Educación para 
la Sexualidad y 
Construcción de 
Ciudadanía. 

Diseñar y aplicar 
instrumentos que 
permitan la 
evaluación y 
seguimiento del 
proyecto para la 
sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía de la 
institución 
educativa 
 
 
 
 
 

Al finalizar el  
primer semestre 
del 2018 se 
tendrán  los 
formatos 
necesarios para 
hacer 
evaluación y 
seguimiento del 
proyecto para la 
sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía de la 
institución 
educativa 
 

El 100% de los 
instrumentos 
para la 
evaluación y 
seguimiento  del  
PESCC estará 
elaborado. 

Elaborar  los 
instrumentos 
para la 
evaluación y 
seguimiento  
del  PESCC  

Blanca Monroy 
Katherine 
Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 
Solandy 
Villamizar 
Carlos 
Villamizar 
Nelly Giraldo 
Gloria Paba 
Edith Quintero 
Marisol Uribe 
Libardo 
Santiago 
Orlando 
contreras 
Marisol Gamboa 
 
 

Dic  2018 
 

Dic 2020 

Aplicar los 
instrumentos 
para la 
evaluación y 
seguimiento  
del  PESCC 
 

Diseño del 
plan de 
mejoramiento 
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PRODUCCION 
PEDAGOGICA 

Planeación  y 
Aplicación de los 
hilos 
conductores y 
de los  
estándares en 
competencias 
científicas y 
ciudadanas en 
la educación 
para la 
sexualidad 

Planear 
actividades 
puntuales  
relacionadas con 
el proyecto 
pedagógico  en 
educación para la 
sexualidad  
basadas en la 
aplicación de los 
hilos conductores 
y las 
competencias  
científicas y 
ciudadanas 
asociadas 

Al finalizar el 
primer semestre 
del  año 2018 
se contara con 
una matrices 
pedagógicas 
aplicando los 
hilos 
conductores y 
las 
competencias  
científicas y 
ciudadanas 
asociadas  

Un 90% de las 
actividades  
basadas en 
basadas en la 
aplicación de los 
hilos 
conductores y 
las 
competencias  
científicas y 
ciudadanas 
asociadas se 
habrán sido 
entregadas y 
anexadas al 
proyecto 
PESCC de la 
Institución 
Educativa 

Elaboración 
del 
diagnostico 
 

Blanca Monroy 
Katherine 
Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 
Solandy 
Villamizar 
Carlos 
Villamizar 
Nelly Giraldo 
Gloria Paba 
Edith Quintero 
Marisol Uribe 
Libardo 
Santiago 
Orlando 
contreras 
Marisol Gamboa 
Felipe 
Balaguera 

Agosto  
2018 

Noviembre 
2020 

Análisis del 
diagnostico 
 

Selección de 
los hilos 
conductores a 
trabajar 

Realización 
de la Matriz 
Pedagógica 
 
 

Aplicación  de 
la matriz 
pedagógica 
 

Formación para 
el ejercicio de 
derechos 
humanos 
sexuales y 

Diseñar y aplicar 
estrategias 
pedagógicas en el 
marco de los 
derechos 

Al finalizar el 
año 2018 se 
contara  con  
actividades que 
fomenten en la 

Un 90% de 
estrategias 
aplicadas para 
que los 
integrantes de la 

Diseñar y 
aplicar 
actividades 
que se 
consignan en 

Ene 2018   
 

Dic 2020 
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reproductivos. 
 
 

humanos y 
reproductivos 
sexuales y 
reproductivos que 
de la mano con 
las competencias 
ciudadanas 
formen jóvenes 
autónomos y 
responsables 

comunidad 
educativa el 
desarrollo  de 
competencias 
en pro del 
cumplimiento de 
los derechos 
humanos 
sexuales y 
reproductivos 

Comunidad 
Educativa 
Desarrollen 
competencias 
en pro del 
cumplimiento de 
los derechos 
humanos 
sexuales y 
reproductivos 

la matriz 
pedagógica. 

 
 
 
 
 
 

FORMACION 
PERMANENTE 

Vinculación 
efectiva de la 
comunidad 
escolar a la 
reflexión 
pedagógica de 
las Mesas de 
trabajo. 
 

Conformar la 
mesa de trabajo 
con los docentes 
jefes de cada 
área  

Al finalizar  el 
primer trimestre 
del 2016 estará 
conformada la 
mesa de trabajo 
con los 
docentes jefes 
década área 

La mesa de 
trabajo 
conformada en 
un 100% 

Integrar a la 
mesa de 
trabajo a los 
directivos 
docentes, 
docentes de 
todas las 
áreas, 
estudiantes 
de diferentes 
niveles, 
padres y 
madres de 
familia y otros 
actores 
(sicólogo) 

Blanca Monroy 
Katherine 
Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 
Solandy 
Villamizar 
Carlos 
Villamizar 
Nelly Giraldo 
Gloria Paba 
Edith Quintero 
Marisol Uribe 
Libardo 
Santiago 

Ene  2018 
 

Dic 2020 
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Formación 
permanente de 
docentes en 
ejercicio. 
 

Establecer 
jornadas de  
formación en 
aspectos 
conceptuales y 
operativos del 
proyecto PESCC 

Al finalizar el 
2013 se habrán  
realizado   las 
jornadas de 
capacitación 
necesarias que 
permitan una 
eficaz aplicación 
del proyecto 
PESCC 

Un 100% de los 
docentes 
formados en 
aspectos 
conceptuales y 
operativos del 
proyecto 
PESCC 

 

Establecer  
mediante un 
cronograma  
las fechas y 
los temas   de 
formación 
docente 

Orlando 
contreras 
Marisol Gamboa 
Felipe 
Balaguera 

Agosto  
2018 

 

Dic 2020 

 
 
 
 
 

GESTION PARA  
LA 

SOSTENIBILIDAD 

Gestión de la 
Mesa de trabajo 
para la 
consolidación 
del proyecto en 
la institución 
educativa. 
 

Estipular los 
tiempos de 
reunión  y 
cumplimiento de 
las actividades 
mediante un 
cronograma de 
actividades 

Al finalizar el 
2017 se 
contaran 
comunicado 
interno sobre el 
cumplimiento en 
las entrega de 
matrices y 
material 
solicitado 

Contar  del 60 
% de las 
comunicaciones 
de entrega de 
elementos 
solicitados 
desde la mesa 
de trabajo a los 
integrantes dela 
institución 
educativa sobre 
proyecto 
PESCC 
instituciones y  
profesionales  
en las 
estrategias y 

Listar la 
entrega de los 
instrumentos 
de planeación 
de PESCC  

Blanca Monroy 
Katherine 
Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 
Solandy 
Villamizar 
Carlos 
Villamizar 
Nelly Giraldo 
Gloria Paba 
Edith Quintero 
Marisol Uribe 
Libardo 
Santiago 
Orlando 

Jul  2018 
 

Dic 2020 
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actividades del 
programa para 
la sexualidad y 
construcción de 
ciudadanía 

contreras 
Marisol Gamboa 
Felipe 
Balaguera 

Compromiso del 
rector y demás 
órganos del 
gobierno escolar 
con el proyecto 
pedagógico. 
 

Involucrar de 
forma directa a 
todos los 
integrantes del 
gobierno escolar 
en la construcción 
y  aplicación del 
proyecto PESCC 

Al finalizar el 
primer semestre 
del año 2018 se 
tendrá un apoyo 
efectivo de a 
todos los 
integrantes del 
gobierno 
escolar en la 
construcción y  
aplicación del 
proyecto 
PESCC 

Un 100% de 
apoyo efectivo 
de a todos los 
integrantes del 
gobierno escolar 
en la 
construcción y  
aplicación del 
proyecto 
PESCC 

Socialización 
de módulos 
de PESCC y 
proyecto al  
Consejo 
directivo de la 
institución 
Invitar a los 
miembros del 
consejo 
directivo a 
trabajar en las 
mesas de 
construcción 
del proyecto 

Jul  2018 
 

Dic 2020 

 

 

13.  PLAN DE OPERATIVO ANUAL 2018-2019 
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EQUIPO DE MEJORA: __Líderes de proyecto – Mesa de trabajo   LÍDER: __MARITZA ORTIZ SANCHEZ 

 

OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLES PLAZO 

INICIA TERMINA 

 
Sustentación del proyecto ante la 
SEM 
 
 

- Elaboración la presentación para 
sustentación a coordinadora de la 
SEM designada 

Katherine Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 

Febrero 2020 Mayo 2020 

 
Implementación de la matriz 
pedagógica e la institución 
educativa grados 2°, 4°, 6°,8° ,10° 
 
 

- Implementación de las actividades 
planeadas en las matrices pedagógica 
de los grados referenciados en el 
primer año de PMI  

Katherine Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  
Maritza Ortiz 

AGOST2018 Octubre 2020 
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Implementación de la matriz 
pedagógica e la institución 
educativa en todos los grados  
 
 

- Implementación de las actividades 
planeadas en las matrices pedagógica 
de los grados referenciados en el 
primer año de PMI 

Katherine Sanguino  
Johan Chacón 
Nhora Díaz  

 

Julio 2018 Nov  2020 
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PLAN DE ACCIÓN (CRONOGRAMA) 

PROYECTO TRANSVERSAL PESCC-COLMAFEN 

Actividad  

 

Año 1  

2018 

Año 2 

2019 

Año 3 

2020 

TRI 

1 

TRI 

2 

TRI 

3 

TRI 

4 

TRI 

1 

TRI 

2 

TRI 

3 

TRI 

4 

TRI 

1 

TRI 

2 

TRI 

3 

TRI 

4 

Socialización 

inicial SEM  a 

las 

instituciones  

X X X X X X X X     

Socialización 

en institución 

educativa 

X X X X X X X X X X X X 

Mesa de 

trabajo  

X X X X X X X X X X X X 

Encuesta a 

estudiantes  

X            

Organización 

de temáticas 

por grupo de 

grados  

X X           

14.  PLAN DE ACCIÓN  
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Monitoreo de 

la SEM  

X X X X X X X X X X X  

Elaboración 

de las 

matrices 

pedagógicas  

X X           

Desarrollo de 

las 

actividades 

de matrices  

 X X X X X X X X X X X 

Seguimiento 

y evaluación 

en la 

aplicación  y 

desarrollo de 

las matrices 

   X    X    X 

 

 

 

 

Los instrumentos que se generan o existen para el control de las actividades  son:  

15. INSTRUMENTOS DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN  
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 1 

APLICACIÓN DE LAS MATRICES DE REFERENCIA-DISTRIBUCIÓN HILOS CONDUCTORES POR 

CONJUNTO DE GRADOS  

JULIO DE 2018-PROYECTO DE EDUCACIÓN PARA LA SEXUALIDAD Y CONSTRUCCIÓN DE 

CIUDADANIA PESCC 

 

 

TRANSICIÓN – BÁSICA PRIMARIA 

PERIODO 
 

PRIMERO  SEGUNDO  TERCERO CUARTO 

 AREA 

C. NATURALES 1,2 3,4 5,6 7,1 

16.  ANEXOS 
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C. SOCIALES 2,3 4,5 6,7 1,2 

MATEMÁTICAS 3,4 5,6 7,1 2,3 

LENGUAJE 4,5 6,7 1,2 3,4 

ARTISTICA 5,6 7,1 2,3 4,5 

RELIGIÓN 6,7 1,2 3,4 5,6 

EDU. FÍSICA 7,1 2,3 4,5 6,7 

INFORMÁTICA 1,2 3,4 5,6 7,1 

ÉTICA 2,3 4,5 6,7 1,2 

     

BÁSICA SECUNDARIA 

PERIODO 
 

PRIMERO  SEGUNDO  TERCERO CUARTO 

 AREA 

C. NATURALES 1,2 3,4 5,6 7,8 

C. SOCIALES 8,7 6,5 4,3 1,2 

MATEMÁTICAS 3,4 5,6 7,8 2,3 

LENGUAJE 4,5 6,7 1,8 3,4 

ARTISTICA 5,6 7,8 2,1 3,4 

RELIGIÓN 6,7 1,2 3,4 5,6 

EDU. FÍSICA 7,8 2,1 4,3 6,5 

INFORMÁTICA 1,2 3,4 5,6 7,8 

ÉTICA 2,3 4,5 6,7 1,8 

 

 

 

 

 

MEDIA 

PERIODO 
 

PRIMERO  SEGUNDO  TERCERO CUARTO 

 AREA 

C. NATURALES 1,2,3 4,5,6 7,8,9 10,11,12 

C. SOCIALES 13,1,2 3,4,5 6,7,8 9,10,11 

MATEMÁTICAS 12,13,1 2,3,4 5,6,7 8,9,10 

LENGUAJE 11,12,13 1,2,3 4,5,6 7,8,9 
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ARTISTICA 10,11,12 13,1,2 3,4,5 6,7,8 

RELIGIÓN 9,10,11 12,13,1 2,3,4 5,6,7 

EDU. FÍSICA 8,9,10 11,12,13 1,2,3 4,6,5 

INFORMÁTICA 7,8,9 10,11,12 13,1,2 3,4,5 

ÉTICA 6,7,8 9,10,11 12,13,1 2,3,4 
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Glosario PESCC –Colmafen  

     El sentido del proyecto transversal es poder incluirlo a todas las áreas del conocimiento, los 

docentes encargados de la planificación de las matrices pedagógicas, las cuales son herramientas 

centrales del proceso, deben tener una visión más concertada de los conceptos de referencia que 

este utiliza, al igual que los estudiantes, padres de familia y todos los actores educativos de la 

comunidad. Por tanto es pertinente tomar los términos o definiciones de unificada para el desarrollo 

de las actividades que se expondrán en los instrumentos del proyecto a nivel institucional. 

      Los conceptos presentados a continuación se basan en contextos sociales y de sexualidad, 

igualmente están sujetos a transformación 

GLOSARIO PESCC-COLMAFEN 

SER  HUMANO:  

El ser humano es el portador de características únicas, irrepetibles e insustituibles, que lo 
diferencian del resto de especies existentes: como la conciencia, la capacidad de expresarse 
manifestando sus ideas a través del lenguaje, tiene conocimiento sobre sí mismo y su 
alrededor, permitiéndole transformar la realidad, conocimiento de sus estados emocionales, 
tendencia a la autorrealización, capacidad de elección, creatividad y desarrollo en una sociedad, 
considerando que funciona como una totalidad por lo mencionado, se lo denomina como un 
organismo biológico ,psicológico y  social. 
 
Gabriela Artieda Vega 
EDUCACIÓN:  

17. GLOSARIO 
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Proceso de formación permanente, personal cultural y social que se fundamenta en una 

concepción integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus 

deberes. MEN 

GENERO: 

El género se refiere a los conceptos sociales de las funciones, comportamientos, actividades y 
atributos que cada sociedad considera apropiados para los hombres y las mujeres. OMS 

CONSTRUCCIÓN DE CIUDADANIA:  

La construcción de la ciudadanía alude al proceso por el cual una persona que reviste o va 

a revestir la condición de ciudadano cuando obtenga la edad necesaria para ejercer 

plenamente sus derechos, va formando su personalidad individual y social en base a los 

valores que la comunidad que integra, considera valiosos y positivos para que una 

sociedad democrática se desarrolle en orden, en paz y en miras al progreso ético, material, 

tecnológico y científico. 
SEXUALIDAD: 

Remite al conjunto de relaciones que los individuos establecen entre sí y con 

el mundo por el hecho de ser sexuados . La sexualidad está íntimamente 

relacionada con el placer, la comunicación y el  intercambio afectivo. Es algo 
que, según la Organización Mundial dela Salud, “nos motiva a buscar afecto, 
placer, ternura e intimidad”.  

HILOS CONDUTORES  

Son ejes temáticos que guían la educación para la sexualidad. 

MATRÍZ PEDAGÓGICAS  

Herramienta de planeación que permita a las instituciones educativas usar como referentes 

estándares de competencias básicas en DHSR, expresados en hilos conductores para 

desarrollar estrategias en las practicas pedagógicas. 

COMPONENTES DE LA SEXUALIDAD:  

Aspectos que integran la sexualidad desde la identidad y comportamientos culturales de 

género y la orientación sexual. 

IDENTIDAD DE GÉNERO: 
Es la conciencia de la identidad psicosocial y cultural del papel desempeñado por hombres 
y mujeres en la sociedad 

IDENTIDAD SEXUAL 

La identidad sexual correspondería a la identidad psicobiológica del propio sexo y de la 

diferencia respecto al otro sexo 

FUNCIÓN REPRODUCTIVA 
Tener manifestaciones psicológicas y sociales que trascienden el evento 

https://deconceptos.com/arte/construccion
https://deconceptos.com/ciencias-juridicas/ciudadania
https://deconceptos.com/ciencias-naturales/personalidad
https://deconceptos.com/ciencias-sociales/comunidad
http://adv.edintorni.net/click/?mo=T&ky=intercambio+com&af=10064&ct=es&rf=http%3A%2F%2Fwww%2Epsicologoescolar%2Ecom%2FORIENTACIONES%5FGRATIS%2FEDUCACION%5FSEXUAL%2Fel%5Fsexo%5Fy%5Fla%5Fsexualidad%5Fhumana%2Ehtm&re=&ts=1303198696656&hs=a38ed9f0f7c7bbac5de45ec8948a9a4e


 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL FERNANDEZ DE 

NOVOA 

MANUAL DE PROCESOS MISIONAL 

GESTIÓN ACADEMICA 

“Formando con calidad, aseguramos el futuro” 

MM-GA-C01-F04 

        
SC-CER 131377 

Fecha 
25/09/15 

Versión 
1.0 

Página 
1072 de 767 

 

 
 

 PROYECTOS  INSTITUCIONALES 

 

FORMANDO CON CALIDAD ASEGURAREMOS EL FUTURO 

biológico de la concepción, el embarazo y el parto. En el plano biológico, los 
avances en torno a la procreación. En lo psicológico todas las construcciones 
sobre la maternidad y la paternidad.   En lo social, significaciones del hecho 
reproductivo y de la concepción. 

FUNCIÓN AFECTIVA 
El amor como forma de vida afectiva ideal.  Los patrones de apego y el establecimiento de 
la pareja y  Fenómenos demográficos relaciones con la vida afectiva 

COMPETECIAS COMUNICATIVAS  

 Tiene que ver con las múltiples formas de expresar las maneras de sentir, pensar y hacer en 
relación con la sexualidad, que facilitan el desarrollo de procesos cognitivos, emocionales y 
comunicativos en las relaciones humanas. 
COMPETENCIAS COGNITIVAS 

Podemos afirmar que es un saber, saber-hacer y saber-actuar, siempre es diferente para cada 
ser humano y solo puede ser identificado y evaluado en la acción desarrollada, además solo se 
adquiere por vía de formación 

XVIII Congreso Internacional EDUTEC "Educación y Tecnología desde una visión 
Transformadora" – Noviembre 2015 

DERECHOS HUMANOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS (DHSR) 

Derechos de las mujeres y los hombres a tener control respecto de su sexualidad, a decidir libre 
y responsablemente sin verse sujetos a la coerción, la discriminación y la violencia; el derecho 
de todas las parejas e individuos a decidir de manera libre y responsable el número y 
espaciamiento de sus hijos y a disponer de la información, la educación y los medios para ello, 
así como a alcanzar el nivel más elevado de salud sexual y reproductiva.  
Conferencia sobre Población y Desarrollo (El Cairo, 1994)  
Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer (Beijing, 1995). 
EROTICO 

Que trata asuntos relacionados con las relaciones amorosas y sexuales entre las personas. 
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Dimensión de la Sexualidad, Ministerio de Educación Nacional de Colombia “Programa de 

educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía” cartilla 1  

2 El proyecto pedagógico y sus hilos conductores. Ministerio de Educación Nacional de Colombia 

“Programa de educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía” cartilla  

Ruta para desarrollar proyectos pedagógicos de educación para la sexualidad y construcción de 

ciudadanía. Ministerio de Educación Nacional de Colombia “Programa de educación para la 

sexualidad y construcción de ciudadanía” cartilla 3  

http://master2000.net/recursos/menu/37/1644/mper_arch_36739_PROYECTO%20%20EDUCACIO

N%20SEXUAL-ilovepdf-compressed.pdf 

http://www.dicc.hegoa.ehu.es/listar/mostrar/66 
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